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Mr. Kumar Mangalam Birla
Chairman of the Board

Vision
To be the global leader in man-made  
cellulosic fibre industry

Mission
We aim to create superior and sustainable 
value for all our stakeholders maintaining the 
largest market share in man-made cellulosic 
fibre industry globally through

• Innovation in products and processes,

• Excellence in quality, service, people  
development, and

• Focus on environment friendliness in  
all our activities

วิสัยทัศน์
เป็นผู้น�ำระดับโลกในอุตสำหกรรมเส้นใยเซลลูโลส

พันธกิจ
เรำมุ ่งมั่นที่จะสร้ำงคุณค่ำที่เหนือกว่ำและยั่งยืน
ส�ำหรับผู้มีส่วนได้เสียของเรำทั้งหมด อีกทั้งยังคง
รักษำส่วนแบ่งตลำดที่ใหญ่ที่สุดในอุตสำหกรรม
เส้นใยเซลลูโลสทั่วโลก โดยผ่ำนช่องทำงดังต่อไปนี้

•  นวัตกรรมในผลิตภัณฑ์และกระบวนกำรผลิต

•  ควำมเป็นเลิศในคุณภำพกำรบริกำร กำรพัฒนำ
บุคลำกร และ

•  มุ่งเน้นกำรเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมในทุกกิจกรรม 
ของเรำ



2 บริษัท ไทยเรยอน จำ�กัด (มห�ชน) - ร�ยง�นประจำ�ปี 2562

ข้อมูลบริษัท

บริษทั ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหำชน) ก่อตัง้ข้ึนเมือ่วนัที ่13 กุมภำพนัธ์ 
2517 เพื่อด�ำเนินธุรกิจผลิตเส้นใยเรยอน (VSF) โดยเริ่มท�ำกำร
ผลิตเชิงพำณิชย์ในวันที่ 14 กันยำยน 2519 เริ่มจำกก�ำลังผลิต 
9,000 ตนัต่อปี จำกกำรขยำยกำรผลติอย่ำงสม�ำ่เสมอท�ำให้ปัจจุบนั
บริษัทฯ มีก�ำลังกำรผลิตเส้นใยเรยอนถึง 151,000 ตันต่อปี หรือ
คดิเป็น 17 เท่ำของก�ำลงักำรผลติเริม่แรก และบรษัิทฯ มผีลิตภณัฑ์
พลอยได้เป็นเกลือโซเดียมซัลเฟต ซ่ึงมีก�ำลังกำรผลิต 126,000 
ตันต่อปี บริษัทฯ ได้เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยในปี 2527 โดยมีมูลค่ำหลักทรัพย์ตำมรำคำตลำด 
7,963 ล้ำนบำท (หรือประมำณ 249 ล้ำนเหรียญสหรัฐฯ)  
ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562

บริษัทฯ มีโรงงำนผลิตเส้นใยเรยอนตั้งอยู่ริมฝั่งแม่น�้ำเจ้ำพระยำ 
จังหวัดอ่ำงทอง และโรงงำนผลิตก๊ำซคำร์บอนไดซัลไฟด์ซึ่งใช ้
ก๊ำซธรรมชำติตั้งอยู่ที่อุตสำหกรรมเอสไอแอล จังหวัดสระบุรี 
กระบวนกำรผลติของบรษิทัฯ ได้รบักำรรบัรองมำตรฐำนอตุสำหกรรม 
ISO9002 และ ISO14001 นอกจำกนี้บริษัทฯ ยังได้รับรำงวัล 
TPM Excellence Award จำก JIPM ประเทศญี่ปุ่นอีกด้วย 

ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ภำยใต้เครื่องหมำยกำรค้ำ “Birla  
Cellulose” ประกอบด้วยเส้นใยเรยอนมำกมำยหลำยชนิด 
ซึ่งมีคุณสมบัติต่ำงๆ เช่น สัมผัสนุ่มสบำย ดูดซับควำมชื้นสูง  
ย่อยสลำยได้เองตำมธรรมชำติ และมีรูปแบบท่ีทันสมัย เส้นใย
เหล่ำนี้สำมำรถน�ำไปแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ต่ำงๆ เช่น เสื้อผ้ำ/
เครือ่งแต่งกำย ของตกแต่งบ้ำน เครือ่งประดับ ไหมพรม ผ้ำส�ำหรบั
เชด็ท�ำควำมสะอำด ของใช้ส่วนบคุคล และของใช้ในโรงพยำบำล

บริษัทฯ ประสบควำมส�ำเร็จจำกกำรปรับปรุงผลิตภัณฑ์เส้นใย
พเิศษแบบใหม่ เรียกว่ำ “เบอร์ล่ำโมดำล” ซ่ึงเป็นท่ียอมรบัอย่ำงดี
ส�ำหรบัผลติภณัฑ์เครือ่งแต่งกำยตำมแฟชัน่มำกกว่ำ 12 ประเทศ 

บริษัทฯ ได้ผลิตเกลือโซเดียมซัลเฟตเป็นผลผลิตพลอยได้  
ซึง่เป็นวตัถดุบิทีส่�ำคญัในอตุสำหกรรมผงซักฟอก ผลติเยือ่กระดำษ 
ผลิตกระจก ผลิตเครื่องหนัง และอุตสำหกรรมสิ่งทอ

ผลิตภัณฑ์เส้นใยเรยอนของบริษัทฯ มำกกว่ำร้อยละ 90 มีกำร 
ส่งออกโดยตรงไปยังกว่ำ 38 ประเทศทั่วโลก มีกำรท�ำกำรตลำด
ภำยใต้ตรำสนิค้ำ “Birla Cellulose” ซ่ึงมคีณุภำพทีเ่ข้มงวดตำม
ควำมต้องกำรของลกูค้ำในสหรฐัอเมรกิำ จนี ยโุรป ตรุก ีแคนำดำ 
เกำหลใีต้ อนิโดนเีซยี ญีปุ่น่ เวยีดนำม ไต้หวนั อนิเดยี ปำกสีถำน 
บังคลำเทศ ศรีลังกำ และตะวันออกกลำง

บริษัทฯ ตอบสนองต่อควำมต้องกำรทั้งในอุตสำหกรรม 
สิง่ทอและอตุสำหกรรมทีไ่ม่ใช่สิง่ทอ โดยท�ำกำรผลติเส้นใยเรยอน
ทีม่คีวำมหลำกหลำยตัง้แต่ 0.8 ถงึ 5.5 Denier เส้นใยทีม่คีวำมยำว
ตั้งแต่ 32 ม.ม. ถึง 120 ม.ม. ระดับควำมแวววำวของกำร 
ฟอกย้อม และกึ่งทึบ เส้นใยเรยอนของบริษัทฯ ได้รับกำรรับรอง
จำก Oeko-Tex Standard 100 เมือ่เรว็ๆ นีบ้รษิทัฯ ได้เพิม่ส่วน
แบ่งตลำดในผลิตภัณฑ์พิเศษ เช่น ผลิตภัณฑ์ที่ไม่ใช่สิ่งทอ 
(non-woven) ไมโครดีเนียร์ (micro denier) และ coarser 
deniers

หลำยปีทีผ่่ำนมำ บริษทัฯ มกีำรขยำยธรุกิจทัง้ในประเทศไทยและ 
ต่ำงประเทศ โดยเป็นกำรขยำยกำรลงทนุทัง้ในรปูแบบกำรขยำยตวัไป
ข้ำงหลงัและกำรขยำยตวัไปข้ำงหน้ำ บรษิทัฯ ยงัคงมคีวำมพยำยำม
อย่ำงต่อเนื่องเพื่อปรับปรุงประสิทธิภำพกำรผลิตและคุณภำพ
ของผลิตภัณฑ์เพือ่ตอบสนองต่อควำมต้องกำรของตลำดระดบัสูง 
ในฐำนะเป็นผู้ส่งออกรำยใหญ่ ผู้เสียภำษี และผู้จ้ำงงำนรำยใหญ่
ในจงัหวดัอ่ำงทอง บรษิทัฯ มส่ีวนส�ำคญัในกำรส่งเสรมิเศรษฐกิจ
ของประเทศไทย
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COMPANY PROFILE

Thai Rayon Public Company Limited (TR) was incorporated  
on 13 February 1974 to produce Viscose Staple  
Fibre (VSF). The commercial operation began on 14  
September 1976 with an annual capacity of 9,000 TPA 
of VSF. With regular expansions, TR’s present capacity 
stands at 151,000 TPA which is 17 times its original 
capacity. TR also has capacity to produce 126,000 TPA 
of Anhydrous Sodium Sulphate, a by-product. TR is 
listed on the Stock Exchange of Thailand since 1984 
with market capitalization of Baht 7,963 Million (approx. 
USD 249 Million) as of 31 March 2019.

TR’s VSF factory is located on the banks of Chao Praya 
River in Angthong province and its gas based CS2 Plant 
is located at SIL Industrial Estate in Saraburi province. 
The Company is accredited with ISO 9002 and ISO 
14001. TR has also been awarded the prestigious TPM 
Excellence Award by JIPM, Japan.

Our products under umbrella brand of ‘Birla Cellulose’ 
offer a wide range of viscose staple fibres having 
multiple functional benefits such as soft  feel, high 
moisture absorbency, bio degradability, comfort and 
fashion. These fibers have various applications in  
apparel, home textiles, dress material, knitwear, wipes, 
personal hygiene and medical usages.

TR has already successfully diversified into new  
generation fibre “Birla Modal” which is well accepted 
for high end textile fashion products in more than  
a dozen countries. 

TR also produces Anhydrous Sodium Sulphate,  
a by-product, which is widely used by detergent, pulp, 
glass, leather and textile industries.

More than 90% of Thai Rayon’s VSF throughput is directly 
exported to more than 38 countries worldwide. VSF 
from Thai Rayon is marketed under the “Birla Cellulose” 
brand, and meets the stringent quality expectations of 
customers in the USA, China, Europe, Turkey, Canada, 
South Korea, Indonesia, Japan, Vietnam, Taiwan, India, 
Pakistan, Bangladesh, Sri Lanka and the Middle East.

TR caters to the demands of both Textile and Non-Woven 
applications, producing VSF varieties in the range of 
0.8 to 5.5 Denier, Staple Length in the range of 32 
mm to 120 mm, Luster in Bright Bleach and Semi Dull. 
Our fibers are certified by Oeko-Tex Standard 100. In 
recent times, TR has increased its market share in 
specialty products like non-woven, micro denier and 
coarser deniers. 

Over the years, TR has expanded business both 
within and beyond Thailand by way of backward and 
forward integration. The Company has been making 
continuous efforts to improve productivity and quality 
of its products to cater to high end markets. Being  
a prominent exporter, a contributor to exchequer and 
a major employer in Angthong province, the Company 
contributes significantly to the economy of Thailand.
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จุดเด่นทางการเงิน

(Unit : Million Baht / หน่วย : ล้ำนบำท)

For the year ended 31 March /  
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2019 
2562

2018 
2561

2017 
2560

2016 
2559

2015 
2558

Financial Status ฐานะทางการเงิน

Total Current Assets สินทรัพย์หมุนเวียนรวม 6,661 6,064 5,426 3,952 4,053

Total Assets สินทรัพย์รวม 26,119 25,093 23,550 21,272 20,626

Total Current Liabilities หนี้สินหมุนเวียนรวม 1,619 1,379 1,651 1,807 2,897

Total Liabilities หนี้สินรวม 2,046 1,903 2,171 2,218 3,285

Shareholders’ Equity ส่วนของผู้ถือหุ้น 24,072 23,190 21,379 19,055 17,341

Paid Up Capital ทุนช�ำระแล้ว 201.60 201.60 201.60 201.60 201.60

Operating Performance ผลการดำาเนินงาน

Export Sales รำยได้จำกกำรขำยส่งออก 8,192 8,341 7,027 6,761 5,932

Total Sales รำยได้จำกกำรขำยรวม 9,383 10,032 9,080 9,223 7,718

Total Revenues รำยได้รวม 9,551 10,271 9,228 9,292 7,866

Net Profit ก�ำไรสุทธิ 1,577 2,128 2,325 1,386 (1,295)

Per Share Data (Baht) ข้อมูลต่อหุ้น (บาท) 

Dividend เงินปันผล 0.70* 1.15 1.05 0.70 0.05

Earnings ก�ำไรต่อหุ้น 7.82 10.55 11.53 6.87 (6.42)

Book Value มูลค่ำตำมบัญชี 119.41 115.03 106.05 94.52 86.02

Note: * The Board of Directors’ Meeting held on 28 May 2019 recommended to pay dividend of Baht 
0.70 per share and the same will be paid on 19 August 2019 subject to approval by shareholders’ 
meeting to be held on 30 July 2019.

หมำยเหตุ: * ทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบรษิทัเมือ่วนัที ่28 พฤษภำคม 2562 ไดเ้สนอใหม้กีำรจำ่ยเงินปนัผลในอตัรำหุน้ละ 0.70 บำท 
ซึ่งก�ำหนดจ่ำยในวันที่ 19 สิงหำคม 2562 โดยเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นในวันที่ 30 กรกฎำคม 2562
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FINANCIAL HIGHLIGHTS 

(หน่วย : ล้ำนบำท / Unit : Million Baht) (หน่วย : ล้ำนบำท / Unit : Million Baht)

(หน่วย : ล้ำนบำท / Unit : Million Baht) (หน่วย : ล้ำนบำท / Unit : Million Baht)

รายได้จากการขายรวม / Total Sales

สินทรัพย์รวม / Total Assets ส่วนของผู้ถือหุ้น / Shareholders’ Equity

กำาไรสุทธิ / Net Profit
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การเปลี่ยนแปลงและเหตุการณ์สำาคัญ

 ที่ประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 

1/2561 ได้มีมติอนุมัติกำรยกเลิก 

ข้อจ�ำกัดกำรถอืหุน้ของผูถ้อืหุน้สญัชำติ

ต่ำงด้ำวจำกเดิมร้อยละ 49 เป็นโดย

ไม่มข้ีอจ�ำกดั และกำรแก้ไขข้อบงัคบั

ของบริษัทฯ ข้อ 6 เพื่อให้สอดคล้อง

กบักำรยกเลกิข้อจ�ำกดักำรถอืหุน้ของ 

ผู้ถือหุ้นสัญชำติต่ำงด้ำว ทัง้น้ีขึน้อยู่

กบักำรอนุมติัด้ำนกฎระเบยีบ และกำร

ด�ำเนินกำรตำมขัน้ตอนอ่ืนๆ ทีจ่�ำเป็น

 เสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล 

ในอัตรำหุ้นละ 0.70 บำท ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 ซึง่จ่ำย

จำกก�ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร จำกงวดด�ำเนินงำนวันที่  

1 เมษำยน 2561 - 31 มีนำคม 2562 คิดเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 141.12 

ล้ำนบำท เงนิปันผลทั้งหมดจะถูกหักภำษี ณ ที่จ่ำย ตำมอัตรำที่กฎหมำย

ก�ำหนด ก�ำหนดจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที่ 19 สิงหำคม 2562 

โดยก�ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 

11 มิถุนำยน 2562 

 เสนอให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นพิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขเพิ่มเติม 

ข้อบงัคบัของบรษิทัฯ ข้อ 31 เพ่ือให้สอดคล้องตำมบทบญัญตัมิำตรำ 100 

แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 

21 กันยายน 2561

28 พฤษภาคม 2562

ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 1/2562  
ได้มีมติดังต่อไปนี้
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MAJOR CHANGES AND OTHER EVENTS 

 The Extraordinary General 
Meeting of Shareholders no.1/2018 
approved the removal of foreign 
shareholding limit from 49% to 
no limitation and amendment 
to Article 6 of the Company’s 
Articles of Association to reflect  
such removal of fore ign  
shareholding limit, subject to all 
regulatory and other necessary 
approvals.

 To propose to the Annual General Meeting of Shareholders 
to consider and approve the dividend payment at the rate of 
Baht 0.70 per share for the year ended 31 March 2019 from 
net profit based on separate financial statements from the 
Company’s financial results for the period of 1 April 2018 –  
31 March 2019, amounting to Baht 141.12 Million. All dividends 
shall be subjected to withholding tax at the rate stipulated 
by law. The dividend payment will be made on 19 August 
2019. The Record Date to determine the right of shareholders 
who are entitled to receive dividend will be on 11 June 2019.

 To propose to the Annual General Meeting of Shareholders 
to consider and approve the amendment to Article 31 of the 
Company’s Articles of Association in compliance with provisions 
of Section 100 of the Public Limited Company Act B.E. 2535.

21 September 2018

28 May 2019

The Board of Directors’ Meeting no.1/2019  
has passed the resolutions as follows.
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รายงานของคณะกรรมการต่อผู้ถือหุ้น

คณะกรรมกำรขอน�ำเสนองบกำรเงินที่ตรวจสอบแล้วส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562

เศรษฐกจิโลก

หลังจำกกำรเติบโตที่แข็งแกร่งในปี 2560 และต้นปี 2561 กิจกรรมทำงเศรษฐกิจทั่วโลกชะลอตัวลงอย่ำงชัดเจนในช่วงครึ่งหลังของ
ปีที่ผ่ำนมำ สะท้อนให้เห็นถึงปัจจัยหลำยประกำรรวมถึงควำมตึงเครียดทำงกำรค้ำ ควำมเชื่อมั่นทำงธุรกิจที่ลดลง และภำวะกำรเงิน
ตึงตัวในหลำยๆ ประเทศ กำรเติบโตทั่วโลกคำดว่ำจะชะลอตัวลงจำกร้อยละ 3.6 ในปี 2561 มำอยู่ที่ร้อยละ 3.0 - 3.3 ในปี 2562

เศรษฐกจิไทย

เศรษฐกิจไทยขยำยตัวร้อยละ 4.1 ในปี 2561 สูงกว่ำอัตรำกำรเติบโตในปี 2560 อยู่ที่ร้อยละ 4.0 อัตรำกำรเติบโตได้รับกำรเกื้อหนุน
จำกกำรส่งออกขยำยตัวร้อยละ 7.7 แม้ว่ำนักท่องเที่ยวที่เดินทำงเข้ำมำ กำรลงทุนภำคเอกชน และกำรบริโภคมีกำรเติบโตชะลอตัว
ลงเล็กน้อยก็ตำม

ในปี 2562 คำดว่ำเศรษฐกิจจะขยำยตัวในอัตรำที่ช้ำลงในช่วงร้อยละ 3.3 - 3.8 ส่วนใหญ่เนื่องมำจำกกำรชะลอตัวของกำรส่งออก 
ที่คำดว่ำจะได้รับผลกระทบจำกข้อพิพำททำงกำรค้ำและอุปสรรคด้ำนภำษี

อุตสาหกรรมผลิตเส้นใยเรยอน (VSF)

กำรเติบโตของอุปสงค์ของเส้นใยเรยอน (VSF) ท่ัวโลกเริ่มชะลอตัวลงในช่วงสำมปีที่ผ่ำนมำ หลังจำกหลำยปีที่ผ่ำนมำมีกำรเติบโต 
ท่ีสงูขึน้โดยประเทศสำธำรณรฐัประชำชนจนี หลงัจำกมกีำรเตบิโตมำกกว่ำร้อยละ 7 ในปี 2557 และ 2558 กำรเตบิโตในปี 2559-2561  
ได้ลดลงน้อยกว่ำร้อยละ 2 กำรเติบโตของก�ำลังกำรผลิตเส้นใยเรยอน (VSF) ต่อปีนั้นยังคงขยำยกำรเติบโตอย่ำงต่อเนื่องเกือบร้อยละ 
9 ในปี 2560 และ 2561 คำดว่ำอัตรำกำรเติบโตจะใกล้เคียงกันในช่วงปี 2562-2563 จำกกำรเพิ่มก�ำลังกำรผลิตใหม่ในประเทศ
สำธำรณรฐัประชำชนจนีและสำธำรณรฐัอนิโดนเีซยี กำรเพิม่ก�ำลงักำรผลติอย่ำงรวดเรว็ท�ำให้เกดิส่วนเกนิร้อยละ 24 ในปี 2561 และ
คำดว่ำจะด�ำเนนิต่อไปจนถึงปี 2563 แม้ว่ำอตัรำกำรเตบิโตของควำมต้องกำรเส้นใยเรยอน (VSF) คำดว่ำจะเพิม่ขึน้ร้อยละ 7 ในอีกไม่กีปี่ 
ข้ำงหน้ำ ก�ำลังกำรผลิตส่วนเกินจ�ำนวนมำกได้ผลักดันให้รำคำเส้นใยเรยอน (VSF) ระหว่ำงประเทศในช่วงปี 2561-2562 ลดลง 
ร้อยละ 5.9 และแนวโน้มยังคงด�ำเนินต่อไป

สถำนกำรณ์นีค้ำดว่ำจะสร้ำงแรงกดดนัต่ออตัรำก�ำไรในอกีไม่กีปี่ข้ำงหน้ำ อย่ำงไรกต็ำมรำคำของเส้นใยทีไ่ม่ใช่สิง่ทอและเส้นใยโมดำล
ค่อนข้ำงคงทีซ่ึง่จะช่วยลดผลกระทบเลก็น้อยต่อก�ำลงักำรผลิตส่วนเกิน บริษทัฯ จะยงัคงด�ำเนนิกำรต่อไปเพือ่เพิม่ยอดขำยในผลิตภัณฑ์
ที่มีมูลค่ำเพิ่มสูงขึ้นและด�ำเนินกำรลดค่ำใช้จ่ำยผ่ำนนวัตกรรม และเทคโนโลยีใหม่ๆ (enablers)
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DIRECTORS’ REPORT TO THE SHAREHOLDERS 

Your Directors present the audited financial statements for the year ended 31 March 2019. 

Global Economy

After strong growth in 2017 and early 2018, global economic activity slowed notably in the second half of last 
year, reflecting a host of factors including trade tensions, decline in business confidence, and tightening of  
financial conditions, etc. across many economies. Global growth is now projected to slow from 3.6% in 2018 
to 3.0%-3.3% in 2019. 

Thai Economy

The Thai economy grew by 4.1% in 2018, marginally higher than the growth rate of 4.0% in 2017. The growth 
rate was supported by 7.7% growth in exports, though tourist arrivals, private investment and consumption 
growth slowed down a bit. 

In 2019, the economy is projected to grow at slower rate in a range of 3.3%-3.8% mainly due to stagnation in 
exports expected to be affected by trade disputes and tariff barriers.

VSF Industry

Globally VSF demand growth has started to slow down over the last three years after years of high growth led 
by China. After recording annual growth of over 7% for the calendar years 2014 and 2015, growth in 2016-18 
has declined to less than 2%. VSF capacity growth per annum has remained accelerated at nearly 9% for the 
calandar years 2017 and 2018 . Nearly same growth rate is expected in 2019-2020 period led by new capacity 
additions in China and Indonesia. Such rapid capacity increase led to surplus of 24% in calendar year 2018 and 
same is expected to continue till year 2020. Though VSF demand growth rate is expected to pick up to 7% 
in next few years, substantial excess capacity has pushed down international VSF prices during financial year  
2018-19 by 5.9% and the trend is continuing. 

This situation is expected to bring pressure on margins over next couple of years. However, prices of  
non-woven and modal fibre are relatively steady which marginally mitigate to some extent adverse impact of 
excess capacity. Your Company will continue to pursue increased sales of higher value added products and 
reduce costs through innovation and technology enablers.
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ผลประกอบการและความสามารถในการทำากำาไร

ผลประกอบกำรและควำมสำมำรถในกำรท�ำก�ำไรของบริษัทฯ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 เปรียบเทียบกับปีสิ้นสุดวันที่ 
31 มีนำคม 2561 เป็นดังนี้

รายการ

สำาหรับปีสิ้นสุวันที่ 31 มีนาคม 
%  

เปลี่ยนแปลง2562 2561

ปริมำณกำรผลิตเส้นใยเรยอนรวม (เมตริกตัน) 138,667 138,800 (0.1%)

ปริมำณขำยเส้นใยเรยอนรวม (เมตริกตัน) 138,165 140,000 (1.3%)

รำยได้จำกกำรขำยรวม (ล้ำนบำท) 9,383 10,032 (6.5%)

รำคำขำยเฉลี่ย (บำท/กก.) 63.77 68.47 (6.9%)

ต้นทุนขำย (ล้ำนบำท) 8,586 8,807 (2.5%)

ต้นทุนขำย (บำท/กก.) 62.14 62.91 (1.2%)

ส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกำรร่วมค้ำ (ล้ำนบำท) 1,250 1,383 (9.6%)

ก�ำไรสุทธิ - งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร (ล้ำนบำท) 410 825 (50.3%)

ก�ำไรสุทธิ - งบแสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสีย (ล้ำนบำท) 1,577 2,128 (25.9%)

บริษัทฯ ยังคงปรับปรุงประสิทธิภำพกำรด�ำเนินงำนโดยรวมอย่ำงต่อเนื่อง ส่งผลให้ต้นทุนขำยต่อตันของเส้นใยเรยอนลดลงร้อยละ 
1.2 เมื่อเทียบกับปีท่ีแล้วถึงแม้ว่ำจะมีต้นทุนด้ำนพลังงำน ก�ำลังคน และกำรผลิตที่เพิ่มขึ้น รำคำขำยเฉล่ียของเส้นใยเรยอนลดลง 
ร้อยละ 7 จำกปีก่อน ปริมำณขำยในประเทศลดลงร้อยละ 46 เมื่อเทียบกับปีก่อน เนื่องจำกควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของลูกค้ำใน
ประเทศลดลง ปริมำณกำรขำยในประเทศคิดเป็นร้อยละ 7 ของปริมำณกำรขำยเส้นใยเรยอนทั้งหมด อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯ มีกำร
ด�ำเนินกำรเพื่อพัฒนำฐำนลูกค้ำทั่วโลกส�ำหรับเส้นใยที่ไม่ใช่สิ่งทอซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 21 ของปริมำณกำรขำยเส้นใยเรยอนทั้งหมด 
บริษัทฯ ยังคงรักษำส่วนแบ่งในส่วนของตลำดเส้นใยโมดำล

กำรลดลงของรำยได้จำกกำรขำยและอัตรำก�ำไรโดยรวม ท�ำให้ก�ำไรตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรลดลงร้อยละ 50.3 อยู่ที่จ�ำนวน 410 
ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับจ�ำนวน 825 ล้ำนบำทในปีก่อน สถำนกำรณ์ตลำดที่ท้ำทำยส่งผลให้บริษัทร่วมบำงแห่งมีผลกำรด�ำเนินงำน 
ลดลงเมื่อเทียบกับปีที่แล้ว และท�ำให้ก�ำไรสุทธิตำมวิธีส่วนได้เสียลดลงร้อยละ 25.9 เมื่อเทียบกับปีก่อน

บริษัทฯ ยังต้องเผชิญกับคดีฟ้องร้องจำกสมำชิกของชุมชนจ�ำปำหล่อในจังหวัดอ่ำงทองในเดือนสิงหำคม 2561 เรื่องผลกระทบ 
ด้ำนกล่ินทีเ่กดิจำกกำรด�ำเนนิงำนของโรงงำน ซึง่โจทก์ได้เรยีกร้องค่ำสนิไหมทดแทนปีละ 5,000 บำทส�ำหรบัผูท้ีม่ภีมูลิ�ำเนำในจงัหวัด
อ่ำงทอง ศำลแพ่งในกรุงเทพฯ ได้รับค�ำฟ้องของชุมชนกลุ่มหนึ่ง ด้วยบริษัทฯ เห็นว่ำกำรฟ้องร้องเพื่อด�ำเนินคดีแบบกลุ่มดังกล่ำวไม่มี
น�้ำหนักเพียงพอที่จะเป็นคดีฟ้องกลุ่ม ทำงบริษัทฯ จึงได้ด�ำเนินกำรยื่นอุทธรณ์ต่อศำลชั้นต้นไปแล้ว  

บริษัทฯ มีกำรปรับปรุงสภำพแวดล้อมรอบชุมชนอย่ำงต่อเนื่อง โดยลดกำรปล่อยมลพิษอย่ำงต่อเนื่องซึ่งต�่ำกว่ำค่ำมำตรฐำน 
ตำมกฎหมำย กำรปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่องได้รับผลมำจำกกำรลงทุนด้ำนเทคโนโลยีและระบบควบคุม บริษัทฯ ยังคงท�ำงำนอย่ำง 
ใกล้ชิดกับชุมชนและหน่วยงำนก�ำกับดูแล และมีกำรสื่อสำรถึงกำรปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง บริษัทฯ ยังคงมีส่วนร่วมในกิจกรรม CSR 
อย่ำงสม�่ำเสมอเพื่อให้สอดคล้องกับชุมชนและสร้ำงควำมแตกต่ำงให้กับชีวิตของพวกเขำ
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Operational Performance and Profitability

Your Company’s operating performance and profitability for the year ended 31 March 2019 vis-à-vis the year  
31 March 2018 is tabulated below: 

Particulars

For the year ended 31 March
%  

change2019 2018

Total VSF production (Metric Tons) 138,667 138,800 (0.1%)

Total VSF sales volume (Metric Tons) 138,165 140,000 (1.3%)

Total sales revenues (Baht Million) 9,383 10,032 (6.5%)

Average selling price (Baht/Kg) 63.77 68.47 (6.9%)

Cost of goods sold (Baht Million) 8,586 8,807 (2.5%)

Cost of goods sold (Baht/Kg) 62.14 62.91 (1.2%)

Share of Income from associates and joint venture (Baht Million) 1,250 1,383 (9.6%)

Net profit (separate financial statements) (Baht Million) 410 825 (50.3%)

Net profit (equity method) (Baht Million) 1,577 2,128 (25.9%)

The Company continued to improve overall operational efficiencies which has resulted in reduction in cost of 
goods sold per MT of fibre by 1.2% as compared to last year in spite of increase in energy, manpower and some 
input costs. Average selling price of fibre declined by 7% over the previous financial year. Domestic sales volume 
reduced by 46% as compared to previous year due to weakening competitiveness of our domestic customers. 
Domestic sales volume represented 7% of total fibre sales volume. However, your Company has managed 
to develop global customer base for non-woven fibre which represented 21% of total fibre sales volume.  
The Company also continues to maintain its niche position in modal fibre market. 

Overall reduction in sales revenues and margins have resulted into lower profit as per separate financials by 
50.3% to Baht 410 Million as compared to Baht 825 Million in previous year. Challenging market situations  
resulted into lower performance of some of the associated companies as compared to previous year and hence 
the net profit under the equity method decreased by 25.9% over the previous year. 

The Company has faced a class action law suit by some members of Champalor community of Angthong  
province in August 2018 claiming odor related nuisance impact caused by operations of factory. The plaintiff 
group has claimed damages of Baht 5,000 per year of domicile in Angthong province. The Civil court in Bangkok 
has certified part of the community by its location as a class. The Company is of the opinion that there are 
no legal grounds for such class action law suit and the Company has appealed the judgement of lower court.

The Company has continued improvement of environment around its community by reducing emissions  
continuously which are well below legal standards. Continuous improvements have been achieved as a result 
of investments in technology and control systems. The Company continues to work closely with the community 
and regulators and communicates its improvements consistently. Your Company is actively engaged in regular 
CSR activity to live in harmony with community and make a difference to their lives.
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ผลประกอบการของการร่วมค้า

บริษัท เอวี เทอเรซ เบย์ อิงค์ (AVTB) กำรร่วมค้ำของบริษัทฯ ที่ประเทศแคนำดำ บันทึกผลก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 15 ล้ำนบำทในปีนี้  
เมื่อเทียบกับจ�ำนวน 70 ล้ำนบำทในปีก่อน ก�ำไรที่ลดลงส่วนใหญ่เกิดจำกกำรผลิตที่ลดลงเนื่องจำกกำรปัญหำกำรซ่อมบ�ำรุง

ผลประกอบการของบริษัทร่วม

ส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมลดลงเป็น 1,250 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 9.6 เมื่อเทียบกับ 1,383 ล้ำนบำทในปีก่อน 
บริษัทร่วมของบริษัทฯ เช่น บริษัท เบอร์ล่ำ คำร์บอน (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหำชน) บริษัท ไทย อคริลิค ไฟเบอร์ จ�ำกัด และ 
บริษัท พีที อินโด ลิเบอร์ตี้ เท็กซ์ไทล์ มีผลกำรด�ำเนินงำนที่ดีขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่แล้ว

จำกกำรทีก่�ำไรสทุธิตำมงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรส�ำหรบัปีส้ินสุดวนัที ่31 มนีำคม 2562 ลดลงอย่ำงมนียัส�ำคญั คณะกรรมกำรขอเสนอ
ให้จ่ำยเงินปันผลจ�ำนวน 0.70 บำทต่อหุ้น ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 โดยจะจ่ำยเป็นเงินจ�ำนวน 141.12 ล้ำนบำท

คณะกรรมกำรบริษัทขอแสดงควำมขอบคุณต่อลูกค้ำ หน่วยงำนของรัฐ สถำบันกำรเงิน ชุมชน ผู้ขำย พันธมิตรทำงธุรกิจ และ 
ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่ให้กำรสนับสนุนบริษัทฯ มำอย่ำงต่อเน่ือง คณะกรรมกำรบริษัทให้ควำมส�ำคัญกับควำมมุ่งม่ันและ 
ควำมทุ่มเทของพนักงำนทุกคนเพื่อควำมส�ำเร็จในผลประกอบกำรที่ดีขึ้นในทุกๆ ปี

ในนำมคณะกรรมกำรบริษัท

นำยไซยัม ซุนเดอร์ มำฮันซำเรีย

กรรมกำรอิสระ
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Performance of Joint Venture

The Company’s joint venture, AV Terrace Bay Inc., Canada (AVTB) has recorded net profit of Baht 15 Million  
as compared to Baht 70 Million. The lower profit is mainly due to lower production due to maintenance issues. 

Performance of Associate Companies

The share of equity income decreased to Baht 1,250 Million by 9.6% as compared to Baht 1,383 Million of 
previous year. Associates; Birla Carbon (Thailand) Plc., Thai Acrylic Fibre Co.,Ltd. and PT Indo Liberty Textiles 
showed improved performance as compared to previous year. 

In view of the significantly reduced net profit as per separate financial statements for the year ended 31 March 
2019, the Board of Directors has recommended a dividend of Baht 0.70 per share for the year ended 31 March 
2019, entailing a payment of Baht 141.12 Million. 

The Company’s Directors express their gratitude to its customers, government authorities, financial institutions, 
community, vendors, and all other business partners and stakeholders for their continued support. Your Directors 
deeply value the commitment and dedication of all employees in achieving good operational performance 
year after year.

For and on behalf of the Board of Directors 

Mr. Shyam Sundar Mahansaria

Independent Director
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โครงสร้างการจัดการ

ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 โครงสร้ำงกำรจัดกำรของบริษัทฯ ประกอบด้วย คณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรตรวจสอบ และ 
คณะผู้บริหำร 

คณะกรรมกำรบริษัทมีทั้งสิ้น 7 คน ประกอบด้วย กรรมกำรอิสระจ�ำนวน 3 คน กรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำร 3 คน และกรรมกำร 
ที่เป็นผู้บริหำร 1 คน

คณะกรรมกำรบริษัทก�ำหนดให้มีคณะกรรมกำรย่อย คือ คณะกรรมกำรตรวจสอบ (Audit Committee) ซึ่งกรรมกำรทุกคนใน 
คณะกรรมกำรตรวจสอบเป็นกรรมกำรอิสระ

1. คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมกำรบริษัทประกอบด้วยรำยชื่อดังต่อไปนี้

 1. นำยกุมำร มังกำลัม เบอร์ล่ำ ประธำนกรรมกำร 

 2. นำงรำชำสรี เบอร์ล่ำ  กรรมกำร

 3. นำยไซยัม ซุนเดอร์ มำฮันซำเรีย กรรมกำรอิสระ

 4. นำยวินัย สัจเดว   กรรมกำรอิสระ

 5. นำยประบู นำเรนท์ มำตู้  กรรมกำรอิสระ

 6. นำยดิลิป ซิงห์ กอร์  กรรมกำร

 7. นำยบีร์ กำปูร์   กรรมกำร

	 หมายเหตุ	:	 -	ข้อมูลและประวัติของผู้บริหารปรากฎในรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหาร

กรรมการผู้มีอำานาจลงนามผูกพันบริษัทฯ
กรรมกำรสองคนลงลำยมือชื่อร่วมกัน และประทับตรำส�ำคัญของบริษัทฯ อย่ำงไรก็ตำม คณะกรรมกำรอำจก�ำหนดชื่อกรรมกำร 
ผู้มีอ�ำนำจลงนำมผูกพันบริษัทฯ พร้อมประทับตรำส�ำคัญของบริษัทฯ ได้

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
1. มีอ�ำนำจและหน้ำท่ีในกำรด�ำเนินกิจกำรของบริษัทฯ ให้เป็นไปตำมกฎหมำย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติของที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้น ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษำผลประโยชน์ของบริษัทฯ และเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น

2. มีหน้ำที่และรับผิดชอบในกำรก�ำหนดนโยบำยและทิศทำงกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ ก�ำกับควบคุมดูแลฝ่ำยบริหำรเพื่อให้ 
ด�ำเนินกำรตำมนโยบำยที่ก�ำหนดไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล

3. มีหน้ำที่แต่งตั้งกรรมกำรตรวจสอบ 

4. มีหน้ำที่จัดให้มีกำรประชุมคณะกรรมกำรอย่ำงน้อย 3 เดือนต่อครั้ง และกำรประชุมผู้ถือหุ้นอย่ำงน้อยปีละครั้ง
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MANAGEMENT STRUCTURE

As of 31 March 2019, the Company’s management structure consists of the Board of Directors, Audit Committee 
and Management Team.

The Board of Directors consists of 3 independent directors, 3 non-executive directors and 1 executive director.

The Board set up sub-committees, namely Audit Committee and all directors in the Audit Committee are  
independent directors.

1. Board of Directors 

The Board of Directors comprises of the following persons:

 1. Mr. Kumar Mangalam Birla  Chairman of the Board

 2. Mrs. Rajashree Birla  Director

 3.  Mr. Shyam Sundar Mahansaria Independent Director

 4.  Mr. Vinai Sachdev  Independent Director

 5.  Mr. Prabhu Narain Mathur Independent Director

 6.  Mr. Dilip Singh Gaur  Director

 7.  Mr. Bir Kapoor   Director

	 Remark:	 -	Information	and	profile	are	shown	in	the	Board	of	Directors	and	Management.

Authorized Directors
Any two directors of the Company are authorized to jointly sign and affix the Company’s seal. However,  
the Board of Directors may appoint the authorized directors of the Company with the Company’s seal.

Duties and Responsibilities of the Board of Directors
1. To perform duties in compliance with the laws, the Company’s objectives, the Articles of Association and 

resolutions of shareholders’ meetings by upholding integrity and the best interests of the Company and 
shareholders.

2. To be responsible for setting up the Company’s policies and direction as well as monitor and supervise 
management for operating in efficient and effective implementation of the policies. 

3. To be responsible for appointing the Audit Committee.

4. To convene meeting of the Board of Directors and shareholders at least once a quarter and once a year 
respectively.
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ในปี 2562 คณะกรรมกำรบริษัทมีกำรเข้ำร่วมประชุม เป็นดังนี้ 

รายชื่อกรรมการ ตำาแหน่ง วาระการดำารงตำาแหนง่

การเข้าร่วมประชุม

หมายเหตุ
คณะกรรมการ 

บริษัท
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ
การประชุม 
ผู้ถือหุ้น*

1. นำยกุมำร มังกำลัม 
เบอร์ล่ำ

ประธำนกรรมกำร ก.ค. 2562 - วันประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้น 
ประจ�ำปี 2565

0/4 - 0/2 มีถิ่นฐำนอยู่ใน
ต่ำงประเทศ

2. นำงรำชำสร ีเบอรล์ำ่ กรรมกำร ก.ค. 2560 - วันประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้น 
ประจ�ำปี 2563

0/4 - 0/2 มีถิ่นฐำนอยู่ใน
ต่ำงประเทศ

3. นำยไซยัม ซุนเดอร์  
มำฮันซำเรีย

กรรมกำรอิสระ/

ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ

ก.ค. 2561- วันประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้น 
ประจ�ำปี 2564

4/4 4/4 2/2

4. นำยวินัย สัจเดว กรรมกำรอิสระ/

กรรมกำรตรวจสอบ

ก.ค. 2561 - วันประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้น 
ประจ�ำปี 2564

4/4 4/4 0/2

5. นำยประบู นำเรนท์  
มำตู้

กรรมกำรอิสระ/

กรรมกำรตรวจสอบ

ก.ค. 2561 - วันประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้น 
ประจ�ำปี 2564

4/4 4/4 1/2

6.  นำยดิลิป ซิงห์ กอร์ กรรมกำร ก.ค. 2562 - วันประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้น 
ประจ�ำปี 2565

2/4 - 1/2 มีถิ่นฐำนอยู่ใน
ต่ำงประเทศ 

7. นำยบีร์ กำปูร์ กรรมกำร ก.ค. 2562 - วันประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้น 
ประจ�ำปี 2565

4/4 - 2/2

หมายเหตุ:	 *บริษัทฯ	 จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี	 2561	 เม่ือวันที่	 18	 กรกฎาคม	 2561	 และการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 
ครั้งที่	1/2561	เมื่อวันที่	21	กันยายน	2561

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมกำรตรวจสอบประกอบด้วยกรรมกำรอิสระท่ีมีคุณสมบัติตำมประกำศของคณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุน และกฎระเบียบ
และข้อบงัคบัของส�ำนกังำนคณะกรรมกำรก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลักทรพัย์ และตลำดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย คณะกรรมกำร
จะต้องประกอบด้วย กรรมกำรอิสระอย่ำงน้อย 3 คน และอย่ำงน้อยหนึ่งคนที่มีควำมรู้ด้ำนบัญชีและกำรเงินของบริษัทฯ และ 
มีประสบกำรณ์เพียงพอที่จะรับรองควำมถูกต้องของงบกำรเงินของบริษัทฯ

คณะกรรมกำรตรวจสอบประกอบด้วยกรรมกำรอิสระ 3 คน ดังนี้

 1. นำยไซยัม ซุนเดอร์ มำฮันซำเรีย ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ

 2. นำยวินัย สัจเดว   กรรมกำรตรวจสอบ

 3. นำยประบู นำเรนท์ มำตู้  กรรมกำรตรวจสอบ

  นำงสุวรรณำ เฉลิมวัฒน์  เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ
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In 2019, records of meeting attendance of individual directors are as follows: 

Name Position Tenure

Meeting Attendance

Remark
Board of 
Directors

Audit  
Committee

Shareholders 
Meeting*

1.  Mr. Kumar Mangalam 
Birla

Chairman of the 
Board

Jul 2019 –  
AGM 2022

0/4 - 0/2 Being foreign 
director

2.  Mrs. Rajashree Birla Director Jul 2017 –  
AGM 2020

0/4 - 0/2 Being foreign 
director

3. Mr. Shyam Sundar 
Mahansaria

Independent  
Director/

Chairman of the 
Audit Committee

Jul 2018 –  
AGM 2021

4/4 4/4 2/2

4. Mr. Vinai Sachdev Independent 
Director/

Member of the 
Audit Committee

Jul 2018 –  
AGM 2021

4/4 4/4 0/2

5.  Mr. Prabhu Narain 
Mathur

Independent 
Director/

Member of the 
Audit Committee

Jul 2018 –  
AGM 2021

4/4 4/4 1/2

6. Mr. Dilip Singh Gaur Director Jul 2019 –  
AGM 2022

2/4 - 1/2 Being foreign 
director 

7. Mr. Bir Kapoor Director Jul 2019 –  
AGM 2022

4/4 - 2/2

Remark:	 *The	Company	held	the	annual	general	meeting	of	shareholders	for	the	year	2018	on	18	July	2018	
and	extraordinary	general	meeting	of	shareholders	no.1/2018	on	21	September	2018.

2. Audit Committee

The Audit Committee consists of independent directors with qualifications in accordance with the  
announcements of the Capital Market Supervisory Board and the regulations of the Office of the Securities and Exchange  
Commission and the Stock Exchange of Thailand. The Committee must consist of at least 3 independent  
directors, with at least one who is qualified in accounting or finance and has adequate experience to ascertain 
the integrity of the financial statements of the Company. 

The Audit Committee comprises three Independent Directors as follows:

 1. Mr. Shyam Sundar Mahansaria Chairman of the Audit Committee

 2. Mr. Vinai Sachdev  Member of the Audit Committee

 3. Mr. Prabhu Narain Mathur Member of the Audit Committee

  Mrs. Suwanna Chalermwat  Secretary of the Audit Committee 
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หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
1. สอบทำนให้บริษัทฯ มีกำรรำยงำนทำงกำรเงินอย่ำงถูกต้องและเพียงพอ

2.  สอบทำนให้บริษัทฯ มีระบบกำรควบคุมภำยใน (internal control) และระบบกำรตรวจสอบภำยใน (internal audit)  
ที่เหมำะสมและมีประสิทธิผล และพิจำรณำควำมเป็นอิสระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยในตลอดจนให้ควำมเห็นชอบในกำร
พิจำรณำแตง่ตัง้ โยกยำ้ย เลกิจำ้งหวัหนำ้หนว่ยงำนตรวจสอบภำยใน หรอืหนว่ยงำนอืน่ใดทีร่บัผิดชอบเกีย่วกบักำรตรวจสอบภำยใน

3.  สอบทำนให้บริษัทฯ ปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรัพย์และกฎหมำย
ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

4.  พิจำรณำ คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีควำมเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้ำที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และเสนอค่ำตอบแทนของ
บุคคลดังกล่ำว รวมทั้งเข้ำร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ำยจัดกำรเข้ำร่วมประชุมด้วยอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.  พิจำรณำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันหรือรำยกำรที่อำจมีควำมขัดยั้งทำงผลประโยชน์ ให้เป็นไปตำมกฎหมำยและข้อก�ำหนดของ
ตลำดหลักทรัพย์ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ำรำยกำรดังกล่ำวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ 

6.  จัดท�ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรำยงำนประจ�ำปีของบริษัทฯ ซึ่งรำยงำนดังกล่ำวต้องลงนำม 
โดยประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่ำงน้อยดังต่อไปนี้

(ก) ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทฯ

(ข) ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยในของบริษัทฯ

(ค)  ควำมเห็นเก่ียวกับกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรัพย์หรือ
กฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

(ง)  ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมเหมำะสมของผู้สอบบัญชี

(จ) ควำมเห็นเกี่ยวกับรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์

(ฉ)  จ�ำนวนกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ และกำรเข้ำร่วมประชุมของกรรมกำรตรวจสอบแต่ละท่ำน

(ช)  ควำมเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมกำรตรวจสอบได้รับจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎบัตร (charter) 

(ซ) รำยกำรอ่ืนทีเ่หน็วำ่ผูถื้อหุน้และผูล้งทนุทัว่ไปควรทรำบ ภำยใตข้อบเขตหนำ้ทีแ่ละควำมรบัผิดชอบทีไ่ดร้บัมอบหมำยจำก
คณะกรรมกำรบริษัท

7. ปฏิบัติกำรอื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรของบริษัทมอบหมำยด้วยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ
คณะกรรมกำรบรษัิทได้ก�ำหนดนยิำมกรรมกำรอสิระไว้ตำมข้อก�ำหนดขัน้ต�ำ่ของคณะกรรมกำรก�ำกบัหลักทรพัย์และตลำดหลักทรพัย์ 
และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตำมประกำศคณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุนที่ ทจ.4/2552 ลงวันที่ 20 กุมภำพันธ์ 2552  
เรื่องคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระ กล่ำวคือ “กรรมการอิสระ” หมำยถึง กรรมกำรที่มีคุณสมบัติ ดังนี้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล
ที่อำจมีควำมขัดแย้ง ทั้งนี้ให้นับรวมกำรถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมกำรอิสระรำยนั้นๆ ด้วย



19THAI RAYON PUBLIC COMPANY LIMITED-ANNUAL REPORT 2019

Duties and Responsibilities of the Audit Committee
1. To review the Company’s financial reporting process to ensure that it is accurate and adequate; 

2. To review the Company’s internal control system and internal audit system to ensure that they are suitable 
and efficient, to determine internal audit’s independence, as well as to approve the appointment, transfer 
and dismissal of internal audit team;

3. To review the Company’s compliance with the law on securities and exchange, the Exchange’s regulations, 
and the laws relating to the Company’s business; 

4. To consider, select and nominate an independent person to be the Company’s auditor, and to propose 
such person’s remuneration, as well as to attend a non-management meeting with the auditor at least 
once a year; 

5. To review the Connected Transactions, or the transactions that may lead to conflicts of interests, to en-
sure that they are in compliance with the laws and the Exchange’s regulations and are reasonable and for  
the highest benefit of the Company; 

6. To prepare and to disclose in the Company’s annual report, an audit committee’s report which must be 
signed by the audit committee’s chairman and consisting of the following information:

(a) an opinion on the accuracy, completeness and creditability of the Company’s financial report, 

(b)  an opinion on the adequacy of the Company’s internal control system,

(c)  an opinion on the compliance with the law on securities and exchange, the Exchange’s regulations, 
or the laws relating to the Company’s business, 

(d)  an opinion on the suitability of an auditor, 

(e) an opinion on the transactions that may lead to conflicts of interests, 

(f) the number of the audit committee meetings and the attendance of such meetings by each  
committee member, 

 (g) an opinion or overview comment received by the audit committee from its performance of duties in 
accordance with the charter, and 

(h) other transactions which, according to the audit committee’s opinion, should be known to the 
shareholders and general investors, subject to the scope of duties and responsibilities assigned by 
the Company’s board of directors; and 

(7) To perform any other act as assigned by the Company’s board of directors, with the approval of the audit 
committee.

Qualification of “Independent Director”
The Board of Directors has determined that the minimum qualifications of Independent Director should be in 
compliance of the guidelines prescribed by the Securities and Exchange Commission and the Stock Exchange 
of Thailand. The Notification of the Capital Market Supervisory Board No. TorChor.4/2552 dated 20 February 2552 
regarding the qualification of independent directors, namely “Independent Director” means a director of the 
following features.

1. Holding shares not exceeding one percent of the total number of voting rights of the Company, its parent 
company, subsidiary, affiliate or juristic person which may have conflicts of interest, including the shares 
held by related persons of the independent directors; 
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2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุม
ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง เว้นแต่จะได้ 
พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญำตต่อส�ำนักงำน

3. ไมเ่ปน็บคุคลทีม่คีวำมสมัพนัธท์ำงสำยโลหิต หรอืโดยกำรจดทะเบยีนตำมกฎหมำย ในลกัษณะทีเ่ปน็บดิำมำรดำ คูส่มรส พีน่อ้ง 
และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุรของผูบ้รหิำร ผูถื้อหุ้นรำยใหญ ่ผูม้อี�ำนำจควบคมุ หรอืบุคคลทีจ่ะไดร้บักำรเสนอใหเ้ปน็ผู้บรหิำร
หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

4. ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง  
ในลักษณะที่อำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอย่ำงอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำร 
ซึง่ไมใ่ชก่รรมกำรอสิระ หรอืผู้บรหิำร ของผูท้ีมี่ควำมสัมพนัธท์ำงธรุกจิกบับรษิทัฯ บริษัทใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรือนติบิคุคล
ทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ เวน้แตจ่ะได้พน้จำกกำรมลีกัษณะดงักลำ่วมำแลว้ไมน่อ้ยกว่ำสองปกีอ่นวนัทีย่ืน่ค�ำขออนญุำตตอ่ส�ำนกังำน

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง และไม่เป็น
ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำรซ่ึงไม่ใช่กรรมกำรอิสระ ผู้บริหำร หรือหุ้นส่วนผู้จัดกำรของส�ำนักงำนสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชี 
ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะ
ดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปีก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญำตต่อส�ำนักงำน

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำทำงกำรเงิน ซ่ึงได้
รับค่ำบริกำรเกินกว่ำสองล้ำนบำทต่อปีจำกบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง ทั้งนี้  
ในกรณีท่ีผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงกำรเป็นผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำรซ่ึงไม่ใช่กรรมกำรอิสระ ผู้บริหำร
หรือหุ้นส่วนผู้จัดกำร ของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปี
ก่อนวันที่ยื่นค�ำขออนุญำตต่อส�ำนักงำน

7. ไมเ่ปน็กรรมกำรทีไ่ดร้บักำรแต่งตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทนของบรษิทัฯ ผูถ้อืหุน้รำยใหญ ่หรอืผูถ้อืหุน้ซ่ึงเป็นผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้
รำยใหญ่ของบริษัทฯ

8. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ 

3. ผูบ้ริหาร

ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 บริษัทฯ มีทีมผู้บริหำรดังรำยชื่อต่อไปนี้

 1. นำยบีร์ กำปูร์   ประธำนบริหำรกลุ่ม

 2. นำยประสำน กุมำร สิปำนิ  ประธำนบริษัท

 3. นำยสุเรช ซุนดำรำม*  รองประธำนอำวุโส (ฝ่ำยเทคนิค)

 4. นำยมำนิช เจน*   รองประธำน (ฝ่ำยเทคนิค)

 5. นำยปรำโมท คำนเดลวำล  รองประธำน (ฝ่ำยกำรเงินและพำณิชย์)

 6. นำยปณิธำน ศรียำงค์  ผู้ช่วยรองประธำน (ฝ่ำยทรัพยำกรมนุษย์)

	 หมายเหตุ:	 -	 ข้อมูลและประวัติของผู้บริหารปรากฎในรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหาร

	 	 	 *		นายมานิช	เจน	ได้เข้ามาร่วมงานในต�าแหน่งรองประธาน	(ฝ่ายเทคนิค)	มีผลตั้งแต่วันที่	11	กันยายน	2561	

	 	 	 *	นายสุเรซ	ซุนดาราม	ลาออกเมื่อวันที่	10	สิงหาคม	2561
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2. Neither being nor having been an executive director, employee, staff, or advisor who receives salary, or  
a controlling person of the Company, its parent company, subsidiary, affiliate, same-level subsidiary or 
juristic person who may have conflicts of interest unless the foregoing status has ended not less than two 
years prior to the date of application filing with the Office;

3. Not being a person related by blood or registration under laws, such as father, mother, spouse, sibling, and 
child, including spouse of the children, executives, major shareholders, controlling persons, or persons to 
be nominated as executives of controlling persons of the Company or its subsidiary;

4. Not having a business relationship with the Company, its parent company, subsidiary, affiliate, or juristic 
person who may have conflicts of interest, in the manner which may interfere with his independent  
judgement, and neither being nor having been a major shareholder, non-independent director or executive 
of any person having business relationship with the Company, its parent company, subsidiary, affiliate or 
juristic person who may have conflicts of interest unless the foregoing relationship has ended not less than 
two years prior to the date of application filing with the Office;

5. Neither being nor having been an auditor of the Company, its parent company, subsidiary, affiliate, or 
juristic person who may have conflicts of interest, and not being a major shareholder, non-independent 
director, executive or partner of an audit firm which employs auditors of the Company, its parent company, 
subsidiary, affiliate, or juristic person who may have conflicts of interest unless the foregoing relationship 
has ended not less than two years from the date of application filing with the Office;

6. Neither being nor having been any professional advisor including legal advisor or financial advisor who 
receives an annual service fee exceeding Baht Two Million from the Company, its parent company,  
subsidiary, affiliate, or juristic person who may have conflicts of interest, and neither being nor having been 
a major shareholder, non-independent director, executive or partner of the professional advisor unless the 
foregoing relationship has ended not less than two years from the date of application filing with the Office;

7. Not being a director who has been appointed as a representative of the Company’s director, major  
shareholder or shareholders who are related to the Company’s major shareholder;

8. Not having any characteristics which make him incapable of expressing independent opinions with regard 
to the Company’s business affairs.

3. Management

As of 31 March 2019, the Company’s management team consists of the following persons. 

 1. Mr. Bir Kapoor   Group Executive President

 2. Mr. Prasan Kumar Sipani  President

 3.  Mr. Suresh Sundaram*  Senior Vice President (Technical)

 4. Mr. Manish Jain*  Vice President (Technical)

 5.  Mr. Pramod Khandelwal Vice President (Finance & Commercial)

 6. Mr. Panithan Sriyang  Assistant Vice President (Human Resources)

	 Remark:	 -	 Information	and	profile	are	shown	in	the	Board	of	Directors	and	Management.	

	 	 	 *	Mr.	Manish	Jain	joined	as	Vice	President	(Technical)	effective	11	September	2018.	

	 	 	 * Mr.	Suresh	Sundaram	resigned	on	10	August	2018.	
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หน้าที่และความรับผิดชอบของประธานบริษัท
ประธำนบริษัทรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัท ตลอดจนมีอ�ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบที่ส�ำคัญดังนี้

1. ปฏิบัติหน้ำที่ให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ด�ำเนินงำนตำมนโยบำยของบริษัทฯ และกำรมอบหมำยงำนจำก 
คณะกรรมกำรบริษัท

2. บริหำร จัดกำร และอนุมัติรำยกำรต่ำงๆ ที่เกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ ในกำรท�ำธุรกิจให้เป็นไปโดยปกติ

3. ปฏิบัติหน้ำที่อื่นๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท

เลขานุการบริษัท
คณะกรรมกำรบริษัทได้มีมติแต่งตั้งให้นำงสุวรรณำ เฉลิมวัฒน์ ท�ำหน้ำที่เป็นเลขำนุกำรบริษัท ตั้งแต่วันที่ 30 มิถุนำยน 2553 โดยให้
มอี�ำนำจหน้ำทีต่ำมทีก่�ำหนดไว้ในพระรำชบญัญตัหิลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรพัย์ เพ่ือรบัผดิชอบกำรจดัประชมุคณะกรรมกำรบรษิทั
และกำรประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงช่วยดูแลให้มีกำรปฏิบัติตำมมติดังกล่ำว ดูแลและให้ค�ำแนะน�ำแก่คณะกรรมกำรเกี่ยวกับกฎเกณฑ์
ต่ำงๆ ที่ต้องปฏิบัติ กำรจัดท�ำและเก็บรักษำทะเบียนกรรมกำร หนังสือนัดประชุมคณะกรรมกำร รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำร
และรำยงำนประจ�ำปีของบริษัท หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น รำยงำนกำรมีส่วนได้เสียที่รำยงำน 
โดยกรรมกำรหรือผู้บริหำร และด�ำเนินกำรอื่นๆ ตำมที่คณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุนประกำศ

หมายเหตุ:	 ข้อมูลและประวัติของเลขานุการบริษัทปรากฏในรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหาร

การแต่งตั้งกรรมการ
บริษัทฯ ยังไม่มีกำรจัดตั้งคณะกรรมกำรสรรหำ เพื่อคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งเข้ำมำด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมกำร แต่เมื่อต�ำแหน่ง
กรรมกำรว่ำงลง คณะกรรมกำรบริษัทจะเป็นผู้ท�ำหน้ำที่สรรหำและคัดเลือกบุคคลที่จะมำด�ำรงต�ำแหน่งแทน โดยพิจำรณำจำก 
ควำมรู้และประสบกำรณ์ นอกจำกนี้ กรรมกำรและผู้บริหำรต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมที่ก�ำหนดโดยกฎหมำยว่ำ
ด้วยบริษัทมหำชนจ�ำกัด และประกำศคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ดังต่อไปนี้

1. กำรถูกศำลสั่งพิทักษ์ทรัพย์ ล้มละลำย

2. กำรถูกด�ำเนินคดีโดยหน่วยงำนทำงรำชกำร ทั้งในและต่ำงประเทศในเรื่องร้ำยแรง

3. กำรกระท�ำควำมผดิตำมกฎหมำยหลกัทรพัยใ์นเรือ่งรำ้ยแรง ไมส่จุรติ ฉอ้ฉล ไมเ่ปน็ธรรมหรอืเอำเปรยีบผูล้งทนุ อ�ำพรำง
ฐำนะกำรเงิน/ผลกำรด�ำเนินงำน ให้ข้อมูลเท็จ หรือปกปิดข้อมูล

4. มีพฤติกรรมขำด Fiduciary duties (กำรท�ำหน้ำที่ด้วยควำมระมัดระวังหรือซื่อสัตย์สุจริต เพื่อรักษำผลประโยชน์ของ 
บริษัทฯ) อย่ำงร้ำยแรง

ในกำรประชุมสำมัญประจ�ำปีทุกครั้ง ให้กรรมกำรออกจำกต�ำแหน่ง 1 ใน 3 ถ้ำจ�ำนวนกรรมกำรที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสำมส่วน 
ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3

กรรมกำรทีจ่ะต้องออกจำกต�ำแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภำยหลงัจดทะเบยีนบรษิทันัน้ ให้ใช้วธิจีบัสลำกกนัว่ำผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ 
ต่อไปให้กรรมกำรคนที่อยู่ในต�ำแหน่งนำนที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจำกต�ำแหน่ง ในกรณีที่มีผู้ที่ได้เป็นกรรมกำรในวันเดียวกัน ผู้ที่พ้นจำก
ต�ำแหน่งให้กระท�ำโดยกำรจับฉลำกกรรมกำรที่ออกตำมวำระนั้นอำจถูกเลือกเข้ำมำด�ำรงต�ำแหน่งใหม่ก็ได้
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Duties and Responsibilities of the Group Executive President
The Group Executive President reports to the Board of Directors of the Company and has the authority and 
responsibility as stated below. 

1. Perform the duties in compliance with regulations of the Company and are in accordance with policies 
laid down by the Board of Directors.

2. Administer the operations and approve various matters concerning the Company’s operation in its normal 
course of business. 

3. Perform any other duties as assigned by the Board of Directors.

Company Secretary
The Board of Directors has appointed Mrs. Suwanna Chalermwat as the Company Secretary since 30 June 2010, 
whose duties and responsibilities are as per the terms of the Securities and Exchange Act. The Company Secretary 
is responsible for organizing meetings for the Board of Directors and shareholders, ensuring compliance with the 
meetings’ resolutions, and advising the Board on rules and regulations to which it must comply. Additionally, 
the Company Secretary is responsible for preparing and keeping the register of directors, invitation letters of the 
Board meeting, minutes of Board meeting, Annual Report, invitation letters to attend the shareholders’ meeting 
and records of its minutes, the report on conflict of interests of directors or executive officers and other duties 
as required by the Capital Market Supervisory Board. 

Remark:	 Information	and	profile	shown	in	the	Board	of	Directors	and	Management.	

Appointment of Directors 
The Company has not appointed a Nomination Committee to select and propose nominees to be appointed 
as directors. If there is a vacancy, the Board of Directors shall select and propose nominees to fill the vacant 
position. In the selection of candidates, various criteria are considered such as knowledge and experience. 
Furthermore, the directors and executives must have required qualifications and must not have characteristics 
which are prohibited under the Public Limited Company Act and the Notification of the Securities and Exchange 
Commission as follows:

1. Has been subject to the court’s receiving order or declared by any court as an insolvent person.

2. Was convicted by a local or international government organization for serious offence.

3. Has been denounced or has been tried in any criminal proceeding instituted by authorities in the 
offences of unfair trading practices in securities or derivatives, or fraudulent or dishonest management.

4. Has or used to have any behavior that shows lack of fiduciary duties.

At each annual general meeting of shareholders, one-third of the directors shall vacate the office. If the number 
is not multiple of three, then the number nearest to one-third must retire from the office.

The directors to retire during the first and second years following the registration of the Company shall be drawn 
by lots. In every subsequent year, the directors who have been in office for the longest term shall retire. In case, 
there are persons who become directors on the same day, those to retire shall be determined by lot. A retiring 
director is eligible for re-election.
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ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมกำรโดยใช้เสียงข้ำงมำกตำมหลักเกณฑ์ และวิธีกำรดังต่อไปนี้

1. ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ำกับหนึ่งหุ้นต่อเสียงหนึ่ง

2. ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตำม (1) ข้ำงต้น เลือกตั้งบุคคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อเป็นกรรมกำร
เป็นรำยบุคคลไป ทั้งนี้ผู้ถือหุ้นจะแบ่งคะแนนเสียงของตนให้แก่ผู้ใดมำกน้อยเพียงใดไม่ได้

3. บคุคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสดุตำมล�ำดบัลงมำเปน็ผู้ไดร้บักำรเลือกตัง้เปน็กรรมกำรเทำ่จ�ำนวนกรรมกำรทีจ่ะพงึมหีรอื
จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับกำรเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมำ มีคะแนนเสียงเท่ำกันเกินจ�ำนวนที่จะพึงมี
หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธำนเป็นผู้ออกเสียงชี้ขำด

ในกำรลงมติให้กรรมกำรคนใดออกจำกต�ำแหน่งก่อนถึงครำวออกตำมวำระ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสำมในสี่ (3/4) ของจ�ำนวน
ผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่ถือ โดยผู้ถือหุ้นที่มำประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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The appointment of director shall be made by a majority vote of the shareholders’ meeting in accordance with 
the following conditions and procedures:

1. One shareholder shall have one vote for each share;

2. Each shareholder shall exercise all the votes he has under (1) above, to appoint the nominated 
persons to be directors on a person-by-person basis, provided that he cannot divide his votes to any 
person to any extent;

3. Persons receiving the most votes are those who are elected to be directors, in descending order, 
to the number of directors who are to be elected. If there is a tie in the last to be elected and this 
exceeds the said number of directors, the presiding chairman shall have an additional casting vote.

Removal of a director from office before the end of term shall require a resolution of shareholders by not less 
than three-fourths of the total votes of shareholders attending the meeting and eligible to vote and not less 
than one-half of the total number of shares held by shareholders attending the meeting and eligible to vote.
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน สำาหรับปีสิ้นสดุวันที ่31 มนีาคม 2562

1.1 ค่าตอบแทนรวมที่เป็นตัวเงินของคณะกรรมการบริษัท ในรูปของเบี้ยประชุม บำาเหน็จกรรมการ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น

-  ค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นไปตำมข้อบังคับในหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 14 ได้ระบุว่ำกรรมกำรของบริษัท 
มสีทิธไิดร้บัคำ่ตอบแทนในกำรปฏบิติัหนำ้ที ่รวมทัง้ไดร้บัเบีย้ประชมุส�ำหรบักำรเขำ้ประชมุคณะกรรมกำรในแตล่ะครัง้ท่ี
เข้ำร่วมประชุมเป็นจ�ำนวนสูงสุดครั้งละ 25,000 บำท และ 10,000 บำท ส�ำหรับค่ำเบี้ยประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
นอกเหนอืไปจำกเบีย้ประชมุส�ำหรบักำรเขำ้ประชุมคณะกรรมกำรดงักล่ำวขำ้งตน้แล้ว กรรมกำรของบรษิทัมสิีทธไิดร้บัเงนิ
ชดใชค้นืในคำ่ใชจ้ำ่ยใดๆ ทีเ่กดิจำกกำรเดนิทำง ค่ำทีพ่กั และ/หรอื ค่ำอำหำร แล้วแตก่รณทีีเ่กดิขึน้แกก่รรมกำรเนือ่งจำก
กำรปฏิบัติงำนตำมหน้ำที่ของตนในฐำนะกรรมกำรของบริษัท ดังมีรำยละเอียดต่อไปนี้

รายชื่อกรรมการ ตำาแหน่ง

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ

การเข้าร่วม
ประชุม

(ครั้ง)

ค่าเบี้ย 
ประชุม 
(บาท)

การเข้าร่วม
ประชุม

(ครั้ง)

ค่าเบี้ย 
ประชุม 
(บาท)

1. นำยกุมำร มังกำลัม 

เบอร์ล่ำ

ประธำนกรรมกำร 0/4 - - - มีถิ่นฐำนอยู่ใน
ต่ำงประเทศ

2. นำงรำชำสรี เบอร์ล่ำ กรรมกำร 0/4 - - - มีถิ่นฐำนอยู่ใน
ต่ำงประเทศ

3. นำยไซยัม ซุนเดอร์ 

มำฮันซำเรีย

กรรมกำรอิสระ/

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ

4/4 100,000 4/4 40,000

4. นำยวินัย สัจเดว กรรมกำรอิสระ/

กรรมกำรตรวจสอบ

4/4 100,000 4/4 40,000

5. นำยประบู นำเรนท์ มำตู้ กรรมกำรอิสระ/

กรรมกำรตรวจสอบ

4/4 100,000 4/4 40,000

6. นำยดิลิป ซิงห์ กอร์ กรรมกำร 2/4 50,000 - - มีถิ่นฐำนอยู่ใน
ต่ำงประเทศ 

7. นำยบีร์ กำปูร์ กรรมกำร 4/4 100,000 - -

จำานวนเงินทั้งหมด (บาท) 450,000 120,000
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REMUNERATION OF THE BOARD OF DIRECTORS AND MANAGEMENT

1. Remuneration in Cash for the year ended 31 March 2019

1.1 Total cash remuneration of the Board of Directors in form of meeting fee, pension 
and others.

-  As stipulated in the Company’s Articles of Association clause no. 14, the Company’ Directors shall be 
entitled to receive the remuneration for their performance of duties and the meeting fee for attending 
each of Board of Directors’ meeting of Baht 25,000 per meeting and of Baht 10,000 per meeting in 
case of audit committee meeting. In addition to the fee for attending the Board of Directors’ meeting 
as aforesaid, the Company’s Directors shall be entitled for reimbursement for any expenses incurred 
by Directors during the performance of their duties as a Director of the Company on account of  
travelling, lodging and/or boarding, as the case may be. Details of remuneration are as follows.

Name Position

Board of Directors Audit Committee

Remark
Attendance 

(Times)
Fees 

(Baht)
Attendance 

(Times)
Fees 

(Baht)

1. Mr. Kumar Mangalam 
Birla

Chairman of the Board 0/4 - - - Being foreign 
director

2. Mrs. Rajashree Birla Director 0/4 - - - Being foreign 
director

3. Mr. Shyam Sundar 
Mahansaria

Independent Director/

Chairman of the Audit 
Committee

4/4 100,000 4/4 40,000

4. Mr. Vinai Sachdev Independent Director/

Member of the Audit 
Committee

4/4 100,000 4/4 40,000

5. Mr. Prabhu Narain  
Mathur 

Independent Director/

Member of the Audit 
Committee

4/4 100,000 4/4 40,000

6. Mr. Dilip Singh Gaur Director 2/4 50,000 - - Being foreign 
director 

7. Mr. Bir Kapoor Director 4/4 100,000 - -

Total Amount (Baht) 450,000 120,000
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ค่าตอบแทนรวมที่เป็นตัวเงินของคณะกรรมการบริษัทในรอบ 3 ปีที่ผ่านมาเป็นดังนี้

รายละเอียดค่าตอบแทน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2562 2561 2560

1. ค่ำเบี้ยประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 450,000 425,000 500,000

2. ค่ำเบี้ยประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ 120,000 110,000 120,000

3. บ�ำเหน็จกรรมกำรและค่ำใช้จ่ำยอื่น 6,573,400 4,816,814 5,211,728

ค่าตอบแทนรวม (บาท) 7,143,400 5,351,814 5,831,728

หมายเหตุ	:	ค่าตอบแทนกรรมการได้มีการพิจารณาอย่างเหมาะสมส�าหรับต�าแหน่งและความรับผิดชอบ	ค่าบ�าเหน็จกรรมการและ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ่ายให้แก่กรรมการท่านหนึ่งได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่	29	มกราคม	2545

 1.2 ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหารของบริษัทฯ เป็นดังนี้

รายละเอียดค่าตอบแทน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2562 2561 2560

จ�ำนวนผู้บริหำร (คน) 6 5 6

ค่ำตอบแทนรวม (บำท) 33,683,634 33,608,488 41,798,938

หมายเหตุ	:	 -	ส�าหรบัปีสิน้สดุวนัที	่31	มนีาคม	2562	ประกอบด้วยผู้บรหิาร	6	คน	ได้แก่	(1)	นายบร์ี	กาปร์ู	(2)	นายประสาน	กมุาร	สิปานิ	
(3)	 นายมานิช	 เจน	 ได้เข้ามาร่วมงานในต�าแหน่งรองประธาน	 (ฝ่ายเทคนิค)	 มีผลต้ังแต่วันที่	 11	 กันยายน	 2561	 
(4)	นายสุเรซ	ซุนดาราม	ลาออกเมื่อวันที่	10	สิงหาคม	2561	(5)	นายปราโมท	คานเดลวาล	(6)	นายปณิธาน	ศรียางค์

	 	 -	ส�าหรบัปีสิน้สดุวนัที	่31	มนีาคม	2561	ประกอบด้วยผู้บรหิาร	5	คน	ได้แก่	(1)	นายบร์ี	กาปร์ู	(2)	นายประสาน	กมุาร	สิปานิ	
(3)	นายสุเรช	ซุนดาราม	(4)	นายซานจีฟ	กุมาร	คอลล์	(เกษียณอายุเมื่อวันที่	21	พฤษภาคม	2560)	(5)	นายปราโมท	
คานเดลวาล

2. ค่าตอบแทนอืน่ 

•  เงินสมทบกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ
 บริษัทฯ ได้สมทบเงินเข้ำกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพให้แก่ผู้บริหำรของบริษัทฯ ดังนี้ 

เงินสมทบกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2562 2561 2560

จ�ำนวนผู้บริหำร (คน) 6 5 6

เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (บำท) - - -
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Total remuneration of the Board of Directors in cash for the past three years are as follows:

Details of remuneration

For the year ended 31 March

2019 2018 2017

1. Meeting fee of the Board of Directors 450,000 425,000 500,000

2. Meeting fee of the Audit Committee 120,000 110,000 120,000

3. Pension to a Director and reimbursement of expenses 6,573,400 4,816,814 5,211,728

Total Remuneration (Baht) 7,143,400 5,351,814 5,831,728

Remark	:	 The	remuneration	to	directors	is	appropriate	based	on	their	position	and	responsibilities.	The	pension	
and	reimbursement	of	expenses	to	a	director	has	been	approved	by	the	annual	general	meeting	of	
shareholders	dated	29	January	2002.

 1.2 Total remuneration of the Company’s management are as follows:

Details of remuneration

For the year ended 31 March

2019 2018 2017

No. of management (persons) 6 5 6

Total remuneration (Baht) 33,683,634 33,608,488 41,798,938

Remark:		 -	 For	the	year	2019,	management	consists	of	6	persons	–	(1)	Mr.	Bir	Kapoor	(2)	Mr.	Prasan	Kumar	Sipani	 
(3)	Mr.	Manish	Jain	joined	as	Vice	President	(Technical)	effective	11	September	2018	(4)	Mr.	Suresh	Sundaram	
resigned	on	10	August	2018	(5)	Mr.	Pramod	Khandelwal	(6)	Mr.	Panithan	Sriyang

	 	 -	 For	the	year	2018,	management	consists	of	5	persons	–	(1)	Mr.	Bir	Kapoor	(2)	Mr.	Prasan	Kumar	Sipani	 
(3)	Mr.	Suresh	Sundaram	(4)	Mr.	Sanjiv	Kumar	Kaul	(Retired	on	21	May	2017)	(5)	Mr.	Pramod	Khandelwal	

2.  Other Remunerations

•  Provident Fund
 Details of the Company’s contribution to provident fund for management are as follows.

Contribution to Provident Fund

For the year ended 31 March

2019 2018 2017

No. of management (persons) 6 5 6

Contribution to provident fund (Baht) . - -
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การถือครองหุ้นของคณะกรรมการบริษัท 
และผู้บริหาร

ชื่อ - นามสกุล ตำาแหน่ง

จำานวนหุ้นสามัญ

31 มีนาคม 
2562

31 มีนาคม 
2561

เพิ่ม  
(ลด)

1. นำยกุมำร มังกำลัม เบอร์ล่ำ ประธำนกรรมกำร - - -

2. นำงรำชำสรี เบอร์ล่ำ กรรมกำร - - -

3. นำยไซยัม ซุนเดอร์ มำฮันซำเรีย กรรมกำรอิสระ/ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 2,050 2,050 -

4. นำยวินัย สัจเดว กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ 1,449,480 1,449,480 -

5. นำยประบู นำเรนท์ มำตู้ กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ 9,000 9,000 -

6. นำยดิลิป ซิงห์ กอร์ กรรมกำร - - -

7. นำยบีร์ กำปูร์ กรรมกำร/ประธำนบริหำรกลุ่ม - - -

8. นำยประสำน กุมำร สิปำนิ ประธำนบริษัท - - -

9. นำยสุเรซ ซุนดำรำม* รองประธำนอำวุโส (ฝ่ำยเทคนิค) - - -

10. นำยมำนิช เจน* ประธำนอำวุโส (ฝ่ำยเทคนิค) - - -

11. นำยปรำโมท คำนเดลวำล รองประธำน (ฝ่ำยกำรเงินและพำณิชย์) - - -

12. นำยปณิธำน ศรียำงค์ ผู้ช่วยรองประธำน (ฝ่ำยทรัพยำกรมนุษย์) - - -

หมายเหตุ:	 -	จ�านวนหุ้นที่แสดงนี้ได้รวมจ�านวนหุ้นที่ถือโดยคู่สมรส	และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะด้วย

	 	 *	นายมานิช	เจน		ได้เข้ามาร่วมงานในต�าแหน่งรองประธาน		(ฝ่ายเทคนิค)		มีผลตั้งแต่วันที่		11		กันยายน		2561		แทนนายสุเรซ	
ซุนดาราม	ซึ่งลาออกไปเมื่อวันที่	10	สิงหาคม	2561
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SHAREHOLDING REPORT OF THE BOARD  
OF DIRECTORS AND MANAGEMENT

Name Position

No. of ordinary shares

31 March 
2019

31 March 
2018 + / (-)

1.  Mr. Kumar Mangalam Birla Chairman of the Board - - -

2.  Mrs. Rajashree Birla Director - - -

3.  Mr. Shyam Sundar Mahansaria Independent Director/
Chairman of Audit Committee

2,050 2,050 -

4.  Mr. Vinai Sachdev Independent Director/
member of Audit Committee

1,449,480 1,449,480 -

5.  Mr. Prabhu Narain Mathur Independent Director/ 
member of Audit Committee

9,000 9,000 -

6.  Mr. Dilip Singh Gaur Director - - -

7.  Mr. Bir Kapoor Director/ 
Group Executive President

- - -

8.  Mr. Prasan Kumar Sipani President  - - -

9.  Mr. Suresh Sundaram* Senior Vice President (Technical) - - -

10. Mr. Manish Jain* Vice President (Technical) - - -

11. Mr. Pramod Khandelwal Vice President  
(Finance & Commercial)

- - -

12. Mr. Panithan Sriyang Assistant Vice President  
(Human Resources)

- - -

Remark:		 -	Number	of	ordinary	shares	shown	above	includes	the	shares	held	by	spouse	and	minor	children.

	 	 *	Mr.	Manish	Jain	 joined	as	Vice	President	 (Technical)	effective	11	September	2018	 replacing	Mr.	Suresh	
Sundaram	who	resigned	on	10	August	2018.
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน

Cotton 26.72
(0% YOY)

VSF 5.38
(1.7% YOY)

Polyester 55.49
(6.8%YOY)

Other 12.75
(1.7%YOY)

Figure in Million MT

(Figure in Million MT)

กำรผลิตเส้นใยในอุตสำหกรรมสิ่งทอโดยรวมของโลกคำดว่ำจะเพิ่มขึ้นเป็น 100.3 ล้ำนตันในปี 2561 เม่ือเทียบกับ 96.5 ล้ำนตัน 
ในปี 2560 ซึง่มอีตัรำกำรเตบิโตร้อยละ 4 กำรเตบิโตของกำรผลติฝ้ำยซึง่คดิเป็นร้อยละ 26.6 ของเส้นใยโดยรวม ซึง่อยูใ่นระดบัทีค่งท่ี
ที่ 26.7 ล้ำนตันในปี 2561 กำรเติบโตของกำรผลิตเส้นใยเรยอน (VSF) อยู่ที่ 5.4 ล้ำนตันในปี 2561 ซึ่งมีอัตรำกำรเติบโตร้อยละ 1.7 
หลังจำกมีกำรเติบโตมำกกว่ำร้อยละ 7 ในปี 2557 และ 2558 กำรเติบโตในปี 2559-2561 ได้ลดลงน้อยกว่ำร้อยละ 2 ก�ำลังกำรผลิต
เส้นใยเรยอน (VSF) ณ สิ้นปี 2561 อยู่ท่ี 7.1 ล้ำนตันซึ่งมีส่วนเกินเกือบ 1.67 ล้ำนตัน คิดเป็นร้อยละ 24 ของก�ำลังกำรผลิต  
และก�ำลังกำรผลิตส่วนเกินในระดับเดียวกันคำดว่ำจะด�ำเนินต่อไปจนถึงปี 2563 คำดว่ำกำรเติบโตของก�ำลังกำรผลิตเส้นใยเรยอน 
(VSF) ต่อปีนั้นยังคงขยำยกำรเติบโตอย่ำงต่อเนื่องเกือบร้อยละ 9 ในปี 2560-2561 อัตรำกำรเติบโตคำดว่ำจะใกล้เคียงกันในช่วงปี  
2562-2563 จำกกำรเพิม่ก�ำลงักำรผลติใหม่ในประเทศจนีและอนิโดนเีซยี ประเทศจนียังคงครองกำรผลติเส้นใยเรยอน (VSF) ทัว่โลก 
โดยมีส่วนแบ่งกำรผลิตทั่วโลกเกือบร้อยละ 66 ของก�ำลังกำรผลิตทั่วโลก

ควำมต้องกำรเส้นใยเรยอน (VSF) คำดว่ำจะยังคงแข็งแกร่งในอนำคตอันใกล้ อย่ำงไรก็ตำมเนื่องจำกก�ำลังกำรผลิตส่วนเกินที่มีมำก 
ส่งผลให้รำคำเส้นใยเรยอน (VSF) ยังอยู่ภำยใต้ควำมกดดันในอีกไม่กี่ปีข้ำงหน้ำ อย่ำงไรก็ตำม กำรเติบโตของควำมต้องกำรเส้นใย 
ที่ไม่ใช่สิ่งทอและเส้นใยโมดำลคำดว่ำจะสูงขึ้นในระยะสั้นถึงปำนกลำง

อุตสำหกรรมสิ่งทอในประเทศไทยก�ำลังสูญเสียควำมสำมำรถในกำรแข่งขันอย่ำงต่อเน่ือง เน่ืองจำกต้นทุนแรงงำนและพลังงำนที่ 
สูงข้ึน ซึ่งท�ำให้สูญเสียควำมสำมำรถในกำรแข่งขันในห่วงโซ่ด้ำนส่ิงทอ กำรผลิตส่ิงทอและเส้ือผ้ำโดยรวมในประเทศไทยลดลงใน 
ช่วงสองสำมปีที่ผ่ำนมำมำกกว่ำร้อยละ 2 เป็นผลให้ในปีที่ผ่ำนมำโรงงำนผลิตเส้นด้ำยและเสื้อผ้ำหลำยแห่งได้ปิดตัวลงซึ่งส่งผล 
ให้ยอดขำยในประเทศของบริษัทฯ หดตัวลงด้วย

การผลติเส้นใยเรยอนท่ัวโลกในปี 2561 (ตามประมาณการล่าสุด) เป็นดงันี้
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INDUSTRY OUTLOOK AND COMPETITION

Cotton 26.72
(0% YOY)

VSF 5.38
(1.7% YOY)

Polyester 55.49
(6.8%YOY)

Other 12.75
(1.7%YOY)

(Figure in Million MT)

Figure in Million MT

The global textile overall fiber production is expected to increase to 100.3 Million Tons in year 2018  
as compared to 96.5 Million Tons in year 2017 recording growth of 4.0%. Cotton production growth, which constitutes 
26.6% of overall fibre basket, remains flat to 26.7 Million Tons in 2018. VSF production grew to 5.4 Million Tons 
in 2018 recording a growth rate of 1.7%. After recording annual growth of over 7% for the calendar years 2014 
and 2015, growth in 2016-18 has declined to less than 2%. VSF capacity at the end of calendar year 2018 stands 
at 7.1 Million Tons with surplus capacity of almost 1.67 Million Tons representing 24% of capacity and almost 
same level of overcapacity is expected to continue till year 2020. The Viscose staple fiber (VSF) capacity growth 
per annum has remained accelerated at nearly 9% during 2017-2018. Nearly same growth rate is expected in 
2019-2020 period led by new capacity additions in China and Indonesia. China continues to dominate the global 
viscose fiber (VSF) production with almost 66% share of the total global capacity. 

Demand for VSF is expected to remain strong in near future. However due to substantial excess capacity  
the VSF prices will remain under pressure in next couple of years. Demand growth for non-woven and modal 
fiber is expected to be higher in short to medium term. 

The global fiber production for Year 2018 (based on latest estimates) is as under:- 

The textile industry in Thailand is continuing to lose competitive strength due to higher labor and energy costs 
thereby losing its edge in textile value chain. The overall textile and clothing production in Thailand has declined 
in last couple of years by over 2%. As a result in recent years many of the yarn and clothing manufacturing 
facilities are getting closed which has resulted in shrinkage in domestic sales of the Company. 
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สถานการณ์การตลาด

รำยได้จำกกำรขำยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 เท่ำกับ 9,383 ล้ำนบำทเมื่อเทียบกับปีก่อนอยู่ที่ 10,032 ล้ำนบำทลดลง
จ�ำนวน 649 ล้ำนบำทหรือคิดเป็นร้อยละ 6 เนื่องมำจำกกำรรับรู้รำยได้ที่ลดลง ปริมำณขำยเส้นใยเรยอน (VSF) ในตลำดส่งออก 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ในขณะที่ปริมำณกำรขำยในตลำดภำยในประเทศลดลงร้อยละ 46 เมื่อเทียบกับปีที่ก่อน เนื่องจำกควำมสำมำรถใน
กำรแข่งขันของลูกค้ำในประเทศลดลง ปริมำณขำยในประเทศคิดเป็นร้อยละ 7 ของปริมำณขำยเส้นใยทั้งหมด รำคำขำยเฉล่ียของ
เส้นใยเรยอนลดลงร้อยละ 6.9 จำกปีก่อน ในด้ำนกำรกระจำยทำงภูมิศำสตร์ กำรส่งออกนั้นครอบคลุมทั่วโลกมำกกว่ำ 38 ประเทศ 
รวมถึงสหรัฐอเมริกำ, ยุโรป, ตุรกี, เกำหลีใต้, ญี่ปุ่น, ไต้หวัน, ฟิลิปปินส์, อินโดนีเซีย, ปำกีสถำน, เวียดนำม, จีน, อินเดียและศรีลังกำ 
กำรกระจำยควำมเสี่ยงนี้ช่วยให้บริษัทฯ สำมำรถป้องกันควำมเสี่ยงทำงกำรเมืองและควำมเสี่ยงทำงกำรเงินจำกทั่วโลก

บริษัทฯ ประสบควำมส�ำเร็จในกำรรักษำสถำนะในผลิตภัณฑ์ระดับสูงในตลำดต่ำงประเทศ นอกจำกน้ีบริษัทฯ ยังคงพยำยำมอย่ำง 
ต่อเนื่องในกำรเพิ่มยอดขำยในผลิตภัณฑ์เส้นใยท่ีควำมละเอียดและเส้นใยพิเศษอื่นๆ เช่น เส้นใยโมดำลและผลิตภัณฑ์ที่ไม่ใช ่
สิง่ทอ เพือ่มลูค่ำเพิม่ทีด่ขีึน้ บรษิทัฯ ยงัคงให้ควำมส�ำคญักบักำรผลติและคณุภำพอย่ำงต่อเนือ่งเพือ่รกัษำควำมสำมำรถในกำรแข่งขนั
ในระยะยำว
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Market Outlook 

The sales revenue for the year ended 31 March 2019 was Baht 9,383 Million as compared to Baht 10,032  
Million of last year, lower by 6% or Baht 649 Million mainly due to lower sales realization. VSF sales volume 
in export market increased by 5% whereas sales volume in domestic markets decreased by 46% as compared 
to last year due to weakening competitiveness of domestic customers. Domestic sales volume represented 
7% of total fibre sales volume. Average selling price of fibre declined by 6.9% over the previous financial year. 
In terms of geographical spread, exports are broader based covering more than 38 countries including USA,  
Europe, Turkey, South Korea, Japan, Taiwan, Philippines, Indonesia, Pakistan, Vietnam, China, India and Sri Lanka.  
This diversification helps in mitigating the global political and financial risks. 

The Company has successfully maintained its presence in high end international markets. The Company has 
also been making continuous efforts in boosting sales of finer denier, coarser denier and other specialty fibres 
like modal and non-woven for better realizations. The Company continues to place strong focus on productivity 
and quality in order to maintain its competitiveness in long run. 



42 บริษัท ไทยเรยอน จำ�กัด (มห�ชน) - ร�ยง�นประจำ�ปี 2562

การผลิตและการจัดซื้อวัตถุดิบ

การผลติ

บรษัิทไทยเรยอนม ี5 สำยกำรผลติ ดว้ยก�ำลงักำรผลติรวม 151,000 ตนัตอ่ป ีเกลือโซเดียมซัลเฟตเปน็ผลิตผลพลอยไดจ้ำกกระบวนกำร
ผลิตเส้นใยเรยอน (VSF) นอกจำกนี้ บริษัทฯ ยังได้ผลิตก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์ (CS

2
) และกรดก�ำมะถัน ซึ่งส่วนใหญ่ใช้ในกำรผลิต

เส้นใยเรยอน (VSF) ของบริษัทฯ 

ปริมาณการผลิต 
(หน่วย : เมตริกตัน)

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2562 2561 2560

เส้นใยเรยอน 138,667 138,800 124,225

เกลือโซเดียมซัลเฟต 103,637 105,597 98,027

การจดัซ้ือวัตถดุบิ

วตัถดุบิถอืเปน็ปจัจยัทีม่คีวำมส�ำคญัเปน็อยำ่งยิง่ตอ่โครงสรำ้งต้นทนุของบรษิทัฯ รำยละเอยีดและประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบัวตัถดุบิหลกั
มีดังต่อไปนี้

•  เยื่อกระดาษชนิดละลายน้ำาได้
 บริษัทฯ มกีำรน�ำเขำ้เยือ่กระดำษชนดินีจ้ำกตำ่งประเทศทัง้หมด โดยสว่นใหญส่ัง่ซือ้จำกแอฟรกิำใตแ้ละประเทศแคนำดำ บรษัิทฯ 

มสีญัญำกำรจดัซือ้ระยะยำวท่ีเชือ่มโยงกบัดชันรีะหวำ่งประเทศ เพ่ือเปน็หลกัประกนัควำมตอ้งกำรเยือ่กระดำษในรำคำตลำดที่
แขง่ขนัได้ และเพือ่ใหม้ัน่ใจวำ่มคีวำมพรอ้มในกำรจดัหำเยือ่กระดำษเพือ่ใชใ้นกำรผลติได้อยำ่งตอ่เนือ่ง ในปนีีต้น้ทนุเฉล่ียลดลง
ร้อยละ 2 เมื่อเทียบกับปีก่อน คำดว่ำรำคำลดลงเล็กน้อยในปีหน้ำจำกอุปทำนที่คงที่ของเยื่อกระดำษ

•  โซดาไฟ
 รำคำโซดำไฟยังคงปรับเพิ่มขึ้นตลอดทั้งปี ต้นทุนเฉลี่ยลดลงร้อยละ 9 เมื่อเทียบกับปีก่อน คำดว่ำรำคำจะอ่อนตัวลงเล็กน้อย

ในปีหน้ำเนื่องจำกควำมต้องกำรใช้สำรคลอรีนลดลง ท�ำให้กำรผลิตโซดำไฟลดลง และต้นทุนด้ำนพลังงำนที่สูงขึ้นประกอบกับ 
ควำมต้องกำรที่ลดลงจำกบำงกลุ่ม โซดำไฟเกือบร้อยละ 90 มีกำรจัดซ้ือจำกแหล่งภำยในประเทศภำยใต้สัญญำระยะยำว  
ส่วนที่เหลือจะเป็นกำรจัดหำในรำคำตลำด ณ ขณะนั้น 

•  กำามะถัน
 วัตถุดิบชนิดน้ีจะถูกน�ำไปใช้ในกระบวนกำรผลิตคำร์บอนไดซัลไฟด์ (CS

2
) และกรดซัลฟูริค (H

2
SO

4
) บริษัทฯ น�ำเข้ำวัตถุดิบชนิดน้ี

ทัง้จำกกำรน�ำเข้ำและแหลง่ในประเทศ กำรจดัหำก�ำมะถันสว่นใหญอ่ยูภ่ำยใตส้ญัญำทีเ่ชือ่มโยงกบัดชันรีะหวำ่งประเทศ ต้นทนุ
เฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ 25 เมื่อเทียบกับปีก่อน

•  ก๊าซธรรมชาติ
 ก๊ำซธรรมชำติถูกน�ำมำใช้ในกระบวนกำรผลิต CS

2
 โรงงำนตั้งอยู่ที่จังหวัดสระบุรี โดยมีกำรจัดซ้ือภำยใต้สัญญำระยะยำว  

รำคำกำ๊ซมกีำรเชือ่มโยงกบัสตูรขึน้อยูกั่บรำคำน้�ำมนัในสงิคโปรแ์ละอตัรำแลกเปลีย่นของเงนิบำทตอ่ดอลลำ่รส์หรฐัฯ เชน่เดียว
กับผู้บริโภคก๊ำซรำยอื่นๆ รำคำก๊ำซปรับสูงขึ้นในระหว่ำงปีเนื่องจำกรำคำน้�ำมันเชื้อเพลิงที่ปรับเพิ่มขึ้น
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PRODUCTION AND RAW MATERIALS PROCUREMENT 

Production

Thai Rayon has five production lines with a combined annual capacity of 151,000 tons. Anhydrous Sodium 
Sulphate is a by-product of the production of Viscose Staple Fibre (VSF). The Company also produces carbon 
disulphide (CS

2
) and sulphuric acid which is primarily used in the production of VSF by the Company.

Production 
Unit : Metric Tons

For the year ended 31 March

2019 2018 2017

Viscose Staple Fibre 138,667 138,800 124,225

Sodium Sulphate 103,637 105,597 98,027

Raw Materials Procurement

The raw materials form a very significant portion of the cost structure of the Company. The details of key  
raw materials and issues relating to the same are as follows: 

•  Dissolving Grade Wood Pulp
 The rayon grade wood pulp is 100% imported and is mainly sourced from South Africa and Canada.  

The Company has long term supply agreements linked to international indices to secure its pulp  
requirement at competitive market prices to ensure uninterrupted supply of material for its operations. 
This year, the average cost decreased by 2% as compared to the last year. Prices are expected to drop 
marginally in next year with stable supply of dissolving grade pulp. 

•  Caustic Soda
 The prices of caustic soda remained higher throughout the year. The average cost decreased by 9%  

as compared to last year. The prices are expected to be slightly softer during the next year due to weak  
demand for chlorine derivatives which limits caustic soda production, higher power cost and lower demand 
from some sectors. Almost 90% of our requirement for caustic soda is met from domestic sources under 
long term supply contract and remaining requirement is procured in spot market.

•  Sulphur
 This product is used in the manufacture of carbon disulphide (CS

2
) and sulphuric acid (H

2
SO

4
).  

The Company meets its requirement from both imports and domestic sources. Most of the requirement 
is being sourced under contract linked to international indices. The average cost increased by 25%  
as compared to last year. 

•  Natural Gas
 Natural gas is used in the manufacture of CS

2
 at the plant situated in Saraburi. The supply is made under  

a long-term contract. The gas price is linked to formulae based on fuel oil price in Singapore and exchange 
rate of Thai Baht to US Dollars, as applicable to other gas users. Prices of gas were higher during the year 
due to increase in fuel oil price. 
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ผังแสดงโครงสร้างการลงทุน

1/  ผลิตเยื่อเกรดท�ำกระดำษ / Paper grade pulp
2/  อยู่ระหว่ำงกำรช�ำระบัญชี / Under liquidation

ธรุกจิผลิตเส้นด้าย

Yarn

ธรุกจิผลิตสารเคมี 
และผงเขม่าดำา 

Chemical Product  
& Carbon Black

ธรุกจิผลิตเส้นใยอคริลิค 
Acrylic Fiber

บจ.พีที อินโด ลิเบอร์ตี้ เท็กซ์ไทล์
PT Indo Liberty Textiles

บจ.ไทย อคริลิค ไฟเบอร์
Thai Acrylic Fiber Co.,Ltd.

บจ.อินโดไทยซินเทติคส์
Indo-Thai Synthetics Co.,Ltd.

อเล็กซำนเดรีย ไฟเบอร์ เอส.เอ.อี. 2/

Alexandria Fiber Co.S.A.E. 2/

บจ.อดิตยำ เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ (ประเทศไทย)
Aditya Birla Chemical (Thailand) Co.,Ltd.

บมจ.เบอร์ล่ำ คำร์บอน (ไทยแลนด์)
Birla Carbon (Thailand) Plc.

บจ.ไทย โพลีฟอสเฟตและเคมีคัลส์
Thai Poly Phosphate & Chemicals Co.,Ltd.

60.0% 42.53%

33.33% 33.33%

40.0%

29.98%

30.0%

7.56%

24.98%

49.0%

14.4%

19.0%

บมจ. ไทยเรยอน
THAI RAYON PLC.

ธรุกจิผลิตเยือ่กระดาษ

Dissolving Grade Wood Pulp
ธรุกจิผลิตเส้นใยเรยอน

Viscose Staple Fibre

บจ.เอวี เทอเรซ เบย์ อิงค์ 1/

AV Terrace Bay Inc. 1/

บจ.เบอร์ล่ำ จิงเว่ย์ ไฟเบอร์
Birla Jingwei Fibres Co.,Ltd.

Aditya Birla Elyaf Sanayi Ve
Ticaret Anonim Sirketi

บจ.เอวี กรุ๊ป เอ็นบี อิงค์
AV Group NB Inc.

บจ.อดิตยำ กรุ๊ป เอบี
Aditya Group AB

INVESTMENT STRUCTURE
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โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ 
REVENUE STRUCTURE OF THE COMPANY

Products / Services 
ผลิตภัณฑ์ / บริการ

For the year ended 31 March / สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2019 / 2562 2018 / 2561 2017 / 2560

Amount 
จำานวนเงิน

% 
ร้อยละ

Amount 
จำานวนเงิน

% 
ร้อยละ

Amount 
จำานวนเงิน

% 
ร้อยละ

1. Viscose Staple Fibre / เส้นใยเรยอน

      - Domestic Sales / ยอดขำยในประเทศ 619 7 1,244 12 1,655 18 

      - Export Sales / ยอดขำยต่ำงประเทศ 8,192 86 8,341 81 7,027 76 

3. Sodium Sulphate / เกลือโซเดียมซัลเฟต 424 4 397 4 346 4 

4. Others / อื่นๆ 316 3 289 3 200 2 

Total Revenues / รายได้รวม 9,551 100 10,271 100 9,228 100 
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โครงสร้างรายได้ของการร่วมค้า บริษัทร่วมและบริษัทที่เกี่ยวข้อง

REVENUE STRUCTURE OF JOINT VENTURE/ASSOCIATED/RELATED COMPANIES

Company Name 
ชื่อบริษัท

For the year ended 31 March 
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2019 
2562

2018 
2561

2017 
2560

AV Terrace Bay Inc. AVTB  7,045  7,319  6,973 

บริษัท เอวี เทอเรซ เบย์ อิงค์

Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd. ABCT  17,958  17,200  15,963 

บริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

Aditya  Birla Elyaf Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ABES  3  3  84 

Aditya  Group AB AGAB  8,901  8,273  9,815 

บริษัท อดิตยำ กรุ๊ป เอบี

AV Group NB Inc. AVG  8,628  8,774  8,832 

บริษัท เอวี กรุ๊ป เอ็นบี อิงค์

Birla Jingwei Fibres Co.,Ltd. BJFC  6,896  6,893  6,434 

บริษัท เบอร์ล่ำ จิงเว่ย์ ไฟเบอร์ จ�ำกัด

Birla Lao Pulp & Plantations Co.,Ltd. BLPP*  -  -  1 

บริษัท เบอร์ล่ำ ลำว พัลพ์ แอนด์ แพลนเทชั่น จ�ำกัด

PT Indo Liberty Textiles ILT  4,088  4,253  4,339 

บริษัท พีที อินโด ลิเบอร์ตี้ เท็กซ์ไทล์

Thai Acrylic Fibre Co.,Ltd. TAF  8,069  6,906  6,682 

บริษัท ไทย อคริลิค ไฟเบอร์ จ�ำกัด

Birla Carbon (Thailand) Public Co.,Ltd. BCT  9,258  7,769  5,467 

บริษัท เบอร์ล่ำ คำร์บอน (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหำชน)

Thai Polyphosphate & Chemicals Co.,Ltd. TPC  464  624  503 

บริษัท ไทย โพลีฟอสเฟตและเคมีภัณฑ์ จ�ำกัด

 71,310  68,014  65,093 

Remark:	*	The	Company	has	divested	entire	investments	during	the	second	quarter	of	current	year	as	described	in	Note	10.

หมายเหตุ:	*	บริษัทฯ	ได้จ�าหน่ายเงินลงทุนทั้งหมดแล้วในระหว่างไตรมาส	2	ของปีปัจจุบัน	ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ	10
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มูลค่าเงินลงทุนในการร่วมค้า บริษัทร่วมและบริษัทที่เกี่ยวข้อง

INVESTMENT VALUE IN JOINT VENTURE/ASSOCIATED/RELATED COMPANIES

% of Shareholding

% กำรถือหุ้น

Company 
Name

ชื่อบริษัท

Country

ประเทศ

Type of Business

ประเภทธุรกิจ

Investment 
Value  
at Cost

เงินลงทุน 
ในรำคำทุน

Investment 
Value  

at Equity 
Method 

เงินลงทุนโดยวิธี
ส่วนได้เสีย

60.00% AVTB Canada 
แคนำดำ

Manufacture of paper grade pulp 
ผลิตเยื่อส�ำหรับท�ำกระดำษ

1,289 -

Total Investment in Joint Venture  / รวมเงินลงทุนในการร่วมค้า 1,289 -

29.98% ABCT Thailand 
ไทย

Manufacture of chemical products 
ผลิตสำรเคมี

510 4,026

33.33% ABES Turkey 
ตุรกี

Manufacture of viscose staple fibre 
ผลิตเส้นใยเรยอน

3 5

33.33% AGAB Sweden 
สวีเดน

Investment holding company and  
Bio-refinery & Speciality cellulose 
บริษัทเพื่อกำรลงทุนและโรงกลั่นชีวภำพ

1,824 1,236

42.53% BJFC China 
สำธำรณรัฐประชำชนจีน

Manufacture of viscose staple fibre 
ผลิตเส้นใยเรยอน

1,388 521

40.0% ILT Indonesia 
สำธำรณรัฐอินโดนีเซีย

Manufacture of  yarn 
ผลิตเส้นด้ำย

198 339

30.0% TAF Thailand 
ไทย

Manufacture of acrylic fibre  
ผลิตเส้นใยอคริลิค

407 359

24.98% BCT Thailand 
ไทย

Manufacture of carbon black 
ผลิตผงเขม่ำด�ำ

236 4,588

49.0% TPC Thailand 
ไทย

Investment holding company 
บริษัทเพื่อกำรลงทุน

64 3,175

Total Investment in Associated Companies  / รวมเงินลงทุนในบริษัทร่วม 4,631 14,249

19.0% AVG Canada 
แคนำดำ

Manufacture of dissolving grade  
wood pulp  
ผลิตเยื่อกระดำษ

628 n/a

14.4% AFCO* Egypt 
อียิปต์

Manufacture of acrylic fibre 
ผลิตเส้นใยอคริลิค

- n/a

7.56% ITS Thailand 
ไทย

Manufacture of yarn 
ผลิตเส้นด้ำย

42 n/a

0.02% TPL Thailand 
ไทย

Manufacture of hydrogen peroxide 
ผู้ผลิตไฮโดรเจนเปอร์อ็อกไซด์

7 n/a

33.33% AGAB Sweden 
สวีเดน

Investment holding company and 
Bio-refinery & Speciality cellulose 
บริษัทเพื่อกำรลงทุนและโรงกลั่นชีวภำพ

260 n/a

Total Investment in Related Companies / รวมเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้อง 937

Remark:	*	Under	liquidation

หมายเหตุ:	*	อยู่ระหว่างการช�าระบัญชี
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รายการระหว่างกัน

1.  รายการระหว่างกนักบับรษิทัทีเ่กีย่วข้องกนั

 ในระหว่ำงปี บริษัทฯ มีรำยกำรธุรกิจท่ีส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน รำยกำรธุรกิจดังกล่ำวเป็นไปตำมเงื่อนไข
ทำงกำรค้ำและเกณฑ์ตำมที่ตกลงกันระหว่ำงบริษัทฯ และบุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวข้องเหล่ำนั้น ซึ่งเป็นไปตำมปกติธุรกิจ โดย
สำมำรถสรุปได้ดังนี้ 

ชื่อบริษัท /  
ประเภทธุรกิจ

ลักษณะ 
ความสัมพันธ์ รายได้ ค่าใช้จ่าย

บจ.เอวี เทอเรซ  
เบย์ อิงค์
- ผู้ผลิตเยื่อส�ำหรับ
ท�ำกระดำษ

- บริษัทฯ ถือหุ้น 
  ร้อยละ 60.00
- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- ดอกเบี้ยรับจำกเงินให้กู้ยืม 614,764 บำท

เหตุผลของการทำารายการ
- ดอกเบี้ยที่ได้รับเทียบเท่ำกับอัตรำตลำด

- ค่ำใช้จ่ำยช�ำระคืน 370,964 บำท

เหตุผลของการทำารายการ
-ไม่มี-

บจ.เบอร์ล่ำ  
จิงเว่ย์ ไฟเบอร์ 
- ผู้ผลิตเส้นใยเรยอน

- บริษัทฯ ถือหุ้น
  ร้อยละ 42.53
- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- ขำยเส้นใยเรยอน 262,006,346 บำท

เหตุผลของการทำารายการ
- กำรขำยเส้นใยเรยอนเป็นไปตำมรำคำตลำด

-ไม่มี-

เหตุผลของการทำารายการ
-ไม่มี-

บจ.พีที อินโด 
ลิเบอร์ตี้ เท็กซ์ไทล์ 
- ผู้ผลิตเส้นด้ำย

- บริษัทฯ ถือหุ้น
  ร้อยละ 40.00
- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- ขำยเส้นใยเรยอน 132,781,987 บำท

เหตุผลของการทำารายการ
- กำรขำยเส้นใยเรยอนเป็นไปตำมรำคำตลำด

-ไม่มี-

เหตุผลของการทำารายการ
-ไม่มี-

บจ.ไทย อคริลิค 
ไฟเบอร์ 
- ผู้ผลิตเส้นใยอคริลิค

- บริษัทฯ ถือหุ้น 
  ร้อยละ 30.00
- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- ค่ำใช้จ่ำยรับคืน 7,500 บำท

เหตุผลของการทำารายการ
- ค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกันจัดเก็บในรำคำทุน

- ค่ำใช้จ่ำยช�ำระคืน 18,167 บำท

เหตุผลของการทำารายการ
- ค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกันจัดเก็บในรำคำทุน

บจ.อดิตยำ 
เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ 
(ประเทศไทย) 
- ผู้ผลิตเคมีภัณฑ์

- บริษัทฯ ถือหุ้น
  ร้อยละ 29.98
- มีกรรมกำร  
  ร่วมกัน

- เงินปันผลรับ 25,480,302 บำท
- ขำยโซดำไฟ 314,000 บำท

เหตุผลของการทำารายการ
- กำรขำยโซดำไฟเรียกเก็บในรำคำทุน

- ซื้อโซดำไฟ, วัสดุแผนกอ๊อกซิลำลี่  
66,000 บำท
- ค่ำธรรมเนียมกำรใช้ไฟฟ้ำส�ำหรับแทงก์
โซดำไฟ 31,476 บำท
- ค่ำใช้จ่ำยช�ำระคืน 148,820 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- กำรจัดซื้อวัสดุแผนกอ๊อกซิลำลี่เป็นรำคำ 
ที่เทียบเท่ำกับรำคำตลำด
- กำรจ่ำยค่ำธรรมเนียมกำรใช้ไฟฟ้ำ 
เรียกเก็บตำมรำคำทุน
- ค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกันจัดเก็บในรำคำทุน
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CONNECTED TRANSACTIONS 

1.   Transactions with Related Companies

 During the year, the Company had significant business transactions with related parties. Such transactions, 
which are summarized below, arose in the ordinary course of business and were concluded on commercial 
terms and basis agreed upon between the Company and those related parties.

Company Name 
/ Type of Business

Nature of  
Relationship Revenue Transaction Expense Transaction

AV Terrace Bay Inc.
- Manufacture of 
paper grade pulp

- 60.00% 
Shareholding
- Common Directors

- Interest received on loan:  
Baht  614,764
Rationale of transaction:
- Interest received is comparable to 
the market rate.

- Reimbursement of expenses:  
Baht 370,964
Rationale of transaction:
- Reimbursement of expenses is at 
cost.

Birla Jingwei Fibres 
Co.,Ltd. 
- Manufacture of 
Fibre

- 42.53% 
Shareholding
- Common Directors

- Sale of fibre: Baht 262,006,346
Rationale of transaction:
- The sale of fibre is at market price.

- NIL-
Rationale of transaction:
-NA-

PT. Indo Liberty 
Textiles 
- Manufacture of  
yarn

- 40.00% 
Shareholding
- Common Directors

- Sale of fibre: Baht 132,781,987
Rationale of transaction:
- The sale of fibre is at market price.

-NIL-
Rationale of transaction:
-NA-

Thai Acrylic Fibre 
Co.,Ltd. 
- Manufacture of 
acrylic fibre

- 30.00%  
Shareholding 
- Common Directors

- Recovery of expenses: Baht 7,500

Rationale of transaction:
- Recovery of expenses is at cost.

- Reimbursement of expenses:  
Baht 18,167
Rationale of transaction:
- Reimbursement of expenses is at 
cost.

Aditya Birla 
Chemicals  
(Thailand) Co.,Ltd. 
- Manufacture 
of chemical  
products 

- 29.98% 
Shareholding
- Common Directors

- Dividend received: Baht 25,480,302
- Sale of caustic soda: Baht 314,000

Rationale of transaction:
-Sales of caustic soda is at cost.

- Purchase of auxiliary materials: 
Baht 66,000
- Electricity charges of caustic soda 
tank: Baht 31,476
- Reimbursement of expenses:  
Baht 148,820
Rationale of transaction:
- Purchase of auxiliary materials is 
done at market rate.
- The payment for electricity 
charges is at cost.
- Reimbursement of expenses is at 
cost.
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ชื่อบริษัท /  
ประเภทธุรกิจ

ลักษณะ 
ความสัมพันธ์ รายได้ ค่าใช้จ่าย

บมจ.เบอร์ล่ำ คำร์บอน 
(ไทยแลนด์)  
- ผู้ผลิตผงเขม่ำด�ำ

- บริษัทฯ ถือหุ้น
  ร้อยละ 24.98
- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- ค่ำเช่ำบ้ำนพักรับรอง 3,240,000 บำท 
- เงินปันผลรับ 74,937,500 บำท
- ค่ำใช้จ่ำยรับคืน 2,908,663 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- บริษัทฯ ให้เช่ำบ้ำนพักรับรอง และ 
สำธำรณูปโภคอื่นๆ แก่ BCT เพื่อใช้เป็น 
บ้ำนพักพนักงำนและลูกค้ำของ BCT
- ค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกันจัดเก็บในรำคำทุน

- ซื้อไอน�้ำและพลังงำน 324,324,921 บำท 
- ค่ำใช้จ่ำยช�ำระคืน 464,747 บำท

เหตุผลของการทำารายการ
- BCT ผลิตไอน�้ำและพลังงำนซึ่งเป็นส่วน
หนึ่งในกระบวนกำรผลิต คือ กำรผลิตไอน�้ำ
และพลังงำน บริษัทฯ จัดซื้อสำธำรณูปโภค
ที่ส�ำคัญนี้จำก BCT ตำมรำคำตลำด
- ค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกันจัดเก็บในรำคำทุน

บจ.เอวี กรุ๊ป เอ็นบี 
อิงค์ 
- ผู้ผลิตเยื่อกระดำษ
ชนิดละลำยน้�ำได้

- บริษัทฯ ถือหุ้น 
  ร้อยละ 19.00
- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

-ไม่มี-
เหตุผลของการทำารายการ
-ไม่มี-

- ซื้อเยื่อกระดำษ 1,973,531,456 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- บริษัทฯ มีสัญญำระยะยำวในกำรจัดซื้อ
เยื่อกระดำษชนิดละลำยน�้ำได้ซึ่งเป็นวัตถุดิบ
หลักที่ส�ำคัญ และเป็นรำคำที่เทียบเคียง 
กับรำคำของผู้จ�ำหน่ำยอิสระ

บจ.อินโดไทย 
ซินเทติคซ์
- ผู้ผลิตเส้นด้ำย

- บริษัทฯ ถือหุ้น 
  ร้อยละ 7.56
- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- ขำยเส้นใยเรยอน 411,130,032 บำท
- เงินปันผลรับ 317,600 บำท
- ค่ำใช้จ่ำยรับคืน 465,838 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- ITS เป็นลูกค้ำในประเทศรำยใหญ่ของ 
บริษัทฯ กำรขำยเส้นใยเรยอนเป็นไปตำม 
รำคำตลำด
- ค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกันจัดเก็บในรำคำทุน

-ไม่มี-

เหตุผลของการทำารายการ
-ไม่มี-

บจ.ไทยเปอร์
อ็อกไซด์ 
- ผู้ผลิตไฮโดรเจนเปอร์
อ็อกไซด์

- บริษัทฯ ถือหุ้น
  ร้อยละ 0.0233 
- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- เงินปันผลรับ 560,000 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
-ไม่มี-

- ซื้อวัสดุแผนกอ๊อกซิลำลี่ 280,970 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- กำรซื้อวัสดุแผนกอ๊อกซิลำลี่เป็นไปตำม
รำคำตลำด

บจ.กรำซิม
อินดัสตรีส์
- ผู้ผลิตเส้นใยและ
ซีเมนต์

- บริษัทถือหุ้นใน 
  GDR ร้อยละ     
  0.532
- มีกรรมกำร   
  ร่วมกัน

- เงินปันผลรับ 6,478,040 บำท
- ค่ำใช้จ่ำยรับคืน 636,448 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- ค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกันจัดเก็บในรำคำทุน

- ค่ำใช้จ่ำยช�ำระคืน 2,639,728 บำท

เหตุผลของการทำารายการ
- ค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกันจัดเก็บในรำคำทุน

บจ.พีที เอลลิแก๊นท์
เท็กซ์ไทล์ อินดัสตรี
- ผู้ผลิตเส้นด้ำย

- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- ขำยเส้นใยเรยอน 58,276,584 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- กำรขำยเส้นใยเรยอนเป็นไปตำมรำคำตลำด

-ไม่มี-
เหตุผลของการทำารายการ
-ไม่มี-
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Company Name 
/ Type of Business

Nature of  
Relationship Revenue Transaction Expense Transaction

Birla Carbon  
(Thailand) Plc. 
- Manufacture of 
carbon black 

- 24.98% 
Shareholding 
- Common Directors

- Rent income for housing colony: 
Baht 3,240,000
- Dividend received: Baht 74,937,500
- Recovery of expenses:  
Baht  2,908,663
Rationale of transaction:
- The Company rents out part of 
housing, guesthouse and other  
facilities in its colony to BCT for 
housing its employees and guests.
- Recovery of expenses is at cost.

- Purchase of steam and power: 
Baht 324,324,921
- Reimbursement of expenses:  
Baht 464,747

Rationale of transaction:
- BCT produces steam and  
power as part of its operations.  
The Company purchases these 
critical utilities from BCT at  
formula linked to market price.
- Reimbursement of expenses is at 
cost.

AV Group NB Inc. 
- Manufacture of 
dissolving grade 
wood pulp

- 19.00% 
Shareholding 
- Common Directors

- NIL-

Rationale of transaction:
- NA-

- Purchase of pulp:  
Baht 1,973,531,456
Rationale of transaction:
- The Company has long-term 
agreement for dissolving grade 
wood pulp, its primary  
raw material, at rate comparable  
to an independent supplier.

Indo-Thai  
Synthetics Co.,Ltd. 
- Manufacture of 
yarn

- 7.56%  
Shareholding 
- Common Directors

- Sale of fibre: Baht 411,130,032
- Dividend received: Baht 317,600
- Recovery of expenses:  
Baht 465,838
Rationale of transaction:
- ITS has been one of the big do-
mestic customers of the Company. 
The sale of fibre is at market rate. 
- Recovery of expenses is at cost

-NIL-

Rationale of transaction:
-NA-

Thai Peroxide 
Co.,Ltd. 
- Manufacture of 
hydrogen peroxide

- 0.0233%  
Shareholding
- Common Directors

- Dividend received: Baht 560,000

Rationale of transaction:
-NA-

- Purchase of auxiliary material: 
Baht 280,970
Rationale of transaction:
- Purchase of auxiliary material is at 
market price.

Grasim Industries 
Limited
- Manufacture of 
fibre and cement 

- 0.532% 
Shareholding
- Common Directors

- Dividend received: Baht 6,478,040
- Recovery of expenses: Baht  
636,448
Rationale of transaction:
- Recovery of expenses is at cost.

- Reimbursement of expenses:  
Baht 2,639,728
Rationale of transaction:
- Reimbursement of expenses is at 
cost.

PT. Elegant  
Textile Industry
- Manufacture of 
yarn 

- Common Directors - Sale of fibre: Baht 58,276,584
Rationale of transaction:
- The sale of fibre is at market price.

-NIL-
Rationale of transaction:
-NA-
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ชื่อบริษัท /  
ประเภทธุรกิจ

ลักษณะ 
ความสัมพันธ์ รายได้ ค่าใช้จ่าย

บจ.พีที ซันไร้ซ์ 
บิวไม เท็กซ์ไทล์
- ผู้ผลิตเส้นด้ำย

- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- ขำยเส้นใย 32,714,761 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- กำรขำยเส้นใยเรยอนเป็นไปตำมรำคำตลำด

ไม่มี-
เหตุผลของการทำารายการ
-ไม่มี-

บจ.พีที อินโด 
บำรัต เรยอน
- ผู้ผลิตเส้นใย

- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

- ขำยวัสดุอุปกรณ์ 869,514 บำท
- ค่ำใช้จ่ำยรับคืน 293,574 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- กำรขำยวัสดุเป็นไปตำมรำคำทุน
- ค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกันจัดเก็บในรำคำทุน

- ซื้อวัสดุอุปกรณ์ 56,708 บำท
- ซื้อเส้นใยเรยอน 22,128,477 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- กำรซื้อวัสดุเป็นไปตำมรำคำตลำด
- กำรซื้อเส้นใยเรยอนเป็นไปตำมรำคำตลำด

บจ.เบอร์ล่ำ 
แมเนจเม้นท์ 
เซ็นเตอร์ เซอร์วิส
- ที่ปรึกษำ 
ด้ำนกำรจัดกำร

- มีกรรมกำร
  ร่วมกัน

-ไม่มี-
เหตุผลของการทำารายการ
-ไม่มี-

- ค่ำใช้จ่ำยอื่น 547,822 บำท
เหตุผลของการทำารายการ
- ค่ำใช้จ่ำยอื่นเป็นกำรให้บริกำรต่ำงๆ  
ตำมรำคำตลำด

2. รายการระหว่างกนัอืน่ๆ ของบริษทัฯ กบับริษทัร่วม และบริษทัทีเ่กีย่วข้องกนั 

 ได้แสดงอยู่ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ 6

3.  ความจำาเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

 รำยกำรระหว่ำงกันท่ีเกิดขึ้นระหว่ำงบริษัทฯ บริษัทร่วม และกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน เป็นไปตำมกำรด�ำเนินธุรกิจตำมปกติและ
ตำมเงือ่นไขทำงกำรคำ้โดยทัว่ไป เงือ่นไขและรำคำทีท่�ำกำรซือ้ขำยเป็นไปตำมรำคำตลำด ซึง่สำมำรถเปรยีบเทยีบไดก้บัรำยกำร
ที่เกิดขึ้นกับลูกค้ำอื่นๆ และเพื่อประโยชน์สูงสุดต่อผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมดของบริษัทฯ 

4. มาตรการหรือขัน้ตอนการอนมัุติการทำารายการระหว่างกนั

 บริษัทฯ เสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทโดยคณะกรรมกำรตรวจสอบได้อนุมัติรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันให้เป็นไปอย่ำง 
เหมำะสมและเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมด เช่นเดียวกับกำรมีนโยบำยในกำรก�ำหนดรำคำที่เหมำะสม โดยกรรมกำร 
ผู้มีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิในกำรออกเสียงในรำยกำรดังกล่ำว

5. นโยบายหรือแนวโน้มการทำารายการระหว่างกนัในอนาคต

 -ไม่มี-

6. รายงานความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบต่อรายการระหว่างกนั

 -ไม่มี-
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Company Name 
/ Type of Business

Nature of  
Relationship Revenue Transaction Expense Transaction

PT. Sunrise Bumi 
Textile
- Manufacture of  
yarn

- Common Directors - Sale of fibre: Baht 32,714,761
Rationale of transaction:
- The sale of fibre is at market price.

-NIL-
Rationale of transaction:
-NA-

PT. Indo Bharat 
Rayon
- Manufacture of 
fiber

- Common Directors - Sale of store material:  
Baht 869,514
- Recovery of expenses:  
Baht 293,574
Rationale of transaction:
- Sale of store material is at cost.
- Recovery of expenses is at cost.

- Purchase of store material:  
Baht 56,708
- Purchase of fibre: Baht 22,128,477

Rationale of transaction:
- Purchase of store material 
is at market price.
- Purchase of fibre is at market 
price.

Birla Management 
Centre Service
- Management 
advisory

- Common Directors -NIL-
Rationale of transaction:
-NA-

- Other expenses: Baht 547,822
Rationale of transaction:
- Other expenses are for various 
services at market rate.

2.  Other transactions between the Company with associated and related companies 

 These are shown in Notes to Financial Statement no. 6.

3.  Necessity and Rationality of Connected Transactions

 The connected transactions among the Company, joint venture, associates and related companies have 
to follow the normal operations and general trade conditions. Conditions and prices are in line with  
market price, which is comparable to prices charged to other customers and for maximizing benefits to all  
stakeholders of the Company. 

4.  Measures and Procedures for Approval of Connected Transactions

 The Company requests the Board of Directors, with presence of the Audit Committee to approve connected  
transaction which are reasonable and fair for stakeholders as well as has appropriate pricing policy.  
The directors, who have conflict of interest, cannot vote to approve such connected transactions.

5.  Policies or Outlook for Future Connected Transactions

 -None-

6.  Opinion Report of the Audit Committee for Connected Transactions

 -None-
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ปัจจัยความเสี่ยง

บริษัทฯ มีวิธีกำรที่เป็นระบบของกำรระบุควำมเสี่ยง กำรประเมินผลกระทบและกำรบรรเทำ ผู้บริหำรระดับสูงท�ำหน้ำท่ีก�ำกับดูแล
กำรบริหำรควำมเสี่ยง นอกจำกนี้คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ทบทวนควำมเสี่ยงต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจและให้ค�ำแนะน�ำในกำร
บริหำรเป็นระยะๆ ตำมควำมเหมำะสมของนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงและมำตรกำรต่ำงๆ ของบริษัทฯ

บริษัทฯ มีกำรระบุควำมเสี่ยงที่ส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ ดังนี้

1. ความเสีย่งจากรายได้และผลกำาไร

•  ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ
 รำคำของวตัถดุบิหลกั 3 ชนดิ คอื เยือ่กระดำษ โซดำไฟ และก�ำมะถนั เป็นปัจจยัหลกัทีส่่งผลต่อต้นทนุกำรผลติ รำคำของวตัถดุบิ

เหล่ำนี้จะแตกต่ำงตำมผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวกับอุปสงค์อุปทำน และส่งผลต่อผลก�ำไรของบริษัทฯ กำรที่จะผลักภำระต้นทุนทั้งหมด
ที่เพิ่มสูงขึ้นโดยกำรปรับขึ้นรำคำขำยเส้นใยเรยอนนั้นไม่สำมำรถกระท�ำได้อย่ำงต่อเนื่อง เนื่องจำกควำมผันผวนในตลำด
อุตสำหกรรมสิ่งทอ กำรแข่งขันจำกผู้ผลิตเส้นใยเรยอนรำยอื่น รวมไปถึงเส้นใยทดแทน บริษัทฯ ได้ด�ำเนินนโยบำยที่สอดคล้อง
ในกำรจัดซื้อเยื่อกระดำษและโซดำไฟเป็นประจ�ำทุกไตรมำสตำมสัญญำซื้อขำย และมีกำรจัดซื้อก�ำมะถันทั้งที่เป็นรำคำ spot 
และจำกกำรท�ำสัญญำ กำรจ�ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ส�ำเร็จรูปมีกำรท�ำธุรกรรมส่วนใหญ่เป็นประจ�ำทุกเดือน กำรจัดซื้อเยื่อกระดำษ 
โซดำไฟ และก�ำมะถันที่เชื่อมโยงกับดัชนีตลำดรำยเดือนช่วยในกำรรักษำควำมสมดุลระหว่ำงต้นทุนกำรน�ำเข้ำและรำยได้จำก
กำรส่งออก 

•  ความเสี่ยงจากราคาขายของเส้นใยทดแทน
 เส้นใยฝ้ำยและเส้นใยโพลีเอสเตอร์เป็นเส้นใยที่ถูกน�ำมำใช้ทดแทนหลักของเส้นใยเรยอน (VSF) แม้ว่ำเส้นใยเรยอนถูกน�ำมำใช้

ในกำรผลิตเส้นใยทั้งหมด และยังใช้ผสมกับเส้นใยอื่นๆ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับรำคำและควำมต้องกำรของผู้บริโภค รำคำเส้นใยฝ้ำย 
ได้รับผลกระทบเป็นอย่ำงมำกจำกปรมิำณผลผลติและพืน้ทีเ่พำะปลกูภำยใต้นโยบำยกำรก�ำหนดรำคำและกำรควบคมุโดยรฐับำล 
ในขณะที่รำคำของโพลีเอสเตอร์ได้รับอิทธิพลจำกน�้ำมันดิบและตลำดผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี เส้นใยอื่นๆ ก็มีศักยภำพที่มีอิทธิพล
ต่อรำคำเส้นใยเรยอน สถำนกำรณ์เช่นนี้ถือได้ว่ำเป็นควำมเสี่ยงแต่ในขณะเดียวกันก็ถือเป็นโอกำสด้วย 

2. ความเสีย่งจากการตลาด

•  ความเสี่ยงจากลูกค้า
 บริษัทฯ ได้ขยำยระยะเวลำกำรให้เครดติเป็นหนึง่สปัดำห์ถงึสำมเดอืนส�ำหรบัลกูค้ำส่วนใหญ่ภำยในประเทศ กำรขำยให้กบัลกูค้ำ

ในประเทศทัง้หมดจงึไม่มหีลกัประกนั บรษิทัฯ ส่งออกสินค้ำไปยงัหลำยประเทศโดยส่วนใหญ่ใช้ตรำสำรเครดติ (L/C : เล็ตเตอร์
ออฟเครดิต) หรือกำรช�ำระเงินบำงส่วนหรือช�ำระล่วงหน้ำเต็มจ�ำนวนหรือให้เครดิต 30-90 วัน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสถำนะทำงธุรกิจ
ของลูกค้ำและปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯ ได้มีกำรตรวจสอบควำมเสี่ยงที่เกิดจำกลูกหนี้อย่ำงใกล้ชิด โดยมี
กำรก�ำหนดนโยบำยและข้ันตอนกำรควบคุมสินเชื่อที่เหมำะสมรวมถึงกำรประกันภัยส�ำหรับกำรขำยส่งออกไปยังต่ำงประเทศ
ที่มีกำรให้เครดิต 30-90 วัน

•  ความเสี่ยงจากประเทศคู่ค้า
 เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เอเชียใต้ ยุโรป สหรัฐอเมริกำ และประเทศตุรกี เป็นตลำดส่งออกหลักส�ำหรับผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ 

ซึ่งบริษัทฯ มีนโยบำยในกำรส่งเสริมผลิตภัณฑ์ไปยังประเทศใหม่ๆ เพื่อขยำยฐำนลูกค้ำ บริษัทฯ ส่งออกสินค้ำไปยังกว่ำ  
38 ประเทศ ดังนั้นปริมำณกำรขำยของบริษัทฯ จึงเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีควำมหลำกหลำยได้เป็นอย่ำงดี อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯ  
ยังคงเผชิญกับควำมเสี่ยงทำงกำรเมืองและทำงกำรเงินซึ่งเกิดขึ้นกับไม่กี่ประเทศเป็นครั้งครำว
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RISK FACTORS 

The Company has a systematic method of risk identification, impact assessment and mitigation. Senior executives 
supervise risk management. Also the Audit Committee reviews various risks associated with the business and 
advises management from time to time about appropriateness of the Company’s risk management policies and 
measures. 

The Company has identified following major risks related to its business: 

1. Risks relating to Revenues and Profits

•  Risk of fluctuation in Raw Material Prices 
 The prices of the three raw materials, pulp, caustic soda and sulphur are key drivers of production costs. 

Prices of these products vary based on economics of respective product’s demand and supply and influence 
the profitability of the Company. The ability to pass on the full impact of the increased cost through higher 
selling prices of rayon fibre is not consistent due to fluctuation in textile market conditions, competition 
from other VSF producers and substitute fibres. The Company follows a consistent policy of buying most 
of its pulp and caustic soda requirement on quarterly basis under contract and sulfur requirement on both 
spot and contract basis. Sales of finished product are transacted mostly on monthly basis. Buying of pulp, 
caustic soda and sulphur linked to monthly market indices helps to maintain market relationship between 
input costs and output revenues.

•  Risk from Selling Prices of Substitute Fibres
 Cotton and Polyester fibers are main substitute of viscose staple fibre (VSF). While VSF is substantially 

used in 100% viscose made products, other fibres are also blended depending on prices and consumer 
preference. Prices of cotton fibre is greatly influenced by crop performance, acreage under cultivation 
and pricing policies controlled by governments whereas prices of polyester is influenced by crude oil 
and petrochemical products market. Other fibres have some potential to exert influence on VSF prices.  
This carries risks as well as provides opportunities. 

2. Risks relating to Marketing

•  Risk of Customer Exposure 
 The Company extends credit period of one week to three months to most of its domestic customers. Sales to all 

domestic customers are unsecured. The Company exports most of its products to several countries mostly against 
letters of credit (L/C) or partial or full advance payment or clean cradit of 30-90 days depending on customers’  
business standing and other relevant factors. However, the Company closely monitors exposure of  
account receivables by adopting appropriate credit control policies and procedures including insurance 
coverage for export sales having clean credit of 30-90 days.

•  Risk of Country Exposure 
 South East Asia, South Asia, Europe, USA and Turkey are major export markets for the Company’s products.  

The Company has a policy to promote its product to new countries to enlarge its customer base. The Company  
exports its products to more than 38 countries. Hence, the Company’s sales volumes are well diversified.  
However, the Company is still exposed to the political and financial risks faced by a few countries from 
time to time. 
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•  ความเสี่ยงจากนวัตกรรมใหม่ของผลิตภัณฑ์
 ในช่วงหลำยปีท่ีผ่ำนมำ บริษัทฯ ได้มีกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ที่มีประโยชน์ใช้สอยให้มีควำมหลำกหลำยมำกขึ้น ด้วยเครื่องจักร 

ป่ันเส้นด้ำยทีม่ปีระสทิธภิำพสงูข้ึน รวมไปถึงผลติภณัฑ์สิง่ทอทีใ่ช้เทคโนโลยรีะดบัสงู กำรป่ันด้ำยด้วยเครือ่งจกัร air jet vortex  
และผลติภณัฑ์ท่ีไม่ใช่สิง่ทอ ทีท่�ำจำกผลติภณัฑ์ของบรษัิทฯ ถกูน�ำมำใช้ด้วยเคร่ืองจกัรทอและถกั ดงันัน้ควำมเส่ียงจำกนวตักรรม
ใหม่ของผลิตภัณฑ์จึงอยู่ในระดับต�่ำ โดยมีขั้นตอนกำรปรับปรุงอย่ำงยั่งยืนด้วยควำมเชี่ยวชำญและควำมสำมำรถ บริษัทฯ  
จึงมีควำมสำมำรถในกำรจัดกำรตำมควำมต้องกำรของกลุ่มต่ำงๆ ได้เป็นอย่ำงดี บริษัทฯ ประสบควำมส�ำเร็จในกำรเริ่มต้นผลิต
ผลิตภัณฑ์ชนิดพิเศษ เช่น โมดำล (modal) และผลิตภัณฑ์ที่ไม่ใช่สิ่งทอ (non-woven) ที่มีคุณภำพคงที่ในหลำยประเทศ

•  ความเสี่ยงจากการเสื่อมความนิยมในผลิตภัณฑ์
 บริษัทฯ ได้ติดตำมกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ในกลุ่มเซลลูโลส โดยผ่ำนศูนย์วิจัยและพัฒนำของกลุ่มในประเทศอินเดีย  

บริษัทฯ ไม่เห็นควำมเสี่ยงจำกกำรเสื่อมควำมนิยมในกลุ่มผลิตภัณฑ์ในปัจจุบัน

3. ความเส่ียงจากการบริหารจดัการทางการเงิน

•  ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่เงินตราต่างประเทศ
 บริษัทฯ มีกำรส่งออกส่วนใหญ่จำกปริมำณกำรผลิตเป็นสกุลเงินดอลล่ำร์สหรัฐฯ ยูโรและเงินหยวนเป็นหลัก ในขณะเดียวกันมี

กำรน�ำเข้ำวตัถดุบิหลกัซึง่ส่วนใหญ่น�ำเข้ำเป็นสกลุเงนิดอลล่ำร์สหรฐัฯ บรษิทัฯ มกีำรบรหิำรควำมเส่ียงด้ำนเงนิตรำต่ำงประเทศ
ทั้งธุรกรรมกำรส่งออกและน�ำเข้ำ โดยกำร matching เงินสกุลดอลล่ำร์สหรัฐฯ ขำเข้ำและขำออกให้สมดุลกัน ในกรณีมีกำร
แข็งค่ำของเงนิบำทต่อเงนิดอลล่ำร์สหรฐัฯ ในระยะยำว จะท�ำให้รำยได้จำกกำรส่งออกของบรษิทัฯ ได้รบัผลกระทบในเชงิลบ 
บรษัิทฯ ไม่ได้มกีำรป้องกนัควำมเสีย่งจำกกำรลงทนุในเงนิลงทนุระยะยำวและเงนิลงทนุในหลกัทรพัย์เผือ่ขำย ซึง่บรษัิทฯ ถอืไว้
เพื่อกำรลงทุนระยะยำว

•  ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยและเครดิตจากการลงทุนระยะสั้น
 อตัรำดอกเบีย้มคีวำมผนัผวนบ้ำงเป็นบำงครัง้ตำมตำมภำวะเงนิบำทในประเทศและตำมปัจจยัในต่ำงประเทศ บริษทัฯ มีเงนิสด

ส่วนเกนิบำงส่วนซึง่อยูใ่นรปูของเงนิฝำกระยะสัน้กบัธนำคำร อตัรำดอกเบีย้ทีแ่ตกต่ำงกนัมผีลต่อรำยได้ดอกเบีย้รบัของบรษิทัฯ 

 บรษัิทฯ ได้ใช้ควำมพยำยำมอย่ำงมำกทีจ่ะใช้ควำมระมดัระวังทีส่ดุในกำรคดัเลอืกสถำบนัทำงกำรเงนิทีม่คีวำมมัน่คง และก�ำหนด
ขอบเขตควำมเสี่ยงส�ำหรับสถำบันกำรเงินแต่ละแห่งโดยมีอำยุสัญญำกำรลงทุนท่ีแตกต่ำงกัน แต่ส่วนใหญ่แล้วจะไม่เกิน 1 ปี
ส�ำหรับกำรลงทุนดังกล่ำว
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•  Risk of New Applications 
 Over the years, the Company has developed products that are usable on various types of spinning  

machines including ring spinning, higher efficiency open end machines, air jet vortex machines and  
non-woven applications. Yarn made from the Company’s product is used on both weaving and knitting 
machines. Therefore, risk of new applications is low. Through sustained up-gradation of its expertise  
and capability, the Company is capable of handling the demanding requirements of various segments. 
The Company has successfully started producing special products like modal and non-woven and quickly 
stabilized quality in many countries.

•  Risk of Product Obsolesce 
 The Company keeps a track of new product development in the cellulose family through the R&D centre 

of the Group in India. The Company does not foresee any product obsolesce risk for its current product 
range.

3. Risks relating to Financial Management

•  Exchange Rate Risk on Forex Flows 
 The Company exports most of its production volume mainly in US Dollar, Euro and Chinese Yuan. At the 

same time, the key raw materials are imported, mainly in US Dollar currency. The Company manages 
its foreign currency risks of export and import transactions by matching US Dollar inflows and outflows.  
In the event of appreciation of Thai Baht against US Dollar in long term, the Company’s export earnings 
are negatively impacted. The Company does not hedge its long term equity investments and investment 
in available-for-sale-securities which the Company continues to hold as long term investment. 

•  Interest Rate and Credit Risk on Short-Term Investments 
 Interest rate fluctuates from time to time with domestic monetary conditions and related international 

factors. The Company has some surplus cash position from time to time which is placed on short-term 
with banks. The interest rate variations impact the interest income earned by the Company.

 The Company makes every effort to exercise utmost prudence in selecting healthy financial institutions 
and fixing up credit exposure limit for each institution at varying maturity tenors but mostly not over one 
year for such investments.
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4. ความเสีย่งจากการประกอบธรุกจิ

•  ความเสี่ยงจากสิ่งแวดล้อม
 ในกระบวนกำรผลติเส้นใยเรยอน จะก่อให้เกดิมลพษิทัง้ในรปูแบบของเหลวและกำรปนเป้ือนในอำกำศ บริษทัฯ มอีปุกรณ์และ

เครื่องมือที่เหมำะสมส�ำหรับกำรรักษำของสำรมลพิษก่อนปล่อยออก บริษัทฯ ได้ลงทุนเป็นจ�ำนวนมำกในช่วงหลำยปีที่ผ่ำนมำ
เพื่อเสริมสร้ำงระบบควบคุมมลภำวะและสิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง ปัจจุบันบริษัทฯ มีกำรด�ำเนินกำรได้ต�่ำกว่ำค่ำมำตรฐำนที่
ก�ำหนดโดยกระทรวงอุตสำหกรรม ขยะมูลฝอยทั้งหมดของบริษัทฯ ได้ผ่ำนกำรคัดแยกอย่ำงเหมำะสม และส่งไปก�ำจัดโดยผู้
จ�ำหน่ำยที่ได้รับใบอนุญำตอย่ำงถูกต้องและผู้ผลิตปูนซีเมนต์ อีกทั้งบริษัทฯ ยังได้ให้ควำมส�ำคัญกับกระบวนกำรท�ำงำนในกำร
จัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ ได้ด�ำเนินกำรตำมขั้นตอนต่ำงๆ เพื่อปรับปรุงคุณภำพอำกำศในบริเวณใกล้เคียงโดยค�ำนึงถึง
ควำมห่วงใยและใส่ใจต่อชุมชน อย่ำงไรก็ตำม กำรรับรู้กลิ่นของแต่ละบุคคลมีควำมแตกต่ำงกันออกไป กฎหมำยสิ่งแวดล้อมที่
หลำกหลำยและกำรตคีวำมทำงกฎหมำยทีแ่ตกต่ำงกนัอำจน�ำไปสู่ข้อพพิำททำงกฎหมำย จำกทีก่ล่ำวมำทัง้หมดข้ำงต้น บรษิทัฯ 
จึงได้ประเมินควำมเสี่ยงที่จะเกิดกำรปนเปื้อนสิ่งแวดล้อมเนื่องมำจำกอุบัติเหตุอยู่ในระดับปำนกลำงถึงระดับสูง

•  ความเสี่ยงจากการจัดเก็บและการใช้งาน
 บริษัทฯ และผู้รับเหมำได้ท�ำกำรขนส่งสำรเคมีอันตรำย เช่น โซดำไฟ ก�ำมะถัน คำร์บอนไดซัลไฟด์ และกรดซัลฟูริค สำรเคมี

เหล่ำนี้จะถูกเก็บไว้ในสถำนที่ของบริษัทฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตำมมำตรฐำนต่ำงๆ ที่ควบคุมกำรขนส่งและกำรจัดเก็บ 
สำรเคมีอันตรำย แม้ว่ำจะไม่เคยมีอุบัติเหตุร้ำยแรงเกี่ยวกับกำรขนส่งและกำรจัดเก็บสำรเคมีเหล่ำนี้ บริษัทฯ ยังตระหนักถึง
ควำมเสี่ยงที่จะเกิดอุบัติเหตุจำกควำมผิดพลำดในกำรปฏิบัติงำนซึ่งเป็นเหตุที่ไม่สำมำรถคำดเดำได้

•  ความเสี่ยงจากการจัดหาวัตถุดิบ
 บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญำระยะยำวส�ำหรับกำรจัดซ้ือเยื่อกระดำษชนิดละลำยน�้ำได้และโซดำไฟกับผู้จัดจ�ำหน่ำยหลัก นอกจำกนี้

บรษิทัฯ ได้เริม่จดัซือ้ก�ำมะถนัภำยใต้สตูรท่ีเชือ่มโยงกบัดัขนเีป็นหลกั จึงเป็นกำรลดควำมเสีย่งด้ำนควำมขำดแคลนของวตัถดุบิ
ส�ำหรับกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯ อำจมีกำรจัดซ้ือเย่ือกระดำษ โซดำไฟ และก�ำมะถันตำมที่เห็นว่ำ
เหมำะสม 

•  ความเสี่ยงจากกระบวนการผลิต
 บรษิทัฯ มรีะบบกำรบ�ำรงุรกัษำทีจ่ดัตัง้ขึน้เพือ่ป้องกนัและบ�ำรงุรกัษำอปุกรณ์กำรผลติให้อยูใ่นสภำพทีด่ ีเพือ่ให้แน่ใจว่ำอปุกรณ์

กำรผลิตทั้งหมดสำมำรถใช้กำรได้ดีตลอดอำยุกำรใช้งำน นอกจำกน้ียังก�ำหนดให้มีระบบกำรจัดกำรอุปกรณ์ที่ทดแทนกันได้
ส�ำหรบัอปุกรณ์ทีห่มดอำยกุำรใช้งำน บรษิทัฯ ได้เลง็เหน็ควำมส�ำคญัของควำมปลอดภยัอย่ำงมำกส�ำหรบัพนกังำนของบรษัิทฯ 
และผูร้บัเหมำโดยได้รบักำรดแูลจำกเจ้ำหน้ำท่ีมอือำชพี นอกเหนอืไปจำกจติส�ำนกึด้ำนควำมปลอดภัยในระดบัสงูของพนกังำน 
กำรฝึกอบรมอย่ำงเข้มงวด และกำรลงทุนในอุปกรณ์เพื่อควำมปลอดภัยทุกชนิดแล้ว บริษัทฯ ยังได้ด�ำเนินกำรฝึกซ้อมจ�ำลอง
เพื่อสร้ำงมำตรฐำนควำมตื่นตัวให้อยู่ในระดับสูงสุด 
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4. Risks from Operations

•  Risk related to Environment 
 During the process of manufacturing of viscose staple fibre, various liquid and air pollutants are generated. 

The Company has appropriate facilities for treatment of pollutants before discharge. The Company has 
made substantial investments over the years and continues to strengthen its environment and pollution 
control system. It presently operates well below the standards prescribed by the Ministry of Industry.  
All the solid wastes of the Company are properly segregated and sent for disposal or usage to duly licensed  
vendors and cement manufacturers. The Company has also strengthened its work processes for  
environment management and has taken various other steps to improve air quality in its neighborhood 
out of its care and concern for community. However, individual perceptions of odour varies from person 
to person. Multiple environment laws and their different legal interpretation can lead to legal disputes.  
In view of the above, the Company perceives the risk of any accidental disturbance to environment to be 
medium to high.

•  Risk from Storage and Handling 
 The Company and contractors transport hazardous chemicals like caustic soda, sulphur, carbon disulphide 

and sulphuric acid. These chemicals are stored at the Company’s premises. The Company follows  
applicable standards for their transportation and storage. Though there has never been any serious accident 
relating to storage and handling of these products, the Company perceives the risk of accidental  
mis-operation caused by unforeseen factors. 

•  Risk from Raw Material Availability 
 The Company has long term agreements for supply of dissolving grade wood pulp and caustic soda with 

major supplier(s). The Company has also started buying majority portion of sulfur under formula linked to 
indices. This has reduced the risk of raw material availability for the Company’s operations. However,  
there can be small dependence on spot purchases of pulp, caustic soda and sulphur which the Company 
can secure generally. 

•  Risk from Manufacturing Operations 
 The Company has an established preventive and predictive maintenance system to ensure good health 

of all its manufacturing equipments. It also has a system of replacement of equipment after designated 
life. The Company is highly committed to safety of its employees and contractors and follows professional 
safety program. The Company promotes a very high level of safety consciousness amongst all  
employees and rigorous training and investment in all the necessary safety equipment. The Company also 
conducts mock drills to ensure highest standard of alertness. 
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5. ความเสีย่งจากภายนอก

•  ความเสี่ยงทางการเมือง
 เหตุกำรณ์จำกควำมขัดแย้งทำงกำรเมือง เช่น ข้อพิพำททำงกำรค้ำ กำรก่อกำรร้ำยได้ส่งผลกระทบไปทั่วโลก ท�ำให้ต้นทุนและ

ควำมเสี่ยงของธุรกิจเพิ่มขึ้น รวมไปถึงส่งผลกระทบต่อวัฎจักรอุปสงค์และอุปทำน

•  ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงระเบียบกฎหมายในประเทศที่บริษัทฯ เข้าไปมีการลงทุน
 บริษัทฯ ได้ลงทุนเชิงกลยุทธ์ท้ังแบบขยำยตัวไปข้ำงหน้ำและข้ำงหลัง โดยกำรลงทุนในบริษัทที่จดทะเบียนในต่ำงประเทศ  

ร่วมกับบริษัทอื่นในกลุ่มเบอร์ล่ำ แม้ว่ำบริษัทฯ จะเล็งเห็นควำมเสี่ยงท่ัวไปของธุรกิจในกำรลงทุนดังกล่ำว กำรเปลี่ยนแปลง
ระเบียบกฎหมำยในประเทศเหล่ำนั้นอำจมีผลกระทบต่อผลประกอบกำรทำงกำรเงินได้

•  ความเสี่ยงจากตลาดการเงินโลก
 ตลำดกำรเงินโลกมีควำมผันผวนเนื่องจำกข้อพิพำททำงกำรค้ำระหว่ำงเศรษฐกิจหลัก สกุลเงิน และควำมผันผวนของ 

อัตรำดอกเบี้ย ปัจจัยเหล่ำนี้ได้ส่งผลต่อก�ำไรและผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ
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5. External Risks

•  Geo-political Risk 
 The geo political events like trade disputes, terrorism cast their repercussions worldwide, increasing costs 

and risks of business and impacting supply and demand cycles. 

•  Risk from Regulatory changes in countries where the Company has investments 
 The Company has made strategic investments (backward and forward integration) by subscribing in equity 

capital of companies registered in other countries, along with other group companies. While the Company 
does envisage the general business risks to such investments, a regulatory change in those countries may 
have some impact on their financial performance. 

•  Global Financial Markets Risks
 Global financial markets can be volatile due to trade disputes between major economies, currency and 

interest rates volatility. These factors impact the Company’s profitability and financial performance. 
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การควบคุมภายใน

บริษัทฯ ยังคงให้ควำมส�ำคัญกับกำรควบคุมภำยในอย่ำงต่อเนื่องโดยคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อให้แน่ใจว่ำระบบกำรควบคุมภำยใน 
ในระดับต่ำงๆ ขององค์กรมีควำมเหมำะสมและเพียงพอเพ่ือสนับสนุนให้กำรด�ำเนินงำนมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล รวมท้ังมี
ระบบบัญชีและรำยงำนทำงกำรเงินที่มีควำมถูกต้องน่ำเชื่อถือ บริษัทฯ ยังใช้มำตรกำรที่เหมำะสมเพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมำยและ
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งยังก�ำหนดให้มีกำรประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในเป็นประจ�ำ

ในกำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิทัฯ เมือ่วนัที ่28 พฤษภำคม 2562 ไดมี้ควำมเหน็เกีย่วกับควำมเหมำะสมและควำมเพยีงพอของระบบ
กำรควบคุมภำยใน รำยงำนกำรตรวจสอบภำยใน และรำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบยังช่วยในกำรเสริมสร้ำงควำมแข็งแกร่งของ 
ระบบควบคุมภำยใน ซึ่งกำรควบคุมภำยในที่ส�ำคัญสำมำรถจ�ำแนกระบบในด้ำนต่ำงๆ ดังนี้ 

1.  ด้านองค์กรและสภาพแวดล้อม

 บริษัทฯ มีกำรก�ำหนดจัดโครงสร้ำงองค์กร ที่แบ่งแยกหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของแต่ละหน่วยงำนอย่ำงชัดเจน เพื่อท�ำให้
ระบบกำรควบคุมภำยในดียิ่งขึ้น และสอดคล้องกับสภำพธุรกิจที่เปลี่ยนแปลง โดยรองรับแผนงำนระยะสั้นและระยะยำว 
ของบริษัทฯ

2. ด้านบริหารความเสีย่ง

 บริษัทฯ ก�ำหนดวัตถุประสงค์ระดับองค์กรท่ีชัดเจน และมีกำรประเมินปัจจัยควำมเส่ียงในกำรประกอบธุรกิจทั้งที่เป็นปัจจัย
ภำยในและปัจจัยภำยนอก ซ่ึงอำจส่งผลกระทบต่อกำรบรรลุเป้ำหมำยในกำรด�ำเนินธุรกิจภำยใต้งบประมำณที่ก�ำหนด  
รวมทั้งมีกระบวนกำรในกำรวิเครำะห์สำเหตุท่ีอำจท�ำให้เกิดปัจจัยควำมเสี่ยงต่ำงๆ และมีกำรก�ำหนดมำตรกำรจัดกำร 
ควำมเสี่ยงดังกล่ำว 

3. ด้านการควบคุมการปฏบัิติงานของฝ่ายบริหาร

 ระบบกำรควบคุมในและกำรประเมินคุณภำพกำรปฏิบัติงำนมีกำรแบ่งแยกหน้ำที่เพื่อตรวจสอบซ่ึงกันและกัน มีกำรก�ำหนด
ขอบเขตอ�ำนำจหน้ำท่ีในแต่ละระดับไว้อย่ำงชัดเจน กำรควบคุมภำยในที่เหมำะสมของฝ่ำยบริหำรและมีกำรสอบทำนผลกำร
ด�ำเนินงำนของฝ่ำยบริหำรโดยคณะกรรมกำรบริษัท ซึ่งคณะกรรมกำรบริษัทได้มีกำรพิจำรณำทบทวนและอนุมัติแผนงำน 
ตรวจสอบประจ�ำปีเพื่อให้มั่นใจว่ำแผนงำนตรวจสอบครอบคลุมกิจกรรมที่ส�ำคัญของบริษัทฯ รวมถึงกำรอนุมัติกำรท�ำธุรกรรม 
ของบริษัทฯ กบัผูถื้อหุน้รำยใหญ ่กรรมกำร ผูบ้รหิำร และผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง เพ่ือใหแ้น่ใจวำ่เปน็กำรป้องกนักำรขดัแยง้ทำงผลประโยชน์
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INTERNAL CONTROL 

The Company has continued to put emphasis on the internal control system. The Board ensures that  
sufficient control systems are in place at various levels of organization to ensure efficient and effective operations 
of the Company along with accuracy and trustworthiness of the accounting system and financial statements.  
The Company also takes appropriate measures to ensure compliance with laws and relevant rules. The internal 
control sufficiency is reviewed on regular basis. 

The Board of Directors’ meeting on 28 May 2019 has also reviewed the appropriateness and sufficiency of  
the internal control. Internal audit report and the Report of Audit Committee also helps in further strengthening 
the internal control systems. The relevant important sections of internal controls are as follows:

1. Organization and Environment 

 The Company has clearly set up an appropriate organization structure, duties and job responsibilities for 
better internal control system and for timely response to the changing environment in order to address 
the short-term and long-term plan of the Company. 

2. Risk Management

 The Company clearly specifies organizational objectives and assesses business risk factors, internal and 
external, which could obstruct the Company from achieving business goals under specified budget. There 
is a process to analyze the causes of risk factors and prepare strategies to handle the risk factors. 

3. Executives’ Operation Control

 The internal control and evaluation systems are segregated for cross examination. The scope of duty 
and roles are clearly specified. The appropriate internal control is placed on the management and the 
Board also reviews the management’s performance. The Board reviews and approves the annual business 
plan to ensure that core activities are covered and also endorses the Company’s transactions with major  
shareholders, directors, executives and related parties to ensure prevention of conflict of interest. 
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4. ด้านระบบสารสนเทศและการสือ่สารข้อมลู

 บริษัทฯ มีกำรพัฒนำระบบสำรสนเทศและระบบข้อมูลอยำ่งต่อเนื่อง โดยบริษัทฯ ได้ให้ควำมส�ำคัญอย่ำงมำกส�ำหรับกำรใช้
ระบบ SAP-ERP เพื่อให้ทีมผู้บริหำรได้รับข้อมูลได้ทันตำมเวลำ นอกจำกน้ีบริษัทฯ ยังมีนโยบำยในกำรรักษำควำมปลอดภัย
ในระบบสำรสนเทศส�ำหรับข้อมูลที่เป็นควำมลับ พนักงำนมีกำรสื่อสำรข้อมูลผ่ำนระบบ Intranet, กำรรับส่ง e-mail และกำร
ส่ือสำรโดยกำรประชุม ด้ำนกำรส่ือสำรข้อมูลกับบุคคลภำยนอก โดยมีกำรเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนทำงเว็บไซต์ www.thairayon.com 
และกำรเปิดเผยข้อมูลผ่ำนระบบของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

5. ด้านระบบการติดตาม

 บริษัทฯ ยังคงติดตำมและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนในทุกระดับขององค์กร ขั้นตอนทำงธุรกิจถูกก�ำหนดขึ้นอย่ำงเหมำะสม 
เพือ่ควำมตอ่เนือ่งของกำรควบคมุภำยใน วิธกีำรไดก้ลำยเปน็สว่นหนึง่ของกำรปฏบิตัหินำ้ทีต่ำมปกตขิองผู้บรหิำรและผู้ทีเ่กีย่วขอ้ง 
บรษัิทฯ ไดม้กีำรก�ำหนดแผนกำรตดิตำมและกำรประเมนิผลเพือ่ใหแ้นใ่จวำ่ประสบผลส�ำเรจ็ตำมเวลำทีร่ะบไุว ้ผูต้รวจสอบภำยใน
ที่เป็นอิสระรำยงำนตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบและกำรควบคุมภำยในมีกำรทบทวนเป็นรำยไตรมำสและเป็นประจ�ำทุกปี

 คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัทฯ อย่ำงสม่�ำเสมอ และมีควำมเห็นว่ำบริษัทฯ มีระบบกำร
ควบคุมภำยในที่ดี เพียงพอและเชื่อถือได้ และสำมำรถควบคุมควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับกำรด�ำเนินธุรกิจตำมปกติขององค์กร 
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4. Information Technology and Communication System

 The Company has continued to improve the information and communication systems. Further emphasis 
is being put in maximum usage of SAP-ERP system by management team to get real-time information.  
The Company also has IT security policy in place for confidentiality. Employees are communicated in time 
through intranet, e-mails and meetings. Information is communicated to outside parties via the corporate 
website at www.thairayon.com and the Stock Exchange of Thailand.

5.  Monitoring System

 The Company continues to monitor and evaluate the performance at all levels of organization. Business 
procedures are properly drawn up to ensure the continuity in internal control. The procedures become 
part of the normal functions of executives and relevant persons. The Company has outlined the constant 
monitoring and evaluation plans to ensure achievements in specified periods. The independent internal 
auditor reports directly to the Audit Committee and the internal control is reviewed on a quarterly/annual 
basis.

 The Board of Directors regularly review the internal control system of the Company and are of the opinion  
that the Company has good internal control system, which is adequate and reliable and is sufficient 
to control and mitigate the business risks associated with the running of normal business operations of  
the organization.
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ความรับผิดชอบต่อสังคม

นโยบายและแผนงานบริษทัฯ

นโยบำยของบรษิทัฯ คอื “กำรมส่ีวนร่วมในกำรพฒันำสังคมและ
เศรษฐกิจของชุมชนต่ำงๆ ในพื้นที่ซึ่งบริษัทฯ ได้เข้ำไปประกอบ
กำร ในกำรนี้ บริษัทฯ มีเป้ำหมำยที่จะร่วมสร้ำงสรรค์ชีวิตที่ดีขึ้น
อย่ำงยั่งยืน ส�ำหรับกลุ่มผู้ด้อยโอกำสในสังคม รวมไปถึงกำรยก
ระดับดัชนีกำรพัฒนำประชำกรในประเทศ”

บริษัทฯ มคีวำมเชือ่มั่นอยำ่งแรงกล้ำในปณธิำนหลกัของบริษทัฯ 
และตระหนักดีว่ำกำรที่จะประสบควำมส�ำเร็จในธุรกิจที่มีกำร
แข่งขนัสงูในปัจจุบนั บรษิทัฯ จะต้องมคีวำมรบัผดิชอบหลำยด้ำน
ต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ำย

บริษัทฯ เชื่อว่ำ นอกเหนือไปจำกกำรสร้ำงผลประกอบกำรทำง 
กำรเงินที่ดีต่อผู้ถือหุ้นแล้ว บริษัทฯ ควรสร้ำงสัมพันธภำพเชิง
กิจกรรมกับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ 

ควำมรบัผดิชอบต่อสงัคม (CSR) เป็นส่วนส�ำคญัในแผนกำรด�ำเนนิ
ธรุกจิของบริษทัฯ ตลอด 45 ปีทีผ่่ำนมำ บริษทัฯ ได้พยำยำมอย่ำง
ที่สุดที่จะด�ำเนินโครงกำรและแนวปฏิบัติต่ำงๆ ท่ีสะท้อนให้เห็น
ถึงควำมรับผิดชอบต่อสังคมและควำมเอำใจใส่ของบริษัทฯ 

เป้ำหมำยหลักคือกำรพัฒนำชุมชนในทุกๆ ด้ำน ด้วยหลักกำร
พัฒนำเศรษฐกิจอย่ำงยั่งยืนในชุมชนรอบๆ สถำนที่ตั้งโรงงำน 
ของบริษัทฯ 

โครงกำรและกจิกรรมต่ำงๆ จะได้รบักำรวำงแผนโดยกำรประเมนิ
ควำมต้องกำร กำรมส่ีวนร่วมของชุมชนรอบโรงงำน ซึง่จะช่วยให้
สำมำรถเข้ำถึงคนส่วนใหญ่ของสังคมได้ดียิ่งขึ้น ผู้มีส่วนในกำร
พัฒนำของบริษัทฯ ได้แก่ หน่วยงำนรำชกำร หน่วยงำนระดับ
อ�ำเภอ ผูน้�ำชมุชน และผูท้ีไ่ด้รบัผลประโยชน์ในท้ำยทีสุ่ด ซึง่กค็อื 
ชุมชน

จุดมุ่งหมายหลักของบริษทัฯ 

ด้วยเลง็เหน็ว่ำบรษัิทฯ คอื ส่วนหนึง่ของสงัคมซึง่จะส่งผลตอบแทน
ที่ดีกับกำรลงทุนของบริษัทฯ ควำมรู้ควำมช�ำนำญของบริษัทฯ 
และกิจกรรมที่มีส่วนสนับสนุนสวัสดิกำรและกำรพัฒนำชุมชน  
จะช่วยสร้ำงคุณค่ำให้กับสังคมโดยรวม

บรษิทัฯ มส่ีวนร่วมอย่ำงแขง็ขนักบัชุมชนท้องถ่ินในกำรด�ำเนนิงำน
ของโครงกำรควำมรบัผดิชอบต่อสงัคม (CSR) ต่ำงๆ ทีส่ร้ำงควำม
แตกต่ำงให้กับชีวิตของพวกเขำได้
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

Our Policy & Strategy

Our policy is to “To actively contribute to the social 
and economic development of the communities in 
which we operate. In so doing, we aim to build a better,  
sustainable way of life for the weaker sections of society 
and raise the country’s human development index”.

The Company is a firm believer in its core values 
and recognizes that, in order to succeed in today’s  
competitive business world, the Company must fulfill its 
multiple responsibilities towards multiple stakeholders.

The Company believes that, besides producing good financial 
benefits to its shareholders, it should maintain the dynamic 
relationship with its stakeholders, both local and global. 
Corporate Social Responsibility (CSR) is a key component 
of the Company’s business strategy.  Throughout its 
history of 45 years, the Company has worked diligently 
in implementing programs and practices that reflect 
our commitment and care.

Focus is on all-round continuous development of  
the communities through sustainable economic  
development around the plant locations.

Projects and Activit ies are planned through  
a participatory need assessment of the communities 
around the plants. This enables us to widen our reach to 
a larger section of society. Our partners in development 
are government bodies, district authorities, leaders of 
villages and the end beneficiaries ‘the villagers. 

Our Focus Areas

We consider ourselves an integrated part of society, which 
rewards us with respectable returns on our investment.  
Our knowledgeable solutions and beneficial actions to 
contribute to community welfare & development help 
create value for the society at large.

The Company is actively involved with local community 
in the implementation of various CSR projects that make 
difference to their lives. 



68 บริษัท ไทยเรยอน จำ�กัด (มห�ชน) - ร�ยง�นประจำ�ปี 2562

บรรทดัฐำนควำมรบัผดิชอบต่อสงัคมของบรษิทัฯ มปีระเดน็หลัก
ที่ส�ำคัญแต่มีจุดมุ่งหมำยเดียวกัน คือกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมส�ำหรับ
ลูกค้ำ ผู้ถือหุ้น พนักงำน และสังคมโดยรวม จุดมุ่งหมำยหลัก 
ของบริษัทฯ ประกอบไปด้วย

1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม
บรษัิทฯ ยดึมัน่ในกำรด�ำเนนิธรุกจิด้วยควำมเป็นธรรมดงัทีป่รำกฏ
ในวิสยัทศัน์และพันธกิจของบรษัิทฯ บรษิทัฯ มีกำรเผยแพร่นโยบำย
กำรก�ำกบัดแูลกจิกำรทีด่เีพือ่ให้กรรมกำร ผูบ้รหิำร และพนกังำน
ของบริษัทฯ สำมำรถรักษำมำตรฐำนระดับสูงด้วยคุณธรรมและ
จริยธรรมตลอดเวลำ อนัส่งผลให้บรษัิทฯ สำมำรถบรรลุเป้ำหมำย
ทำงธุรกิจเพื่อประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ 

2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
บริษัทฯ ได้ก�ำหนดแนวทำงในกำรป้องกันกำรทุจริต กำรกระท�ำ
ที่เป็นกำรคอร์รัปชั่น หรือแม้แต่หนทำงที่น�ำไปสู่กำรกระท�ำ 
ดงักล่ำว ซึง่มกีำรระบหุ้ำมกำรให้และรบัสนิบนและหลกีเลีย่งกำร
รบัของขวญัต่ำงๆ เป็นต้น พนกังำนทกุคนของบรษิทัฯ ได้รบัทรำบ
ในแนวทำงเพือ่ป้องกันไม่ให้เกิดกำรปฏบิติัทีไ่ม่เป็นธรรมดงักล่ำว 
บริษัทฯ มีนโยบำยในกำรตรวจสอบข้อร้องเรียนที่เกี่ยวกับกำร
ทุจริตภำยในบริษัทฯ โดยผู้บริหำรระดับสูง โดยมีกำรสืบสวนหำ
ข้อเท็จจริง และเมื่อพิสูจน์ได้ว่ำมีควำมผิด ให้ด�ำเนินกำรท�ำโทษ
ทำงวนิยั ประเดน็ต่ำงๆ ทีเ่กิดข้ึนจะถกูน�ำมำเป็นกรณศีกึษำให้กบั
พนักงำนทุกคนได้รับทรำบ

3.การเคารพสิทธิมนุษยชน
บริษัทฯ มีนโยบำยในกำรปฏิบัติต่อพนักงำนด้วยควำมเคำรพต่อ
ควำมเป็นปัจเจกชน และศักดิ์ศรีของควำมเป็นมนุษย์ บริษัทฯ 
ไม่มกีำรจ้ำงแรงงำนเด็ก ท้ังนีบ้รษัิทฯ ได้ให้กำรช่วยเหลอืพนกังำน
โดยเปิดโอกำสให้พนักงำนสำมำรถจัดตั้งสหภำพแรงงำนเพื่อ
คุม้ครองและดแูลจดักำรสวสัดกิำรและข้อตกลงกำรท�ำงำนให้กบั
พนักงำนอย่ำงเหมำะสม ทั้งนี้ บริษัทฯ มีกำรประชุมร่วมกับ
สหภำพแรงงำนเป็นประจ�ำ

4. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
บรษัิทฯ มคีวำมเชือ่ว่ำควำมส�ำเรจ็ขององค์กรข้ึนอยูกั่บทรพัยำกร
บุคคลที่มีควำมสำมำรถ แรงจูงใจและควำมมีระเบียบวินัย  
กำรให้โอกำสพนกังำนทกุเชือ้ชำต ิภำษำ และเพศอย่ำงเสมอภำค
เท่ำเทยีมกนั กำรปฏบิตัทิีเ่ป็นธรรมต่อพนกังำนในทุกกระบวนกำร
ของกำรบริหำรทรัพยำกรมนุษย์จึงเป็นสิ่งส�ำคัญ โดยบริษัทฯ  
มีกำรบริหำรจัดกำรที่เกี่ยวข้อง เช่น ในกระบวนกำรสรรหำ 
คัดเลือกและกำรเลื่อนต�ำแหน่งของพนักงำน โดยให้โอกำสกับ 
ทุกชนชำติอย่ำงเท่ำเทียมกัน ซ่ึงค่ำตอบแทนของพนักงำนจะ 
เชื่อมโยงกับผลกำรด�ำเนินงำน 

5. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
กำรรักษำกำรเติบโตของธุรกิจควบคู่ไปกับควำมรับผิดชอบ 
ต่อสังคมและรักษำคุณภำพส่ิงแวดล้อมถือเป็นควำมท้ำทำยที่
ส�ำคัญต่อธุรกิจของเรำ บริษัทฯ จึงมีกำรประเมินควำมเสี่ยงและ
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมที่อำจเกิดขึ้นในทุกโครงกำร เพื่อให้
สำมำรถวำงแผนผลิตได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ควบคู่ไปกับมำตร 
กำรป้องกันและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่เหมำะสม 

6. การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
บริษัทฯ มีส่วนร่วมอย่ำงเข้มแข็งในกำรพัฒนำสังคมและชุมชน
โดยรอบ โดยมเีป้ำหมำยทีมุ่ง่ตอบสนอง “ควำมต้องกำรท่ีแท้จรงิ
ของชุมชน” บริษัทฯ ได้เปิดโอกำสให้สมำชิกในชุมชนได้มีส่วน
ร่วมเพื่อยกระดับชีวิตควำมเป็นอยู ่ของชุมชนให้ดีขึ้นทั้งใน 
ด้ำนระบบโครงสร้ำงพืน้ฐำน สำธำรณปูโภค อำชพี และกำรศึกษำ 
ตลอดจนรักษำวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงำมของท้องถิ่น

7. การมีนวัตกรรม
บริษัทฯ ตระหนักว่ำนวัตกรรมเป็นปัจจัยส�ำคัญที่ช่วยให้องค์กร
พัฒนำควำมสำมำรถในกำรแข่งขันได้ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ส่งเสริม
นวตักรรมในผลติภณัฑ์และกระบวนกำรผลติให้เป็นส่วนหนึง่ของ
พันธกิจของบริษัทฯ 
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Our social responsibilities criteria span in following key 
areas and our single-minded goal here is to deliver  
superior value to our customers, shareholders, employees  
and society at large. Our focus areas are: 

1. Fair Operating Practice
The Company is committed to fair business practices, 
as enshrined in the Company’s vision and mission 
statement. The Company has published its Corporate 
Governance Policy so that the Company’s directors, 
executives and all employees can maintain high  
standards, morals and ethics at all times which can 
assist the Company to achieve its business goals, for 
the benefit of all stakeholders of the Company.

2. Anti-corruption
The Company has prescribed set of guidelines to prevent 
corruption. It also regularly indentifies and monitors 
areas susceptible to corruption. The guidelines prohibit 
receiving or taking bribes and refrain from receiving 
gifts etc. All the employees of the Company are aware 
of the guidelines. To prevent such unfair practices, 
the Company has a policy to investigate complaints  
related to fraudulent activities within the Company by 
top management. Investigations involve fact-finding  
and, if one is proven guilty, disciplinary action is  
imposed, and issues are brought up as case studies for all  
employees to heed.

3. Respect for Human Rights
The Company has a policy that it will treat employees 
with dignity as human beings and with respect for their 
individuality. The Company does not employ child  
labor. The Company has assisted its employees to have 
a labor union in order to protect employee welfare 
rights as well as to help in properly managing labor 
related issues in the company. The Company meets 
with the labor union at regular intervals.

4. Fair Employment and Treatment
The Company believes that the Company’s success 
depends on a workforce that is capable, motivated 
and self–disciplined. It is, therefore, crucial to treat 
and provide opportunities to all employees equally 
regardless of their ethnicity, language and gender and 
to maintain fair treatment of all the employees in every 

process of human resource management, such as in the 
recruitment or promotion of an employee regardless  
of his or her ethnicity or nationality. Employee  
remuneration is linked to performance.

5. Environmental Protection
Like others, Business growth alongside social  
responsibility and environmental protection is a challenge  
in our business also. The Company, therefore, assesses  
the risks and impacts on the environment at all 
levels of its operations so that it can create an  
effective mechanism to monitor and meet all applicable 
policies related to environment. 

6. Community and Social Development
The Company actively takes part in the development 
of surrounding communities and society, with a goal 
to respond to the “community’s actual needs”. 
The Company also involves community members in 
the improvement of the community’s well-being in 
such aspects as infrastructure, health, public utilities,  
employment, education, and conservation of culture 
and traditions.

7. Innovation 
The Company realizes that innovation is an important  
factor to lift the Company’s competitiveness.  
The Company promotes innovation in products and 
process as part of its mission.
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กจิกรรมความรับผิดชอบต่อสงัคม

บริษัทฯ ให้ควำมส�ำคัญสูงสุดต่อควำมรับผิดชอบต่อสังคมและ 
สิง่แวดล้อมในทกุพ้ืนทีท่ีบ่รษิทัฯ ด�ำเนนิธรุกจิ โดยให้กำรสนบัสนนุ
กิจกรรมที่มีส่วนสร้ำงสรรค์สังคมอย่ำงสม�่ำเสมอ และได้จัดสรร
งบประมำณส่วนหนึง่จำกรำยได้ของบรษิทัฯ เพือ่ใช้ด�ำเนนิกจิกรรม
ควำมรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ทั้งในระดับท้องถ่ินและ 
ระดับองค์กร 

ในแต่ละประเด็นหลัก บริษัทฯ ได้เริ่มด�ำเนินกำรและมีมำตรกำร
ต่ำงๆ ภำยใต้โครงกำรควำมรบัผดิชอบต่อสงัคมบำงส่วนทีบ่รษิทัฯ 
ได้ด�ำเนินกำร ดังต่อไปนี้ 

1. การศึกษา
 1.1  โครงกำรอำหำรกลำงวันส�ำหรับโรงเรียน 17 โรงเรียน
 1.2  โครงกำรให้ทุนกำรศึกษำ
 1.3  กิจกรรมวันเด็กแห่งชำติ
 1.4  กำรมอบอุปกรณ์กำรศึกษำและกำรกีฬำ
 1.5  ค่ำยภำษำอังกฤษส�ำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษำ
 1.6  ซ่อมแซมอำคำรเรยีนทีไ่ด้รบัควำมเสียหำยจำกภยัธรรมชำติ 

(วำตภัย)
 1.7  ค่ำยคอมพิวเตอร์ O-net ส�ำหรบันกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษำ

ตอนปลำย เพื่อสอบเข้ำมหำวิทยำลัย
2. โครงการสุขภาพและสวัสดิการครอบครัว
 2.1  โครงกำรตรวจสขุภำพและกล่องช่วยเหลือทำงกำรแพทย์
 2.2  กำรฝึกอบรมและกำรให้ควำมส�ำคัญเกี่ยวกับสุขภำพ
 2.3  โครงกำรป้องกันโรค
 2.4  โครงกำรสนับสนุนชุมชนในช่วงภัยพิบัติทำงธรรมชำติ
 2.5  โครงกำรสนับสนุนกิจกรรมกีฬำ
 2.6  โครงกำรกำรแข่งขันฟุตซอลระดับประถมศึกษำ ชิงถ้วย

ไทยเรยอน
 2.7  โครงกำรตรวจวัดสำยตำประกอบแว่น และทันตกรรมฟรี
3. ความยั่งยืนและการดำารงชีวิต
 3.1 โครงกำรสนับสนุนกำรฝึกอบรมในกำรสร้ำงรำยได้
 3.2  โครงกำรฝึกอบรมผู้น�ำและกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร

ส�ำหรับผู้น�ำชุมชน
 3.3 โครงกำรปรับปรุงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงชุมชนและแก้ไข

ข้อข้องใจ
4. การให้ความช่วยเหลือด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 4.1  โครงกำรปลูกต้นไม้
 4.2  โครงกำรปรบัปรงุสิง่อ�ำนวยควำมสะดวกในโรงพยำบำล

ส่งเสริมสุขภำพของจังหวัด
 4.3  โครงกำรซ่อมแซมและบ�ำรงุรกัษำสิง่อ�ำนวยควำมสะดวก

ของโรงเรียน
 4.4  โครงกำรซ่อมแซมและบ�ำรงุรกัษำสิง่อ�ำนวยควำมสะดวก

ของวัด

5. โครงการบำาเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม
 5.1  งำนกุศลประจ�ำปี (Red Cross Charity Fair)
 5.2  โครงกำรเยี่ยมชมโรงงำนส�ำหรับสมำชิกชุมชน
 5.3  โครงกำรดูแลผู้พิกำรและผู้สูงอำยุในชุมชน
 5.4  โครงกำรสนับสนุนชุมชนส�ำหรับจุดตรวจสอบควำม

ปลอดภัยในกำรจรำจรและบริกำรในช่วงวันหยุดยำว
 5.5  โครงกำรเยี่ยมเยียนชำวบ้ำนเพื่อสอบถำมข้อเสนอแนะ

ในกำรปรบัปรงุคุณภำพชวีติในชุมชนบรเิวณรอบโรงงำน
6. ทางศาสนา
 6.1  กำรท�ำบุญในวันส�ำคัญทำงพุทธศำสนำ
 6.2  โครงกำรบริจำคในโอกำสพิเศษ (กฐิน, ผ้ำป่ำ)
 6.3  โครงกำรสืบสำนประเพณี  และวัฒนธรรมไทย  

(สงกรำนต์,ลอยกระทง)
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CSR Activities 

Responsibilities to the society are one of the  
Company’s top priority in all areas of business  
operations. The Company frequently supports activities 
that contribute positively to society, and allocates some 
parts of its earnings to CSR activities, both at the local 
level and the corporate level.

Under each of the category the Company takes various  
initiatives and measures. Some of the key Social  
Responsibility Programs being carried out by the  
Company are as follows:

1. Education 
 1.1  Rice for lunch in 17 schools
 1.2  Scholarships 
 1.3  Activities on National Children Day
 1.4  Distributing Educational and Sports Material
 1.5  English Day Camp for Secondary School Students
 1.6  Repair of school buildings that have been  

damaged by natural disaters (windstorms)
 1.7  O-net tutor camp for high school students to 

enter university
2. Health and family welfare 
 2.1  Health Check-up and Medical aid boxes 
 2.2  Elderly health awareness training 
 2.3  Disease Prevention Initiatives 
 2.4  Community support during natural disasters
 2.5  Support sports activities
 2.6  Futsal Competition Program Primary School 

complete for Thai Rayon Cup
 2.7  Free eye glasses and dental clinic project
3. Sustainability and livelihood
 3.1  Support income-generating training 
 3.2  Support Leadership Training and Workshop for 

community leaders
 3.3  Improve Community relations and resolve 

grievances 
4. Infrastructure assistance 
 4.1 Tree planting 
 4.2  Improvement of facilities of District Health 

Promotion Hospital 
 4.3 Repairing and Maintenance of Schools’ Facilities
 4.4 Repairing and Maintenance of Temples’ Facilities

5. Social causes 
 5.1  Annual Red Cross Charity Fair 
 5.2  Factory visit for community members
 5.3  Caring for disables and elderly in the community 
 5.4  Support community for Traffic Safety and Service 

checkpoints during long holidays
 5.5  Visit villagers for suggestion to improve  

community life nearby factory 
6. Religious
 6.1  Merit on Buddhist Holy Day 
 6.2  Donations on special occasions (Kathin, Phapa)
 6.3  Thai Heritage and Cultural Heritage Project 

(Songkran, Loy Krathong)



72 บริษัท ไทยเรยอน จำ�กัด (มห�ชน) - ร�ยง�นประจำ�ปี 2562

การดแูลด้านส่ิงแวดล้อม

ในภำรกิจด้ำนนี้ บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตำมนโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม
อย่ำงเคร่งครัดในกำรด�ำเนินธุรกิจ บริษัทฯ ได้รับกำรรับรอง
มำตรฐำน ISO9002 ตัง้แต่ปี 2537 และปรบัเป็น ISO9001:2008 
ในเดอืนพฤศจิกำยน 2553 นอกจำกนี ้บรษัิทฯ ยงัได้รบักำรรับรอง
มำตรฐำน ISO14001 ในปี 2546 และได้รับกำรคัดเลือกเข้ำ 
รบัรำงวลั TPM Special Award ในเดอืนมีนำคม 2550 มกีำรน�ำ
เทคโนโลยีใหม่ล ่ำสุดเข้ำมำใช้ในกระบวนกำรผลิตเพ่ือลด 
ผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม บรษิทัฯ มกีำรท�ำงำนร่วมกนัอย่ำงใกล้ชดิ
กับหน่วยงำนก�ำกับดูแลต่ำงๆ เพื่อกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง

ความปลอดภยัและการบำาบดัของเสยี

ภำรกจิเพ่ือน�ำไปสูก่ำรป้องกนัด้ำนสิง่แวดล้อมถอืเป็นส่ิงทีบ่รษิทัฯ 
จะต้องด�ำเนินกำรเป็นล�ำดับต้นๆ นอกเหนือจำกเป้ำหมำยในเชิง
พำณชิย์และกำรก�ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ ีควำมปลอดภยัในกำรท�ำงำน
และกำรป้องกันด้ำนสิง่แวดล้อมกม็คีวำมส�ำคญัอย่ำงมำกส�ำหรบั
บรษิทัฯ ในระหว่ำงปีบรษิทัฯ ได้มกีำรจดัตัง้โครงกำรควำมปลอดภยั
เพื่อสร ้ำงเสริมวินัยในกำรท�ำงำนเพื่อควำมปลอดภัยและ 
สภำพกำรท�ำงำนที่ปลอดภัย ควำมคืบหน้ำในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับ
ควำมปลอดภยัมกีำรตรวจสอบโดยผูบ้รหิำรระดบัสงูในกำรประชมุ
ด้ำนควำมปลอดภยัซึง่จดัขึน้เป็นประจ�ำ หลำกหลำยของกจิกรรม
และเทคโนโลยีใหม่ท่ีน�ำมำใช้อย่ำงต่อเน่ืองในกำรบ�ำบัดน�้ำเสีย
และกำรปล่อยก๊ำซเพื่อให้เป็นไปตำมมำตรฐำน

นำ้าเสีย : น�้ำเสียจำกกระบวนกำรผลิตและจำกแหล่งอื่นๆ จะได้
รับกำรบ�ำบัดในโรงบ�ำบัดน�้ำเสียในชั้นต้นที่มีประสิทธิภำพสูง  
จำกนั้นจะมีกำรบ�ำบัดในระยะที่สองโดยใช้ระบบจุลินทรีย ์
ย่อยสลำย ปัจจัยดังกล่ำวได้มีกำรเฝ้ำติดตำมอย่ำงมีประสิทธิผล

มลพิษทางอากาศ : ระบบบ�ำบัดมลพิษ (Scrubber) จำกกำร
ปล่อยของเสยีได้รับกำรออกแบบให้สำมำรถดดูซึมและท�ำปฎกิริิยำ
เคมีที่เกิดจำกกำรรวมตัวของไฮโดรเจนซัลไฟด์ (H

2
S) จน

ไฮโดรเจนซัลไฟด์กลำยเป็นก�ำมะถัน ซ่ึงก�ำมะถันที่ได้จำก 
กระบวนกำรน้ีจะถูกน�ำกลับมำใช้ใหม่ในกระบวนกำรผลิต ใน 
ขั้นตอนที่สองเป็นกำรระบำยของขั้นตอนแรกจะได้รับกำรบ�ำบัด
โดยกำรขัดถูด้วยกำรกัดกร่อนของก๊ำซไฮโดรเจนซัลไฟด์ (H

2
S) 

และก๊ำซคำร์บอนไดซัลไฟด์ (CS
2
) ผ่ำนขั้นตอนกำรดูดซับโดยใช้

ถ่ำนกัมมันต์ หลังจำกกำรขัดถูแล้วก๊ำซจะถูกระบำยออกสู่ชั้น
บรรยำกำศผ่ำนปล่องระบำยที่มีควำมสูง 175 เมตร เมื่อเร็วๆ นี้ 
บรษิทัฯ ได้ด�ำเนนิกำรกำรบ�ำบัดก๊ำซไฮโดรเจนซลัไฟด์ (H

2
S) และ

โครงกำรฟื้นฟูก๊ำซคำร์บอนไดซัลไฟด์ (CS
2
) ซึ่งท�ำให้ระดับกำร

ปล่อยก๊ำซคำร์บอนไดซลัไฟด์และก๊ำซไฮโดรเจนซลัไฟด์ลดลงเป็น 
อย่ำงมำก นอกจำกนี้จำกอุปสรรคในกระบวนกำรผลิต บริษัทฯ 
ได้ด�ำเนินกำรพัฒนำปรับปรุงด้ำนต่ำงๆ เพื่อเพิ่มกำรฟื้นตัวของ
ก๊ำซคำร์บอนไดซัลไฟด์ (CS

2
) โดยใช้เทคโนโลยีถ่ำนกัมมันต์  

ซึ่งจำกควำมควำมส�ำเร็จในกำรทดสอบกำรท�ำงำนของโครงกำร
เหล่ำนี้  ระดับกำรปล่อยก๊ำซคำร์บอนไดซัลไฟด์และก๊ำซ
ไฮโดรเจนซัลไฟด์ลดลงเป็นอย่ำงมำก และได้รับกำรยอมรับจำก
สมำชิกในชุมชนและหน่วยงำนต่ำงๆ ของรัฐบำล นอกจำกนี้ 
บริษัทฯ ได้ด�ำเนินกำรตำมขั้นตอนต่ำงๆ เพื่อปรับปรุงคุณภำพ
อำกำศโดยรอบโรงงำนเพื่อแก้ไขปัญหำเรื่องกลิ่น

ขยะมลูฝอย : ขยะมูลฝอยทกุประเภทที่เกิดขึน้จำกกระบวนกำร
ผลิตและกิจกรรมอื่นๆ จะมีกำรคัดแยกและส่งไปก�ำจัดอย่ำง 
เหมำะสมต่อไปโดยผู้ประกอบกำรที่ได้รับอนุญำต เมื่อไม่กี่ปีที ่
ผ่ำนมำ กำรก�ำจดัขยะมลูฝอยบำงส่วนถกูน�ำไปเป็นส่วนหนึง่ของ
วตัถดุบิในกระบวนกำรผลิตซีเมนต์ ซึง่ท�ำให้เป็นมติรต่อส่ิงแวดล้อม
มำกยิ่งขึ้น 

การปล่อยก๊าซ : โรงงำนผลิตกรดก�ำมะถันได้รับกำรออกแบบ 
บนหลักกำร DCDA โดยใช้ระบบก�ำจัดไอน�้ำที่มีประสิทธิภำพ  
จำกนัน้จะเข้ำสูร่ะบบบ�ำบดัมลพษิ (Scrubber) เพือ่ควบคมุปรมิำณ
ซัลเฟอร์ไดออกไซด์ที่ปล่อยออกไป
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Environment Care

In line with our mission, the Company strictly adheres to 
environmental management policies for its operations.  
The Company’s operations are accredited with ISO9002 
since 1994 and upgraded to ISO9001:2008 version 
in November 2010. The Company has also been  
accredited with ISO14001 since 2003 and was selected  
for TPM Special Award in March 2007. Latest  
technologies are being adopted in the production 
processes with a view to reduce environment impact. 
The Company works closely with various regulators for 
continuous improvement of environment. 

Safety and Environment Waste Treatment

The mission to contribute to the environment  
protection has always been the Company’s priority 
apart from commercial goal and good corporate 
governance practices.  Work safety and environment 
protection are great importance to us. During the year, 
the Company has organized and initiated few safety 
based programs to promote and practice safe working 
behavior and safe working conditions. The progress on 
safety related matters are being reviewed by the top 
management in safety meetings which are held regularly.  
A wide range of activities and new technologies are  
continuously adopted to treat the effluent water  
discharge & emission of gases meeting the norms.

Waste water : The waste water from the production 
process and other sources is treated in very efficient 
effluent treatment plant at primary stage followed 
by secondary treatment based on activated sludge  
principle. Some of the parameters are monitored on 
real time basis for effective monitoring. 

Air pollution : Scrubbers for treatment of spinning 
exhaust have been designed based on absorption 
and oxidation of hydrogen sulphide where hydrogen 
sulphide is getting converted into element sulphur. The 
sulphur recovered from these scrubbers is reused in the 
manufacturing process. After scrubbing the gases are 
discharged to atmosphere through a very high stack of 
175 meter height chimney. Recently, the Company has 
implemented project of caustic scrubbing of Hydrogen 
Sulphide (H

2
S) to further minimize the smell of Hydrogen 

Sulphide (H
2
S) which generates at very low threshold 

level. The Company has also through debottlenecking 
increased recovery of Carbon Disulphide (CS

2
) using 

activated carbon based technology. With successful 
commissioning of these projects, the emission levels 
of CS

2
 and H

2
S has reduced substantially and the same 

has been acknowledged by community members and 
various Government agencies. In addition, the Company 
has taken various other steps to improve air quality 
surrounding the plant to address the issue of smell. 

Solid waste : All types of solid waste generated during 
production process and other activities are being  
segregated and disposed off through the authorized 
agencies for further treatment. Since last few years, 
some portion of solid waste has been started using in 
cement manufacturing process which is more environ-
mental friendly. 

Gas emission : Sulphuric acid plants are designed on 
DCDA principle with efficient demister followed with 
two stages scrubbing system to control SO

2
 emission.
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การกำากับดูแลกิจการ

นโยบำยกำรก�ำกับดูแลกิจกำรของบริษัทฯ ได้เปิดเผยไว้ที่ http://thairayon.com

หมวดที ่1  สทิธขิองผู้ถอืหุน้

คณะกรรมกำรบริษัทตระหนักและให้ควำมส�ำคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น ซ่ึงสิทธิพื้นฐำนที่ผู้ถือหุ้นได้รับโดยเท่ำเทียมตำมที่ก�ำหนดไว้ใน 
กฎระเบียบและข้อบังคับของบริษัทฯ และกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สิทธิในกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้น สิทธิในกำรมอบฉันทะให้
บุคคลอื่นเข้ำประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน สิทธิในกำรออกเสียงลงคะแนนเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
สิทธิในกำรออกเสียงลงคะแนนในกิจกำรต่ำงๆ ที่ส�ำคัญ สิทธิในกำรรับเงินปันผล สิทธิในกำรแสดงควำมคิดเห็นและซักถำมในกำร
ประชุมผู้ถือหุ้น และสิทธิที่จะได้รับสำรสนเทศอย่ำงเพียงพอและทันเวลำ 

คณะกรรมกำรบริษัทได้ก�ำหนดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นปีละครั้ง ภำยในระยะเวลำไม่เกิน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบบัญชี 

ในกำรจัดกำรประชุมผู้ถือหุ้น คณะกรรมกำรบริษัทได้ให้ควำมส�ำคัญต่อสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ จะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้
ผู้ถือหุ้นเป็นกำรล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 14 วันก่อนกำรประชุม โดยมีรำยละเอียดวำระกำรประชุม พร้อมควำมเห็นของคณะกรรมกำร 
หนงัสอืมอบฉนัทะตำมทีก่ฎหมำยก�ำหนด และรำยชือ่ของกรรมกำรอสิระพร้อมทัง้ค�ำแนะน�ำในกำรมอบฉนัทะ เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้สำมำรถ
เลอืกทีจ่ะมอบฉนัทะใหเ้ขำ้ประชมุแทนได ้เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้ไดร้บัขอ้มลูทนัเวลำและมเีวลำเพยีงพอในกำรพจิำรณำและตดัสนิใจลงคะแนน
ในวันประชุม หรือท�ำกำรมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระเป็นผู้เข้ำร่วมประชุมแทน และยังได้ประกำศลงหนังสือพิมพ์รำยวันติดต่อ
กันไม่น้อยกว่ำ 3 วัน และก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่ำ 3 วัน นอกจำกนี้ บริษัทฯ ยังได้เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับก�ำหนดกำรจัดประชุม 
ผูถ้อืหุน้ และวำระกำรประชมุบนเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ เพ่ือเปิดโอกำสใหผู้ถ้อืหุน้หรอืนกัลงทนุสำมำรถสง่ค�ำถำมลว่งหนำ้ไดก้อ่นวนัประชมุ

ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นน้ัน คณะกรรมกำรบริษัทได้อ�ำนวยควำมสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นในกำรเข้ำร่วมประชุมและออกเสียงอย่ำงเต็มที่  
และละเว้นกำรกระท�ำใดๆ ท่ีเป็นกำรจ�ำกัดโอกำสในกำรเข้ำประชุมของผู้ถือหุ้น และเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นซักถำมและแสดง 
ควำมคิดเห็นในกำรประชุมอย่ำงอิสระ

บริษัทฯ ได้จัดประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 ในวันพุธที่ 18 กรกฎำคม 2561 เวลำ 14.00 น. ณ ห้องบอลลูม 1 ชั้น 2 โรงแรม
เชอรำตนั แกรนด ์สขุมุวทิ เอ ลกัซ์ชวัรี ่คอลเลค็ช่ัน กรงุเทพฯ เลขที ่250 ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรงุเทพฯ 10110 
โดยมีกรรมกำร 3 คนเข้ำร่วมประชุม 

หมวดที ่2 การปฏบิติัต่อผู้ถอืหุน้อย่างเท่าเทียมกนั

บริษัทฯ ตระหนักถึงควำมส�ำคัญในกำรปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรำย สิทธิของผู้ถือหุ้นได้ก�ำหนดไว้ในนโยบำยกำรก�ำกับดูแลกิจกำรและ
จะได้รับกำรปฏิบัติอย่ำงเป็นธรรมโดยผ่ำนมำตรกำรดังต่อไปนี้

• จดัใหม้กีระบวนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ทีโ่ปรง่ใสและมปีระสิทธภิำพเป็นไปตำมขอ้บังคบัของบรษิทัฯ และกฎหมำยทีเ่กีย่วขอ้ง 
และเปิดโอกำสใหผู้ถ้อืหุน้มสีทิธอิยำ่งเทำ่เทยีมกนัในกำรแสดงควำมคดิเหน็และตัง้ค�ำถำมในทีป่ระชมุโดยจดัสรรเวลำให้อยำ่งเพยีงพอ

• จัดให้มีกำรพิจำรณำและลงมติเลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล และพิจำรณำค่ำตอบแทนกรรมกำร รวมทั้งแต่งตั้งผู้สอบ

• บัญชี และอนุมัติค่ำสอบบัญชี และวำระอื่นตำมที่ก�ำหนดในหนังสือเชิญประชุม

• จัดให้มีบัตรลงคะแนนเสียงส�ำหรับทุกวำระ

• ก�ำหนดให้ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหำรมิท�ำกำรเพิ่มวำระในที่ประชุมโดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบล่วงหน้ำ ท้ังน้ี เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มี
เวลำศึกษำข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำวำระต่ำงๆ อย่ำงเพียงพอและเหมำะสม
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CORPORATE GOVERNANCE 

The policy of corporate governance of the Company is disclosed at www.thairayon.com.

1.  Rights of Shareholders 

The Board of Directors emphasizes on shareholders’ rights and ensures equitable treatment to all as prescribed 
in the Company’s rules and regulations and relevant laws. Shareholders hold the right to attend annual meeting, 
the right to appoint their proxy to vote at the meetings, the right to vote on the appointment or removal of 
directors, the right to cast votes in significant matters, the right to receive dividend, the right to raise opinions 
and questions at the meetings and the right to have sufficient and timely information.

The Board sets the annual general meeting of shareholders (AGM) once a year which is to be held within  
4 months after the end of each accounting year. 

In organizing the AGM, the Board puts emphasis on the shareholders’ rights. Notice to meeting containing agenda  
in details along with Board’s opinions is dispatched at least 14 days prior to the meeting date. With timely  
information, shareholders can make decisions prior to the meeting date or could appoint independent directors 
as their proxy. The notice of AGM is published in daily newspapers for 3 consecutive days at least 3 days ahead 
of the meeting. The meeting details and agenda are also posted on the Company’s website so that shareholders 
or investors can submit their questions in advance.

During the meeting, the Board facilitates shareholders’ attendance and voting and refrains from any actions 
which will limit their attendance. All shareholders are given full freedom to raise their questions and opinions.

The Company’s Annual General Meeting of Shareholders for the year 2018 held on Wednesday, 18 July 2018 
at 14.00 hrs. at Ballroom 1, 2nd Floor, Sheraton Grande Sukhumvit, A Luxury Collection Hotel, Bangkok, No. 250 
Sukhumvit Road, Klongtoey, Klongtoey, Bangkok 10110 which was attended by three directors.

2.  Equitable Treatment of Shareholders 

The Company recognizes the importance of equitable treatment to all shareholders. Shareholders’ rights are 
covered in the corporate governance policy and these are treated in a fair manner through following measures: 

• The process to organize AGM is transparent and efficient, in line with the Company’s rules and regulations 
and relevant laws. Shareholders are given fair chance to raise opinions and questions, with sufficient time 
allocation.

• Shareholders are asked to review and vote on directors on individual basis, and to approve the directors’ 
remuneration, auditor’s appointment, auditor fee and other agenda as described in the meeting invitation.

• Ballots are issued for all agenda.

• Shareholders-cum-executives are barred from proposing extra agenda without notifying others in advance, 
so that all shareholders have sufficient time in reviewing details of each agenda.

• Shareholders who cannot attend the meeting can appoint independent directors or other persons as their 
proxy, who will cast votes on behalf of them. The Company’s proxy form is designed to allow shareholders 
to state their voting opinions.
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• ส�ำหรับผู้ถือหุ้นท่ีไม่สะดวกเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเอง สำมำรถมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระ หรือบุคคลใดๆ เข้ำประชุมและ 
ลงคะแนนเสยีงแทน โดยบรษิทัฯ ไดจั้ดเตรยีมหนงัสอืมอบฉนัทะในรปูแบบทีผู้่ถอืหุน้สำมำรถก�ำหนดทศิทำงกำรลงคะแนนเสยีงได้

• มีกำรบันทึกรำยงำนกำรประชุมอย่ำงครบถ้วน ซึ่งประกอบด้วยข้อมูลสำระส�ำคัญ ได้แก่ มติที่ประชุมและผลกำรลงคะแนนเสียง 
ค�ำถำม ค�ำชี้แจงและควำมคิดเห็นของที่ประชุม

• ก�ำหนดมำตรกำรป้องกันกำรใช้ข้อมูลภำยในเพื่อหำผลประโยชน์ของกรรมกำรและผู้บริหำรโดยกำรแจ้งให้ทรำบถึงบทบำท  
ภำระหน้ำที่ที่ต้องรำยงำนกำรถือครองหลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภำวะซ่ึงถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 
และรับทรำบกำรจัดท�ำรำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงกำรถือครองหลักทรัพย์ทุกครั้งที่มีกำรซื้อ ขำย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ 
ต่อคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ตำมมำตรำ 59 แห่งพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์  
พ.ศ. 2535 ภำยใน 3 วันท�ำกำรหลังจำกวันที่ซื้อ ขำย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์

• ก�ำหนดนโยบำยและขัน้ตอนกำรอนมุตัริำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชนห์รอืรำยกำรทีเ่กีย่วโยงกนั โดยไดถ้อืปฏิบตัิ
ตำมประกำศตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่ใช้บังคับกำรท�ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันอย่ำงเคร่งครัด เพื่อประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น
โดยรวมอย่ำงเท่ำเทียมกัน นอกจำกนี้ คณะกรรมกำรตรวจสอบได้เสนอคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อรับทรำบรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน
และรำยกำรทีม่คีวำมขัดแยง้ทำงผลประโยชน ์ซึง่ไดม้กีำรพจิำรณำควำมเหมำะสมอยำ่งรอบคอบ และได้ปฏบิตัติำมหลกัเกณฑท์ี่
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด

หมวดที ่3  บทบาทของผู้มส่ีวนได้เสยี

บริษัทฯ ได้มีกำรดูแลและพิจำรณำในกลุ่มของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม เพื่อให้แน่ใจว่ำเป็นกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืนของธุรกิจและ 
มีควำมเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียท้ังหมด บริษัทฯ ได้พยำยำมในเสริมสร้ำงควำมร่วมมือกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด ซึ่งสำมำรถ
สรุปได้ดังนี้

ผู้ถือหุ้น  - บริษัทฯ มุ่งม่ันท่ีจะเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นในกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงโปร่งใส มีระบบบัญชีและกำรเงิน 
ที่มีควำมเชื่อถือได้ สร้ำงควำมพึงพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น โดยค�ำนึงถึงกำรเจริญเติบโตของบริษัทฯ  
ในระยะยำวและผลตอบแทนในระดับที่เหมำะสมอย่ำงต่อเนื่อง

ลูกค้า   - บริษัทฯ มีควำมมุ่งม่ันในกำรสร้ำงควำมพึงพอใจและควำมมั่นใจให้กับลูกค้ำที่จะได้รับผลิตภัณฑ์และ
บริกำรที่เป็นเลิศ

คู่ค้า   - บรษิทัฯ ยดึมัน่ในกำรด�ำเนนิธรุกจิทีสุ่จรติ โปรง่ใส และเปน็ธรรมกบัคูค้่ำ โดยค�ำนงึถงึควำมเสมอภำคและ
ผลประโยชน์ร่วมกัน 

เจ้าหนี้  - บริษัทฯ ปฏิบัติตำมเงื่อนไขสัญญำในกำรกู้ยืมเงินตำมข้อตกลง และปฏิบัติหน้ำที่ที่พึงมีต่อเจ้ำหนี้ เพื่อให้
เกิดควำมเชื่อมั่นและไว้วำงใจด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต

พนักงาน  - บรษิทัฯ ไดส้นับสนุนกำรพฒันำใหพ้นกังำนทุกคนมคีวำมรูค้วำมสำมำรถ นอกจำกนีย้งัมกีำรดแูลพนกังำน
อย่ำงเสมอภำค มีกำรให้ผลตอบแทนและสวัสดิกำรที่เหมำะสม และเป็นธรรมตำมผลกำรปฏิบัติงำน 
บริษัทฯ ยังได้ดูแลพนักงำนในเรื่องของสุขภำพและควำมปลอดภัย รวมถึงจัดให้มีโปรแกรมกำรเลื่อน
ต�ำแหน่งส�ำหรับพนักงำน 

สังคมและ สิ่งแวดล้อม - บรษิทัฯ ตระหนกัและใหค้วำมส�ำคญัของทรพัยำกรธรรมชำตแิละกำรปกปอ้งสิง่แวดลอ้ม ดงันัน้ บรษัิทฯ 
มีควำมมุ่งม่ันเพื่อให้แน่ใจว่ำกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องรวมถึงกำรปฏิบัติตำม
มำตรฐำน ISO 14001 ส�ำหรับกำรจัดกำรเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ ยังได้มีกำรท�ำงำนอย่ำงใกล้ชิด
ร่วมกับหน่วยงำนและชุมชนโดยรอบเพื่อรักษำคุณภำพสิ่งแวดล้อม

ภาครัฐ  - บรษิทัฯ ใหค้วำมส�ำคญัตอ่กำรปฏิบตัติำมกฎหมำยและกฎระเบยีบของหนว่ยงำนทีเ่กีย่วขอ้งอยำ่งเครง่ครดั
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• The minutes of meeting are thoroughly recorded. The meeting minutes contain all significant information 
like the resolutions and votes, questions, explanations and opinions raised. 

• Measures against insider trading among directors and executives are in place. All must report their  
shareholding, as well as the holdings of spouses and under-aged children. They must report on any change 
in the shareholdings, after acquisition, disposal or transfer, to the Securities and Exchange Commission under 
the Securities and Exchange Act BE1992’s Article 59, within 3 days after the acquisition, disposal or transfer.

• There are measures and procedure in place for considering and approving transactions with possible 
conflict of interest or connected transactions, with full compliance with the Stock Exchange of Thailand’s  
regulations on connected transactions, for the equitable benefits of shareholders. Moreover, the Audit  
Committee also thoroughly screens connected transactions and transactions with possible conflict of interest, 
before submission to the Board, as required by the SET.

3. Role of Stakeholders

The Company extends care and considerations to every group of stakeholders. To ensure sustainable growth of 
the business and equitable treatment to all stakeholders, the Company has been making efforts in strengthening 
cooperation with all the stakeholders. This can be summarized as follows.

Shareholders   - The Company is committed to be the representative of the shareholders 
in conducting business with transparency, putting in place reliable financial 
and accounting systems, creating optimum satisfaction for shareholders 
by considering the Company’s long-term growth and appropriate levels of  
sustainable returns. 

Customers   - The Company is committed to deliver superior value to its customers through 
excellence in quality of products and services.

Business Partners   - The Company is dedicated to operate its business with integrity, transparency 
and fairness. The Company values equality and common interest with its 
business partners.

Creditors   - The Company implements the conditions of all its loans and its other  
obligations to creditors to enhance confidence and trust in the Company’s 
commitment.

Employees   - The Company nurtures its human resources and helps them improve their 
knowledge and skills. All employees are treated equally and compensated 
fairly in line with their performance. The Company also cares about health 
and safety of its employees and organizes many programs to promote the same.

Community and Environment - The Company places great importance on conserving natural resources and 
protecting the environment. Accordingly, the Company is committed to ensure 
compliance with relevant laws and regulations including adherence with ISO 
14001 standard for environment management. The Company works closely 
with authorities and surrounding community in maintaining the quality of 
environment. 

Government Sector   - The Company is committed to strictly comply with all laws and regulations 
from the relevant authorities.
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หมวดที ่4  การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส

คณะกรรมกำรบรษัิทใหค้วำมส�ำคญัตอ่กำรเปดิเผยขอ้มลูและควำมโปรง่ใส โดยมกีำรเปดิเผยขอ้มลูอยำ่งเพยีงพอแกผู่เ้กีย่วขอ้งทกุฝำ่ย 
พร้อมทั้งดูแลให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้อง น่ำเชื่อถือ ครบถ้วนและทันเวลำ และทุกฝ่ำยสำมำรถเข้ำถึงข้อมูลได้อย่ำงเท่ำเทียมกัน 

บริษัทฯ มีกำรเผยแพร่ข้อมูลทำงกำรเงินและข้อมูลที่มิใช่ทำงกำรเงินตำมข้อก�ำหนดของกฎหมำยที่เกี่ยวข้องอย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน  
ทันเวลำ และโปร่งใส ผ่ำนช่องทำงของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมทั้งกำรเปิดเผยข้อมูลอย่ำงละเอียดไว้ในแบบแสดง
รำยกำรข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) รำยงำนประจ�ำปี (แบบ 56-2) และเว็บไซต์ของบริษัทฯ นอกจำกนี้ บริษัทฯ ได้จัดท�ำรำยงำน 
ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรต่อรำยงำนทำงกำรเงินแสดงควบคู่กับรำยงำนของผู้สอบบัญชีในรำยงำนประจ�ำปี

บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตำมกฎเกณฑ์และข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้องของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่เกี่ยวกับกำรท�ำรำยกำรที่เกี่ยวโยง
กันของบริษัทจดทะเบียน หรือกำรได้มำและจ�ำหน่ำยไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียนแล้วแต่กรณี รวมทั้งก�ำหนดนโยบำยและ
วิธีกำรดูแลไม่ให้ผู้บริหำรและผู้ที่เกี่ยวข้องน�ำข้อมูลภำยในของบริษัทฯ ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน 

ทัง้นี ้บรษัิทฯ ไดม้อบหมำยใหเ้ลขำนกุำรบรษัิทในกำรประสำนงำนและตอบขอ้ซกัถำมของผูถ้อืหุน้และนกัลงทนุ ทำ่นสำมำรถสอบถำม
ข้อมูลต่ำงๆ ของบริษัทฯ ได้ที่หมำยเลขโทรศัพท์ 0-2253-6745-54 ต่อ 2250 หรือแฟ๊กซ์ 0-2254-3181 หรือ e-mail address: 
suwanna.c@adityabirla.com ตลอดจนกำรเปิดเผยข้อมูลผ่ำนทำงเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่ www.thairayon.com 

หมวดที ่5  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

5.1 โครงสร้างคณะกรรมการ
 คณะกรรมกำรบริษัทประกอบด้วยบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิ ที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถ มีควำมเชี่ยวชำญจำกหลำยสำขำวิชำชีพ  

มีภำวะผู้น�ำ วิสัยทัศน์ และมีควำมเป็นอิสระในกำรตัดสินใจ 

 ในปี 2562 คณะกรรมกำรบริษัทมีจ�ำนวน 7 คน ประกอบด้วย

 -  กรรมกำรอิสระ (Independent Director)    3 คน

 - กรรมกำรที่ไม่ได้เป็นผู้บริหำร (Non-Executive Director)  3 คน

 - กรรมกำรที่เป็นผู้บริหำร (Executive Director)   1 คน

 รำยชื่อคณะกรรมกำรบริษัท ตำมที่ได้กล่ำวถึงแล้วในหัวข้อ “โครงสร้ำงกำรจัดกำร” หน้ำ 14

 เลขานุการบริษัท

 คณะกรรมกำรบริษัทได้มีมติแต่งตั้งให้นำงสุวรรณำ เฉลิมวัฒน์ ท�ำหน้ำที่เป็นเลขำนุกำรบริษัท ตั้งแต่วันที่ 30 มิถุนำยน 
2553 โดยให้มีอ�ำนำจหน้ำที่ตำมที่ก�ำหนดไว้ในพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ เพื่อรับผิดชอบกำรจัดประชุม 
คณะกรรมกำรบริษัทและกำรประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงช่วยดูแลให้มีกำรปฏิบัติตำมมติดังกล่ำว ดูแลและให้ค�ำแนะน�ำแก่ 
คณะกรรมกำรเก่ียวกับกฎเกณฑ์ต่ำงๆ ที่ต้องปฏิบัติ กำรจัดท�ำและเก็บรักษำทะเบียนกรรมกำร หนังสือนัดประชุมคณะ
กรรมกำร รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรและรำยงำนประจ�ำปขีองบรษิทั หนงัสอืนดัประชมุผู้ถอืหุน้ และรำยงำนกำรประชุม 
ผู้ถือหุ้น รำยงำนกำรมีส่วนได้เสียที่รำยงำนโดยกรรมกำรหรือผู้บริหำร และด�ำเนินกำรอื่นๆ ตำมที่คณะกรรมกำรก�ำกับ 
ตลำดทุนประกำศก�ำหนด

5.2 คณะกรรมการชุดย่อย
 ถงึแมว้ำ่บรษิทัฯ จะยงัมไิด้จดัตัง้คณะกรรมกำรชุดยอ่ยอืน่ นอกเหนอืจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบทีต่อ้งจดัใหม้ตีำมขอ้ก�ำหนด

ของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยนั้น กำรด�ำเนินกำรในด้ำนอื่นเพื่อพิจำรณำแต่ละวำระ เช่น กำรพิจำรณำค่ำตอบแทน  
กำรสรรหำบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสมเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรได้ท�ำอย่ำงรอบคอบ ระมัดระวัง และโปร่งใส ตั้งอยู่บน 
พื้นฐำนของควำมซื่อสัตย์สุจริต
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4. Disclosure and Transparency

The Board puts emphasis on information disclosure and transparency, with sufficient information released to all 
stakeholders and measures to ensure the disclosure of accurate, complete and credible information in a timely 
manner for equal access.

The Company disseminates financial and non-financial information in compliance with related laws in a correct,  
complete, timely and transparent manner via the Stock Exchange of Thailand. In addition, the Company’s  
information is disclosed in information disclosure report (form 56-1), annual report (form 56-2) and the  
Company’s website. Furthermore, the Company reports on the responsibility of the Board of Directors for  
financial statements, which appear together with the report of the independent auditors in the annual report. 

The Company has pursued the Stock Exchange of Thailand’s rules and regulations governing connected  
transactions and/or acquisition and disposal of assets. Besides, the Company has set policies and guidelines to 
prohibit executives and related persons from using inside information for their own interests and disclosure of 
such information to any other persons 

The Company has assigned the company secretary to liaise and serve to answer inquiries from shareholders 
and investors. For more information, company secretary can be contacted at Tel. 0-2253-6745-54 ext. 2250 or  
Fax. 0-2254-3181 or e-mail address: suwanna.c@adityabirla.com and through corporate website at www.thairayon.com

5. Responsibilities of the Board

5.1 The Structure of the Board of Directors  
 The Board of Directors consists of qualified individuals who are knowledgeable and capable in various 

professions with the leadership, vision and independence in judgment. 

 In 2019, the Board of Directors comprises of 7 directors as follow:

 -  Independent directors   3 persons 

 - Non-executive directors  3 persons

 - Executive director  1 person

 The name of the directors shown in “Management Structure” on page 15

 Company Secretary

 The Board of Directors has appointed Mrs. Suwanna Chalermwat as the Company Secretary since 30 
June 2010, whose duties and responsibilities are as per the terms of the Securities and Exchange Act. The  
Company Secretary is responsible for organizing meetings for the Board of Directors and shareholders, ensuring  
compliance with the meetings’ resolutions, and advising the Board on rules and regulations to which it 
must comply. Additionally, the Company Secretary is responsible for preparing and keeping the register 
of directors, invitation letters of the Board meeting, minutes of Board meeting, Annual Report, invitation 
letters to attend the shareholders’ meeting and records of its minutes, the report on conflict of interests 
of directors or executive officers and other duties as required by the Capital Market Supervisory Board. 

5.2 Committees 
 Even though the Company has not set up other committees besides the Audit Committee, which must be 

established in compliance with the regulations of the SET, all of the Company’s practices in other areas 
such as determination of remuneration and election of directors are carried out in a careful, transparent 
and honest manner.
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 คณะกรรมกำรตรวจสอบเป็นกรรมกำรอิสระท้ัง 3 คน มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมประกำศตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
วำ่ดว้ยคณุสมบตัแิละขอบเขตกำรด�ำเนนิงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยจะปฏบัิตหินำ้ทีต่รวจสอบและถว่งดลุกำรบรหิำร
ของกิจกำรต่ำงๆ ของบริษัทฯ เพื่อให้เกิดควำมถูกต้อง เป็นธรรม และเป็นไปเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

 รำยชื่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ บทบำทหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ตำมที่ได้กล่ำวถึงแล้วใน 
หัวข้อ “โครงสร้ำงกำรจัดกำร” หน้ำ 16

5.3 บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
 คณะกรรมกำรบริษัทประกอบด้วยบุคคลที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ มีประสบกำรณ์ในกำรด�ำเนินธุรกิจ และมีควำมเข้ำใจใน

บทบำทหน้ำท่ีท่ีต้องรับผิดชอบเป็นอย่ำงดี โดยคณะกรรมกำรบริษัทได้มีส่วนร่วมในกำรก�ำหนดวิสัยทัศน์ ภำรกิจ กลยุทธ์  
เป้ำหมำย แผนธุรกิจ และงบประมำณของบริษัทฯ 

 คณะกรรมกำรบรษิทัตระหนกัถงึควำมส�ำคญัของกำรก�ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ ีเพือ่เพิม่ควำมเชือ่มัน่ระหวำ่งผูถ้อืหุน้ นกัลงทนุ และ 
ผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุฝำ่ย อีกทัง้ยงัไดจ้ดัท�ำคูม่อืจรยิธรรมธรุกจิ (Code of Conduct) เพือ่ใหเ้ปน็แนวทำงในกำรปฏบิตัขิองพนกังำน
เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบำยกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี

 นอกจำกนั้น เพื่อป้องกันกำรท�ำรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ หรือรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน หรือรำยกำรระหว่ำง
กนั คณะกรรมกำรบรษิทัไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมกำรตรวจสอบเพือ่แบง่แยกอ�ำนำจอยำ่งชัดเจน รวมทัง้ไดก้�ำหนดนโยบำยระเบยีบ
ปฎิบัติ และกระบวนกำรในกำรอนุมัติรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ให้ผู้บริหำร พนักงำน และผู้ที่เกี่ยวข้องได้ 
ยดึถอืปฎบิตั ิอกีทัง้ คณะกรรมกำรบรษิทัยงัไดก้�ำหนดใหฝ่้ำยบรหิำรประเมนิควำมเส่ียงของกจิกำร และก�ำหนดมำตรกำรปอ้งกนั
และจัดกำรควำมเสี่ยงและรำยงำนให้ทรำบเป็นประจ�ำ ซึ่งรวมถึงควำมเสี่ยงที่มีผลต่อกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ ตำมที่ระบุไว้
ในหัวข้อ ”ปัจจัยควำมเสี่ยง”

 บทบำทหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษัท ตำมที่ได้กล่ำวถึงแล้วในหัวข้อ “โครงสร้ำงกำรจัดกำร” หน้ำ 14

5.4 การประชุมคณะกรรมการ
 คณะกรรมกำรบรษัิทไดก้�ำหนดใหม้กีำรประชมุทกุไตรมำส หรอืมกีำรประชมุพเิศษเพิม่ตำมควำมจ�ำเปน็ โดยมกีำรก�ำหนดวำระ

กำรประชุมไว้ชัดเจนและล่วงหน้ำ เพื่อพิจำรณำผลกำรด�ำเนินงำนในแต่ละไตรมำสและติดตำมควำมคืบหน้ำกำรด�ำเนินงำน  
โดยประธำนบริษัทจะพิจำรณำเรื่องท่ีส�ำคัญและน�ำเข้ำสู่วำระกำรประชุม นอกจำกนั้นกรรมกำรแต่ละท่ำนมีควำมเป็นอิสระที่
จะเสนอเรื่องเข้ำสู่วำระกำรประชุมได้

 ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทแต่ละครั้ง ประธำนกรรมกำรได้จัดสรรเวลำอย่ำงเพียงพอและมำกพอในกำรพิจำรณำ
วำระกำรประชุม โดยปกติคณะกรรมกำรบริษัทมีกำรประชุมทุกๆ 3 เดือน และจะมีกำรประชุมพิเศษเพิ่มตำมควำมจ�ำเป็น  
ในกำรประชุมแต่ละครั้งมีกำรก�ำหนดวำระกำรประชุมที่ชัดเจน ทั้งวำระเพื่อทรำบและวำระเพื่อพิจำรณำ โดยมีกำรจัดส่ง 
หนังสือเชิญประชุมให้แก่กรรมกำรเพื่อพิจำรณำก่อนกำรประชุมล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 7 วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ�ำเป็น
เรง่ดว่นเพือ่รกัษำสทิธหิรอืประโยชนข์องบรษิทัฯ ซึง่ในกำรประชมุทกุครำวจะมกีำรก�ำหนดวำระกำรประชมุทีช่ดัเจน มเีอกสำร
ประกอบกำรประชุมที่ครบถ้วนเพียงพอ โดยจัดส่งให้กรรมกำรล่วงหน้ำ เพื่อให้กรรมกำรได้มีเวลำศึกษำข้อมูลอย่ำงเพียงพอ
กอ่นเขำ้รว่มประชมุ โดยในกำรประชมุคณะกรรมกำร กรรมกำรทกุคนสำมำรถอภปิรำยและแสดงควำมคดิเห็นไดอ้ยำ่งเปดิเผย 
นอกจำกนี ้ยงัมกีำรจดบนัทกึรำยงำนกำรประชมุเปน็ลำยลักษณอ์กัษรและจดัเกบ็รำยงำนกำรประชมุทีผ่่ำนกำรรบัรองแล้วจำก
คณะกรรมกำรบริษัท ไว้ที่หน่วยงำนเลขำนุกำรบริษัทเพื่อให้กรรมกำรหรือผู้เกี่ยวข้องสำมำรถเรียกดูข้อมูลหรือตรวจสอบได้

 ในปี 2562 คณะกรรมกำรบริษัทมีกำรประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง (รำยละเอียดปรำกฎในหัวข้อ “โครงสร้ำงกำรจัดกำร” หน้ำ 16)

5.5 การประเมินตนเองของกรรมการ
 คณะกรรมกำรของบริษัทยังมิได้มีกำรจัดให้มีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำรโดยรวม 
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 The Audit Committee consists of 3 independent directors. The qualifications of the members meet the 
requirements stipulated in the announcement of the SET regarding qualifications and scope of work of 
the audit committee. The Committee is assigned to perform checks and balances on the management of 
various business activities to ensure reliability and integrity and that the best interests of all stakeholders 
are served.

 The name, and roles and responsibilities of the Audit Committee shown in “Management Structure”  
on page 17

5.3 Responsibilities of the Board 
 The Board consists of knowledgeable, capable, skilled and experienced persons who realize the importance 

of their roles and responsibilities. The Board takes part in formulating the vision, mission, strategies, goals, 
business plans and resource allocation. 

 The Board values good corporate governance to instill trust among shareholders, investors and all other 
stakeholders. The Code of Conduct is in place for employees to perform in accordance with the corporate 
governance policy.

 To prevent conflicts of interest or connected transactions, the Board takes serious note of audit committees’ 
opinions. There are policies, code of practices and the procedure to approve transactions which might carry 
conflict of interest, as guidelines to executives, employees and relevant parties. The Board also ensures that 
the management regularly assesses business risks and formulates risk preventing and mitigation measures 
and reports to the Board all significant issues. These also include the risks that may affect the Company’s 
performance, as specified in item “Risk Factors”.  

 The roles and responsibilities of the Board are shown in “Management Structure” on page 15

5.4 Meeting of the Board  
 The Board holds quarterly meetings, aside from extra meetings as necessary, with clear and prepared  

agenda, to review the quarterly results as well as monitor progress. The Group Executive President will 
review the issues before bringing them up to the Board meetings. Each director is allowed to propose 
their own agenda.

 In each meeting, the chairman allocates sufficient and ample time for discussion. The Board’s Meeting 
is convened once in every quarter and an additional meeting may be held if necessary. Each meeting 
will be with clearly informed agenda both for acknowledgement and for consideration. Notice of the  
meeting is delivered to directors at least 7 days prior to the meeting except in the event of an emergency to  
protect the rights or benefits of the Company. An agenda is set for each meeting and adequate supporting  
documents are distributed sufficiently in advance to allow directors adequate time for a thorough  
review. At the meeting, each director is entitled to freely discuss and comment on matters. The minutes 
of the meeting are prepared, approved by the Board and filed at the Company Secretary Office for future  
reference and verification by directors and related person. 

 In 2019, the Board of Directors’ meeting held 4 times (details appeared in “Management Structure” on 
page 17)

5.5 Assessment of Board’s Performance
 The Company’s Board of Directors has not yet set up a system for assessing the Board member’s  

performance.
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5.6 ค่าตอบแทน
 บริษัทฯ ก�ำหนดนโยบำยค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรที่สมเหตุสมผล และมีแรงจูงใจที่จะรักษำคุณภำพของกรรมกำร

และผู้บริหำรอย่ำงต่อเนื่อง และเปรียบเทียบกับบริษัทในกลุ่มธุรกิจระดับเดียวกัน ทั้งน้ีค่ำตอบแทนของกรรมกำรจะเสนอต่อ 
คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อขออนุมัติในที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

 รำยละเอียดค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรในปี 2562 ตำมที่ได้กล่ำวถึงแล้วในหัวข้อ “โครงสร้ำงกำรจัดกำร” หน้ำ 26

5.7 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
 บริษัทฯ ได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรฝึกอบรมและให้ควำมรู้แก่ผู้ที่เก่ียวข้องในระบบกำรก�ำกับดูแลกิจกำรของบริษัทฯ 

เช่น กรรมกำรบริษัท กรรมกำรตรวจสอบ ผู้บริหำร เลขำนุกำรบริษัท เป็นต้น เพื่อเป็นกำรเสริมสร้ำงและพัฒนำกำรปฏิบัติงำน 
อย่ำงต่อเนื่อง และบริษัทฯ ได้จัดท�ำเอกสำรปฐมนิเทศส�ำหรับกรรมกำรใหม่ เพื่อเป็นข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในกำรปฏิบัติงำน 
รวมถึงกำรจัดปฐมนิเทศแนะน�ำลักษณะกำรประกอบธุรกิจและแนวทำงกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้แก่กรรมกำรใหม่ด้วย

 คณะกรรมกำรบริษัทจ�ำนวน 2 ท่ำน ได้เข้ำร่วมอบรมหลักสูตร Directors Certification Program ของสมำคมส่งเสริมสถำบัน
กรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายใน

บรษัิทฯ มนีโยบำยหำ้มมใิหก้รรมกำรและผูบ้รหิำรทัง้ทำงตรงและทำงออ้มใชข้อ้มลูภำยในเพือ่ประโยชนข์องตนเอง ซ่ึงมมีำตรกำรตำ่งๆ 
เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดกำรใช้ข้อมูลภำยในที่ผิดกฎหมำย โดยคณะกรรมกำรผู้บริหำรและพนักงำนของบริษัทฯ มีดังนี้

- เพื่อให้มั่นใจว่ำกรรมกำรและผู้บริหำรมีกำรรำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงใดๆ ในกำรถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต่อส�ำนักงำน 
ก.ล.ต. ตำมมำตรำ 59 แห่งพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ได้ทันเวลำ

- ห้ำมไม่ให้ผู้บริหำรหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องเปิดเผยข้อมูลภำยในแก่บุคคลภำยนอก

- หลกีเลีย่งกำรใหค้�ำแนะน�ำในกำรกำรซือ้ขำยหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ โดยกรรมกำร ผูบ้รหิำรและพนกังำนในชว่งหนึง่เดอืนกอ่น
ที่งบกำรเงินจะเปิดเผยต่อสำธำรณชน

- บรษัิทฯ มรีะบบทีเ่หมำะสมเพือ่ใหแ้นใ่จวำ่ขอ้มลูส�ำคัญทีม่กีำรใชร้ว่มกนัโดยผูท้ีม่คีวำมรบัผดิชอบตอ่ขอ้มลูของบรษิทัฯ เทำ่นัน้ 
เพื่อเป็นกำรหลีกเลี่ยงกำรใช้งำนที่ไม่เหมำะสมของข้อมูลดังกล่ำว

ในปีที่ผ่ำนมำ คณะกรรมกำรและผู้บริหำรได้มีกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรดังกล่ำวอย่ำงเคร่งครัด นอกจำกนี้ บริษัทฯ มั่นใจว่ำพนักงำน
ทกุคนไดร้บัทรำบและเหน็ดว้ยทีจ่ะไมเ่ปดิเผยขอ้มลูภำยในทีเ่ปน็ควำมลบัของบรษิทัฯ เพือ่  ผลประโยชนข์องตนเองตอ่บคุคลภำยนอก

บริษัทฯ มีนโยบำยในกำรด�ำเนินกำรทำงวินัยส�ำหรับพนักงำนของบริษัทฯ ที่กระท�ำกำรฝ่ำฝืนระเบียบข้อบังคับหรือประกำศของ 
บริษัทฯ ตำมที่ระบุไว้ในกฎระเบียบและข้อบังคับในกำรปฏิบัติงำนของพนักงำน
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5.6 Remuneration  
 It is the Company’s policy to compensate directors and management at reasonable levels to motivate 

and retain quality directors and management at levels comparable to industrial practices to ensure their 
continuity in service. Board’s remuneration is reported to the Board and is approved at the shareholders’ 
meeting.

 Details of remuneration to directors and management in 2019 are shown in “Management Structure”  
on page 27.

5.7 Continuing Education of Directors and Management  
 The Company promotes and facilitates training and the continuing education of those who are associated 

with the corporate governance system such as directors, audit committee members, management and 
company secretary. This enables continuous improvement to work performance. In addition, every new 
appointee receives introduction documents and materials beneficial to performing the new duties. An 
introduction session is also organized to introduce new directors to the Company’s business, strategies 
and plans.

 Two of the Company’s directors have attended Directors Certification Program which is organized by Thai 
Institution of Directors (IOD).

Surveillance on use of inside information

The Company has a policy to prohibit directors and management from directly and indirectly using inside  
information for their own benefits. The various measures to prevent the unlawful use of inside information by 
the Board of Directors, management and employees of the Company are as follows:

-  Ensures that directors and management timely report any changes in their holdings of the company’s 
securities to the SEC under Section 59 of the Securities and Exchange Act B.E.2535. 

- Prohibits management or related persons to disclose and/or share inside information to outside persons.

-  Advises avoiding trading of the Company’s securities by directors, management and staff during one month 
before the financial statements are disclosed to the public. 

- The Company has a proper system to ensure that important information are shared with only responsible 
persons of the Company to ensure avoidance of improper use of such information, 

During the year, the Board and management adhered to the above measures strictly. In addition, the Company 
ensures that all employees acknowledge and agree to not to disclose confidential information of the company 
to their own benefits to outside persons.

The Company has policy of disciplinary action for the Company’s staff that violates the Company’s rules and 
regulations or announcement as stated in rules and regulations governing staff’s operating practices.
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

ต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบกำรเงินของบริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหำชน) และสำรสนเทศทำงกำรเงินที่ปรำกฏ 
ในรำยงำนประจ�ำปี 

งบกำรเงินดังกล่ำวจัดท�ำข้ึนตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน โดยเลือกใช้นโยบำยกำรบัญชีที่เหมำะสมและใช้ดุลพินิจ 
อย่ำงระมัดระวัง รวมทั้งมีกำรเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่ำงเพียงพอในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน  

คณะกรรมกำรบริษัทได้จัดให้มีกำรด�ำรงรักษำไว้ซ่ึงระบบควบคุมภำยในที่มีประสิทธิภำพเพื่อให้มั่นใจว่ำกำรบันทึกข้อมูลทำงบัญชี 
มีควำมครบถ้วนและเพียงพอที่จะด�ำรงรักษำไว้ซึ่งทรัพย์สิน เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดกำรทุจริต

ในกำรนี้ คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำรเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบ
เกี่ยวกับรำยงำนทำงกำรเงินและระบบควบคุมภำยใน และควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ปรำกฏในรำยงำน
ของคณะกรรมกำรตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรำยงำนประจ�ำปีแล้ว

คณะกรรมกำรบริษัทมีควำมเห็นว่ำ ระบบควบคุมภำยในของบริษัทฯ อยู่ในระดับน่ำพอใจและควำมถูกต้องของงบกำรเงินของ 
บริษัทฯ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562

ในนำมของคณะกรรมกำรบริษัท

นำยไซยัม ซุนเดอร์ มำฮันซำเรีย

กรรมกำรอิสระ
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REPORT OF THE BOARD OF DIRECTORS’  

RESPONSIBILITY FOR FINANCIAL STATEMENTS

The Board of Directors is responsible for the audited financial statements of Thai Rayon Public Company Limited 
and the financial information shown in the Annual Report. 

The audited financial statements are prepared according to Thai Financial Reporting Standards, based on  
appropriate accounting policies and careful judgment, including the disclosure of sufficient information in notes 
to financial statements.

The Board of Directors maintains sufficient internal controls to ensure that the recording of financial data is 
complete and sufficient to maintain asset value and prevent fraud.

Along with this, the Board of Directors has appointed an Audit Committee comprising members who are not 
from management to verify the financial reports and internal control systems. This subject is further confirmed 
by the Audit Committee’s Report in the Annual Report.

The Board of Directors is satisfied with the Company’s internal control system and the accuracy of audited 
financial statements of the Company for the year ended 31 March 2019.

For and on behalf of the Board of Directors

Mr. Shyam Sundar Mahansaria

Independent Director
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คณะกรรมกำรตรวจสอบประกอบด้วยกรรมกำรอิสระจ�ำนวน 3 ท่ำน โดยมีนำยไซยัม ซุนเดอร์ มำฮันซำเรีย เป็นประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ นำยวินัย สัจเดว และนำยประบู นำเรนท์ มำตู้ เป็นกรรมกำรตรวจสอบ ซึ่งเป็นผู้มีประสบกำรณ์ในด้ำนบัญชีและกำรเงิน 
กฎหมำย เศรษฐศำสตร์ และกำรบริหำร ทั้งนี้ประธำนกรรมกำรตรวจสอบไม่ได้ปฏิบัติหน้ำที่ในคณะกรรมกำรชุดย่อยอื่น 

ในระหวำ่งป ี2562 คณะกรรมกำรตรวจสอบไดป้ฏบิตัหินำ้ทีอ่ยำ่งเปน็อสิระ และไดม้กีำรประชมุทัง้หมด 4 ครัง้ ซึง่สรปุสำระส�ำคญัไดด้งันี ้

1. สอบทำนงบกำรเงนิส�ำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 มนีำคม 2562 รว่มกบัฝำ่ยบรหิำรและผูส้อบบญัช ีคณะกรรมกำรตรวจสอบเหน็วำ่ 
งบกำรเงินของบริษัทฯ จัดท�ำขึ้นโดยถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ และมีกำรเปิดเผยข้อมูลอย่ำงเพียงพอ เพื่อให้สอดคล้องตำม
มำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงิน

2. สอบทำนระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัทฯ ตำมแนวทำงที่ก�ำหนดโดยส�ำนักงำน ก.ล.ต. ซึ่งครอบคลุมถึงกำรควบคุม 
ดำ้นกำรบรหิำร กำรเงนิ กำรปฏบิตัติำมกฎหมำย รวมทัง้สอบทำนแนวทำงกำรบรหิำรควำมเสีย่งและตดิตำมควำมคบืหนำ้ของ
กำรบริหำรควำมเสี่ยง คณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นว่ำ บริษัทฯ มีกำรควบคุมภำยในและกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่เพียงพอและ
มีประสิทธิผล

3. สอบทำนกำรเปิดเผยข้อมูลรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทฯ กับบริษัทที่เกี่ยวข้องและรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน หรือรำยกำรที่อำจ
มคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์คณะกรรมกำรตรวจสอบเหน็วำ่ มกีำรพจิำรณำและปฏิบตัถิกูตอ้งตำมกฎหมำยและขอ้ก�ำหนด
ของส�ำนักงำน ก.ล.ต. และตลำดหลักทรัพย์ฯ

4. สอบทำนกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจ คณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นว่ำ บริษัทฯ มีกำรปฏิบัติตำมกฎระเบียบ
และข้อก�ำหนดของของส�ำนักงำน ก.ล.ต. และตลำดหลักทรัพย์ฯ และกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

5. สอบทำนรำยงำนกำรตรวจสอบภำยในและบนัทกึแผนกำรปฏบิตังิำนของผูบ้รหิำรภำยใตข้อ้เสนอแนะจำกรำยงำน คณะกรรมกำร
ตรวจสอบเห็นว่ำ รำยงำนได้ครอบคลุมถึงหน้ำที่หลักและกำรปฏิิบัติอย่ำงเป็นอิสระตำมมำตรฐำนของมืออำชีพ

6. สอบทำนแผนกำรสอบบัญชี ผลกำรปฏิบัติงำน และควำมเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี และเสนอคณะกรรมกำรบริษัทเพื่ออนุมัติ
กำรแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชจีำกบรษิทั ส�ำนักงำน อวีำย จ�ำกัด ดงัมรีำยนำมตอ่ไปนี ้(1) นำงสำวโกสมุภ ์ชะเอม ผูส้อบบญัชรีบัอนญุำต 
เลขทะเบียน 6011 หรือ (2) นำยกฤษดำ เลิศวนำ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 4958 หรือ (3) นำงพูนนำรถ เผ่ำเจริญ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 5238 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ต่อไปอีกวำระหนึ่ง และก�ำหนดค่ำสอบบัญชีส�ำหรับปี 
2563 เป็นเงิน 1,750,000.- บำท (ปี 2562: 1,550,000.- บำท) ซึ่งไม่รวมค่ำใช้จ่ำยอื่นๆ กำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก�ำหนด 
ค่ำสอบบัญชีดังกล่ำวข้ำงต้นจะเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อขออนุมัติต่อที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

คณะกรรมกำรตรวจสอบเหน็วำ่ บรษิทัฯ มกีำรจดัท�ำรำยงำนทำงกำรเงนิเปน็ไปตำมมำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงนิ มรีะบบกำรบรหิำร
ควำมเสี่ยงและระบบกำรควบคุมภำยในที่มีประสิทธิผล ตลอดจนมีระบบกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดี 

ในนำมคณะกรรมกำรตรวจสอบ

นำยไซยัม ซุนเดอร์ มำฮันซำเรีย

ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ

28 พฤษภำคม 2562

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
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The Audit Committee consists of three independent directors, namely Mr. Shyam Sundar Mahansaria as Chairman 
of the Audit Committee, Mr. Vinai Sachdev and Mr. Prabhu Narain Mathur as member of the Audit Committee  
who are the expert in finance and accounting, legal affair, economy and administration. The Chairman of  
the Audit Committee does not serve on any other committees. 

During the year 2019, the Audit Committee performed their duties independently and held 4 meetings with 
management which can be summarized as follows:

1. Reviewed the Company’s audited financial statements for the year ended 31 March 2019 with the management 
and auditors. The Audit Committee concludes that the Company’s audited financial statements are  
accurate, complete, reliable and adequately disclosed information in accordance with Thai Financial  
Reporting Standards.

2. Reviewed the Company’s internal control system in compliance with guidelines by the Securities and 
Exchange Commission which covers the Company’s management, finance, legal practices as well as  
reviewing the risk management approach and follow up on the progress of the risk management. The Audit 
Committee indicated that the Company has sufficient and effective internal control and risk management 
system.

3. Reviewed the information disclosure of inter-company transactions with related companies and connected 
transactions or those which may raise the conflict of interest. The Audit Committee indicated that the 
consideration and the practice were performed in compliance with the laws and regulations of the SEC 
and SET. 

4. Reviewed legal practice relating to the Company’s business. The Audit Committee indicated that the 
Company complied with rules and regulations of the SEC, SET and other laws related to its business.

5.   Reviewed the internal audit report and noted the management’s action plans based on report’s suggestions. 
The Audit Committee concludes that the report covered core business functions and it was conducted 
independently in compliance with professional standards. 

6.  Reviewed the accounting plan, the operating results and the independence of the auditors, and advise the 
Board of Directors to approve the appointment of auditors (1) Ms. Kosum Cha-em, CPA No. 6011 or (2) Mr. 
Khitsada Lerdwana, CPA No. 4958 or (3) Mrs. Poonnard Paocharoen, CPA No. 5238 of EY Office Limited to 
be the external auditors of the Company and fixed their remuneration for the year 2020 of Baht 1,750,000.- 
(Year 2019: Baht 1,550,000.-) plus out of pocket expenses. The appointment and remuneration of external 
auditors have been proposed to the Board of Directors for approval in the Shareholders’ Meeting.

The Audit Committee indicated that the Company constructed its financial statements in compliance with  
Thai Financial Reporting Standards and had an effective risk management system and internal control in  
accordance with good corporate governance.

For and on behalf of the Audit Committee

Mr. Shyam Sundar Mahansaria

Chairman of the Audit Committee

28 May 2019

REPORT OF THE AUDIT COMMITTEE
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คำาอธิบายและ 

การวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร

1. การผลติ

 ปรมิำณกำรผลิตเส้นใยเรยอนส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 มนีำคม 2562 อยูท่ี ่138,667 ตนั ซึง่ใกล้เคยีงกบัปีทีแ่ล้ว เกลอืโซเดยีมซลัเฟต
มีปริมำณกำรผลิตอยู่ที่ 103,637 ตัน ลดลงร้อยละ 2 เมื่อเทียบกับปีก่อน

2. รายได้จากการขาย

 ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 มีนำคม 2562 บรษิทัฯ มรีำยได้จำกกำรขำยจ�ำนวน 9,383 ล้ำนบำท เมือ่เทยีบกบัปีก่อนจ�ำนวน 10,032 
ล้ำนบำท ลดลงจ�ำนวน 649 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 6  สำเหตุหลักมำจำกยอดขำยลดลง ปริมำณขำยเส้นใยเรยอนใน
ตลำดส่งออกไปต่ำงประเทศเพิม่ข้ึนร้อยละ 5 ในขณะท่ีปริมำณขำยในตลำดภำยในประเทศลดลงร้อยละ 46 เมือ่เทยีบกบัปีก่อน 
ปริมำณขำยเกลือโซเดียมซัลเฟตซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์พลอยได้อยู่ที่ 103,357 ตัน ลดลงร้อยละ 2 เมื่อเทียบกับปีก่อนท่ีม ี
ปริมำณขำยอยู่ที่ 105,729 ตัน 

3. ส่วนแบ่งกำาไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม

 ส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมตำมวิธีส่วนได้เสียจ�ำนวน 1,250 ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับส่วนแบ่งก�ำไรจ�ำนวน 1,383 
ล้ำนบำทของปีก่อน ลดลงจ�ำนวน 133 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 10 เนื่องมำจำกผลก�ำไรที่ปรับตัวลงของบริษัทร่วม 
บำงแห่ง 

4. รายได้อืน่ 

 รำยได้อื่นเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 3 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 5 สำเหตุหลักเกิดจำกดอกเบี้ยรับที่เพิ่มขึ้น ก�ำไรจำกอัตรำแลกเปลี่ยน
ลดลงจ�ำนวน 96 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 56 สำเหตุหลักมำจำกผลกระทบจำกกำรแข็งค่ำของเงินบำทจำกกำรส่งออก

5. ต้นทนุและค่าใช้จ่าย

• ต้นทุนขำยลดลงจ�ำนวน 221 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 3 สำเหตุหลักเนื่องมำจำกปริมำณขำยและต้นทุนกำรผลิตที่
ลดลง

• ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 11 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 3 เนื่องมำจำกกำรขำยในตลำดส่งออกเพิ่มขึ้น

• ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรลดลงจ�ำนวน 29 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 12 ส่วนใหญ่เป็นผลมำจำกควำมพยำยำมในกำร 
ลดต้นทุน

• ค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงินลดลงจ�ำนวน 3.5 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 100 เนื่องจำกกำรกู้ยืมลดลง

• ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ลดลงจ�ำนวน 60 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 67 เนื่องมำจำกก�ำไรทำงภำษีที่ลดลง

• บรษิทัฯ จ่ำยค่ำตอบแทนให้แก่ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ เป็นเงนิจ�ำนวน 1,681,874.- บำท ส�ำหรบัปี 2562 (ส�ำหรบัปี 2561 
: 1,409,447.- บำท)  ซึ่งรวมค่ำใช้จ่ำยอื่นด้วย 
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MANAGEMENT DISCUSSION AND  

ANALYSIS OF FINANCIAL STATUS

1. Production

 VSF production for the year ended 31 March 2019 was 138,667 Tons which is almost equal to last year. 
The Anhydrous Sodium Sulphate production was 103,637 Tons, 2% lower as compared to last year.

2. Sales Revenue

 The sales revenue for the year ended 31 March 2019 was Baht 9,383 Million as compared to Baht 10,032 
Million of last year, lower by 6% or Baht 649 Million mainly due to lower sales realization. VSF sales  
volume in export market increased by 5% whereas sales volume in domestic markets decreased by 46%  
as compared to last year. The sales volume of by-product Sodium Sulphate was at 103,357 Tons, 2% lower 
as compared to 105,729 tons of last year.

3. Equity Income 

 The share of income from investment in associated companies under equity method was Baht 1,250 Million 
as compared to Baht 1,383 Million of last year, lower by 10% or Baht 133 Million due to lower profits of 
some of the associated companies.

4. Other Income

 Other income increased by 5% or Baht 3 Million mainly due to higher interest income. Gains on exchange 
decreased by 56% or Baht 96 Million mainly due to impact of Thai Baht appreciation on exports. 

5.  Cost and Expenses

• Cost of sales decreased by 3% or Baht 221 Million mainly due to lower sales volume and lower cost 
of production.

• Selling expenses increased by 3% or Baht 11 Million due to more export sales. 

• Administrative expenses decreased by 12% or Baht 29 Million mainly due to cost reduction efforts.

• Finance cost decreased by 100% or Baht 3.5 Million due to lower borrowings.

• Income tax expenses decreased by 67% or Baht 60 Million due to lower taxable profit profits.

• The Company paid Baht 1,681,874.- as audit fees to the Company’s auditors for the year 2019 (year 
2018: Baht 1,409,447.-), including out of pocket expenses.
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6. กำาไรสทุธิ

บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 จ�ำนวน 1,577 ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 2,128 ล้ำนบำท
ของปีก่อน ลดลงจ�ำนวน 551 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 26 ส่วนใหญ่เนื่องมำจำกกำรลดลงจำกรำคำขำยและปริมำณขำย และ
ก�ำไรที่ลดลงจำกบริษัทร่วมบำงแห่ง

7. ฐานะทางการเงิน

 สินทรัพย์ 
 สินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 มีมูลค่ำ 26,119 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 1,026 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 4 เมื่อ

เทียบกับปีก่อน รำยละเอียดเกี่ยวกับสินทรัพย์ที่ส�ำคัญๆ มีดังนี้

• เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดลดลงจ�ำนวน 659 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 79 ส่วนใหญ่มำจำกกำรจัดประเภท
เงินลงทุนภำยใต้เงินลงทุนชั่วครำว – ตั๋วแลกเงิน

• เงินลงทุนชั่วครำว – ตั๋วแลกเงินเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 1,154 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 54 ส่วนใหญ่มำจำกกำรจัดประเภท
เงินลงทุนบำงส่วนจำกเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดและกระแสเงินสดจำกกำรด�ำเนินงำน

• เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกันลดลงจ�ำนวน 70 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 100 เนื่องจำกมีกำรช�ำระคืน
เงินกู้ทั้งหมดในระหว่ำงปี

• สินทรัพย์รอกำรขำยลดลงจ�ำนวน 110 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 100 เนื่องมำจำกกำรรับรู้กำรขำยในปีปัจจุบัน

• สนิทรพัย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีลดลงจ�ำนวน 66 ล้ำนบำท หรอืคดิเป็นร้อยละ 61 สำเหตุหลักมำจำกกำรโอนผลขำดทุน
รอกำรตัดบัญชีบำงส่วนเพื่อรับรู้ผลขำดทุน

• สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 0.5 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 21 เนื่องมำจำกเงินฝำกที่เพิ่มขึ้น

 หนี้สิน
 หนี้สินรวม ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 จ�ำนวน 2,046 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 143 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 8 เมื่อเทียบ

กับปีก่อน โดยมีสำเหตุหลักมำจำกรำยละเอียดดังต่อไปนี้

• เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่นเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 345 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 28 เนื่องมำจำกสินค้ำคงคลังของวัตถุดิบที่
สูงขึ้นในระหว่ำงกำรขนส่ง

• ภำษีเงินได้ค้ำงจ่ำยลดลงจ�ำนวน 93 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 100 เนื่องจำกกำรช�ำระภำษีในระหว่ำงปี

• หนี้สินหมุนเวียนอื่นลดลงจ�ำนวน 12 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 31 สำเหตุหลักมำจำกเงินจ่ำยล่วงหน้ำลดลง

• หนี้สินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีลดลงจ�ำนวน 104 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 28 ส่วนใหญ่เนื่องมำจำกกำรลดลงของ
มูลค่ำของหลักทรัพย์เผื่อขำย

• องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจ�ำนวน 461 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 299 สำเหตุหลักมำจำกผลกระทบ
ของกำรเปลี่ยนแปลงในมูลค่ำของหลักทรัพย์เผื่อขำย และผลกระทบจำกกำรแปลงค่ำงบกำรเงินของบริษัทร่วม

 ส่วนของผู้ถือหุ้น
 ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 เป็นจ�ำนวน 24,072 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 883 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 

4 เมื่อเทียบกับปีก่อน ส่วนใหญ่เป็นผลมำจำกก�ำไรสุทธิที่เพิ่มขึ้นในระหว่ำงปี
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6.  Profits

 The Company has recorded net profit for the year ended 31 March 2019 of Baht 1,577 Million as compared 
to Baht 2,128 Million of last year, a decrease of Baht 551 Million or 26% mainly due to lower sales price, 
lower sales volume and lower income from associates.

7.  Financial Position

 Assets 
 The total assets as at 31 March 2019 amounted to Baht 26,119 Million, increased by 4% or Baht 1,026 

Million as compared to last year. Details of major assets are as follows:

• Cash and cash equivalents decreased by 79% or Baht 659 Million mainly due to classification of some 
investments under current investments - bills of exchange.

• Current investments- bills of exchange increased by 54% or Baht 1,154 Million mainly due to  
classification of some investments from cash and cash equivalents and cash flow from operations.

• Short term loan to related party decreased by 100% or Baht 70 Million due to repayment of loan in 
full during current year.

• Asset held for sale decreased by 100% or Baht 110 Million due to realization of sales in current year. 

• Deferred tax assets decreased by 61% or Baht 66 Million mainly due to transfer of some deferred loss 
to realized loss. 

• Other non-current assets increased by 21% or Baht 0.5 Million due to increase in deposits.

 Liabilities
 The total liabilities as of 31 March 2019 amounted to Baht 2,046 Million, increased by 8% or Baht 143 

Million compared to last year. Details of major liabilities are as follows:

• Trade and other payables increased by 28% or Baht 345 Million due to higher raw material inventory 
in transit.

• Income tax payable decreased by 100% or Baht 93 Million due to payment of tax during current year.

• Other current liabilities decreased by 31% or Baht 12 Million mainly due to reduction in advances.

• Deferred tax liability decreased by 28% or Baht 104 Million mainly due to reduction in value of  
securities available for sale. 

• Other components of shareholders’ equity decreased by 299% or Baht 461 Million mainly due to 
effect of change in value of securities available for sale and effect of translation adjustment on  
financial statements of associate companies.

 Shareholders’ Equity
 Shareholders’ equity as of 31 March 2019 amounted to Baht 24,072 Million, increased by 4% or Baht 883 

Million as compared to last year mainly due to higher net profits during the year.
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8. การวิเคราะห์อตัราส่วนทางการเงิน

 อัตราส่วนสภาพคล่อง
 อตัรำสว่นสภำพคลอ่งของบรษิทัฯ ลดลงมำอยูท่ี ่4.11 เทำ่ เมือ่เทยีบกบั 4.40 เทำ่ในปกีอ่น โดยสนิทรพัยห์มนุเวยีนเพิม่ขึน้รอ้ย

ละ 10 และหนี้สินหมุนเวียนเพิ่มขึ้นร้อยละ 17  

 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
 บริษัทฯ ยังคงรักษำอัตรำส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นให้อยู่ในระดับต�่ำมำก โดยอัตรำส่วนของหน้ีสินทั้งหมดต่อส่วนของ 

ผู้ถือหุ้น ซึ่งยังคงไม่เปลี่ยนแปลงอยู่ที่ 0.08:1 เมื่อเทียบกับปีก่อน

 อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการทำางาน
 อัตรำกำรหมุนของสินทรัพย์ในปีน้ีอยู่ท่ี 0.37 เท่ำ เมื่อเทียบกับปีก่อนอยู่ที่ 0.42 เท่ำ สินทรัพย์รวมเฉล่ียเพิ่มขึ้นร้อยละ 4 

อัตรำส่วนหมุนเวียนสินค้ำคงเหลืออยู่ที่ 5.51 เท่ำ เมื่อเทียบกับปีก่อนอยู่ที่ 5.24 เท่ำ 

 อัตราความสามารถในการทำากำาไร
 อัตรำก�ำไรสุทธิต่อยอดขำยคิดเป็นร้อยละ 16.51 เมื่อเทียบกับปีก่อนอยู่ที่ร้อยละ 20.71 สำเหตุหลักเนื่องจำกยอดขำยลดลง

และปริมำณขำยลดลง และผลก�ำไรที่ลดลงของบริษัทร่วมบำงแห่ง อัตรำผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเฉล่ียเม่ือเทียบกับ
ก�ำไรสุทธิหลังหักภำษีลดลงอยู่ที่ร้อยละ 6.67 เมื่อเทียบกับร้อยละ 9.55 ในปีที่ก่อน สำเหตุหลักมำจำกก�ำไรจำกส่วนแบ่งก�ำไร
จำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมบำงแห่งลดลง
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8.  Analysis of Financial Ratios

 Liquidity Ratios
 The Company’s current ratio was lower at 4.11 times from 4.40 times of last year. The current assets  

increased by 10% whereas the current liabilities increased by 17%.

 Debt to Equity Ratios
 The Company has generally maintained very low debt to equity ratio. The ratio of total liabilities to  

shareholders’ equity remains unchanged to 0.08:1. 

 Activity Ratios
 The assets turnover ratio was at 0.37 times compared to 0.42 times of last year. Average total assets  

increased by 4%. The inventory turnover ratio was 5.51 times compared to 5.24 times of last year.

 Profitability Ratios
 Net profits margin on total revenues works out to 16.51% compared to 20.71% of last year mainly due 

to lower realization, lower sales volume and lower profitability of some of the associated companies.  
The return on average shareholders’ equity, based on net profit after tax, decreased to 6.67% compared 
to 9.55% of last year mainly due to lower profit and lower equity income from associates.
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อัตราส่วนทางการเงิน
อัตรำส่วนทำงกำรเงินที่ส�ำคัญส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2 ปี ที่ผ่ำน ดังแสดงตำมตำรำงต่อไปนี้

อัตราส่วนทางการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2562 2561 2560

อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตรำส่วนสภำพคล่อง (เท่ำ) 4.11 4.40 3.29

อัตรำส่วนสภำพคล่องหมุนเร็ว (เท่ำ) 3.08 3.35 2.12

อัตรำส่วนสภำพคล่องกระแสเงินสด (เท่ำ) 0.49 1.03 1.23

อัตรำส่วนหมุนเวียนลูกหนี้กำรค้ำ (เท่ำ) 6.88 8.19 7.61

ระยะเวลำเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 52 44 47

อัตรำส่วนหมุนเวียนสินค้ำคงเหลือ (เท่ำ) 5.51 5.24 4.15

ระยะเวลำขำยสินค้ำเฉลี่ย (วัน) 65 69 87

อัตรำส่วนหมุนเวียนเจ้ำหนี้ (เท่ำ) 6 7 8

ระยะเวลำช�ำระหนี้ (วัน) 60 49 47

Cash Cycle (วัน) 58 64 87

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำาไร

อัตรำก�ำไรขั้นต้น (%) 8.50 12.21 16.44

อัตรำก�ำไรจำกกำรด�ำเนินงำน (%) 2.80 7.65 11.17

อัตรำก�ำไรอื่น (%) 14.07 14.11 16.13

อัตรำส่วนเงินสดต่อกำรท�ำก�ำไร (%) 281.28 203.47 208.97

อัตรำก�ำไรสุทธิ (%) 16.51 20.71 25.20

อัตรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 6.67 9.55 11.50

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำาเนินงาน

อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ (%) 6.16 8.75 10.38

อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ถำวร (%) 62.87 78.10 80.99

อัตรำกำรหมุนของสินทรัพย์ (เท่ำ) 0.37 0.42 0.41

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

อัตรำส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่ำ) 0.08 0.08 0.10

อัตรำกำรจ่ำยเงินปันผล (%) 34 28 20
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Financial Ratios 
The following table provides the key financial ratios for the year ended 31 March 2019 and along with last two years:

FINANCIAL RATIO

For the year ended 31 March

2019 2018 2017

LIQUIDITY RATIO

Current Ratio (times) 4.11 4.40 3.29

Quick Ratio (times) 3.08 3.35 2.12

Cash Flow Ratio (times) 0.49 1.03 1.23

Receivable Turnover Ratio (times) 6.88 8.19 7.61

Days in Accounts Receivable (days) 52 44 47

Inventory Turnover Ratio (times) 5.51 5.24 4.15

Days in Inventory (days) 65 69 87

Payable Turnover Ratio (Times) 6 7 8

Days in Accounts Payable (days) 60 49 47

Cash Cycle (days) 58 64 87

PROFITABILITY RATIO

Gross Profit Margin Ratio (%) 8.50 12.21 16.44

Operating Profit Margin Ratio (%) 2.80 7.65 11.17

Non-Operating Profit Margin Ratio (%) 14.07 14.11 16.13

Cash to Profitability Ratio (%) 281.28 203.47 208.97

Net Profit Margin Ratio (%) 16.51 20.71 25.20

Return on Equity Ratio (%) 6.67 9.55 11.50

EFFICIENCY RATIO

Return on Assets Ratio (%) 6.16 8.75 10.38

Return on Fixed Assets Ratio (%) 62.87 78.10 80.99

Assets Turnover Ratio (times) 0.37 0.42 0.41

FINANCIAL POLICY RATIO

Debt to Equity Ratio (times) 0.08 0.08 0.10

Dividend Payout Ratio (%) 34 28 20
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผูถ้อืหุน้ของบริษทั ไทยเรยอน จำากดั (มหาชน)

ความเห็น
ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบงบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียของบริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหำชน) (บริษัทฯ) ซึ่งประกอบ
ด้วยงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 งบก�ำไรขำดทุน งบก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของ 
ผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน รวมถึงหมำยเหตุสรุปนโยบำยกำรบัญชีที่
ส�ำคัญ และได้ตรวจสอบงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหำชน) ด้วยเช่นกัน

ข้ำพเจ้ำเห็นว่ำ ยกเว้นผลกระทบซึ่งอำจจะเกิดขึ้นจำกเร่ืองที่กล่ำวไว้ในวรรคเกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไข งบกำรเงิน
ข้ำงต้นนี้แสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 ผลกำรด�ำเนินงำนและกระแสเงินสด ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท 
ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหำชน) โดยถูกต้องตำมที่ควรในสำระส�ำคัญตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไข
ก) บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทร่วมแห่งหนึ่งคือ บริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (บริษัทฯ ถือหุ้น 

รอ้ยละ 29.98) จ�ำนวน 4,026 ลำ้นบำท ซึง่เปน็สว่นหนึง่ของเงนิลงทนุในบรษิทัรว่มทีแ่สดงอยูใ่น งบแสดงฐำนะกำรเงนิทีแ่สดง
เงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสีย ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 

 ตำมทีก่ลำ่วในหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงนิขอ้ 12.3 ในป ี2561 บรษิทัรว่มนีไ้ดล้งทนุในหุน้บรุมิสทิธชินดิแปลงสภำพไมไ่ดข้อง
บริษัทแห่งหนึ่งในประเทศสิงคโปร์ (ผู้ออกหุ้น) จ�ำนวนรวม 315 ล้ำนเหรียญสหรัฐอเมริกำ หรือเทียบเท่ำ 10,141 ล้ำนบำท  
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 โดยหุ้นบุริมสิทธิดังกล่ำวเป็นหุ้นบุริมสิทธิชนิดไม่มีหลักประกันและด้อยสิทธิกว่ำหนี้สินทั้งหมดของ
ผู้ออกหุ้น ไม่มีสิทธิออกเสียง มีอำยุครบก�ำหนดไถ่ถอนเมื่อครบ 10 ปี นับจำกวันที่ออก และมีอัตรำผลตอบแทนคงที่ร้อยละ 
3.5 ต่อปีเมื่อมีกำรประกำศจ่ำย แต่เป็นชนิดไม่สะสมเงินปันผล ต่อมำเมื่อวันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2562 ผู้ออกหุ้นได้เปลี่ยนแปลง
เงื่อนไข กำรจ่ำยเงินปันผลชนิดไม่สะสมเป็นชนิดสะสม บริษัทร่วมแสดงรำยกำรดังกล่ำวภำยใต้บัญชี “เงินให้กู้ยืมระยะยำว
ด้อยสิทธิแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน” 

 ข้ำพเจ้ำได้รับงบกำรเงินของบรษิัทร่วมแห่งนี้ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 ซึ่งผู้สอบบัญชีของบริษัทร่วมแห่งนี้แสดง
ควำมเห็นอย่ำงมีเงื่อนไขต่อมูลค่ำของ “เงินให้กู้ยืมระยะยำวด้อยสิทธิแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน” ดังกล่ำว 

 นอกจำกนีข้ำ้พเจำ้ไมไ่ดร้บัรำยงำนกำรตรวจสอบงบกำรเงินของบรษิทัรว่มดงักล่ำวส�ำหรบังวดสำมเดอืนส้ินสุดวนัที ่31 มนีำคม 
2562 มูลค่ำเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียของบริษัทร่วมดังกล่ำว ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 ถูกบันทึกบัญชีโดยอ้ำงอิงจำกข้อมูล
ทำงกำรเงินที่จัดท�ำขึ้นโดยฝ่ำยบริหำรของบริษัทร่วมซึ่งยังไม่ผ่ำนกำรตรวจสอบ

 ข้ำพเจ้ำไม่สำมำรถตรวจสอบเพ่ือให้ได้หลักฐำนที่เหมำะสมอย่ำงเพียงพอเกี่ยวกับฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำน 
โดยเฉพำะอย่ำงย่ิงมูลค่ำของ “เงินให้กู้ยืมระยะยำวด้อยสิทธิแก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกัน” ของบริษัทร่วม ณ วันท่ี 31 มีนำคม 2562 
และส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน
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INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT
To the Shareholders of Thai Rayon Public Company Limited 

Opinion
I have audited the accompanying financial statements in which the equity method is applied of Thai Rayon 
Public Company Limited (the Company), which comprise the statement of financial position as at 31 March 2019, 
and the related statements of income, comprehensive income, changes in shareholders’ equity and cash flows 
for the year then ended, and notes to the financial statements, including a summary of significant accounting 
policies, and have also audited the separate financial statements of Thai Rayon Public Company Limited for 
the same period.

In my opinion, except for the possible effects on the matters described in the Basis	for	Qualified	Opinion	on	
the	Financial	Statements	section of my report, the financial statements referred to above present fairly, in all 
material respects, the financial position of Thai Rayon Public Company Limited as at 31 March 2019, its financial 
performance and cash flows for the year then ended in accordance with Thai Financial Reporting Standards.

Basis for Qualified Opinion on Financial Statements 
a) The Company has investment in an associate, Aditya Birla Chemicals (Thailand) Limited (in which the 

Company holds 29.98% interest), amounting to Baht 4,026 million, which is included in investments in 
associates presented in the statement of financial position under the equity method as at 31 March 2019. 

 As mentioned in Note 12.3 to the financial statements, in 2018, this associate invested in non-convertible 
preferred shares of a company in Singapore (“Issuer”) of USD 315 million, or equivalent to Baht 10,141 
million as at 31 December 2018. The preferred shares are unsecured and subordinated to all liabilities of 
the Issuer, carry no voting rights, are redeemable at the end of the tenth year after the issue date, and carry 
a fixed rate dividend of 3.5% per annum for years in which a dividend is declared but are non-cumulative. 
Later on 21 February 2019, the Issuer changed the dividend payment condition from non-cumulative to 
cumulative. The associate presented such transaction under the caption of “Subordinated long-term loans 
to related party”. 

 I obtained the financial statements of this associate for the year ended 31 December 2018, which  
were audited by the associate’s auditor, who expressed a qualified opinion regarding the value of the 
“Subordinated long-term loans to related party”. 

 In addition, I was unable to obtain an audit report on the financial statements of the associate for the 
three-month period ended 31 March 2019. The investment in this associate accounted for under the  
equity method as at 31 March 2019 was therefore recorded based on the associate’s management accounts 
which was unaudited. 

 I was unable to perform audit procedures to obtain sufficient and appropriate audit evidences regarding 
the financial position and financial performance, especially the value of “Subordinated long-term loans to 
related party” of this associate as at 31 March 2019 and for the year then ended.
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ข) บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทร่วมอีก 2 แห่ง คือ บริษัท เบอร์ล่ำ คำร์บอน (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหำชน) (เดิมช่ือ “บริษัท  
ไทย คำร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหำชน)”) และ บริษัท ไทย โพลีฟอสเฟตและเคมีภัณฑ์ จ�ำกัด (บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 24.98 และ 
49.00 ตำมล�ำดับ) เป็นจ�ำนวน 4,588 ล้ำนบำท และ 3,175 ล้ำนบำท ตำมล�ำดับ ซึ่งแสดงรวมเป็นส่วนหนึ่งของเงินลงทุนใน
บริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐำนะกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสีย ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 

 บริษัทร่วมทั้งสองแห่งได้มีกำรลงทุนในบริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด โดยถือหุ้น ร้อยละ 29.99 
และร้อยละ 37.73 ตำมล�ำดับ ซึ่งถือว่ำบริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด เป็นบริษัทร่วมของบริษัททั้ง 
สองแห่งด้วยเช่นเดียวกัน โดยมีมูลค่ำเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียเป็นจ�ำนวน 4,026 ล้ำนบำท และ 4,753 ล้ำนบำท ตำมล�ำดับ  
ซึ่งข้ำพเจ้ำไม่สำมำรถตรวจสอบเพื่อให้ได้หลักฐำนท่ีเหมำะสมอย่ำงเพียงพอเกี่ยวกับฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด�ำเนินงำน
ของบริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ตำมที่กล่ำวในข้อ ก) ด้วยเช่นกัน 

 นอกจำกนี้ ข้ำพเจ้ำได้รับงบกำรเงินของบริษัท เบอร์ล่ำ คำร์บอน (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหำชน) ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 
2562 ซึ่งผู้สอบบัญชีของบริษัทร่วมแห่งนี้แสดงควำมเห็นอย่ำงมีเงื่อนไขต่อมูลค่ำเงินลงทุนในบริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด ตำมที่กล่ำวในข้อ ก) 

 ดงันัน้ ขำ้พเจำ้จงึไมส่ำมำรถตรวจสอบเพือ่ใหไ้ดห้ลกัฐำนทีเ่หมำะสมอยำ่งเพียงพอในมลูคำ่เงนิลงทนุตำมวธิส่ีวนไดเ้สียในบรษิทั
ร่วมทั้งสองแห่ง ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 และส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่ำวส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันได้ 

ทั้งนี้ หำกจ�ำเปน็ต้องปรับปรุงส�ำหรับเหตุกำรณ์ในข้อ ก) และ ข้อ ข) ดังกล่ำวข้ำงต้น จะมีผลกระทบต่อเงนิลงทุนตำมวธิีส่วนได้เสยีใน
บรษิทัรว่ม และก�ำไรสะสมทีแ่สดงในงบแสดงฐำนะกำรเงนิทีแ่สดงเงนิลงทนุตำมวธิสีว่นไดเ้สยี ณ วนัที ่31 มนีำคม 2562 สว่นแบง่ก�ำไร 
จำกเงินลงทุนในบริษัทร่วมและก�ำไรท่ีแสดงในงบก�ำไรขำดทุนที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียส�ำหรับปีส้ินสุดวันเดียวกัน ผลต่ำง
ของอัตรำแลกเปลี่ยนจำกกำรแปลงค่ำงบกำรเงินที่เป็นเงินตรำต่ำงประเทศ ผลขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ 
ประกนัภยัและก�ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็รวมทีแ่สดงในงบก�ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็ทีแ่สดงเงนิลงทนุตำมวธิสีว่นไดเ้สยีส�ำหรบัปสีิน้สดุวนัเดยีวกนั

ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี ควำมรับผิดชอบของข้ำพเจ้ำได้กล่ำวไว้ในวรรค ความรับผิดชอบของ 
ผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรำยงำนของข้ำพเจ้ำ ข้ำพเจ้ำมีควำมเป็นอิสระจำกบริษัทฯ ตำมข้อก�ำหนดจรรยำบรรณ
ของผู้ประกอบวิชำชีพบัญชีท่ีก�ำหนดโดยสภำวิชำชีพบัญชีในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรตรวจสอบงบกำรเงิน และข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติตำม
ข้อก�ำหนดด้ำนจรรยำบรรณอื่นๆ ตำมที่ระบุในข้อก�ำหนดนั้นด้วย ข้ำพเจ้ำเชื่อว่ำหลักฐำนกำรสอบบัญชีที่ข้ำพเจ้ำได้รับเพียงพอและ
เหมำะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นอย่ำงมีเงื่อนไขต่องบกำรเงินของข้ำพเจ้ำ
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b) The Company has investments in two other associates, namely Birla Carbon (Thailand) Public Company 
Limited (formerly known as “Thai Carbon Black Public Company Limited”) and Thai Polyphosphate and 
Chemicals Company Limited (in which the Company holds 24.98% and 49.00% interest, respectively), 
amounting to Baht 4,588 million and Baht 3,175 million, respectively, which are included in investments in 
associates presented in the statement of financial position under the equity method as at 31 March 2019.

 These two associates also have investments in Aditya Birla Chemicals (Thailand) Limited, representing 
29.99% and 37.73%, respectively, of its shares. These two companies also consider Aditya Birla Chemicals  
(Thailand) Limited as their associate with the values of their investments under the equity method  
amounting to Baht 4,026 million and Baht 4,753 million, respectively. I was unable to perform audit  
procedures to obtain sufficient and appropriate evidence regarding the financial position and financial 
performance of Aditya Birla Chemicals (Thailand) Limited as mentioned in a). 

 In addition, I obtained the financial statements of Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited for the 
year ended 31 March 2019, which were audited by the associate’s auditor, who expressed a qualified 
opinion regarding the value of the investment in Aditya Birla Chemicals (Thailand) Limited as mentioned 
in a).

 I was therefore unable to perform audit procedures to obtain sufficient and appropriate audit evidence 
regarding the value of the investments in these two associates under the equity method as at 31 March 
2019 and share of profit from these associates for the year then ended.

Should adjustments be required as a result of the matters described in a) and b), these will affect the value 
of investments in associates under the equity method and retained earnings as presented in the statement of 
financial position in which the equity method is applied as at 31 March 2019, share of profit from investments 
in associates and profit as presented in the income statement in which the equity method is applied for the 
year then ended, exchange differences on translation of financial statements in foreign currency, and actuarial 
losses and total comprehensive income as presented in the statement of comprehensive income in which the 
equity method is applied for the year then ended.

I conducted my audit in accordance with Thai Standards on Auditing. My responsibilities under those standards 
are further described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit	of	the	Financial	Statements section of my 
report. I am independent of the Group, in accordance with the Code of Ethics for Professional Accountants  
issued by the Federation of Accounting Professions as relevant to my audit of the financial statements, and I have 
fulfilled my other ethical responsibilities in accordance with the Code. I believe that the audit evidence I have 
obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my qualified opinion on the financial statements.
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เรื่องสำาคัญในการตรวจสอบ 
เรื่องส�ำคัญในกำรตรวจสอบคือเร่ืองต่ำงๆ ที่มีนัยส�ำคัญที่สุดตำมดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชำชีพของข้ำพเจ้ำในกำรตรวจสอบ 
งบกำรเงินส�ำหรับงวดปัจจุบัน ข้ำพเจ้ำได้น�ำเร่ืองนี้มำพิจำรณำในบริบทของกำรตรวจสอบงบกำรเงินโดยรวมและในกำรแสดง 
ควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ ทั้งนี้ ข้ำพเจ้ำไม่ได้แสดงควำมเห็นแยกต่ำงหำกส�ำหรับเรื่องนี้

ขำ้พเจำ้ไดป้ฏบิตังิำนตำมควำมรบัผดิชอบทีไ่ดก้ลำ่วไวใ้นวรรคความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชีตอ่การตรวจสอบงบการเงนิในรำยงำน
ของข้ำพเจ้ำ ซึ่งได้รวมควำมรับผิดชอบที่เกี่ยวกับเรื่องนี้ด้วย กำรปฏิบัติงำนของข้ำพเจ้ำได้รวมวิธีกำรตรวจสอบที่ออกแบบมำเพื่อ 
ตอบสนองตอ่กำรประเมินควำมเสีย่งจำกกำรแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สำระส�ำคญัในงบกำรเงิน ผลของวธิกีำรตรวจสอบ
ของข้ำพเจ้ำ ซึ่งได้รวมวิธีกำรตรวจสอบส�ำหรับเรื่องนี้ด้วย ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำต่องบกำรเงินโดยรวม

นอกจำกเรื่องที่ได้กล่ำวไว้ในวรรคเกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเง่ือนไขต่องบการเงิน เร่ืองส�ำคัญในกำรตรวจสอบ พร้อม 
วิธีกำรตรวจสอบมีดังต่อไปนี้

การรับรู้รายได้
รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำของบริษัทฯ เป็นรำยกำรท่ีส�ำคัญท่ีสุดต่องบก�ำไรขำดทุน ซึ่งรำยได้ของบริษัทฯ ประกอบด้วยกำรขำยให้
ลกูคำ้จ�ำนวนมำกรำยดว้ยข้อตกลงทำงกำรคำ้ทีแ่ตกตำ่งกนั โดยรำยไดส้ว่นใหญเ่ปน็กำรขำยใหกั้บลูกคำ้ในตำ่งประเทศ ดงันัน้ บรษิทัฯ 
จึงมีควำมเสี่ยงที่จะมีกำรรับรู้รำยได้ด้วยมูลค่ำที่ไม่เหมำะสมหรือรับรู้ก่อนเวลำที่ควร

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบการรับรู้รายได้ของบริษัทฯ โดยการ
• ประเมนิและทดสอบระบบกำรควบคุมภำยในของบริษทัฯ ทีเ่กีย่วข้องกบัวงจรรำยได ้โดยกำรสอบถำมผู้รบัผิดชอบ ท�ำควำมเขำ้ใจ

และเลือกตัวอย่ำงมำสุ่มทดสอบกำรปฏิบัติตำมกำรควบคุมที่บริษัทฯ ออกแบบไว้ และให้ควำมส�ำคัญในกำรทดสอบเป็นพิเศษ 
โดยกำรขยำยขอบเขตกำรทดสอบส�ำหรับกำรควบคุมภำยในที่ตอบสนองต่อควำมเสี่ยงดังกล่ำวข้ำงต้น

• สุ่มตรวจสอบเอกสำรประกอบรำยกำรขำยที่เกิดขึ้นในระหว่ำงปีและช่วงใกล้สิ้นรอบระยะเวลำบัญชี

• สอบทำนใบลดหนี้ที่บริษัทฯ ออกภำยหลังวันสิ้นรอบระยะเวลำบัญชี 

• วิเครำะห์เปรียบเทียบข้อมูลบัญชีรำยได้จำกกำรขำยแบบแยกย่อย (Disaggregated data) เพื่อตรวจสอบควำมผิดปกติที่อำจ 
เกิดขึ้นของรำยกำรขำยตลอดรอบระยะเวลำบัญชี โดยเฉพำะรำยกำรบัญชีที่ท�ำผ่ำนใบส�ำคัญทั่วไป (Journal voucher)

ข้อมูลอื่น 
ผู้บริหำรเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ซึ่งรวมถึงข้อมูลที่รวมอยู่ในรำยงำนประจ�ำปีของบริษัทฯ (แต่ไม่รวมถึงงบกำรเงินและรำยงำน
ของผู้สอบบัญชีที่แสดงอยู่ในรำยงำนนั้น) ซึ่งคำดว่ำจะถูกจัดเตรียมให้กับข้ำพเจ้ำภำยหลังวันที่ในรำยงำนของผู้สอบบัญชีนี้

ควำมเหน็ของขำ้พเจ้ำตอ่งบกำรเงนิไมค่รอบคลมุถงึขอ้มลูอืน่และขำ้พเจำ้ไมไ่ดใ้หข้อ้สรปุในลักษณะกำรใหค้วำมเชือ่มัน่ในรปูแบบใดๆ 
ต่อข้อมูลอื่นนั้น

ควำมรับผิดชอบของข้ำพเจ้ำที่เกี่ยวเนื่องกับกำรตรวจสอบงบกำรเงินคือ กำรอ่ำนและพิจำรณำว่ำข้อมูลอื่นนั้นมีควำมขัดแย้งท่ีมี
สำระส�ำคญักบังบกำรเงนิหรอืกบัควำมรูท้ีไ่ดร้บัจำกกำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้หรือไม ่หรอืปรำกฏวำ่ขอ้มูลอืน่แสดงขัดต่อข้อเทจ็จรงิ 
อันเป็นสำระส�ำคัญหรือไม่ 

เมื่อข้ำพเจ้ำได้อ่ำนรำยงำนประจ�ำปีของบริษัทฯ ตำมที่กล่ำวข้ำงต้นแล้ว และหำกสรุปได้ว่ำมีกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง 
อันเป็นสำระส�ำคัญ ข้ำพเจ้ำจะสื่อสำรเรื่องดังกล่ำวให้ผู้มีหน้ำที่ในกำรก�ำกับดูแลทรำบเพื่อให้มีกำรด�ำเนินกำรแก้ไขที่เหมำะสมต่อไป
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Key Audit Matter
Key audit matter is that matter that, in my professional judgement, was of most significance in my audit of the 
financial statements of the current period. This matter was addressed in the context of my audit of the financial 
statements as a whole, and in forming my opinion thereon, and I do not provide a separate opinion on this matter.

I have fulfilled the responsibilities described in the Auditor’s	Responsibilities	 for	 the	Audit	of	 the	Financial	 
Statements	 section of my report, including in relation to this matter. Accordingly, my audit included the  
performance of procedures designed to respond to my assessment of the risks of material misstatement of  
the financial statements. The results of my audit procedures, including the procedures performed to address 
the matter below, provide the basis for my audit opinion on the accompanying financial statements as a whole.

In addition to the matter described in the	Basis	 for	Qualified	Opinion	on	the	Financial	Statements section,  
key audit matter and how audit procedures respond to the matter are described below.

Revenue recognition
The Company’s revenue is the most significant transactions in the statement of income. The Company has sales 
transactions with a large number of customers under a variety of commercial terms and they are mostly in exports. 
There are therefore risks of revenue being recognised at an inappropriate amount or earlier than appropriate.

I have examined the revenue recognition of the Company by:
• Assessing and testing the Company’s internal controls with respect to the revenue cycle by making enquiry 

of responsible executives, gaining an understanding of the controls and selecting representative samples 
to test the operation of the designed controls, with special consideration given to expanding the scope of 
the testing of the internal controls which respond to the above risks.

• On a sampling basis, examining supporting documents for actual sales transactions occurred during the year 
and near the end of the accounting period. 

• Reviewing credit notes that the Company issued after the period-end. 

• Performing analytical procedures on disaggregated data to detect possible irregularities in sales transactions 
throughout the period, particularly for accounting entries made through journal vouchers.

Other Information
Management is responsible for the other information. The other information comprise the information included 
in annual report of the Company, but does not include the financial statements and my auditor’s report thereon. 
The annual report of the Company is expected to be made available to me after the date of this auditor’s report.

My opinion on the financial statements does not cover the other information and I do not express any form of 
assurance conclusion thereon.

In connection with my audit of the financial statements, my responsibility is to read the other information and, 
in doing so, consider whether the other information is materially inconsistent with the financial statements or 
my knowledge obtained in the audit or otherwise appears to be materially misstated.

When I read the annual report of the Company, if I conclude that there is a material misstatement therein,  
I am required to communicate the matter to those charged with governance for correction of the misstatement.
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกำากับดูแลต่องบการเงิน
ผู้บริหำรมีหน้ำที่รับผิดชอบในกำรจัดท�ำและน�ำเสนองบกำรเงินเหล่ำน้ีโดยถูกต้องตำมที่ควรตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
และรับผิดชอบเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยในที่ผู้บริหำรพิจำรณำว่ำจ�ำเป็นเพื่อให้สำมำรถจัดท�ำงบกำรเงินที่ปรำศจำกกำรแสดงข้อมูลที่
ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส�ำคัญไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจริตหรือข้อผิดพลำด

ในกำรจัดท�ำงบกำรเงิน ผู้บริหำรรับผิดชอบในกำรประเมินควำมสำมำรถของบริษัทฯ ในกำรด�ำเนินงำนต่อเนื่อง กำรเปิดเผยเรื่องที่
เกีย่วกบักำรด�ำเนนิงำนตอ่เนือ่งในกรณทีีม่เีรือ่งดงักลำ่ว และกำรใชเ้กณฑก์ำรบญัชสี�ำหรบักจิกำรทีด่�ำเนนิงำนตอ่เนือ่ง เวน้แตผู่บ้รหิำร
มีควำมตั้งใจที่จะเลิกบริษัทฯ หรือหยุดด�ำเนินงำนหรือไม่สำมำรถด�ำเนินงำนต่อเนื่องอีกต่อไปได้

ผู้มีหน้ำที่ในกำรก�ำกับดูแลมีหน้ำที่ในกำรสอดส่องดูแลกระบวนกำรในกำรจัดท�ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทฯ 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน
กำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ใหไ้ดค้วำมเชือ่มัน่อยำ่งสมเหตสุมผลวำ่งบกำรเงนิโดยรวมปรำศจำกกำรแสดงขอ้มลูทีข่ดั
ตอ่ขอ้เทจ็จริงอนัเปน็สำระส�ำคญัหรอืไม ่ไมว่ำ่จะเกิดจำกกำรทุจรติหรือขอ้ผดิพลำด และเสนอรำยงำนของผูส้อบบญัชซีึง่รวมควำมเห็น
ของขำ้พเจ้ำอยูด่ว้ย ควำมเช่ือมัน่อยำ่งสมเหตสุมผลคอืควำมเชือ่มัน่ในระดบัสงูแตไ่มไ่ดเ้ปน็กำรรบัประกนัวำ่กำรปฏิบตังิำนตรวจสอบ
ตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชจีะสำมำรถตรวจพบขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอันเปน็สำระส�ำคญัท่ีมอียูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิ
อำจเกดิจำกกำรทจุรติหรอืขอ้ผดิพลำดและถอืวำ่มสีำระส�ำคัญเมือ่คำดกำรณอ์ยำ่งสมเหตสุมผลไดว้ำ่รำยกำรทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิแตล่ะ
รำยกำรหรือทุกรำยกำรรวมกันจะมีผลต่อกำรตัดสินใจทำงเศรษฐกิจของผู้ใช้งบกำรเงินจำกกำรใช้งบกำรเงินเหล่ำนี้

ในกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี ข้ำพเจ้ำใช้ดุลยพินิจและกำรสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชำชีพ 
ตลอดกำรตรวจสอบ และข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติงำนดังต่อไปนี้ด้วย

• ระบุและประเมินควำมเส่ียงที่อำจมีกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส�ำคัญในงบกำรเงิน ไม่ว่ำจะเกิดจำก 
กำรทุจริตหรือข้อผิดพลำด ออกแบบและปฏิบัติงำนตำมวิธีกำรตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อควำมเสี่ยงเหล่ำนั้น และได้หลักฐำน 
กำรสอบบญัชีท่ีเพยีงพอและเหมำะสมเพือ่เปน็เกณฑใ์นกำรแสดงควำมเห็นของขำ้พเจำ้ ควำมเส่ียงทีไ่มพ่บขอ้มลูทีขั่ดตอ่ขอ้เทจ็จริง 
อันเป็นสำระส�ำคัญซึ่งเป็นผลมำจำกกำรทุจริตจะสูงกว่ำควำมเสี่ยงที่เกิดจำกข้อผิดพลำด เนื่องจำกกำรทุจริตอำจเกี่ยวกับกำร
สมรู้ร่วมคิด กำรปลอมแปลงเอกสำรหลักฐำน กำรตั้งใจละเว้นกำรแสดงข้อมูล กำรแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตำมข้อเท็จจริงหรือกำร
แทรกแซงกำรควบคุมภำยใน

• ท�ำควำมเข้ำใจเกี่ยวกับระบบกำรควบคุมภำยในท่ีเกี่ยวข้องกับกำรตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีกำรตรวจสอบให้เหมำะสมกับ
สถำนกำรณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในกำรแสดงควำมเห็นต่อควำมมีประสิทธิผลของกำรควบคุมภำยในของบริษัทฯ

• ประเมินควำมเหมำะสมของนโยบำยกำรบัญชีท่ีผู้บริหำรใช้และควำมสมเหตุสมผลของประมำณกำรทำงบัญชีและกำรเปิดเผย
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหำรจัดท�ำ

• สรุปเก่ียวกับควำมเหมำะสมของกำรใช้เกณฑ์กำรบัญชีส�ำหรับกิจกำรที่ด�ำเนินงำนต่อเนื่องของผู้บริหำร และสรุปจำกหลักฐำน
กำรสอบบญัชีทีไ่ด้รบัวำ่มคีวำมไมแ่นน่อนทีม่สีำระส�ำคญัทีเ่กีย่วกบัเหตกุำรณห์รอืสถำนกำรณท์ีอ่ำจเปน็เหตใุหเ้กดิขอ้สงสยัอยำ่ง
มีนัยส�ำคัญต่อควำมสำมำรถของบริษัทฯ ในกำรด�ำเนินงำนต่อเนื่องหรือไม่ หำกข้ำพเจ้ำได้ข้อสรุปว่ำมีควำมไม่แน่นอนที่มีสำระ
ส�ำคัญ ข้ำพเจ้ำจะต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรำยงำนของผู้สอบบัญชีของข้ำพเจ้ำถึงกำรเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบกำรเงิน หรือ
หำกเห็นว่ำกำรเปิดเผยดังกล่ำวไม่เพียงพอ ข้ำพเจ้ำจะแสดงควำมเห็นที่เปล่ียนแปลงไป ข้อสรุปของข้ำพเจ้ำขึ้นอยู่กับหลักฐำน
กำรสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรำยงำนของผู้สอบบัญชีของข้ำพเจ้ำ อย่ำงไรก็ตำม เหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ในอนำคตอำจ
เป็นเหตุให้บริษัทฯ ต้องหยุดกำรด�ำเนินงำนต่อเนื่องได้

• ประเมินกำรน�ำเสนอ โครงสร้ำงและเน้ือหำของงบกำรเงินโดยรวม รวมถึงกำรเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนประเมินว่ำ 
งบกำรเงินแสดงรำยกำรและเหตุกำรณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตำมที่ควรหรือไม่ 
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Responsibilities of Management and Those Charged with Governance for the Financial Statements
Management is responsible for the preparation and fair presentation of the financial statements in accordance 
with Thai Financial Reporting Standards, and for such internal control as management determines is necessary 
to enable the preparation of financial statements that are free from material misstatement, whether due to 
fraud or error.

In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Company’s ability to continue 
as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going concern basis 
of accounting unless management either intends to liquidate the Company or to cease operations, or has no 
realistic alternative but to do so.

Those charged with governance are responsible for overseeing the Company’s financial reporting process. 

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements
My objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole are free from 
material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s report that includes my opinion. 
Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in accordance 
with Thai Standards on Auditing will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can 
arise from fraud or error and are considered material if, individually or in the aggregate, they could reasonably 
be expected to influence the economic decisions of users taken on the basis of these financial statements. 

As part of an audit in accordance with Thai Standards on Auditing, I exercise professional judgement and maintain 
professional skepticism throughout the audit. I also:

• Identify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud 
or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence 
that is sufficient and appropriate to provide a basis for my opinion. The risk of not detecting a material  
misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may involve collusion, 
forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of internal control. 

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures that 
are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness 
of the Company’s internal control.

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates 
and related disclosures made by management.

• Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of accounting and, based 
on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or conditions that 
may cast significant doubt on the Company’s ability to continue as a going concern. If I conclude that a 
material uncertainty exists, I am required to draw attention in my auditor’s report to the related disclosures 
in the financial statements or, if such disclosures are inadequate, to modify my opinion. My conclusions 
are based on the audit evidence obtained up to the date of my auditor’s report. However, future events 
or conditions may cause the Company to cease to continue as a going concern.

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the  
disclosures, and whether the financial statements represent the underlying transactions and events in  
a manner that achieves fair presentation.
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ข้ำพเจ้ำได้สื่อสำรกับผู้มีหน้ำท่ีในกำรก�ำกับดูแลในเรื่องต่ำงๆ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลำของกำรตรวจสอบตำมที่ได้วำงแผนไว้ 
ประเดน็ทีม่นียัส�ำคญัทีพ่บจำกกำรตรวจสอบรวมถงึขอ้บกพรอ่งทีม่นียัส�ำคัญในระบบกำรควบคุมภำยในหำกขำ้พเจำ้ไดพ้บในระหวำ่ง
กำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ

ข้ำพเจ้ำได้ให้ค�ำรับรองแก่ผู้มีหน้ำที่ในกำรก�ำกับดูแลว่ำข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติตำมข้อก�ำหนดจรรยำบรรณที่เกี่ยวข้องกับควำมเป็นอิสระ
และไดส้ือ่สำรกบัผูม้หีนำ้ทีใ่นกำรก�ำกบัดแูลเกีย่วกบัควำมสัมพนัธท์ัง้หมดตลอดจนเรือ่งอืน่ซึง่ขำ้พเจำ้เชือ่วำ่มเีหตผุลทีบ่คุคลภำยนอก 
อำจพิจำรณำว่ำกระทบต่อควำมเป็นอิสระของข้ำพเจ้ำและมำตรกำรที่ข้ำพเจ้ำใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้ำพเจ้ำขำดควำมเป็นอิสระ

จำกเรือ่งทัง้หลำยทีส่ือ่สำรกบัผูม้หีนำ้ทีใ่นกำรก�ำกบัดแูล ขำ้พเจำ้ไดพ้จิำรณำเรือ่งตำ่งๆ ทีม่นียัส�ำคญัทีส่ดุในกำรตรวจสอบงบกำรเงิน
ในงวดปจัจบัุนและก�ำหนดเปน็เรือ่งส�ำคญัในกำรตรวจสอบ ขำ้พเจำ้ไดอ้ธบิำยเรือ่งเหล่ำนี ้ไวใ้นรำยงำนของผู้สอบบญัช ีเวน้แตก่ฎหมำย
หรือข้อบังคับห้ำมไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่ำวต่อสำธำรณะ หรือในสถำนกำรณ์ที่ยำกที่จะเกิดขึ้น ข้ำพเจ้ำพิจำรณำว่ำไม่ควรส่ือสำร 
เร่ืองดังกล่ำวในรำยงำนของข้ำพเจ้ำเพรำะกำรกระท�ำดังกล่ำวสำมำรถคำดกำรณ์ได้อย่ำงสมเหตุสมผลว่ำจะมีผลกระทบในทำงลบ
มำกกว่ำผลประโยชน์ที่ผู้มีส่วนได้เสียสำธำรณะจะได้จำกกำรสื่อสำรดังกล่ำว

ข้ำพเจ้ำเป็นผู้รับผิดชอบงำนสอบบัญชีและกำรน�ำเสนอรำยงำนฉบับนี้

โกสุมภ์ ชะเอม
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 6011
บริษัท ส�ำนักงำน อีวำย จ�ำกัด
กรุงเทพฯ: 27 พฤษภำคม 2562



105THAI RAYON PUBLIC COMPANY LIMITED-ANNUAL REPORT 2019

I communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope and 
timing of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal control that 
I identify during my audit.

I also provide those charged with governance with a statement that I have complied with relevant ethical  
requirements regarding independence, and to communicate with them all relationships and other matters that 
may reasonably be thought to bear on my independence, and where applicable, related safeguards.

From the matters communicated with those charged with governance, I determine the matter that was of most 
significance in the audit of the financial statements of the current period and is therefore the key audit matter. 
I describe this matter in my auditor’s report unless law or regulation precludes public disclosure about the 
matter or when, in extremely rare circumstances, I determine that a matter should not be communicated in  
my report because the adverse consequences of doing so would reasonably be expected to outweigh the public 
interest benefits of such communication.

I am responsible for the audit resulting in this independent auditor’s report.

Kosum Cha-em
Certified Public Accountant (Thailand) No. 6011
EY Office Limited
Bangkok: 27 May 2019
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(หน่วย: บำท)

หมายเหตุ

งบการเงิน 
ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 7  175,355,046  834,832,968  175,355,046  834,832,968 

เงินลงทุนชั่วครำว - ตั๋วแลกเงิน  3,276,826,798  2,123,282,400  3,276,826,798  2,123,282,400 

ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น 8  1,388,483,581  1,337,891,271  1,388,483,581  1,337,891,271 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 6  -  69,695,550  -  69,695,550 

สินค้ำคงเหลือ 9  1,675,773,428  1,440,597,747  1,675,773,428  1,440,597,747 

สินทรัพย์รอกำรขำย 10  -  109,801,142  -  128,911,949 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  144,061,643  147,852,597  144,061,643  147,852,597 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  6,660,500,496  6,063,953,675  6,660,500,496  6,083,064,482 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 11  -  -  1,288,623,993  1,288,623,993 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 12 14,248,985,866  13,303,822,601  4,630,574,304  4,630,574,304 

เงินลงทุนระยะยำวอื่น 13  2,178,863,311  2,502,112,817  2,178,863,311  2,502,112,817 

ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ 14  2,984,428,236  3,112,453,896  2,984,428,236  3,112,453,896 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 19  42,145,611  108,364,704  42,145,611  106,971,133 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น  3,758,645  2,400,057  3,758,645  2,400,057 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 19,458,181,669  19,029,154,075  11,128,394,100  11,643,136,200 

รวมสินทรัพย์ 26,118,682,165  25,093,107,750  17,788,894,596  17,726,200,682 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงินนี้

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที ่31 มนีาคม 2562
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STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
As at 31 March 2019

(Unit: Baht)

Note

Financial statements in which 
the equity method is applied

Separate financial  
statements

2019 2018 2019 2018

Assets

Current assets

Cash and cash equivalents 7  175,355,046  834,832,968  175,355,046  834,832,968 

Current investments - bills of exchange  3,276,826,798  2,123,282,400  3,276,826,798  2,123,282,400 

Trade and other receivables 8  1,388,483,581  1,337,891,271  1,388,483,581  1,337,891,271 

Short-term loan to related party 6  -  69,695,550  -  69,695,550 

Inventories 9  1,675,773,428  1,440,597,747  1,675,773,428  1,440,597,747 

Asset held for sale 10  -  109,801,142  -  128,911,949 

Other current assets  144,061,643  147,852,597  144,061,643  147,852,597 

Total current assets  6,660,500,496  6,063,953,675  6,660,500,496  6,083,064,482 

Non-current assets

Investment in joint venture 11  -  -  1,288,623,993  1,288,623,993 

Investments in associates 12 14,248,985,866 13,303,822,601  4,630,574,304  4,630,574,304 

Other long-term investments 13  2,178,863,311  2,502,112,817  2,178,863,311  2,502,112,817 

Property, plant and equipment 14  2,984,428,236  3,112,453,896  2,984,428,236  3,112,453,896 

Deferred tax assets 19  42,145,611  108,364,704  42,145,611  106,971,133 

Other non-current assets  3,758,645  2,400,057  3,758,645  2,400,057 

Total non-current assets 19,458,181,669 19,029,154,075 11,128,394,100 11,643,136,200 

Total assets 26,118,682,165 25,093,107,750 17,788,894,596 17,726,200,682 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที ่31 มนีาคม 2562

(หน่วย: บำท)

หมายเหตุ

งบการเงิน 
ท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น 15 1,592,881,234 1,248,016,082 1,592,881,234 1,248,016,082 

ภำษีเงินได้ค้ำงจ่ำย  -  92,980,920  -  92,980,920 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  26,258,848  37,862,922  26,258,848  37,862,922 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 1,619,140,082 1,378,859,924 1,619,140,082 1,378,859,924 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน 16  159,821,948  152,822,687  159,821,948  152,822,687 

หนี้สินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 19  267,393,352  371,753,028  267,393,352  371,753,028 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน  427,215,300  524,575,715  427,215,300  524,575,715 

รวมหนี้สิน 2,046,355,382 1,903,435,639 2,046,355,382 1,903,435,639 

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

   ทุนจดทะเบียน

      หุ้นสำมัญ 201,600,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 1 บำท  201,600,000  201,600,000  201,600,000  201,600,000 

   ทุนออกจ�ำหน่ำยและช�ำระเต็มมูลค่ำแล้ว

      หุ้นสำมัญ 201,600,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 1 บำท  201,600,000  201,600,000  201,600,000  201,600,000 

ก�ำไรสะสม

   จัดสรรแล้ว

      ส�ำรองตำมกฎหมำย 17  20,160,000  20,160,000  20,160,000  20,160,000 

      ส�ำรองทั่วไป 2,500,000,000 2,500,000,000 2,500,000,000 2,500,000,000 

   ยังไม่ได้จัดสรร 21,657,513,732 20,313,830,077 12,131,219,674 11,952,845,898 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น  (306,946,949)  154,082,034  889,559,540 1,148,159,145 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 24,072,326,783 23,189,672,111 15,742,539,214 15,822,765,043 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 26,118,682,165 25,093,107,750 17,788,894,596 17,726,200,682 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงินนี้
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(Unit: Baht)

Note

Financial statements in which 
the equity method is applied

Separate  
financial statements

2019 2018 2019 2018

Liabilities and shareholders’ equity

Current liabilities

Trade and other payables 15 1,592,881,234 1,248,016,082 1,592,881,234 1,248,016,082 

Income tax payable  -  92,980,920  -  92,980,920 

Other current liabilities  26,258,848  37,862,922  26,258,848  37,862,922 

Total current liabilities 1,619,140,082 1,378,859,924 1,619,140,082 1,378,859,924 

Non-current liabilities

Provision for long-term employee benefits 16  159,821,948  152,822,687  159,821,948  152,822,687 

Deferred tax liabilities 19  267,393,352  371,753,028  267,393,352  371,753,028 

Total non-current liabilities  427,215,300  524,575,715  427,215,300  524,575,715 

Total liabilities 2,046,355,382 1,903,435,639 2,046,355,382 1,903,435,639 

Shareholders’ equity

Share capital

   Registered

      201,600,000 ordinary shares of Baht 1 each  201,600,000  201,600,000  201,600,000  201,600,000 

   Issued and fully paid

      201,600,000 ordinary shares of Baht 1 each  201,600,000  201,600,000  201,600,000  201,600,000 

Retained earnings

   Appropriated

      Statutory reserve 17  20,160,000  20,160,000  20,160,000  20,160,000 

      General reserve 2,500,000,000 2,500,000,000 2,500,000,000 2,500,000,000 

   Unappropriated 21,657,513,732 20,313,830,077 12,131,219,674 11,952,845,898 

Other components of shareholders’ equity (306,946,949)  154,082,034  889,559,540 1,148,159,145 

Total shareholders’ equity 24,072,326,783 23,189,672,111 15,742,539,214 15,822,765,043 

Total liabilities and shareholders’ equity 26,118,682,165 25,093,107,750 17,788,894,596 17,726,200,682 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION (CONTINUED) 
As at 31 March 2019
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(หน่วย: บำท)

หมายเหตุ

งบการเงิน 
ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

รายได้

รำยได้จำกกำรขำย 20  9,383,218,613 10,031,859,945  9,383,218,613 10,031,859,945 

ก�ำไรจำกอัตรำแลกเปลี่ยน  74,049,710  169,635,422  74,049,710  169,635,422 

ก�ำไรจำกกำรจ�ำหน่ำยสินทรัพย์รอกำรขำย 10  20,832,305  -  1,721,067  - 

เงินปันผลรับ 12, 13  7,355,640  7,234,904  107,773,443  132,363,967 

รำยได้อื่น  65,827,713  62,566,677  65,827,713  62,566,677 

รวมรายได้  9,551,283,981 10,271,296,948  9,632,590,546 10,396,426,011 

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขำย  8,585,759,737  8,807,169,765  8,585,759,737  8,807,169,765 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและจัดจ�ำหน่ำย  397,175,050  385,815,991  397,175,050  385,815,991 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร  212,057,215  241,043,040  212,057,215  241,043,040 

ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของเงินลงทุน  -  -  -  43,097,701 

รวมค่าใช้จ่าย  9,194,992,002  9,434,028,796  9,194,992,002  9,477,126,497 

กำาไรก่อนส่วนแบ่งกำาไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม

   คา่ใชจ้า่ยทางการเงินและคา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิได้  356,291,979  837,268,152  437,598,544  919,299,514 

ส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วม 12  1,249,542,725  1,382,882,901  -  - 

กำาไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่าย 
  ภาษีเงินได้  1,605,834,704  2,220,151,053  437,598,544  919,299,514 

ค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงิน  (818)  (3,476,707)  (818)  (3,476,707)

กำาไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้  1,605,833,886  2,216,674,346  437,597,726  915,822,807 

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 19  (29,162,818)  (89,122,668)  (27,769,454)  (90,516,239)

กำาไรสำาหรับปี  1,576,671,068  2,127,551,678  409,828,272  825,306,568 

กำาไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 21

ก�ำไรส�ำหรับปี (บำทต่อหุ้น) 7.82 10.55 2.03 4.09 

จ�ำนวนหุ้นสำมัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้�ำหนัก (หุ้น) 201,600,000 201,600,000 201,600,000 201,600,000 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงินนี้

งบกำาไรขาดทุน
สำาหรับปีสิ้นสดุวันที ่31 มีนาคม 2562
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(Unit: Baht)

Note

Financial statements in which  
the equity method is applied

Separate  
financial statements

2019 2018 2019 2018

Revenues

Sales 20 9,383,218,613 10,031,859,945 9,383,218,613 10,031,859,945 

Gains on exchange  74,049,710  169,635,422  74,049,710  169,635,422 

Gains on disposal of asset held for sale 10  20,832,305  -  1,721,067  - 

Dividend income 12, 13  7,355,640  7,234,904  107,773,443  132,363,967 

Other income  65,827,713  62,566,677  65,827,713  62,566,677 

Total revenues 9,551,283,981 10,271,296,948 9,632,590,546 10,396,426,011 

Expenses

Cost of sales  8,585,759,737  8,807,169,765  8,585,759,737  8,807,169,765 

Selling and distribution expenses  397,175,050  385,815,991  397,175,050  385,815,991 

Administrative expenses  212,057,215  241,043,040  212,057,215  241,043,040 

Impairment loss on investment  -  -  -  43,097,701 

Total expenses  9,194,992,002  9,434,028,796  9,194,992,002  9,477,126,497 

Profit before share of profit from investments in 

   associates, finance cost and income tax  
   expenses  356,291,979  837,268,152  437,598,544  919,299,514 

Share of profit from investments in associates 12  1,249,542,725  1,382,882,901  -  - 

Profit before finance cost and income tax  
   expenses  1,605,834,704  2,220,151,053  437,598,544  919,299,514 

Finance cost  (818)  (3,476,707)  (818)  (3,476,707)

Profit before income tax expenses  1,605,833,886  2,216,674,346  437,597,726  915,822,807 

Income tax expenses 19  (29,162,818)  (89,122,668)  (27,769,454)  (90,516,239)

Profit for the year  1,576,671,068  2,127,551,678  409,828,272  825,306,568 

Basic earnings per share 21

Profit for the year (Baht per share)  7.82  10.55  2.03  4.09 

Weighted average number of ordinary shares  
   (shares) 201,600,000 201,600,000 201,600,000 201,600,000 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

INCOME STATEMENT 
For the year ended 31 March 2019
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(หน่วย: บำท)

หมายเหตุ

งบการเงิน

ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

กำาไรสำาหรับปี  1,576,671,068  2,127,551,678  409,828,272  825,306,568 

กำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

รำยกำรที่จะถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือ  
   ขำดทุนในภำยหลัง

ผลต่ำงของอัตรำแลกเปลี่ยนจำกกำรแปลง 
   ค่ำงบกำรเงินที่เป็นเงินตรำต่ำงประเทศ  (202,429,378)  (78,073,910)  -  - 

ผลสะสมของผลตำ่งจำกกำรแปลงคำ่งบกำรเงนิ

   ที่เป็นเงินตรำต่ำงประเทศของบริษัทร่วม     
   ที่จะขำย  -  (41,283,415)  -  - 

ผลก�ำไร (ขำดทุน) จำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุน  
   ในหลักทรัพย์เผื่อขำย  (323,249,506)  17,980,160  (323,249,506)  17,980,160 

หัก: ผลกระทบของภำษีเงินได้ 19  64,649,901  (3,596,720)  64,649,901  (3,596,720)

รำยกำรทีจ่ะถกูบันทกึในสว่นของก�ำไรหรอืขำดทนุ

   ในภำยหลัง - สุทธิจำกภำษีเงินได้  (461,028,983)  (104,973,885)  (258,599,605)  14,383,440 

รำยกำรท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือ 
   ขำดทุนในภำยหลัง

ผลขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลัก       
   คณิตศำสตร์ประกันภัย   (1,916,147)  (1,588,924)  -  - 

หัก: ผลกระทบของภำษีเงินได้  383,230  318,473  -  - 

รำยกำรที่จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือ 
   ขำดทุนในภำยหลัง - สุทธิจำกภำษีเงินได้  (1,532,917)  (1,270,451)  -  - 

กำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำาหรับปี  (462,561,900)  (106,244,336)  (258,599,605)  14,383,440 

กำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำาหรับปี  1,114,109,168  2,021,307,342  151,228,667  839,690,008 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงินนี้

งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สำาหรับปีสิ้นสดุวันที ่31 มีนาคม 2562
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(Unit: Baht)

Note

Financial statements in which 
the equity method is applied

Separate  
financial statements

2019 2018 2019 2018

Profit for the year  1,576,671,068  2,127,551,678  409,828,272  825,306,568 

Other comprehensive income:

Other comprehensive income to be reclassified 

    to profit or loss in subsequent periods:

Exchange differences on translation of 

   financial statements in foreign currency  (202,429,378)  (78,073,910)  -  - 

Cumulative amount of the exchange differences

   on translation of financial statements 

    in foreign currency of the associate on sale  -  (41,283,415)  -  - 

Gains (losses) on change in value of 

   available-for-sale investments  (323,249,506)  17,980,160  (323,249,506)  17,980,160 

Less: Income tax effect 19  64,649,901  (3,596,720)  64,649,901  (3,596,720)

Other comprehensive income to be reclassified 

   to profit or loss in subsequent periods - net 
   of income tax  (461,028,983)  (104,973,885)  (258,599,605)  14,383,440 

Other comprehensive income not to be reclas 
    sified to profit or loss in subsequent periods:

Actuarial losses  (1,916,147)  (1,588,924)  -  - 

Less: Income tax effect  383,230  318,473  -  - 

Other comprehensive income not to be           
   reclassified to profit or loss in subsequent  
   periods - net of income tax  (1,532,917)  (1,270,451)  -  - 

Other comprehensive income for the year  (462,561,900)  (106,244,336)  (258,599,605)  14,383,440 

Total comprehensive income for the year  1,114,109,168  2,021,307,342  151,228,667  839,690,008 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

STATEMENT OF COMPREHENSIVE INCOME
For the year ended 31 March 2019
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งบกระแสเงินสด
สำาหรับปีสิ้นสดุวันที ่31 มีนาคม 2562

(หน่วย: บำท)

งบการเงิน 
ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

 งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน

ก�ำไรก่อนภำษี  1,605,833,886  2,216,674,346  437,597,726  915,822,807 

รำยกำรปรับกระทบยอดก�ำไรก่อนภำษีเป็น

   เงินสดรับ (จ่ำย) จำกกิจกรรมด�ำเนินงำน

   ค่ำเสื่อมรำคำและค่ำตัดจ�ำหน่ำย  339,792,921  370,675,701  339,792,921  370,675,701 

   ส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วม (1,249,542,725) (1,382,882,901)  -  - 

   ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของเงินลงทุน  -  -  -  43,097,701 

   ก�ำไรจำกกำรจ�ำหน่ำยสินทรัพย์รอกำรขำย  (20,832,305)  -  (1,721,067)  - 

   ขำดทุนจำกกำรจ�ำหน่ำยอุปกรณ์  124,354  1,270,312  124,354  1,270,312 

   ก�ำไรจำกอัตรำแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง (10,258,562) (49,474)  (10,258,562)  (49,474)

   กำรปรับลดสินค้ำคงเหลือเป็นมูลค่ำสุทธิที่จะได้รับ 5,270,219  -  5,270,219  - 

   ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนเพิ่มขึ้น  17,234,291  16,694,572  17,234,291  16,694,572 

   รำยได้เงินปันผล  (7,355,640)  (7,234,904)  (107,773,443)  (132,363,967)

   ดอกเบี้ยรับ  (52,809,950)  (50,591,640)  (52,809,950)  (50,591,640)

   ค่ำใช้จ่ำยดอกเบี้ย  818  3,476,707  818  3,476,707 

ก�ำไรจำกกำรด�ำเนินงำนก่อนกำรเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์

   และหนี้สินด�ำเนินงำน  627,457,307  1,168,032,719  627,457,307  1,168,032,719 

สินทรัพย์ด�ำเนินงำน (เพิ่มขึ้น) ลดลง 

   ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น  (40,941,284)  (234,780,829)  (40,941,284)  (234,780,829)

   สินค้ำคงเหลือ  (240,445,900)  482,795,709  (240,445,900)  482,795,709 

   สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  13,577,881  (44,931,166)  13,577,881  (44,931,166)

   สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น  (513,441)  95,500  (513,441)  95,500 

หนี้สินด�ำเนินงำนเพิ่มขึ้น (ลดลง) 

   เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น  342,680,485  118,761,453  342,680,485  118,761,453 

   หนี้สินหมุนเวียนอื่น  (11,910,834)  (19,587,040)  (11,910,834)  (19,587,040)

   จ่ำยผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน  (10,235,030)  (9,752,601)  (10,235,030)  (9,752,601)

เงินสดจำกกิจกรรมด�ำเนินงำน  679,669,184  1,460,633,745  679,669,184  1,460,633,745 

   เงินปันผลรับ  107,773,443  132,363,967  107,773,443  132,363,967 

   ดอกเบี้ยรับ  45,934,380  52,761,145  45,934,380  52,761,145 

   จ่ำยดอกเบี้ย  (818)  (3,476,707)  (818)  (3,476,707)

   จ่ำยภำษีเงินได้  (95,634,627)  (80,680,776)  (95,634,627)  (80,680,776)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำาเนินงาน  737,741,562 1,561,601,374  737,741,562 1,561,601,374 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงินนี้
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CASH FLOW STATEMENT
For the year ended 31 March 2019

(Unit: Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied

Separate  
financial statements

2019 2018 2019 2018

Cash flows from operating activities

Profit before tax  1,605,833,886  2,216,674,346  437,597,726  915,822,807 

Adjustments to reconcile profit before tax to 

   net cash provided by (paid from) operating activities:

   Depreciation and amortisation  339,792,921  370,675,701  339,792,921  370,675,701 

   Share of profit from investments in associates (1,249,542,725) (1,382,882,901)  -  - 

   Impairment loss on investment  -  -  -  43,097,701 

   Gains on disposal of asset held for sale  (20,832,305)  -  (1,721,067)  - 

   Losses on sales of equipment  124,354  1,270,312  124,354  1,270,312 

   Unrealised gains on exchange  (10,258,562)  (49,474)  (10,258,562)  (49,474)

   Reduction of inventory to net realisable value  5,270,219  -  5,270,219  - 

   Increase in provision for long-term employee benefits  17,234,291  16,694,572  17,234,291  16,694,572 

   Dividend income  (7,355,640)  (7,234,904)  (107,773,443)  (132,363,967)

   Interest income  (52,809,950)  (50,591,640)  (52,809,950)  (50,591,640)

   Interest expenses  818  3,476,707  818  3,476,707 

Profit from operating activities before changes

   in operating assets and liabilities  627,457,307  1,168,032,719  627,457,307  1,168,032,719 

Operating assets (increase) decrease

   Trade and other receivables  (40,941,284)  (234,780,829)  (40,941,284)  (234,780,829)

   Inventories  (240,445,900)  482,795,709  (240,445,900)  482,795,709 

   Other current assets  13,577,881  (44,931,166)  13,577,881  (44,931,166)

   Other non-current assets  (513,441)  95,500  (513,441)  95,500 

Operating liabilities increase (decrease)  

   Trade and other payables  342,680,485  118,761,453  342,680,485  118,761,453 

   Other current liabilities  (11,910,834)  (19,587,040)  (11,910,834)  (19,587,040)

   Payment of long-term employee benefits  (10,235,030)  (9,752,601)  (10,235,030)  (9,752,601)

Cash from operating activities  679,669,184  1,460,633,745  679,669,184  1,460,633,745 

   Cash received from dividend income  107,773,443  132,363,967  107,773,443  132,363,967 

   Cash received from interest income  45,934,380  52,761,145  45,934,380  52,761,145 

   Cash paid for interest expenses  (818)  (3,476,707)  (818)  (3,476,707)

   Cash paid for corporate income tax  (95,634,627)  (80,680,776)  (95,634,627)  (80,680,776)

Net cash from operating activities  737,741,562 1,561,601,374  737,741,562 1,561,601,374 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สำาหรับปีสิ้นสดุวันที ่31 มีนาคม 2562

(หน่วย: บำท)

งบการเงินเ 
ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนชั่วครำวเพิ่มขึ้น (1,153,544,398)  (241,232,400) (1,153,544,398)  (241,232,400)

รับช�ำระคืนเงินให้กู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน  69,695,550  114,800,400  69,695,550  114,800,400 

เงินรับจำกกำรจ�ำหน่ำยสินทรัพย์รอกำรขำย  130,633,016  -  130,633,016  - 

เงินลงทุนระยะยำวอื่นเพิ่มขึ้น  -  (3,527,758)  -  (3,527,758)

เงินรับจำกกำรขำยเงินลงทุนระยะยำวอื่น  -  50,000,000  -  50,000,000 

เงินรับจำกกำรจ�ำหน่ำยอุปกรณ์  776,788  3,530,140  776,788  3,530,140 

ซื้อที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์  (212,584,639)  (202,773,364)  (212,584,639)  (202,773,364)

ซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน  (928,911)  -  (928,911)  - 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (1,165,952,594) (279,202,982) (1,165,952,594) (279,202,982)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจำกสถำบันกำรเงินลดลง  -  (443,394,447)  -  (443,394,447)

เงินปันผลจ่ำย  (231,266,890)  (224,442,152)  (231,266,890)  (224,442,152)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (231,266,890) (667,836,599) (231,266,890) (667,836,599)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (659,477,922)  614,561,793 (659,477,922)  614,561,793 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดต้นปี  834,832,968  220,271,175  834,832,968  220,271,175 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี  175,355,046  834,832,968  175,355,046  834,832,968 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงินนี้
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(Unit: Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied

Separate  
financial statements

2019 2018 2019 2018

Cash flows from investing activities

Increase in current investments (1,153,544,398)  (241,232,400) (1,153,544,398)  (241,232,400)

Cash received from repayment of long-term loans 

from     related parties  69,695,550  114,800,400  69,695,550  114,800,400 

Cash received from sales of asset held for sale  130,633,016  -  130,633,016  - 

Increase in other long-term investment  -  (3,527,758)  -  (3,527,758)

Cash received from sales of other long-term investment  -  50,000,000  -  50,000,000 

Proceeds from sales of equipment  776,788  3,530,140  776,788  3,530,140 

Acquisitions of property, plant and equipment  (212,584,639)  (202,773,364)  (212,584,639)  (202,773,364)

Acquisitions of intangible assets  (928,911)  -  (928,911)  - 

Net cash used in investing activities (1,165,952,594) (279,202,982) (1,165,952,594) (279,202,982)

Cash flows from financing activities

Decrease in short-term loans from financial institutions  -  (443,394,447)  -  (443,394,447)

Dividend payment  (231,266,890)  (224,442,152)  (231,266,890)  (224,442,152)

Net cash used in financing activities (231,266,890) (667,836,599) (231,266,890) (667,836,599)

Net increase (decrease) in cash and cash equivalents (659,477,922)  614,561,793 (659,477,922)  614,561,793 

Cash and cash equivalents at beginning of year  834,832,968  220,271,175  834,832,968  220,271,175 

Cash and cash equivalents at end of year  175,355,046  834,832,968  175,355,046  834,832,968 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

CASH FLOW STATEMENT (CONTINUED)
For the year ended 31 March 2019
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1. ข้อมลูทัว่ไป

 บริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหำชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล�ำเนำในประเทศไทย บริษัทฯ  
ด�ำเนินธุรกิจหลักในกำรผลิตเส้นใยประดิษฐ์เรยอนและเกลือโซเดียมซัลเฟตจ�ำหน่ำยทั้งภำยในประเทศและต่ำงประเทศ  
ที่อยู่ตำมที่จดทะเบียนของส�ำนักงำนและโรงงำนของบริษัทฯ ตั้งอยู่ที่

 ส�ำนักงำน:  888/160-1 อำคำรมหำทุนพลำซ่ำ ชั้น 16 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหำนคร

 โรงงำน 1:  36 หมู่ที่ 2 ถนนอยุธยำ-อ่ำงทอง ต�ำบลโพสะ อ�ำเภอเมือง จังหวัดอ่ำงทอง

 โรงงำน 2:  19 หมู่ที่ 7 ถนนหนองปลำกะดี่ ต�ำบลหนองปลำหมอ อ�ำเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี

2. เกณฑ์ในการจดัทำางบการเงิน

2.1  งบกำรเงินนี้จัดท�ำขึ้นตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่ก�ำหนดในพระรำชบัญญัติวิชำชีพบัญชี พ.ศ. 2547  
โดยแสดงรำยกำรในงบกำรเงินตำมข้อก�ำหนดในประกำศกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำลงวันที่ 11 ตุลำคม 2559 ออกตำมควำมใน 
พระรำชบัญญัติกำรบัญชี พ.ศ. 2543

 งบกำรเงินฉบับภำษำไทยเป็นงบกำรเงินฉบับท่ีบริษัทฯ ใช้เป็นทำงกำรตำมกฎหมำย งบกำรเงินฉบับภำษำอังกฤษแปลจำก 
งบกำรเงินฉบับภำษำไทยนี้

 งบกำรเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์รำคำทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่ำงอื่นในนโยบำยกำรบัญชี

2.2 บริษัทฯ จัดท�ำงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร โดยแสดงเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำและบริษัทร่วมตำมวิธีรำคำทุน

2.3 บริษัทฯ มีสัดส่วนเงินลงทุนใน AV Terrace Bay Inc. อยู่ร้อยละ 60 โดยฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ ได้พิจำรณำอ�ำนำจควบคุม
กิจกำรในบริษัทดังกล่ำวและพบว่ำ บริษัทฯ มีเพียงอ�ำนำจควบคุมร่วมเท่ำนั้น ด้วยเหตุนี้ บริษัทฯ จึงได้จัดประเภทเงินลงทุน
ใน AV Terrace Bay Inc. เป็นเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำโดยบันทึกบัญชีด้วยวิธีส่วนได้เสียในงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำม 
วิธีส่วนได้เสียและไม่ได้จัดท�ำงบกำรเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำาหรับปีสิ้นสดุวันที ่31 มีนาคม 2562
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NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS
For the year ended 31 March 2019

1. General information

 Thai Rayon Public Company Limited (“the Company”) is a public company incorporated and domiciled 
in Thailand. The Company is principally engaged in the manufacturing of viscose rayon staple fibre and 
anhydrous sodium sulphate for sales to both domestic and export markets. The registered addresses of 
the Company’s head office and factories are as follows:

 Head office :  888/160-1 Mahatun Plaza Building, 16th Floor, Ploenchit Road, Lumpini, Patumwan, Bangkok.

 Factory 1 :  36 Moo 2 Ayuthaya-Angthong Highway, Posa, Muang, Angthong.

 Factory 2 :  19 Moo 7 Nhongplakadee Road, Nhongplamho, Nhongkhae, Saraburi.

2. Basis of preparation

2.1 The financial statements have been prepared in accordance with Thai Financial Reporting Standards  
enunciated under the Accounting Professions Act B.E. 2547 and their presentation has been made in 
compliance with the stipulations of the Notification of the Department of Business Development dated  
11 October 2016, issued under the Accounting Act B.E. 2543.

 The financial statements in Thai language are the official statutory financial statements of the Company.  
The financial statements in English language have been translated from the Thai language financial  
statements.

 The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where otherwise disclosed 
in the accounting policies.

2.2 The separate financial statements present investments in joint venture and associates under the cost 
method.

2.3 The Company holds a 60 percent interest in AV Terrace Bay Inc. Management has considered whether 
the Company controls AV Terrace Bay Inc. and concluded that the Company has only joint control.  
The Company therefore classifies the investment in AV Terrace Bay Inc. as investment in a joint venture 
and accounts for it under the equity method in the financial statements in which the equity method is 
applied, and does not prepare consolidated financial statements.
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
 ในระหว่ำงปี บริษัทฯ ได้น�ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับปรับปรุง 

(ปรับปรุง 2560) จ�ำนวนหลำยฉบับซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบกำรเงินที่มีรอบระยะเวลำบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกรำคม 
2561 มำถือปฏิบัติ มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวได้รับกำรปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหำเท่ำเทียมกับ
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรปรับปรุงและอธิบำยให้ชัดเจนเกี่ยวกับกำรเปิดเผย
ข้อมลูในหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงนิ กำรน�ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิดงักล่ำวมำถอืปฏบิติันีไ้ม่มผีลกระทบอย่ำงเป็น
สำระส�ำคัญต่องบกำรเงินของบริษัทฯ 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีจ่ะมผีลบงัคบัใช้สำาหรบังบการเงนิทีม่รีอบระยะเวลาบญัช ีทีเ่ริม่ในหรอื
หลังวันที่ 1 มกราคม 2562

 สภำวชิำชีพบญัชไีด้ประกำศใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิและกำรตคีวำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิฉบบัปรับปรงุ 
(ปรับปรุง 2561) และฉบับใหม่จ�ำนวนหลำยฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบกำรเงินที่มีรอบระยะเวลำบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง 
วนัที ่1 มกรำคม 2562 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวได้รบักำรปรบัปรงุหรอืจดัให้มขีึน้เพือ่ให้มเีนือ้หำเท่ำเทยีมกบั 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทำงกำรบัญชีและ
กำรให้แนวปฏิบัติทำงบัญชีกับผู้ใช้มำตรฐำน 

 ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ เชื่อว่ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับปรับปรุงดังกล่ำวส่วนใหญ่จะไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็น
สำระส�ำคญัต่องบกำรเงนิเมือ่น�ำมำถอืปฏบิติั อย่ำงไรก็ตำม มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิฉบบัใหม่ซึง่ได้มกีำรเปลีย่นแปลง 
หลักกำรส�ำคัญ สำมำรถสรุปได้ดังนี้

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 เรื่อง รายได้จากสัญญาที่ทำากับลูกค้า

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 15 ใช้แทนมำตรฐำนกำรบัญชีและกำรตีควำมมำตรฐำน กำรบัญชีที่เกี่ยวข้องต่อไปนี้ 

มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง สัญญำก่อสร้ำง

มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง รำยได้

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2560) เรือ่ง รำยได้ - รำยกำรแลกเปล่ียนเก่ียวกับบริกำรโฆษณำ

กำรตคีวำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบบัที ่13 (ปรบัปรงุ 2560) เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้ำ

กำรตคีวำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบบัที ่15 (ปรบัปรงุ 2560) เรื่อง สัญญำส�ำหรับกำรก่อสร้ำงอสังหำริมทรัพย์

กำรตคีวำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบบัที ่18 (ปรบัปรงุ 2560) เรื่อง กำรโอนสินทรัพย์จำกลูกค้ำ

 กจิกำรต้องใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบบัที ่15 กบัสัญญำท่ีท�ำกับลกูค้ำทกุสัญญำ ยกเว้นสญัญำทีอ่ยูใ่นขอบเขตของ
มำตรฐำนกำรบัญชีฉบับอื่น มำตรฐำนฉบับนี้ได้ก�ำหนดหลักกำร 5 ขั้นตอนส�ำหรับกำรรับรู้รำยได้ที่เกิดขึ้นจำกสัญญำที่ท�ำกับ
ลูกค้ำ โดยกิจกำรจะรับรู้รำยได้ในจ�ำนวนเงินที่สะท้อนถึงสิ่งตอบแทนที่กิจกำรคำดว่ำจะมีสิทธิได้รับจำกกำรแลกเปลี่ยนสินค้ำ
หรือบริกำรที่ได้ส่งมอบให้แก่ลูกค้ำ และก�ำหนดให้กิจกำรต้องใช้ดุลยพินิจและพิจำรณำข้อเท็จจริงและเหตุกำรณ์ที่เก่ียวข้อง
ทั้งหมดในกำรพิจำรณำตำมหลักกำรในแต่ละขั้นตอน 

 ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ เชื่อว่ำมำตรฐำนฉบับดังกล่ำว จะไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส�ำคัญต่องบกำรเงินของบริษัทฯ
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3. New financial reporting standards

(a)  Financial reporting standards that became effective in the current year
 During the year, the Company has adopted the revised financial reporting standards and interpretations 

(revised 2017) which are effective for fiscal years beginning on or after 1 January 2018. These financial  
reporting standards were aimed at alignment with the corresponding International Financial Reporting Standards  
with most of the changes and clarifications directed towards disclosures in the notes to financial  
statements. The adoption of these financial reporting standards does not have any significant impact on 
the Company’s financial statements. 

(b) Financial reporting standards that will become effective for fiscal years beginning on or 
after 1 January 2019

 The Federation of Accounting Professions issued a number of revised and new financial reporting  
standards and interpretations (revised 2018) which are effective for fiscal years beginning on or after  
1 January 2019. These financial reporting standards were aimed at alignment with the corresponding  
International Financial Reporting Standards with most of the changes directed towards clarifying accounting 
treatment and providing accounting guidance for users of the standards. 

 The management of the Company believes that most of the revised financial reporting standards will not 
have any significant impact on the financial statements when they are initially applied. However, the new 
standard involves changes to key principles, as summarised below.

 TFRS 15 Revenue from Contracts with Customers

 TFRS 15 supersedes the following accounting standards together with related Interpretations. 

TAS 11 (revised 2017) Construction contracts

TAS 18 (revised 2017) Revenue

TSIC 31 (revised 2017) Revenue - Barter Transactions Involving Advertising Services

TFRIC 13 (revised 2017) Customer Loyalty Programmes

TFRIC 15 (revised 2017) Agreements for the Construction of Real Estate

TFRIC 18 (revised 2017) Transfers of Assets from Customers

 Entities are to apply this standard to all contracts with customers unless those contracts fall within  
the scope of other standards. The standard establishes a five-step model to account for revenue arising 
from contracts with customers, with revenue being recognised at an amount that reflects the consideration 
to which an entity expects to be entitled in exchange for transferring goods or services to a customer.  
The standard requires entities to exercise judgement, taking into consideration all of the relevant facts  
and circumstances when applying each step of the model.

 The management of the Company believes that this standard will not have any significant impact on the 
financial statements when it is initially applied.
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ค.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้สำาหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือ
หลังวันที่ 1 มกราคม 2563

 สภำวิชำชีพบัญชีได้ประกำศใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับใหม่  
ซึ่งจะมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกรำคม 2563 มำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินฉบับใหม่ดังกล่ำวได้มีกำรเปลี่ยนแปลงหลักกำรส�ำคัญซึ่ง สำมำรถสรุปได้ดังนี้

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื่องมือทางการเงิน

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเครื่องมือทำงกำรเงิน ประกอบด้วยมำตรฐำนและกำรตีควำมมำตรฐำน จ�ำนวน 5 ฉบับ 
ได้แก่ 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน

 ฉบับที่  7 กำรเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทำงกำรเงิน

 ฉบับที่  9 เครื่องมือทำงกำรเงิน

มำตรฐำนกำรบัญชี

 ฉบับที่  32 กำรแสดงรำยกำรเครื่องมือทำงกำรเงิน

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน

 ฉบับที่  16 กำรป้องกันควำมเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำนต่ำงประเทศ

 ฉบับที่  19 กำรช�ำระหนี้สินทำงกำรเงินด้วยตรำสำรทุน

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิกลุม่ดงักล่ำวข้ำงต้น ก�ำหนดหลักกำรเกีย่วกบักำรจดัประเภทและกำรวดัมลูค่ำเครือ่งมอืทำงกำรเงิน 
ด้วยมูลค่ำยุติธรรมหรือรำคำทุนตัดจ�ำหน่ำยโดยพิจำรณำจำกประเภทของตรำสำรทำงกำรเงิน ลักษณะของกระแสเงินสด 
ตำมสญัญำและแผนธรุกจิของกจิกำร (Business Model) หลักกำรเกีย่วกบัวธิกีำรค�ำนวณกำรด้อยค่ำของเครือ่งมอืทำงกำรเงิน
โดยใช้แนวคิดของผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น และหลักกำรเกี่ยวกับกำรบัญชีป้องกันควำมเสี่ยง รวมถึงกำรแสดง
รำยกำรและกำรเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทำงกำรเงิน และเมื่อมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มนี้มีผลบังคับใช้ จะท�ำให้
มำตรฐำนกำรบญัช ีกำรตคีวำมมำตรฐำนกำรบญัช ีและแนวปฏิบตัทิำงกำรบญัชีบำงฉบบัทีม่ผีลบงัคับใช้อยูใ่นปัจจบุนัถกูยกเลิกไป

 ปัจจุบันฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ อยู่ระหว่ำงกำรประเมินผลกระทบที่อำจมีต่องบกำรเงินในปีที่เริ่มน�ำมำตรฐำนกลุ่มดังกล่ำวมำ
ถือปฏิบัติ

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญาเช่า

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 16 ใช้แทนมำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับที่ 17 เรื่อง สัญญำเช่ำ และกำรตีควำมมำตรฐำน
บญัชทีีเ่กีย่วข้อง มำตรฐำนฉบบันีไ้ด้ก�ำหนดหลกักำรของกำรรบัรูร้ำยกำร กำรวดัมลูค่ำ กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยข้อมลู
ของสัญญำเช่ำ และก�ำหนดให้ผู้เช่ำรับรู้สินทรัพย์และหนี้สินส�ำหรับสัญญำเช่ำทุกรำยกำรที่มีระยะเวลำในกำรเช่ำมำกกว่ำ  
12 เดือน เว้นแต่สินทรัพย์อ้ำงอิงนั้นมีมูลค่ำต�่ำ

 กำรบญัชีส�ำหรบัผูใ้ห้เช่ำไม่มีกำรเปลีย่นแปลงอย่ำงมสีำระส�ำคัญจำกมำตรฐำนกำรบญัช ีฉบบัที ่17 ผูใ้ห้เช่ำยงัคงต้องจดัประเภท
สัญญำเช่ำเป็นสัญญำเช่ำด�ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำเงินทุนโดยใช้หลักกำรเช่นเดียวกันกับมำตรฐำนกำรบัญชีฉบับที่ 17

 ปัจจุบนัฝ่ำยบรหิำรของบริษทัฯ อยู่ระหว่ำงกำรประเมินผลกระทบท่ีอำจมต่ีองบกำรเงนิในปีทีเ่ริม่น�ำมำตรฐำนฉบบันีม้ำถอืปฏิบตัิ
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(c) Financial reporting standards that became effective for fiscal years beginning on or after 
1 January 2020

 The Federation of Accounting Professions issued a number of new financial reporting standards and  
interpretations, which are effective for fiscal years beginning on or after 1 January 2020. These new  
standards involve changes to key principles, which are summarised below.

 Financial reporting standards related to financial instruments

 A set of TFRSs related to financial instruments consists of five accounting standards and interpretations,  
as follows:

  Financial reporting standards:

  TFRS 7   Financial Instruments: Disclosures

  TFRS 9  Financial Instruments

 Accounting standard:

  TAS  32  Financial Instruments: Presentation

 Financial Reporting Standard Interpretations:

  TFRIC 16  Hedges of a Net Investment in a Foreign Operation

  TFRIC 19  Extinguishing Financial Liabilities with Equity Instruments

 These TFRSs related to financial instruments make stipulations relating to the classification of financial 
instruments and their measurement at fair value or amortised cost (taking into account the type of  
instrument, the characteristics of the contractual cash flows and the Company’s business model), calculation 
of impairment using the expected credit loss method, and hedge accounting. These include stipulations 
regarding the presentation and disclosure of financial instruments. When the TFRSs related to financial 
instruments are effective, some accounting standards, interpretations and guidance which are currently 
effective will be cancelled. 

 The management of the Company is currently evaluating the impact of these standards to the financial 
statements in the year when they are adopted.

 TFRS 16 Leases

 TFRS 16 supersedes TAS 17 Leases together with related Interpretations. The standard sets out the  
principles for the recognition, measurement, presentation and disclosure of leases, and requires a lessee 
to recognise assets and liabilities for all leases with a term of more than 12 months, unless the underlying 
asset is low value. 

 Accounting by lessors under TFRS 16 is substantially unchanged from TAS 17. Lessors will continue to 
classify leases as either operating or finance leases using similar principles to those used under TAS 17.

 The management of the Company is currently evaluating the impact of this standard on the financial 
statements in the year when it is adopted.
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4. นโยบายการบญัชีท่ีสำาคัญ 

4.1 การรับรู้รายได้
 ขายสินค้า

 รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำรับรู้เม่ือบริษัทฯ ได้โอนควำมเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยส�ำคัญของควำมเป็นเจ้ำของสินค้ำให้กับ 
ผู้ซ้ือแล้ว รำยได้จำกกำรขำยแสดงมูลค่ำตำมรำคำในใบก�ำกับสินค้ำโดยไม่รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม ส�ำหรับสินค้ำที่ได้ส่งมอบ 
หลังจำกหักส่วนลดแล้ว

 ดอกเบี้ยรับ

 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรำยได้ตำมเกณฑ์คงค้ำงโดยค�ำนึงถึงอัตรำผลตอบแทนที่แท้จริง

 เงินปันผลรับ

 เงินปันผลรับถือเป็นรำยได้เมื่อบริษัทฯ มีสิทธิในกำรรับเงินปันผล

4.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
 เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด หมำยถงึ เงนิสดและเงนิฝำกธนำคำร และเงนิลงทนุระยะสัน้ทีม่สีภำพคล่องสงู ซึง่ถงึก�ำหนด

จ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกิน 3 เดือนนับจำกวันที่ได้มำและไม่มีข้อจ�ำกัดในกำรเบิกใช้

4.3 ลูกหนี้การค้า
 ลกูหนีก้ำรค้ำแสดงมลูค่ำตำมจ�ำนวนมลูค่ำสทุธทิีจ่ะได้รบั บรษิทัฯ บนัทกึค่ำเผือ่หนีส้งสยัจะสญูส�ำหรบัผลขำดทนุโดยประมำณ

ที่อำจเกิดขึ้นจำกกำรเก็บเงินจำกลูกหนี้ไม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไปพิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรเก็บเงินและกำรวิเครำะห์อำยุหนี้

4.4 สินค้าคงเหลือ
 สนิค้ำส�ำเรจ็รปูและสนิค้ำระหว่ำงผลติแสดงมลูค่ำตำมรำคำทนุถวัเฉลีย่หรอืมลูค่ำสทุธทิีจ่ะได้รบัแล้วแต่รำคำใดจะต�ำ่กว่ำ และ

ประกอบด้วยต้นทุนวัตถุดิบ แรงงำนและค่ำโสหุ้ยในกำรผลิต

 วัตถุดิบ อะไหล่และวัสดุโรงงำนแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนถัวเฉล่ียหรือมูลค่ำสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่รำคำใดจะต�่ำกว่ำ และ 
จะถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนกำรผลิตเมื่อมีกำรเบิกใช้

4.5 สินทรัพย์ที่ถือไว้เพื่อขาย
 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนจะถูกจัดประเภทเป็นสินทรัพย์ที่ถือไว้เพื่อขำยเมื่อมูลค่ำตำมบัญชีที่จะได้รับคืนมำจำกกำรขำย มิใช ่

มำจำกกำรใช้สินทรัพย์นั้นต่อไป สินทรัพย์จะต้องมีไว้เพื่อขำยในทันทีและกำรขำยนั้นต้องมีควำมเป็นไปได้สูงมำก สินทรัพย ์
ไม่หมุนเวียนดังกล่ำวจะวัดมูลค่ำด้วยจ�ำนวนที่ต�่ำกว่ำระหว่ำงมูลค่ำตำมบัญชีกับมูลค่ำยุติธรรมหักต้นทุนในกำรขำย 

4.6 เงินลงทุน
ก) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำยแสดงตำมมูลค่ำยุติธรรม กำรเปลี่ยนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของหลักทรัพย์ดังกล่ำว 

บันทึกในก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขำดทุนเมื่อได้จ�ำหน่ำยหลักทรัพย์นั้นออกไป

ข) เงนิลงทนุในตรำสำรทนุทีไ่มอ่ยูใ่นควำมตอ้งกำรของตลำดถอืเปน็เงนิลงทนุทัว่ไป ซ่ึงแสดงในรำคำทนุสทุธจิำกคำ่เผือ่กำร 
ด้อยค่ำ (ถ้ำมี)

ค) เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำและบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียแสดงมูลค่ำตำมวิธี 
ส่วนได้เสีย

ง) เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำและบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรแสดงมูลค่ำตำมวิธีรำคำทุน 

 มลูคำ่ยตุธิรรมของหลกัทรพัยใ์นควำมตอ้งกำรของตลำดค�ำนวณจำกรำคำเสนอซือ้หลงัสดุ ณ สิน้วนัท�ำกำรสดุทำ้ยของป ี

 บริษัทฯ ใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้�ำหนักในกำรค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน
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4. Significant accounting policies

4.1 Revenue recognition
 Sales of goods

 Sales of goods are recognised when the significant risks and rewards of ownership of the goods have passed 
to the buyer. Sales are the invoiced value, excluding value added tax, of goods supplied after deducting 
discounts and allowances.

 Interest income 

 Interest income is recognised on an accrual basis based on the effective interest rate.

 Dividends

 Dividends are recognised when the right to receive the dividends is established. 

4.2 Cash and cash equivalents
 Cash and cash equivalents consist of cash in hand and at banks, and all highly liquid investments with an 

original maturity of three months or less and not subject to withdrawal restrictions.

4.3 Trade accounts receivable 
 Trade accounts receivable are stated at the net realisable value. Allowance for doubtful accounts is  

provided for the estimated losses that may be incurred in collection of receivables. The allowance is 
generally based on collection experiences and analysis of debt aging. 

4.4 Inventories 
 Finished goods and work in process are valued at the lower of cost under the average method and  

net realisable value. Cost includes all production costs and attributable factory overheads.

 Raw materials, spare parts and factory supplies are valued at the lower of cost under the average method 
and net realisable value and are charged to production costs whenever consumed.

4.5 Asset held for sale 
 Non-current assets are classified as held for sale when their recoverable amount is derived from the 

sale, rather than from use, of the assets. The assets must be available for immediate distribution and the 
distribution must be highly probable.  The value of assets held for sale is measured at the lower of their 
carrying amount and fair value less costs to sell. 

4.6 Investments 
a) Investments in available-for-sale securities are stated at fair value. Changes in the fair value of these  

securities are recorded in other comprehensive income, and will be recorded in profit or loss when 
the securities are sold.

b) Investments in non-marketable equity securities, which the Company classifies as other investments,  
are stated at cost net of allowance for impairment loss (if any). 

c) Investments in joint venture and associates are accounted for in the financial statements in which  
the equity method is applied using the equity method. 

d) Investments in joint venture and associates are accounted for in the separate financial statements 
using the cost method.

 The fair value of marketable securities is based on the latest bid price of the last working day of the year.

 The weighted average method is used for computation of the cost of investments.
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 ในกรณีที่มีกำรโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจำกประเภทหน่ึงไปเป็นอีกประเภทหน่ึง บริษัทฯ จะปรับมูลค่ำของเงินลงทุน 
ดังกล่ำวใหม่โดยใช้มูลค่ำยุติธรรม ณ วันที่โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่ำงระหว่ำงรำคำตำมบัญชีและมูลค่ำยุติธรรม 
ณ วันที่โอนจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขำดทุนหรือแสดงเป็นองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้นแล้วแต่ประเภทของเงิน
ลงทุนที่มีกำรโอนเปลี่ยน

 เมื่อมีกำรจ�ำหน่ำยเงินลงทุน ผลต่ำงระหว่ำงสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับมูลค่ำตำมบัญชีของเงินลงทุนจะถูกบันทึกในส่วน 
ของก�ำไรหรือขำดทุน

4.7 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา
 ที่ดินแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุน อำคำรและอุปกรณ์แสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมและค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำ 

ของสินทรัพย์ (ถ้ำมี)

 ค่ำเสื่อมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ค�ำนวณจำกรำคำทุนโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุกำรให้ประโยชน์โดยประมำณดังนี้

 อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร   - 10 และ 20 ปี

 เครื่องจักรและอุปกรณ์    - 3 - 35 ปี

 เครื่องตกแต่ง ติดตั้ง และอุปกรณ์ส�ำนักงำน  - 3 และ 5 ปี

 อุปกรณ์คอมพิวเตอร์    - 3 ปี

 ยำนพำหนะ      - 5 ปี

 ค่ำเสื่อมรำคำรวมอยู่ในกำรค�ำนวณผลกำรด�ำเนินงำน

 ไม่มีกำรคิดค่ำเสื่อมรำคำส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ระหว่ำงก่อสร้ำงและติดตั้ง

4.8 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำตัดจ�ำหน่ำยสะสมและค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ (ถ้ำมี)

 บรษิทัฯ ตัดจ�ำหนำ่ยสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนทีม่อีำยกุำรใหป้ระโยชนจ์�ำกดัอยำ่งมรีะบบตลอดอำยกุำรใหป้ระโยชนเ์ชงิเศรษฐกจิของ
สนิทรพัยน์ัน้ และจะประเมนิกำรดอ้ยคำ่ของสินทรพัยด์งักลำ่วเมือ่มขีอ้บง่ชีว้ำ่สนิทรพัยน์ัน้เกดิกำรด้อยคำ่ บรษิทัฯ จะทบทวน
ระยะเวลำกำรตัดจ�ำหน่ำยและวิธีกำรตัดจ�ำหน่ำยของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่ำวทุกสิ้นปีเป็นอย่ำงน้อย ค่ำตัดจ�ำหน่ำยรับรู้ 
เป็นค่ำใช้จ่ำยในส่วนของก�ำไรหรือขำดทุนโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุกำรให้ประโยชน์โดยประมำณ ดังนี้

 คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์    - 3 ปี

4.9 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
 บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกันกับบริษัทฯ หมำยถึง บุคคลหรือกิจกำรที่มีอ�ำนำจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯ ควบคุม 

ไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม หรืออยู่ภำยใต้กำรควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

 นอกจำกนี้บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันยังหมำยรวมถึงบริษัทร่วม และบุคคลหรือกิจกำรที่มีสิทธิออกเสียงโดยทำงตรงหรือ
ทำงอ้อมซึ่งท�ำให้มีอิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส�ำคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหำรส�ำคัญ กรรมกำรหรือพนักงำนของบริษัทฯ ที่มีอ�ำนำจใน
กำรวำงแผนและควบคุมกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ

4.10 สัญญาเช่าระยะยาว
 สัญญำเช่ำอำคำรท่ีควำมเสี่ยงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจ้ำของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่ำถือเป็นสัญญำเช่ำ 

ด�ำเนินงำน จ�ำนวนเงินที่จ่ำยตำมสัญญำเช่ำด�ำเนินงำนรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในส่วนของก�ำไรหรือขำดทุนตำมวิธีเส้นตรงตลอดอำยุ
ของสัญญำเช่ำ
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 In the event the Company reclassifies investments from one type to another, such investments will be 
readjusted to their fair value as at the reclassification date. The difference between the carrying amount of 
the investments and the fair value on the date of reclassification are recorded in profit or loss or recorded 
as other components of shareholders’ equity, depending on the type of investments that is reclassified.

 On disposal of an investment, the difference between net disposal proceeds and the carrying amount of 
the investment is recognised in profit or loss.

4.7 Property, plant and equipment/Depreciation
 Land is stated at cost. Plant and equipment are stated at cost less accumulated depreciation and allowance 

for loss on impairment of assets (if any).

 Depreciation of plant and equipment is calculated by reference to their costs on the straight-line basis 
over the following estimated useful lives:

 Buildings and improvements   - 10 and 20 years

 Machinery and equipment   - 3 - 35 years

 Furniture, fixtures and office equipment - 3 and 5 years

 Computer equipment   - 3 years

 Motor vehicles     - 5 years

 Depreciation is included in determining income.

 No depreciation is provided on land and assets under construction and installation.

4.8 Intangible assets and amortisation
 Intangible assets are carried at cost less accumulated amortisation and allowance for loss on impairment 

of assets (if any). 

 Intangible assets with finite useful lives are amortised on a systematic basic over the economic useful life 
and tested for impairment whenever there is an indication that the intangible assets may be impaired. The 
amortisation period and the amortisation method of such intangible assets are reviewed at least at each 
financial year end. The amortisation expense is charged to profit or loss on the straight - line basis over 
the following estimated useful lives:

 Computer software    - 3 years

4.9 Related party transactions
 Related parties comprise individuals or enterprises that control, or are controlled by, the Company, whether 

directly or indirectly, or which are under common control with the Company.

 They also include associates companies, and individuals or enterprises which directly or indirectly own  
a voting interest in the Company that gives them significant influence over the Company, key management 
personnel, directors and officers with authority in the planning and direction of the Company’s operations.

4.10 Long-term leases 
 Leases of building which do not transfer substantially all the risks and rewards of ownership are classified 

as operating leases. Operating lease payments are recognised as an expense in profit or loss on a straight 
line basis over the lease term.
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4.11 เงินตราต่างประเทศ
 บริษัทฯ แสดงงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นสกุลเงินบำท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้

ในกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ 

 รำยกำรที่เป็นเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อัตรำแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรำยกำร สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็น
ตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตรำต่ำงประเทศได้แปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อัตรำแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน

 ก�ำไรและขำดทุนที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงในอัตรำแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในกำรค�ำนวณผลกำรด�ำเนินงำน

4.12 การด้อยค่าของสินทรัพย์
 ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน บรษิทัฯ จะท�ำกำรประเมนิกำรด้อยค่ำของทีด่นิ อำคำรและอปุกรณ์หรอืสนิทรพัย์ทีไ่ม่มตัีวตน

อืน่ของบรษัิทฯ หำกมข้ีอบ่งชีว่้ำสนิทรพัย์ดงักล่ำวอำจด้อยค่ำ บรษิทัฯ รบัรูข้ำดทนุจำกกำรด้อยค่ำเมือ่มูลค่ำทีค่ำดว่ำจะได้รบัคนื 
ของสนิทรพัย์มมีลูค่ำต�ำ่กว่ำมลูค่ำตำมบญัชขีองสนิทรพัย์นัน้ ทัง้นีม้ลูค่ำทีค่ำดว่ำจะได้รบัคนืหมำยถงึมลูค่ำยตุธิรรมหกัต้นทนุใน 
กำรขำยของสนิทรพัย์หรอืมลูค่ำจำกกำรใช้สนิทรพัย์แล้วแต่รำคำใดจะสูงกว่ำ ในกำรประเมนิมลูค่ำจำกกำรใช้สินทรพัย์บรษิทัฯ
ประมำณกำรกระแสเงินสดในอนำคตที่กิจกำรคำดว่ำจะได้รับจำกสินทรัพย์และค�ำนวณคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบันโดยใช้อัตรำ 
คดิลดก่อนภำษีทีส่ะท้อนถึงกำรประเมนิควำมเสีย่งในสภำพตลำดปัจจบุนัของเงนิสดตำมระยะเวลำและควำมเส่ียงซึง่เป็นลักษณะ
เฉพำะของสินทรัพย์ที่ก�ำลังพิจำรณำอยู่ในกำรประเมินมูลค่ำยุติธรรมหักต้นทุนในกำรขำย บริษัทฯ ใช้แบบจ�ำลองกำรประเมิน
มูลค่ำที่ดีท่ีสุดซึ่งเหมำะสมกับสินทรัพย์ ซึ่งสะท้อนถึงจ�ำนวนเงินที่กิจกำรสำมำรถจะได้มำจำกกำรจ�ำหน่ำยสินทรัพย์หักด้วย
ต้นทนุในกำรจ�ำหน่ำย โดยกำรจ�ำหน่ำยนัน้ผูซ้ือ้กบัผู้ขำยมคีวำมรอบรูแ้ละเตม็ใจในกำรแลกเปล่ียนและสำมำรถต่อรองรำคำกนั
ได้อย่ำงเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีควำมเกี่ยวข้องกัน

 บริษัทฯ จะรับรู้รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำในส่วนของก�ำไรหรือขำดทุน

 หำกในกำรประเมนิกำรด้อยค่ำของสนิทรพัย์ มข้ีอบ่งชีท้ีแ่สดงให้เหน็ว่ำผลขำดทนุจำกกำรด้อยค่ำของสินทรพัย์ทีร่บัรูใ้นงวดก่อน 
ได้หมดไปหรือลดลง บริษัทฯ จะประมำณมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนของสินทรัพย์นั้น และจะกลับรำยกำรผลขำดทุนจำกกำร
ด้อยค่ำที่รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือมีกำรเปลี่ยนแปลงประมำณกำรที่ใช้ก�ำหนดมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนภำยหลังจำกกำร 
รบัรูผ้ลขำดทนุจำกกำรด้อยค่ำครัง้ล่ำสดุ โดยมูลค่ำตำมบญัชขีองสนิทรพัย์ทีเ่พิม่ขึน้จำกกำรกลบัรำยกำรผลขำดทนุจำกกำรด้อย
ค่ำต้องไม่สูงกว่ำมูลค่ำตำมบัญชีท่ีควรจะเป็นหำกกิจกำรไม่เคยรับรู ้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ในงวด 
ก่อนๆ บริษทัฯ จะบนัทกึกลบัรำยกำรผลขำดทนุจำกกำรด้อยค่ำของสนิทรพัย์โดยรบัรูไ้ปยงัส่วนของก�ำไรหรอืขำดทนุทันที เว้น
แต่สนิทรพัย์นัน้แสดงด้วยรำคำทีต่ใีหม่ กำรกลบัรำยกำรส่วนทีเ่กนิกว่ำมลูค่ำตำมบญัชทีีค่วรจะเป็นถอืเป็นกำรตรีำคำสนิทรพัย์
เพิ่ม

4.13 ผลประโยชน์ของพนักงาน
 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

 บริษัทฯ รับรู้ เงินเดือน ค่ำจ้ำง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่ำใช้จ่ำยเมื่อเกิดรำยกำร

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

 โครงการสมทบเงิน

 บริษัทฯ และพนักงำนได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินท่ีพนักงำนจ่ำยสะสมและเงินที่บริษัทฯ  
จำ่ยสมทบใหเ้ปน็รำยเดอืน สนิทรพัยข์องกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีได้แยกออกจำกสนิทรพัยข์องบรษิทัฯ เงนิทีบ่รษิทัฯ จำ่ยสมทบ
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยในปีที่เกิดรำยกำร
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4.11 Foreign currencies
 The financial statement in which the equity method is applied and separate financial statements are  

presented in Baht, which is also the Company’s functional currency.

 Transactions in foreign currencies are translated into Baht at the exchange rate ruling at the date of the 
transaction. Monetary assets and liabilities denominated in foreign currencies are translated into Baht at 
the exchange rate ruling at the end of reporting period.

 Gains and losses on exchange are included in determining income.

4.12 Impairment of assets
 At the end of each reporting period, the Company performs impairment reviews in respect of the property, 

plant and equipment and other intangible assets whenever events or changes in circumstances indicate 
that an asset may be impaired. An impairment loss is recognised when the recoverable amount of an asset, 
which is the higher of the asset’s fair value less costs to sell and its value in use, is less than the carrying 
amount. In determining value in use, the estimated future cash flows are discounted to their present value 
using a pre-tax discount rate that reflects current market assessments of the time value of money and 
the risks specific to the asset. In determining fair value less costs to sell, an appropriate valuation model 
is used. These calculations are corroborated by a valuation model that, based on information available, 
reflects the amount that the Company could obtain from the disposal of the asset in an arm’s length 
transaction between knowledgeable, willing parties, after deducting the costs of disposal. 

 An impairment loss is recognised in profit or loss.

 In the assessment of asset impairment if there is any indication that previously recognised impairment losses 
may no longer exist or may have decreased, the Company estimates the asset’s recoverable amount.  
A previously recognised impairment loss is reversed only if there has been a change in the assumptions  
used to determine the asset’s recoverable amount since the last impairment loss was recognised.  
The increased carrying amount of the asset attributable to a reversal of an impairment loss shall not  
exceed the carrying amount that would have been determined had no impairment loss been recognised 
for the asset in prior years. Such reversal is recognised in profit or loss unless the asset is carried at  
a revalued amount, in which case the reversal, which exceeds the carrying amount that would have been 
determined, is treated as a revaluation increase.

4.13 Employee benefits
 Short-term employee benefits

 Salaries, wages, bonuses and contributions to the social security fund are recognised as expenses when 
incurred.

 Post-employment benefits 

	 Defined	contribution	plans

 The Company and its employees have jointly established a provident fund. The fund is monthly contributed 
by employees and by the Company. The fund’s assets are held in a separate trust fund and the Company’s 
contributions are recognised as expenses when incurred.
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	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

 บริษัทฯ มีภำระส�ำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ำยให้แก่พนักงำนเมื่อออกจำกงำนตำมกฎหมำยแรงงำน ซึ่งบริษัทฯ ถือว่ำเงินชดเชย 
ดังกล่ำวเป็นโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนส�ำหรับพนักงำน

 บริษัทฯ ค�ำนวณหนี้สินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมำณกำรไว้ 
(Projected Unit Credit Method) โดยผู้เช่ียวชำญอิสระได้ท�ำกำรประเมินภำระผูกพันดังกล่ำวตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย

 ผลก�ำไรหรือขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย ส�ำหรับโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของ
พนักงำนจะรับรู้ทันทีในก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

4.14 ประมาณการหนี้สิน
 บริษัทฯ จะบันทึกประมำณกำรหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภำระผูกพันซึ่งเป็นผลมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว และมีควำม

เป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่นอนว่ำบริษัทฯ จะเสียทรัพยำกรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภำระผูกพันนั้น และบริษัทฯ สำมำรถ
ประมำณมูลค่ำภำระผูกพันนั้นได้อย่ำงน่ำเชื่อถือ

4.15 ภาษีเงินได้ 
 ภำษีเงินได้ประกอบด้วยภำษีเงินได้ปัจจุบันและภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

 บรษิทัฯ บนัทกึภำษเีงนิไดป้จัจบุนัตำมจ�ำนวนท่ีคำดวำ่จะจำ่ยใหก้บัหนว่ยงำนจดัเกบ็ภำษขีองรัฐ โดยค�ำนวณจำกก�ำไรทำงภำษี
ตำมหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมำยภำษีอำกร

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

 บรษัิทฯ บนัทกึภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชขีองผลแตกตำ่งชัว่ครำวระหวำ่งรำคำตำมบญัชขีองสินทรพัยแ์ละหนีสิ้น ณ วนัส้ินรอบ
ระยะเวลำรำยงำนกบัฐำนภำษขีองสนิทรพัย์และหนี้สนิทีเ่กีย่วขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัรำภำษทีีม่ผีลบงัคบัใช ้ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำ
รำยงำน 

 บริษัทฯ รับรู้หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีของผลแตกต่ำงช่ัวครำวท่ีต้องเสียภำษีทุกรำยกำร แต่รับรู้สินทรัพย์ภำษีเงิน 
ได้รอกำรตดับญัชสี�ำหรบัผลแตกตำ่งชัว่ครำวทีใ่ชห้กัภำษี รวมทัง้ผลขำดทนุทำงภำษทีีย่งัไมไ่ดใ้ชใ้นจ�ำนวนเทำ่ทีม่คีวำมเปน็ไปได ้
ค่อนข้ำงแน่ที่บริษัทฯ จะมีก�ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จำกผลแตกต่ำงชั่วครำวที่ใช้หักภำษีและ 
ผลขำดทุนทำงภำษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

 บริษัทฯ จะทบทวนมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีทุกส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนและจะท�ำกำรปรับลด 
มูลค่ำตำมบัญชีดังกล่ำว หำกมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำบริษัทฯ จะไม่มีก�ำไรทำงภำษีเพียงพอต่อกำรน�ำสินทรัพย์ 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีทั้งหมดหรือบำงส่วนมำใช้ประโยชน์

 บริษัทฯ จะบันทึกภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหำกภำษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรำยกำรที่ได้บันทึก
โดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น

4.16 ตราสารอนุพันธ์
 สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 

 ลูกหนี้และเจ้ำหนี้ตำมสัญญำซื้อขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำจะถูกแปลงค่ำตำมอัตรำแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำ
รำยงำน ก�ำไรขำดทุนท่ียังไม่เกิดข้ึนจำกกำรแปลงค่ำเงินตรำต่ำงประเทศดังกล่ำวจะถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขำดทุน  
ส่วนเกินหรือส่วนลดที่เกิดขึ้นจำกกำรท�ำสัญญำจะถูกตัดจ�ำหน่ำยด้วยวิธีเส้นตรงตำมอำยุของสัญญำ
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	 Defined	benefit	plans

 The Company has obligations in respect of the severance payments it must make to employees upon 
retirement under labor law. The Company treats these severance payment obligations as a defined benefit plan. 

 The obligation under the defined benefit plans is determined by a professionally qualified independent 
actuary based on actuarial techniques, using the projected unit credit method.

 Actuarial gains and losses arising from defined benefit plans are recognised immediately in other  
comprehensive income.   

4.14 Provisions
 Provisions are recognised when the Company has a present obligation as a result of a past event, it is  

probable that an outflow of resources embodying economic benefits will be required to settle the  
obligation, and a reliable estimate can be made of the amount of the obligation. 

4.15 Income tax
 Income tax expense represents the sum of corporate income tax currently payable and deferred tax.

 Current tax

 Current income tax is provided in the accounts at the amount expected to be paid to the taxation  
authorities, based on taxable profits determined in accordance with tax legislation.

 Deferred tax

 Deferred income tax is provided on temporary differences between the tax bases of assets and liabilities 
and their carrying amounts at the end of each reporting period, using the tax rates enacted at the end of 
the reporting period. 

 The Company recognises deferred tax liabilities for all taxable temporary differences while they recognise 
deferred tax assets for all deductible temporary differences and tax losses carried forward to the extent 
that it is probable that future taxable profit will be available against which such deductible temporary 
differences and tax losses carried forward can be utilised.

 At each reporting date, the Company reviews and reduces the carrying amount of deferred tax assets to 
the extent that it is no longer probable that sufficient taxable profit will be available to allow all or part 
of the deferred tax asset to be utilised.

 The Company records deferred tax directly to shareholders’ equity if the tax relates to items that are 
recorded directly to shareholders’ equity.

4.16 Derivatives
 Forward exchange contracts

 Receivables and payables arising from forward exchange contracts are translated into Baht at the rates 
of exchange ruling at the end of reporting period. Unrecognised gains and losses from the translation are 
included in determining income. Premiums or discounts on forward exchange contracts are amortised on 
a straight-line basis over the contract periods.
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4.17 การวัดมูลค่ายุติธรรม
 มูลค่ำยุติธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกกำรขำยสินทรัพย์หรือเป็นรำคำที่จะต้องจ่ำยเพื่อโอนหนี้สินให้ผู้อื่น 

โดยรำยกำรดงักล่ำวเปน็รำยกำรทีเ่กิดขึน้ในสภำพปกตริะหวำ่งผู้ซือ้และผู้ขำย (ผู้รว่มในตลำด) ณ วนัทีวั่ดมลูค่ำ บรษิทัฯ ใชร้ำคำเสนอ 
ซือ้ขำยในตลำดทีม่สีภำพคลอ่งในกำรวดัมลูคำ่ยตุธิรรมของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นซึง่มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีเ่กีย่วข้อง
ก�ำหนดให้ต้องวัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลำดที่มีสภำพคล่องส�ำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่มีลักษณะ
เดียวกันหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซื้อขำยในตลำดที่มีสภำพคล่องได้ บริษัทฯ จะประมำณมูลค่ำยุติธรรมโดยใช้เทคนิค 
กำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกับแต่ละสถำนกำรณ์ และพยำยำมใช้ข้อมูลที่สำมำรถสังเกตได้ที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์หรือ 
หนี้สินที่จะวัดมูลค่ำยุติธรรมนั้นให้มำกที่สุด 

 ล�ำดับช้ันของมูลค่ำยุติธรรมที่ใช้วัดมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินใน งบกำรเงินแบ่งออกเป็น 
สำมระดับตำมประเภทของข้อมูลที่น�ำมำใช้ในกำรวัดมูลค่ำยุติธรรม ดังนี้

 ระดับ 1  ใช้ข้อมูลรำคำเสนอซื้อขำยของสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่ำงเดียวกันในตลำดที่มีสภำพคล่อง

 ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นที่สำมำรถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี้สิน ไม่ว่ำจะเป็นข้อมูลทำงตรงหรือทำงอ้อม

 ระดับ 3 ใช้ข้อมูลที่ไม่สำมำรถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสดในอนำคตที่กิจกำรประมำณขึ้น 

 ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน บรษิทัฯ จะประเมนิควำมจ�ำเปน็ในกำรโอนรำยกำรระหวำ่งล�ำดบัชัน้ของมลูคำ่ยตุธิรรมส�ำหรบั
สินทรัพย์และหนี้สินที่ถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำนที่มีกำรวัดมูลค่ำยุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจ�ำ

5. การใช้ดลุยพินิจและประมาณการทางบัญชทีีส่ำาคัญ

 ในกำรจัดท�ำงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรในเรื่อง
ที่มีควำมไม่แน่นอนเสมอ กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรดังกล่ำวนี้ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบกำรเงินและ
ตอ่ขอ้มลูทีแ่สดงในหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงนิ ผลทีเ่กดิขึน้จริงอำจแตกตำ่งไปจำกจ�ำนวนทีป่ระมำณกำรไว ้กำรใชด้ลุยพนิจิ
และกำรประมำณกำรที่ส�ำคัญมีดังนี้

 ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนระยะยาว
 บริษัทฯ จะตั้งค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำของเงินลงทุนระยะยำวเม่ือมูลค่ำยุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่ำวได้ลดลงอย่ำงมีสำระส�ำคัญ

และเปน็ระยะเวลำนำนหรอืเมือ่มข้ีอบง่ชีข้องกำรด้อยคำ่ กำรทีจ่ะสรปุวำ่เงนิลงทนุดงักลำ่วไดล้ดลงอยำ่งมสีำระส�ำคญัหรอืเปน็ 
ระยะเวลำนำนหรือไม่นั้นจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ำยบริหำร

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
 ในกำรค�ำนวณค่ำเสื่อมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ ฝ่ำยบริหำรจ�ำเป็นต้องท�ำกำรประมำณอำยุกำรให้ประโยชน์และมูลค่ำ 

คงเหลอืเมือ่เลกิใช้งำนของอำคำรและอปุกรณ์ และต้องทบทวนอำยกุำรให้ประโยชน์และมลูค่ำคงเหลอืใหม่หำกมกีำรเปลีย่นแปลง
เกิดขึ้น

 นอกจำกนี้ ฝ่ำยบริหำรจ�ำเป็นต้องสอบทำนกำรด้อยค่ำของที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลำและบันทึกขำดทุนจำก
กำรด้อยค่ำหำกคำดว่ำมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนต�่ำกว่ำมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์นั้น 

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
 บริษัทฯ จะรับรู้สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่ำงชั่วครำวที่ใช้หักภำษีและขำดทุนทำงภำษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมี 

ควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำบริษัทฯ จะมีก�ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จำกผลแตกต่ำงชั่วครำวและ 
ขำดทุนนั้น ในกำรนี้ฝ่ำยบริหำรจ�ำเป็นต้องประมำณกำรว่ำบริษัทฯ ควรรับรู้จ�ำนวนสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีเป็น
จ�ำนวนเท่ำใด โดยพิจำรณำถึงจ�ำนวนก�ำไรทำงภำษีที่คำดว่ำจะเกิดในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ
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4.17 Fair value measurement
 Fair value is the price that would be received to sell an asset or paid to transfer a liability in an orderly 

transaction between buyer and seller (market participants) at the measurement date. The Company applies 
a quoted market price in an active market to measure their assets and liabilities that are required to be 
measured at fair value by relevant financial reporting standards. Except in case of no active market of an 
identical asset or liability or when a quoted market price is not available, the Company measures fair value 
using valuation technique that are appropriate in the circumstances and maximises the use of relevant 
observable inputs related to assets and liabilities that are required to be measured at fair value.

 All assets and liabilities for which fair value is measured or disclosed in the financial statements are  
categorised within the fair value hierarchy into three levels based on categorise of input to be used in fair 
value measurement as follows:

 Level 1 -  Use of quoted market prices in an active market for such assets or liabilities 

 Level 2 -  Use of other observable inputs for such assets or liabilities, whether directly or indirectly

 Level 3 -  Use of unobservable inputs such as estimates of future cash flows 

 At the end of each reporting period, the Company determines whether transfers have occurred between 
levels within the fair value hierarchy for assets and liabilities held at the end of the reporting period that 
are measured at fair value on a recurring basis.

5. Significant accounting judgements and estimates

 The preparation of financial statements in conformity with financial reporting standard at times requires 
management to make subjective judgements and estimates regarding matters that are inherently uncertain. 
These judgements and estimates affect reported amounts and disclosures; and actual results could differ 
from these estimates. Significant judgements and estimates are as follows:

 Impairment of long-term investments
 The Company treats long-term investments as impaired when there has been a significant or prolonged 

decline in the fair value below their cost or where other objective evidence of impairment exists. The 
determination of what is “significant” or “prolonged” requires judgement of the management.

 Property plant and equipment/Depreciation
 In determining depreciation of plant and equipment, the management is required to make estimates of 

the useful lives and residual values of the plant and equipment and to review estimate useful lives and 
residual values when there are any changes.

 In addition, the management is required to review property, plant and equipment for impairment on  
a periodical basis and record impairment losses when it is determined that their recoverable amount is 
lower than the carrying amount. 

 Deferred tax assets
 Deferred tax assets are recognised for deductible temporary differences and unused tax losses to the extent 

that it is probable that taxable profit will be available against which the temporary differences and losses 
can be utilised. Significant management judgement is required to determine the amount of deferred tax 
assets that can be recognised, based upon the likely timing and level of estimate future taxable profits. 
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 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์
 หน้ีสินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน ประมำณขึ้นตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอำศัย

ข้อสมมติฐำนต่ำงๆ ในกำรประมำณกำรน้ัน เช่น อัตรำคิดลด อัตรำกำรขึ้นเงินเดือนในอนำคต อัตรำมรณะ และอัตรำกำร
เปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงำน เป็นต้น

 คดีฟ้องร้อง
 บริษัทฯ มีหนี้สินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรถูกฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำย ซึ่งฝ่ำยบริหำรได้ใช้ดุลยพินิจในกำรประเมินผลของคดี 

ที่ถูกฟ้องร้องแล้วและบันทึกประมำณกำรหนี้สินตำมมูลค่ำควำมเสียหำยที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน

6. รายการธรุกจิกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั

 ในระหว่ำงปี บริษัทฯ มีรำยกำรธุรกิจท่ีส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน รำยกำรธุรกิจดังกล่ำวเป็นไปตำมเงื่อนไข
ทำงกำรค้ำและเกณฑ์ตำมที่ตกลงกันระหว่ำงบริษัทฯ และบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันเหล่ำนั้น ซึ่งเป็นไปตำมปกติธุรกิจ
โดยสำมำรถสรุปได้ดังนี้

(หน่วย: ล้ำนบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

นโยบายการกำาหนดราคา2562 2561

รายการธุรกิจกับการร่วมค้า

ดอกเบี้ยรับ 1 2 ร้อยละ LIBOR 6 เดือน บวก ร้อยละ 1 ต่อปี

รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม

ขำยสินค้ำ 395 627 รำคำเทียบเคียงกับรำคำตลำด

เงินปันผลรับ 100 125 ตำมมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

รำยได้อื่น 6 6 ตำมที่ตกลงร่วมกัน

ซื้อวัตถุดิบ 324 385 รำคำเทียบเคียงกับรำคำตลำด

ค่ำใช้จ่ำยอื่น 1 21 ตำมที่ตกลงร่วมกัน

รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

ขำยสินค้ำ 503 776 รำคำเทียบเคียงกับรำคำตลำด

เงินปันผลรับ 7 7 ตำมมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ดอกเบี้ยรับ - 4 อัตรำร้อยละ 6 ต่อปี

รำยได้อื่น 1 1 ตำมที่ตกลงร่วมกัน

ซื้อวัตถุดิบ 1,996 2,020 รำคำเทียบเคียงกับรำคำตลำด

ค่ำใช้จ่ำยอื่น 3 1 ตำมที่ตกลงร่วมกัน

รายการธุรกิจกับกรรมการ

เงินบ�ำนำญและค่ำใช้จ่ำยอื่น 7 6 ตำมที่ตกลงร่วมกัน
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 Post-employment benefits under defined benefit plans 
 The obligation under the defined benefit plan is determined based on actuarial techniques. Such  

determination is made based on various assumptions, including discount rate, future salary increase rate, 
mortality rate and staff turnover rate.

 Litigation 
 The Company has contingent liabilities as a result of litigation. The Company’s management has used 

judgement to assess of the results of the litigation and has recorded the provision for litigation costs with 
reasonable loss estimated as at the end of reporting period. 

6. Related party transactions

 During the years, the Company had significant business transactions with related parties. Such transactions, 
which are summarised below, arose in the ordinary course of business and were concluded on commercial 
terms and bases agreed upon between the Company and those related parties.

(Unit: Million Baht)

Financial statements in which 
the equity method is applied/ 
Separate financial statements

Pricing policy2019 2018

Transactions with joint venture

Interest income 1 2 6-months LIBOR plus 1 percent per annum

Transactions with associates

Sales of goods 395 627 With reference to market prices

Dividend income 100 125 By resolution of the meeting of shareholders 

Other income 6 6 By mutual agreement

Purchases of raw materials 324 385 With reference to market prices

Other expenses 1 21 By mutual agreement

Transactions with related companies

Sales of goods 503 776 With reference to market prices

Dividend income 7 7 By resolution of the meeting of shareholders

Interest income - 4 Rate at 6 percent per annum

Other income 1 1 By mutual agreement

Purchases of raw materials 1,996 2,020 With reference to market prices

Other expenses 3 1 By mutual agreement

Transactions with directors

Pension and other expenses 7 6 By mutual agreement
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ยอดคงค้ำงระหว่ำงบริษัทฯ และกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 มีรำยละเอียดดังนี้ 

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 8)

บริษัทร่วม 117,411 78,054

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (มีกรรมกำรหรือผู้ถือหุ้นร่วมกัน) 120,818 188,139

รวมลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 238,229 266,193

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 15)

บริษัทร่วม 54,178 57,375

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (มีกรรมกำรหรือผู้ถือหุ้นร่วมกัน) 537,813 319,896

รวมเจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 591,991 377,271

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน
ยอดคงค้ำงของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นระหว่ำงบริษัทฯ และกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 และกำรเคลื่อนไหวของเงิน
ให้กู้ยืมดังกล่ำวมีรำยละเอียดดังนี้ 

(หน่วย: พันบำท)

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่
ลักษณะความ

สัมพันธ์

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ 
ณ วันที่ 

1 เมษายน 
2561

เพิ่มขึ้น 
ระหว่างปี

ลดลง 
ระหว่างปี

ขาดทุนที่ยังไม่เกิด
ขึ้นจริงจากการ

แปลงค่าอัตราแลก
เปลี่ยน

ยอดคงเหลือ

ณ วันที่ 
31 มีนาคม 

2562

AV Terrace Bay Inc. กำรร่วมค้ำ 69,696 - (69,696) - -

รวม 69,696 - (69,696) - -

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่ AV Terrace Bay Inc. เป็นเงินให้กู้ยืมในสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกำจ�ำนวน 2.25 ล้ำนเหรียญสหรัฐอเมริกำ 
โดยไม่มหีลกัประกนัและคดิดอกเบีย้ในอตัรำร้อยละ LIBOR 6 เดอืนบวกร้อยละ 1 ต่อปี ซึง่มกี�ำหนดช�ำระคืนในเดอืนกมุภำพนัธ์ 2562 
บริษัทฯ ได้รับช�ำระคืนเงินให้กู้ยืมดังกล่ำวทั้งจ�ำนวนในไตรมำสที่ 2 ของปีปัจจุบัน
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The balances of the accounts as at 31 March 2019 and 2018 between the Company and those related parties 
are as follows:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied/  
Separate financial statements

2019 2018

Trade and other receivables - related parties (Note 8)

Associates 117,411 78,054

Related companies (related by common directors or shareholders) 120,818 188,139

Total trade and other receivables - related parties 238,229 266,193

Trade and other payables - related parties (Note 15)

Associates 54,178 57,375

Related companies (related by common directors or shareholders) 537,813 319,896

Total trade and other payables - related parties 591,991 377,271

Short-term loan to related party 
As at 31 March 2019, the balances of short-term loan between the Company and the related party and the 
movement are as follows:

(Unit: Thousand Baht)

Short-term loan to Related by

Financial statements in which the equity method is applied/
Separate financial statements

Balance  
as at 

1 April 2018

Increase 
during 

 the year

Decrease 
during  

the year

Unrealised 
losses on 
exchange

Balance  
as at

31 March 
2019

AV Terrace Bay Inc. Joint venture 69,696 - (69,696) - -

Total 69,696 - (69,696) - -

The short-term loan to AV Terrace Bay Inc. represented US dollar loan amounting to USD 2.25 million. The loan 
was unsecured, carried interest at the rate of 6-months LIBOR plus 1 percent per annum and was repayable in 
February 2019. The Company received fully repayment of such short-term loan in the second quarter of this year.
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
ในระหว่ำงปีสิน้สดุวนัที ่31 มนีำคม 2562 และ 2561 บรษิทัฯ มค่ีำใช้จ่ำยผลประโยชน์พนกังำนทีใ่ห้แก่กรรมกำรและผู้บรหิำรดงัต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

ผลประโยชน์ระยะสั้น 30,707 33,073

ผลประโยชน์หลังออกจำกงำน 664 536

รวม 31,371 33,609

7. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

เงินสด 471 217

เงินฝำกธนำคำร 127,547 334,616

ตั๋วแลกเงิน 47,337 500,000

รวมเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 175,355 834,833

 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 เงินฝำกออมทรัพย์ เงินฝำกประจ�ำและตั๋วแลกเงินมีอัตรำดอกเบี้ยระหว่ำง ร้อยละ 0.30 ถึง 2.85 
ต่อปี (2561: ร้อยละ 0.10 ถึง 1.40 ต่อปี)
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Directors and management’s benefits
During the year ended 31 March 2019 and 2018, the Company had employee benefit expenses payable to their 
directors and management as below.

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  

the equity method is applied/ 

Separate financial statements

2019 2018

Short-term employee benefits 30,707 33,073

Post-employment benefits 664 536

Total 31,371 33,609

7. Cash and cash equivalents

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied/ 
Separate financial statements

2019 2018

Cash 471 217

Bank deposits 127,547 334,616

Bills of exchange 47,337 500,000

Total cash and cash equivalents 175,355 834,833

 As at 31 March 2019, bank deposits in saving accounts, fixed deposits and bills of exchange carried interests 
between 0.30 and 2.85 percent per annum (2018: between 0.10 and 1.40 percent per annum).
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8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหน้ีอืน่

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

อำยุหนี้คงค้ำงนับจำกวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

 ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 235,447 265,460

รวมลูกหนี้กำรค้ำ - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 235,447 265,460

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

อำยุหนี้คงค้ำงนับจำกวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

 ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 974,365 976,648

 ค้ำงช�ำระ

  ไม่เกิน 1 เดือน 134,155 87,088

  1 - 3 เดือน 26,706 230

รวมลูกหนี้กำรค้ำ - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 1,135,226 1,063,966

รวมลูกหนี้กำรค้ำ 1,370,673 1,329,426

ลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 2,782 300

ลูกหนี้กิจกำรที่ไม่เกี่ยวข้องกัน - 12

ดอกเบี้ยค้ำงรับ - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน - 433

ดอกเบี้ยค้ำงรับ - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 15,029 7,720

รวมลูกหนี้อื่น 17,811 8,465

รวมลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น 1,388,484 1,337,891

 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ ไม่มียอดคงเหลือของลูกหนี้กำรค้ำที่น�ำไปขำยลดแก่สถำบันกำรเงิน
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8. Trade and other receivables 

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  

the equity method is applied/ 

Separate financial statements

2019 2018

Trade receivables - related parties

Aged on the basis of due dates

 Not yet due 235,447 265,460

Total trade receivables - related parties 235,447 265,460

Trade receivables - unrelated parties

Aged on the basis of due dates

 Not yet due 974,365 976,648

 Past due

  Up to 1 month 134,155 87,088

   1 - 3 months 26,706 230

Total trade receivables - unrelated parties 1,135,226 1,063,966

Total trade receivables 1,370,673 1,329,426

Other receivables

Amount due from related parties 2,782 300

Amount due from unrelated party - 12

Interest receivable - related party - 433

Interest receivable - unrelated parties 15,029 7,720

Total other receivables 17,811 8,465

Total trade and other receivables 1,388,484 1,337,891

 As at 31 March 2019 and 2018, there is no trade receivables sold at a discount to the financial institutions. 
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9. สนิค้าคงเหลือ

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ราคาทุน
รายการปรับลดราคาทุนให้เป็น

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

2562 2561 2562 2561 2562 2561

สินค้ำส�ำเร็จรูป 288,388 279,148 (5,270) - 283,118 279,148

วัตถุดิบ 618,746 607,122 - - 618,746 607,122

อะไหล่และวัสดุโรงงำน 182,482 161,619 - - 182,482 161,619

วัตถุดิบระหว่ำงทำง 591,427 392,709 - - 591,427 392,709

รวม 1,681,043 1,440,598 (5,270) - 1,675,773 1,440,598

 ในระหว่ำงปีปัจจุบัน บริษัทฯ บันทึกกำรปรับลดรำคำทุนของสินค้ำให้เป็นมูลค่ำสุทธิที่จะได้รับเป็นจ�ำนวน 5.3 ล้ำนบำท  
(2561: ไม่มี) โดยแสดงเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนขำย

10. สนิทรัพย์รอการขาย

 ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2561 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ ได้อนุมัติแผนกำรขำยเงินลงทุนทั้งหมดในบริษัท 
เบอร์ล่ำ ลำว พัลพ์ แอนด์ แพลนเทชั่น จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วมที่จัดตั้งขึ้นในประเทศสำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว 
ให้แก่ Sunpaper Holding Lao Co., Ltd. ซึ่งเป็นบริษัทที่ไม่เกี่ยวข้องกันในประเทศสำธำรณรัฐประชำธิปไตยประชำชนลำว 
ในรำคำ 4.068 ล้ำนเหรียญสหรัฐอเมริกำ โดยบริษัทฯ เข้ำท�ำสัญญำซื้อขำยหุ้นเมื่อวันที่ 28 เมษำยน 2561 และฝ่ำยบริหำร
ของบริษัทฯ คำดว่ำกำรขำยดังกล่ำวจะเสร็จสิ้นภำยในเดือนสิงหำคม 2561 ดังนั้น ณ วันที่ 31 มีนำคม 2561 บริษัทฯ ได้จัด
ประเภทเงินลงทุนดังกล่ำวเป็นสินทรัพย์รอกำรขำย 

 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2561 ยอดคงเหลือของเงินลงทุนในบริษัท เบอร์ล่ำ ลำว พัลพ์ แอนด์ แพลนเทช่ัน จ�ำกัด มีจ�ำนวน  
481 ล้ำนบำท (คิดเป็นร้อยละ 30 ของทุนเรียกช�ำระแล้วของบริษัทร่วมดังกล่ำว โดยมีทุนเรียกช�ำระแล้วจ�ำนวน 49  
ลำ้นเหรียญสหรฐัอเมรกิำ) และมยีอดเงนิคงเหลอืของเงนิจำ่ยลว่งหนำ้ส�ำหรบัเงนิลงทนุในบรษิทัรว่มดงักลำ่วอกีจ�ำนวน 12 ลำ้นบำท  
ทั้งนี้ บริษัทฯได้บันทึกผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของเงินลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่ำวเพิ่มเติมอีกเป็นจ�ำนวนเงิน 43 ล้ำนบำท 
ในงบก�ำไรขำดทุนเฉพำะกิจกำรส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2561

 ในระหว่ำงไตรมำสที่ 2 ของปีปัจจุบัน บริษัทฯ ได้ขำยเงินลงทุนดังกล่ำวและได้รับเงินจำกกำรขำยสินทรัพย์แล้วทั้งหมด 
เปน็จ�ำนวน 131 ลำ้นบำท บรษัิทฯ ไดบ้นัทกึผลก�ำไรจำกกำรขำยนีใ้นงบก�ำไรขำดทนุเฉพำะกจิกำรเปน็จ�ำนวน 2 ล้ำนบำท และ
ในงบก�ำไรขำดทุนตำมวิธีส่วนได้เสียเป็นจ�ำนวน 21 ล้ำนบำท
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9. Inventories

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial statements 

Cost
Reduce cost to net  

realisable value Inventories - net

2019 2018 2019 2018 2019 2018

Finished goods 288,388 279,148 (5,270) - 283,118 279,148

Raw materials 618,746 607,122 - - 618,746 607,122

Spare parts and factory 
supplies 182,482 161,619 - - 182,482 161,619

Materials in transit 591,427 392,709 - - 591,427 392,709

Total 1,681,043 1,440,598 (5,270) - 1,675,773 1,440,598

 During the current year, the Company reduced cost of inventories by Baht 5.3 million (2018: nil), to reflect 
the net realisable value. This was included in cost of sales.

10. Assets held for sale

 During the year ended 31 March 2018, the Company’s Board of Directors approved a plan to divest all 
its investments in Birla Lao Pulp & Plantations Co., Ltd., an associate company incorporated in the Lao  
People’s Democratic Republic, to Sunpaper Holding Lao Co., Ltd. which is an unrelated company  
incorporated in the Lao People’s Democratic Republic at price of USD 4.068 million as per the terms of 
share purchase agreement (SPA) dated 28 April 2018. The Company’s management expected the divestment 
plan to be completed within August 2018. As at 31 March 2018, the Company has therefore classified the 
investment in the associate company, Birla Lao Pulp & Plantations Co., Ltd., as assets held for sale.

 As at 31 March 2018, the investment in ordinary shares of Birla Lao Pulp & Plantations Co., Ltd. was Baht 
481 million (equivalent to 30% of issued and fully paid share capital of this associate company which had 
paid up capital of USD 49 million), and advance payment was Baht 12 million. Considering the divestment, 
the Company has recorded additional impairment loss of investment in such associate amounting to Baht 
43 million in the separate income statement for the year ended 31 March 2018.

 During the second quarter of the current year, the Company has already divested all investment in Birla 
Lao Pulp & Plantations Co., Ltd., and received fully payment against these assets amounting to Baht 131 
million. The Company recorded gain on disposal amounting to Baht 2 million in separate income statement 
and Baht 21 million in income statement in which the equity method is applied.
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 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2561 มูลค่ำตำมบัญชีของเงินลงทุนและเงินจ่ำยล่วงหน้ำส�ำหรับเงินลงทุนในบริษัท เบอร์ล่ำ ลำว  
พัลพ์ แอนด์ แพลนเทชั่น จ�ำกัด มีดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 
ตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

มูลค่ำตำมบัญชีของเงินลงทุน 390,380 481,102

หัก: ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำของเงินลงทุน (292,722) (364,333)

สุทธิ 97,658 116,769

เงินจ่ำยล่วงหน้ำ 12,143 12,143

รวม 109,801 128,912

 รำยกำรเคลื่อนไหวของเงินลงทุนและเงินจ่ำยล่วงหน้ำส�ำหรับเงินลงทุนในบริษัท เบอร์ล่ำ ลำว พัลพ์ แอนด์ แพลนเทชั่น จ�ำกัด 
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน

เฉพาะกิจการ

เงินลงทุน - มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี ณ วันที่ 31 มีนำคม 2560 - -

   โอนจัดประเภทจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วม (หมำยเหตุ 12) 142,477 159,867

   ส่วนแบ่งขำดทุน (3,536) -

   กำรด้อยค่ำของเงินลงทุน - (43,098)

   ผลต่ำงจำกกำรแปลงค่ำสกุลเงิน (41,283) -

เงินลงทุน - มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี ณ วันที่ 31 มีนำคม 2561 97,658 116,769

เงินจ่ำยล่วงหน้ำ 12,143 12,143

รวม 109,801 128,912

เงินรับจำกกำรจ�ำหน่ำยในระหว่ำงปีปัจจุบัน (130,633) (130,633)

ก�ำไรจำกกำรจ�ำหน่ำย (20,832) (1,721)
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 As at 31 March 2018, the carrying amount of investments and advance payment to Birla Lao Pulp &  
Plantations Co., Ltd. was as follow:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in 
which the equity  

method is applied

Separate 
financial  

statements

Carry amount of investments 390,380 481,102

Less: Allowance for impairment of investments (292,722) (364,333)

Net 97,658 116,769

Advance payment 12,143 12,143

Total 109,801 128,912

 Movements of investments and advance payment to Birla Lao Pulp & Plantations Co., Ltd. for the year 
ended 31 March 2019 and 2018 are summarised as below:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in 
which the equity  

method is applied

Separate  
financial 

Statements

Investments - Net book value as at 1 April 2017 - -

   Reclassify from investment in associate (Note 12) 142,477 159,867

   Share of loss (3,536) -

   Impairment on investment - (43,098)

   Currency translation differences (41,283) -

Investments - Net book value as at 31 March 2018 97,658 116,769

Advance payment 12,143 12,143

Total 109,801 128,912

Proceed during the current year (130,633) (130,633)

Gain on disposal (20,832) (1,721)
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11. เงินลงทนุในการร่วมค้า

11.1 รายละเอียดของเงินลงทุนในการร่วมค้า
 เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำซึ่งเป็นเงินลงทุนในกิจกำรที่บริษัทฯ และบริษัทอื่นควบคุมร่วมกัน มีรำยละเอียดดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบำท)

การร่วมค้า ลักษณะธุรกิจ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน

มูลค่าตามบัญชี

ตามวิธีส่วนได้เสีย

2562 2561 2562 2561 2562 2561

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

AV Terrace Bay Inc. ผลิตเยื่อกระดำษ 60 60 1,288,624 1,288,624 - -

รวม 1,288,624 1,288,624 - -

(หน่วย: พันบำท)

การร่วมค้า ลักษณะธุรกิจ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สัดส่วนเงินลงทุน
มูลค่าตามบัญชี 
ตามวิธีราคาทุน

2562 2561 2562 2561

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

AV Terrace Bay Inc. ผลิตเยื่อกระดำษ 60 60 1,288,624 1,288,624

รวม 1,288,624 1,288,624

11.2 ส่วนแบ่งกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและเงินปันผลรับ
 บริษัทฯ ได้รับรู้ส่วนแบ่งผลขำดทุนจำกเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำจนมูลค่ำตำมบัญชีตำมวิธีส่วนได้เสียเท่ำกับศูนย์ บริษัทฯ  

ได้หยุดรับรู้ส่วนแบ่งผลขำดทุนจำกเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำเนื่องจำกบริษัทฯ ไม่ได้มีภำระผูกพันตำมกฎหมำยหรือทำงพฤตินัย
ที่ต้องจ่ำยเงินเพื่อช�ำระภำระผูกพันของกำรร่วมค้ำดังกล่ำว โดยมีรำยละเอียดดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

การร่วมค้า

ส่วนแบ่งผลกำาไร (ขาดทุน) ที่หยุดรับรู้

ส่วนแบ่งผลกำาไร

ในระหว่างปี

ส่วนแบ่งผลขาดทุนสะสม

ณ วันที่ 31 มีนาคม

2562 2561 2562 2561

AV Terrace Bay Inc. 9,434 41,783 (197,918) (207,352)

รวม 9,434 41,783 (197,918) (207,352)

 ในระหว่ำงปี 2562 และ 2561 ไม่มีเงินปันผลรับจำกกำรร่วมค้ำ
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11. Investment in joint venture

11.1 Details of investment in joint venture 
 Investment in joint venture represents investment in entity which is jointly controlled by the Company 

and other company. Details of this investment are as follows:

(Unit: Thousand Baht)

Joint venture
Nature  

of business

Financial statements in which the equity method is applied

Shareholding  
percentage Cost

Carrying amounts 
based on equity 

method

2019 2018 2019 2018 2019 2018

(%) (%)

AV Terrace Bay Inc. Manufacture of pulp 60 60 1,288,624 1,288,624 - -

Total 1,288,624 1,288,624 - -

(Unit: Thousand Baht)

Joint venture Nature of business

Separate financial statements

Shareholding  
percentage

Carrying amounts  
based on cost method

2019 2018 2019 2018

(%) (%)

AV Terrace Bay Inc. Manufacture of pulp 60 60 1,288,624 1,288,624

Total 1,288,624 1,288,624

11.2 Share of comprehensive income and dividend received
 The Company recognised share of loss from investment in joint venture until the value of the investment  

approached zero. Subsequent losses incurred by the joint venture have not been recognised in the 
Company’s accounts since the Company has no obligations, whether legal or constructive, to make any 
payments on behalf of the joint venture. The amount of such unrecognised share of loss is set out below.

(Unit: Thousand Baht)

Joint venture

Unrecognised share of profit (loss)

Share of gain 
during the years

Cumulative share 
of loss up to 31 March

2019 2018 2019 2018

AV Terrace Bay Inc. 9,434 41,783 (197,918) (207,352)

Total 9,434 41,783 (197,918) (207,352)

 During the year 2019 and 2018, no dividend received from the joint venture.
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11.3 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของการร่วมค้าที่มีสาระสำาคัญ
 AV Terrace Bay Inc.

	 สรุปรายการฐานะทางการเงิน

(หน่วย: พันบำท)

ณ วันที่ 31 มีนาคม

2562 2561

สินทรัพย์หมุนเวียน 1,541,583 1,621,734

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,150,319 1,192,716

สินทรัพย์รวม 2,691,902 2,814,450

หนี้สินหมุนเวียน 2,184,911 2,319,916

หนี้สินไม่หมุนเวียน 859,929 853,841

หนี้สินรวม 3,044,840 3,173,757

สินทรัพย์ - สุทธิ (352,938) (359,307)

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 60 60

สัดส่วนตำมส่วนได้เสียของกิจกำรในสินทรัพย์ - สุทธิ (211,763) (215,584)

กำรตัดรำยกำรระหว่ำงกัน (211,763) 215,584

มูลค่ำตำมบัญชีของส่วนได้เสียของกิจกำรในกำรร่วมค้ำ - -

	 สรุปรายการก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

(หน่วย: พันบำท)

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2562 2561

รำยได้ 7,045,449 7,319,476

ต้นทุนขำย (5,757,006) (5,887,396)

ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำร (1,149,777) (1,229,505)

ค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงิน (122,943) (132,937)

ก�ำไรส�ำหรับปี 15,723 69,638

ก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (9,354) (21,536)

ก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม 6,369 48,102
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11.3 Summarised financial information about material joint venture
 AV Terrace Bay Inc.

	 Summarised	information	about	financial	position

(Unit: Thousand Baht)

As at 31 March

2019 2018

Current assets 1,541,583 1,621,734

Non-current assets 1,150,319 1,192,716

Total assets 2,691,902 2,814,450

Current liabilities 2,184,911 2,319,916

Non-current liabilities 859,929 853,841

Total liabilities 3,044,840 3,173,757

Net assets (352,938) (359,307)

Shareholding percentage (%) 60 60

Share of net assets (211,763) (215,584)

Elimination entries (211,763) 215,584

Carrying amounts of joint venture based on equity method - -

	 Summarised	information	about	comprehensive	income

(Unit: Thousand Baht)

For the year ended 31 March

2019 2018

Revenue 7,045,449 7,319,476

Cost of sales (5,757,006) (5,887,396)

Selling and administrative expenses (1,149,777) (1,229,505)

Finance cost (122,943) (132,937)

Profit for the year 15,723 69,638

Other comprehensive income (9,354) (21,536)

Total comprehensive income 6,369 48,102
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ในระหว่ำงปี 2562 และ 2561 กำรเคลื่อนไหวของเงินลงทุนในบริษัทร่วมมีรำยละเอียดดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน  
ตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

เงินลงทุนต้นปี 13,303,823 12,264,355 4,630,574 4,790,441

ส่วนแบ่งก�ำไร 1,249,543 1,386,418 - -

ส่วนแบ่งก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (1,533) (1,270) - -

เงินปันผลรับ (100,418) (125,129) - -

ผลต่ำงจำกกำรแปลงค่ำสกุลเงิน (202,429) (78,074) - -

จัดประเภทเปน็สนิทรพัยร์อกำรขำย (หมำยเหตุ 10) - (142,477) - (159,867)

เงินลงทุนปลายปี 14,248,986 13,303,823 4,630,574 4,630,574
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During the years 2019 and 2018, movements of investments in associates were as follow:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied

Separate  
financial statements

2019 2018 2019 2018

Investment at beginning of year 13,303,823 12,264,355 4,630,574 4,790,441

Share of profit 1,249,543 1,386,418 - -

Share of other comprehensive income (1,533) (1,270) - -

Dividend received (100,418) (125,129) - -

Currency translation differences (202,429) (78,074) - -

Reclassify to asset held for sale (Note 10) - (142,477) - (159,867)

Investment at end of year 14,248,986 13,303,823 4,630,574 4,630,574
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 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 บริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด มีกำรลงทุนในหุ้นบุริมสิทธิชนิดแปลงสภำพ
ไม่ได้ของบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศสิงคโปร์ (ผู้ออกหุ้น) จ�ำนวนรวม 315 ล้ำนเหรียญสหรัฐอเมริกำ โดยหุ้นบุริมสิทธิดังกล่ำว
เป็นหุ้นบุริมสิทธิชนิดไม่มีหลักประกันและด้อยสิทธิกว่ำหนี้สินทั้งหมดของผู้ออกหุ้น ไม่มีสิทธิออกเสียง มีอำยุครบก�ำหนด
ไถ่ถอนเมื่อครบ 10 ปี นับจำกวันที่ออก และมีอัตรำผลตอบแทนคงที่ร้อยละ 3.5 ต่อปีเมื่อมีกำรประกำศจ่ำย แต่เป็นชนิด  
ไม่สะสมเงินปันผล ต่อมำ เมื่อวันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2562 ผู้ออกหุ้นได้เปลี่ยนแปลงเงื่อนไขกำรจ่ำยเงินปันผลชนิดไม่สะสมเป็น
ชนิดสะสม บริษัทร่วมแสดงรำยกำรดังกล่ำวภำยใต้บัญชี “เงินให้กู้ยืมระยะยำวด้อยสิทธิแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน” เป็นจ�ำนวน
ประมำณ 9,949 ล้ำนบำท ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน

12.4 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในบริษัทร่วมที่เป็นบริษัทจดทะเบียนฯ
 ส�ำหรับเงนิลงทนุในบริษทัรว่มท่ีเปน็บรษิทัจดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย มลูค่ำยติุธรรมของเงนิลงทนุดงักล่ำว

มีดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบำท)

บริษัทร่วม

มูลค่ายุติธรรม ณ วันที่ 31 มีนาคม

2562 2561

บริษัท เบอร์ล่ำ คำร์บอน (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหำชน)* 3,166,109 4,065,359

 * เดิมชื่อ “บริษัท ไทย คำร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหำชน)” โดยบริษัทมีกำรจดทะเบียนแก้ไขชื่อบริษัทเป็น “บริษัท เบอร์ล่ำ 
คำร์บอน (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหำชน)” เมื่อวันที่ 31 กรกฎำคม 2561
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 As at 31 March 2019, Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd. had an investment in the non-convertible  
preferred shares of a company in Singapore (Issuer) of USD 315 million. The preferred shares are  
unsecured and subordinated to all liabilities of the Issuer, carry no voting rights, are redeemable at the end 
of the tenth year after the issue date, and carry a fixed rate dividend of 3.5% per annum for years which 
a dividend is declared but non-cumulative. Later on 1 February 2019, the Issuer changed the dividend 
payment condition from non-cumulative to cumulative. The associate presented such transaction under 
the caption of “Subordinated long-term loans to related party” at the amount of Baht 9,949 million in 
the statement of financial position.

12.4 Fair value investment in listed associate
 In respect of investment in associated company that is listed company on the Stock Exchange of Thailand, 

its fair value is as follow:

(Unit: Thousand Baht)

Associate

Fair value as at 31 March

2019 2018

Birla Carbon (Thailand) Plc.* 3,166,109 4,065,359

 * Formerly known as “Thai Carbon Black Plc.”. On 31 July 2018, the company registered to change its name 
to “Birla Carbon (Thailand) Plc.”.
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13. เงินลงทุนระยะยาวอืน่

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน  
ตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย

ใบแสดงสิทธิในผลประโยชน์ที่เกิดจากหลักทรัพย์อ้างอิง	 
	 (Global	Depository	Receipts	-	GDRs)

บริษัท กรำซิม อินดัสตรีส์ จ�ำกัด 51,779 51,779 51,779 51,779

บริษัท อัลตร้ำเทค ซีเมนต์ จ�ำกัด 71,832 71,832 71,832 71,832

บริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ แคปิตอล จ�ำกัด 6,448 6,448 6,448 6,448

รวม 130,059 130,059 130,059 130,059

บวก: ก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจำกกำรเปลี่ยนแปลงมูลค่ำ 
 ยุติธรรมของเงินลงทุน 1,111,950 1,435,200 1,111,950 1,435,200

มูลค่ำยุติธรรม 1,242,009 1,565,259 1,242,009 1,565,259

เงินลงทุนทั่วไป

หุ้นสามัญ

บริษัท อินโดไทยซินเทติกซ์ จ�ำกัด 42,174 42,174 42,174 42,174

บริษัท เอวี กรุ๊ป เอ็นบี อิงค์ 545,506 545,506 545,506 545,506

บริษัท อเล็กซำนเดรีย ไฟเบอร์ เอส.เอ.อี. 166,335 166,335 266,794 266,794

บริษัท ไทยเปอร์อ็อกไซด์ จ�ำกัด 20 20 20 20

หุ้นบุริมสิทธิ

บริษัท ไทยเปอร์อ็อกไซด์ จ�ำกัด 6,500 6,500 6,500 6,500

บริษัท เอวี กรุ๊ป เอ็นบี อิงค์ 82,174 82,174 82,174 82,174

Aditya Group AB 260,480 260,480 260,480 260,480

รวม 1,103,189 1,103,189 1,203,648 1,203,648

หัก: ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำของเงินลงทุน (166,335) (166,335) (266,794) (266,794)

สุทธิ 936,854 936,854 936,854 936,854

รวมเงินลงทุนระยะยำวอื่น - สุทธิ 2,178,863 2,502,113 2,178,863 2,502,113

หุ้นบุริมสิทธิของบริษัท เอวี กรุ๊ป เอ็นบี อิงค์ เป็นหุ้นบุริมสิทธิประเภทไม่สะสมเงินปันผล มีสิทธิร่วมรับเงินปันผลกับหุ้นสำมัญ  
เรยีกไถ่ถอนได้และไม่มสีทิธอิอกเสยีง โดยบรษิทัฯ มสีทิธใินกำรรบัเงนิปันผลในอตัรำร้อยละ 6 ต่อปี ในปีทีม่กีำรประกำศจ่ำยเงนิปันผล

หุน้บรุมิสทิธขิอง Aditya Group AB เป็นหุน้บรุมิสทิธปิระเภทไม่สะสมเงนิปันผล มสิีทธร่ิวมรบัเงนิปันผลกบัหุน้สำมญั สำมำรถไถ่ถอน
ได้ตำมระยะเวลำที่ก�ำหนดและมีสิทธิออกเสียงเทียบเท่ำหุ้นสำมัญ โดยบริษัทฯ มีสิทธิในกำรรับเงินปันผลในอัตรำร้อยละ 1 ต่อปี  
ในปีที่มีกำรประกำศจ่ำยเงินปันผล

บรษัิท อเลก็ซำนเดรยี ไฟเบอร์ เอส.เอ.อ.ี ได้มมีตอินมุตัใิห้มกีำรเลิกบรษิทัตำมทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้ของบรษิทั ซ่ึงได้จดทะเบยีนเลิกบริษทั
แล้วเมื่อวันที่ 31 สิงหำคม 2557 โดยปัจจุบันยังอยู่ในระหว่ำงด�ำเนินกำรช�ำระบัญชี 
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13. Other long-term investments

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied

Separate  
financial statements

2019 2018 2019 2018

Investments in available-for-sale securities

Global	Depository	Receipts	(GDRs)

Grasim Industries Limited 51,779 51,779 51,779 51,779

UltraTech Cement Limited 71,832 71,832 71,832 71,832

Aditya Birla Capital Limited 6,448 6,448 6,448 6,448

Total 130,059 130,059 130,059 130,059

Add: Unrealised gain from changes in  
 fair value of investments 1,111,950 1,435,200 1,111,950 1,435,200

Fair value 1,242,009 1,565,259 1,242,009 1,565,259

General investments 

Ordinary	shares

Indo-Thai Synthetics Co., Ltd. 42,174 42,174 42,174 42,174

AV Group NB Inc. 545,506 545,506 545,506 545,506

Alexandria Fiber Co., S.A.E. 166,335 166,335 266,794 266,794

Thai Peroxide Co., Ltd. 20 20 20 20

Preference	shares

Thai Peroxide Co., Ltd. 6,500 6,500 6,500 6,500

AV Group NB Inc. 82,174 82,174 82,174 82,174

Aditya Group AB 260,480 260,480 260,480 260,480

Total 1,103,189 1,103,189 1,203,648 1,203,648

Less: Allowance for impairment loss on investment (166,335) (166,335) (266,794) (266,794)

Net 936,854 936,854 936,854 936,854

Total other long-term investments, net 2,178,863 2,502,113 2,178,863 2,502,113

The preference shares of AV Group NB Inc. are non-cumulative, participating, redeemable and non-voting  
preference shares, that entitle the Company to receive dividend at a rate of 6 percent per annum, in years in 
which dividend is declared. 

The preference shares of Aditya Group AB are non-cumulative, participating, redeemable and voting  
preference shares, that entitle the Company to receive dividend at a rate of 1 percent per annum, in years in which  
dividend is declared.

A meeting of the shareholders of Alexandria Fiber Co., S.A.E. has passed a resolution to dissolve its operation. 
The deregistration of Alexandria Fiber Co., S.A.E. was effective from 31 August 2014 and it is currently in the 
process of liquidation.
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ในระหว่ำงไตรมำสที่ 3 ของปี 2561 บริษัท กรำซิม อินดัสตรีส์ จ�ำกัด ได้ท�ำกำรจัดโครงสร้ำงกำรด�ำเนินธุรกิจใหม่ โดยได้โอนธุรกิจ
ด้ำนกำรบริกำรกำรเงินไปให้แก่บริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ แคปิตอล จ�ำกัด (ABCL) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย กำรจัดโครงสร้ำงกำรด�ำเนินธุรกิจ
ข้ำงต้นท�ำให้บริษัทฯ ได้รับใบแสดงสิทธิในผลประโยชน์ที่เกิดจำกหลักทรัพย์อ้ำงอิงของบริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ แคปิตอล จ�ำกัด เป็น
จ�ำนวน 2,695,000 หน่วย รำคำทุนของเงินลงทุนเริ่มแรกในบริษัท กรำซิม อินดัสตรีส์ จ�ำกัด จ�ำนวน 54.7 ล้ำนบำท ได้ถูกปันส่วน 
ให้แก่ใบแสดงสิทธิในผลประโยชน์ท่ีเกิดจำกหลักทรัพย์อ้ำงอิงของบริษัท กรำซิม อินดัสตรีส์ จ�ำกัด และบริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ  
แคปิตอล จ�ำกัด (ABCL) ตำมเกณฑ์ที่ก�ำหนดโดยบริษัท กรำซิม อินดัสตรีส์ จ�ำกัด

ในระหว่ำงปี บริษัทฯ ได้รับเงินปันผลจำกเงินลงทุนระยะยำวอื่นสรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

เงินปันผลรับจำก

บริษัท กรำซิม อินดัสตรีส์ จ�ำกัด 5,363 5,422

บริษัท อัลตร้ำเทค ซีเมนต์ จ�ำกัด 1,115 1,134

บริษัท ไทยเปอร์อ็อกไซด์ จ�ำกัด 560 520

บริษัท อินโดไทยซินเทติกซ์ จ�ำกัด 318 159

รวม 7,356 7,235
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During the third quarter of 2018, Grasim Industries Limited (“Grasim”) has undergone a business restructuring 
whereby its financial service business has been transferred to its subsidiary company, Aditya Birla Capital Limited 
(“ABCL”). As a consequence of the restructuring, the Company has received 2,695,000 units of ABCL GDRs. The 
original cost of the investment in Grasim of Baht 54.7 million has been apportioned between the Grasim GDRs 
and ABCL GDRs on a basis determined by Grasim.

During the years, the Company received dividend income from its other long-term investments as summarised 
below.

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which the equity method is applied/ 
Separate financial statements

2019 2018

Dividend income from:

Grasim Industries Limited 5,363 5,422

UltraTech Cement Limited 1,115 1,134

Thai Peroxide Co., Ltd. 560 520

Indo-Thai Syntneties Co., Ltd. 318 159

Total 7,356 7,235
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 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 บริษัทฯ มีอำคำรและอุปกรณ์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่ำเสื่อมรำคำหมดแล้วแต่ยังใช้งำนอยู่ รำคำทุนของ
สินทรัพย์ดังกล่ำวมีจ�ำนวนเงินประมำณ 3,597 ล้ำนบำท (2561: 3,047 ล้ำนบำท)

15. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

เจ้ำหนี้กำรค้ำ - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 591,986 377,266

เจ้ำหนี้กำรค้ำ - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 779,037 662,946

เจ้ำหนี้อื่นกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 5 5

ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย 221,853 207,799

รวมเจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น 1,592,881 1,248,016

16. สำารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 

 จ�ำนวนเงินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงำนเมื่อออกจำกงำน แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

สำารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 152,823 145,881

ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรหรือขำดทุน:

   ต้นทุนบริกำรในปัจจุบัน 12,948 12,647

   ต้นทุนดอกเบี้ย 4,286 4,048

ผลประโยชน์ที่จ่ำยในระหว่ำงปี (10,235) (9,753)

สำารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 159,822 152,823

 ผลรวมขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัยสะสมของบริษัทฯ ที่รับรู้ในก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นและ
รับรู้เป็นส่วนหนึ่งของก�ำไรสะสม ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 จ�ำนวน 21 ล้ำนบำท

 บริษัทฯ คำดว่ำจะจ่ำยช�ำระผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนภำยใน 1 ปีข้ำงหน้ำเป็นจ�ำนวนประมำณ 15 ล้ำนบำท (2561: 
จ�ำนวน 12 ล้ำนบำท) 

 ณ วนัท่ี 31 มนีำคม 2562 ระยะเวลำเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกัในกำรจ่ำยช�ำระผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำนของบรษิทัฯ ประมำณ 
11 ปี (2561: ประมำณ 11 ปี)
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 As at 31 March 2019, certain plant and equipment items have been fully depreciated but were still in use. 
The original cost of those assets amounted to approximately Baht 3,597 million (2018: Baht 3,047 million)

15. Trade and other payables 

 (Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied/  
Separate financial statements

2019 2018

Trade payables - related parties 591,986 377,266

Trade payables - unrelated parties 779,037 662,946

Other payable - related parties 5 5

Accrued expenses 221,853 207,799

Total trade and other payables 1,592,881 1,248,016

16. Provision for long-term employee benefits

 Provision for long-term employee benefits which is compensations on employees’ retirement, was as 
follows:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied/ 
Separate financial statements

2019 2018

Provision for long-term employee benefits at beginning of year 152,823 145,881

Included in profit or loss:

   Current service cost 12,948 12,647

   Interest cost 4,286 4,048

Benefits paid during the year (10,235) (9,753)

Provision for long-term employee benefits at end of year 159,822 152,823

 The cumulative amount of actuarial losses recognised in other comprehensive income and taken as part 
of retained earnings of the Company as at 31 March 2019 and 2018 amounted to Baht 21 million.

 The Company expects to pay Baht 15 million of long-term employee benefits during the next year  
(2018: Baht 12 million).

 As at 31 March 2019, the weighted average duration of the liabilities for long-term employee benefit is  
11 years (2018: 11 years). 
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 สมมติฐำนที่ส�ำคัญในกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

(ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)

อัตรำคิดลด 3.0 3.0

อัตรำกำรขึ้นเงินเดือนในอนำคต 6.0 - 10.0 6.0 - 10.0

อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงำน 0.0 - 10.0 0.0 - 10.0

 ผลกระทบของกำรเปลี่ยนแปลงสมมติฐำนที่ส�ำคัญต่อมูลค่ำปัจจุบันของภำระผูกพันผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน  
ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี ส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2562

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 ลดลงร้อยละ 1

อัตรำคิดลด (11,942) 13,853

อัตรำกำรขึ้นเงินเดือนในอนำคต 14,810 (12,961)

เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 ลดลงร้อยละ 20

อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงำน (4,928) 5,496

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561

เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 ลดลงร้อยละ 1

อัตรำคิดลด (11,548) 13,397

อัตรำกำรขึ้นเงินเดือนในอนำคต 12,953 (11,388)

เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 ลดลงร้อยละ 20

อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงำน (4,235) 4,709

 เมื่อวันที่ 5 เมษำยน 2562 พระรำชบัญญัติคุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 ได้ประกำศลงในรำชกิจจำนุเบกษำ  
ซึ่งได้ก�ำหนดอัตรำค่ำชดเชยเพ่ิมเติมกรณีนำยจ้ำงเลิกจ้ำง ส�ำหรับลูกจ้ำงซึ่งท�ำงำนติดต่อกันครบ 20 ปีขึ้นไปให้มีสิทธิ 
ได้รับค่ำชดเชยไม่น้อยกว่ำค่ำจ้ำงอัตรำสุดท้ำย 400 วัน กฎหมำยดังกล่ำวจะมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 5 พฤษภำคม 2562  
เปน็ตน้ไป กำรเปลีย่นแปลงดงักลำ่วถอืเป็นกำรแกไ้ขโครงกำรส�ำหรับโครงกำรผลประโยชนห์ลังออกจำกงำน และมีผลกระทบให้บรษิทัฯ 
มหีนีส้นิส�ำรองผลประโยชนร์ะยะยำวของพนกังำนเพิม่ขึน้ 39 ลำ้นบำท บรษิทัฯ จะบนัทกึผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงดังกลำ่ว
โดยรบัรูต้น้ทนุบรกิำรในอดีตเปน็คำ่ใชจ่้ำยทนัทใีนงบก�ำไรขำดทนุของงวดทีก่ฎหมำยมผีลบงัคับใช ้คือไตรมำสทีห่นึง่ของป ี2563
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 Principal actuarial assumptions at the valuation date were as follows:

Financial statements in which  
the equity method is applied/ 
Separate financial statements

2019 2018

(% per annum) (% per annum)

Discount rate 3.0 3.0

Future salary increase rate 6.0 - 10.0 6.0 - 10.0

Staff turnover rate 0.0 - 10.0 0.0 - 10.0

 The result of sensitivity analysis for significant assumptions that affect the present value of the long-term 
employee benefit obligation as at 31 March 2019 and 2018 are summarised below:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied/ 
Separate financial statements

As at 31 March 2019

Increase 1% Decrease 1%

Discount rate (11,942) 13,853

Future salary increase rate 14,810 (12,961)

Increase 20% Decrease 20%

Staff turnover rate (4,928) 5,496

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied/ 
Separate financial statements

As at 31 March 2018

Increase 1% Decrease 1%

Discount rate (11,548) 13,397

Future salary increase rate 12,953 (11,388)

Increase 20% Decrease 20%

Staff turnover rate (4,235) 4,709

 On 5 April 2019, The Labor Protection Act (No. 7) B.E. 2562 was announced in the Royal Gazette. This  
stipulates additional legal severance pay rates for employees who have worked for an uninterrupted period 
of twenty years or more, with such employees entitled to receive not less than 400 days’ compensation  
at the latest wage rate. The law is effective from 5 May 2019. This change is considered a post-employment 
benefits plan amendment and the Company has additional long-term employee benefit liabilities of Baht 
39 million as a result. The Company will reflect the effect of the change by recognising past service costs 
as expenses in the income statement of the period in which the law is effective, which is the first quarter 
of 2020.
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17. สำารองตามกฎหมาย

 ภำยใต้บทบัญญัติของมำตรำ 116 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี
สว่นหนึง่ไวเ้ปน็ทนุส�ำรองไมน่อ้ยกวำ่รอ้ยละ 5 ของก�ำไรสทุธปิระจ�ำป ีหกัดว้ยยอดขำดทนุสะสมยกมำ (ถ้ำม)ี จนกวำ่ทนุส�ำรองนี ้
จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนส�ำรองตำมกฎหมำยดังกล่ำวไม่สำมำรถน�ำไปจ่ำยเงินปันผลได้  
ในปัจจุบัน บริษัทฯ ได้จัดสรรส�ำรองตำมกฎหมำยไว้ครบถ้วนแล้ว

18. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

 รำยกำรค่ำใช้จ่ำยแบ่งตำมลักษณะประกอบด้วยรำยกำรค่ำใช้จ่ำยที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

เงินเดือนและค่ำแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงำน 519,506 529,689

ค่ำเสื่อมรำคำและค่ำตัดจ�ำหน่ำย 339,793 370,675

ค่ำพลังงำนและไอน�้ำใช้ไป 1,000,338 954,998

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป 6,434,238 6,592,295

กำรเปลี่ยนแปลงในสินค้ำส�ำเร็จรูปและงำนระหว่ำงท�ำ 9,241 55,810

19. ภาษเีงินได้ 

 ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 
ตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

ภำษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับปี - 173,662 - 173,662

รำยกำรปรบัปรงุคำ่ใชจ้ำ่ยภำษเีงนิได ้นติบิคุคลของปกีอ่น 2,653 - 2,653 -

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีจำกกำรเกิดผลแตกต่ำงช่ัวครำว 
   และกำรกลับรำยกำรผลแตกต่ำงชั่วครำว 26,510 (84,539) 25,116 (83,146)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำาไรขาดทุน 29,163 89,123 27,769 90,516
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17. Statutory reserve

 Pursuant to Section 116 of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company is required to set 
aside to a statutory reserve at least 5 percent of its net profit, until the reserve reaches 10 percent of the 
registered capital. The statutory reserve is not available for dividend distribution. At present, the statutory 
reserve has fully been set aside.

18. Expenses by nature

 Significant expenses by nature are as follows:

 (Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied/ 
Separate financial statements

2019 2018

Salaries, wages and other employee benefits 519,506 529,689

Depreciation and amortisation 339,793 370,675

Power and steam consumptions 1,000,338 954,998

Raw materials and consumables used 6,434,238 6,592,295

Changes in inventories of finished goods and work in process 9,241 55,810

19. Income tax

 Income tax expenses for the years ended 31 March 2019 and 2018 are made up as follows:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in 
which the equity method  

is applied
Separate  

financial statements

2019 2018 2019 2018

Current income tax:

Current income tax charge - 173,662 - 173,662

Adjustment in respect of income tax of prior years 2,653 - 2,653 -

Deferred tax:

Relating to origination and reversal  
   of temporary differences 26,510 (84,539) 25,116 (83,146)

Income tax expenses reported in  
   the income  statement 29,163 89,123 27,769 90,516
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 จ�ำนวนภำษีเงินได้ท่ีเก่ียวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 
และ 2561 สรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับก�ำไร (ขำดทุน)  
   จำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำย (64,650) 3,596

รวม (64,650) 3,596

 รำยกำรกระทบยอดระหว่ำงก�ำไรทำงบัญชีกับค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 สำมำรถ
แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ก�ำไรทำงบัญชีก่อนภำษีเงินได้นิติบุคคล 1,605,834 2,216,674 437,598 915,823

อัตรำภำษีเงินได้นิติบุคคล 20% 20% 20% 20%

ก�ำไรทำงบัญชีก่อนภำษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตรำภำษี 321,167 443,335 87,520 183,165

รำยกำรปรับปรุงค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้นิติบุคคลของปีก่อน 2,653 - 2,653 -

ส่วนแบ่งก�ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วม (249,909) (276,576) - -

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีที่ไม่ได้บันทึกในปีก่อน 
   แต่น�ำมำบันทึกระหว่ำงปี (33,419) (74,260) (33,419) (72,866)

ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีที่กลับรำยกำรในปีปัจจุบัน (3,997) (4,478) (5,391) 4,142

ผลกระทบทำงภำษีส�ำหรับ:

   กำรส่งเสริมกำรลงทุน 1,861 (32,360) 1,861 (32,360)

   รำยได้ตำมประมวลรัษฏำกร - 33,419 - 33,419

   ค่ำใช้จ่ำยต้องห้ำม 597 5,647 597 5,647

   ค่ำใช้จ่ำยที่มีสิทธิหักได้เพิ่มขึ้น (5,793) (5,604) (5,793) (5,604)

   เงินปันผลรับ (175) - (20,259) (25,027)

   ก�ำไรจำกกำรจ�ำหน่ำยเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสีย (3,822) - - -

รวม (7,332) 1,102 (23,594) (23,925)

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขำดทุน 29,163 89,123 27,769 90,516
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 The amounts of income tax relating to each component of other comprehensive income for the years 
ended 31 March 2019 and 2018 are as follows:

   (Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied/ 
Separate financial statements

2019 2018

Deferred tax relating to gains (losses) on changes in  
   value of available-for-sale investments (64,650) 3,596

Total (64,650) 3,596

 The reconciliation between accounting profit and income tax expenses for the years ended 31 March 2019 
and 2018 is shown below.

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which 
the equity method is applied

Separate  
financial statements

2019 2018 2019 2018

Accounting profit before tax 1,605,834 2,216,674 437,598 915,823

Applicable tax rates 20% 20% 20% 20%

Accounting profit before tax multiplied by 
applicable tax rates 321,167 443,335 87,520 183,165

Adjustment in respect of income tax of prior years 2,653 - 2,653 -

Share of profit from investments in associates (249,909) (276,576) - -

Recognition of previously unrecognised  
   deferred tax assets (33,419) (74,260) (33,419) (72,866)

Reversal of deferred tax for the year (3,997) (4,478) (5,391) 4,142

Effects of:

   Promotional privileges 1,861 (32,360) 1,861 (32,360)

   Income under revenue code - 33,419 - 33,419

   Non-deductible expenses 597 5,647 597 5,647

   Additional expense deductions allowed (5,793) (5,604) (5,793) (5,604)

   Dividend received (175) - (20,259) (25,027)

   Gains on disposals of investments under       
 equity method (3,822) - - -

Total (7,332) 1,102 (23,594) (23,925)

Income tax expenses reported in  
   the income statement 29,163 89,123 27,769 90,516
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 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีและหนี้สินภำษีเงินได้รอกำร 
ตัดบัญชี ประกอบด้วยรำยกำรดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน 
ตามวิธีส่วนได้เสีย

งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ประมำณกำรหนี้สินที่อำจเกิดขึ้นจำกคดีควำม 3,540 3,540 3,540 3,540

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน 31,965 30,565 31,965 30,565

ค่ำเผื่อกำรลดลงของมูลค่ำสินค้ำคงเหลือ 1,054 - 1,054 -

ขำดทุนทำงภำษีที่ยังไม่ได้ใช้ 5,587 - 5,587 -

ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำของเงินลงทุน - 74,260 - 72,866

รวม 42,146 108,365 42,146 106,971

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

สินทรัพย์จำกสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ 1,957 1,191 1,957 1,191

เงินชดเชยกำรส่งออกค้ำงรับ 413 301 413 301

ก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุน 
   ในหลักทรัพย์เผื่อขำย 183,185 281,254 183,185 281,254

ค่ำเสื่อมรำคำสะสม - เครื่องจักรและอุปกรณ์ 81,838 89,007 81,838 89,007

รวม 267,393 371,753 267,393 371,753

 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 บริษัทฯ มีรำยกำรผลแตกต่ำงชั่วครำวที่ใช้หักภำษีจ�ำนวน 267 ล้ำนบำท (2561: 267 ล้ำนบำท)  
ทีบ่รษิทัฯ ไม่ไดบ้นัทึกสนิทรพัยภ์ำษเีงนิได้รอกำรตดับญัช ีเนือ่งจำกบรษิทัฯ พจิำรณำแลว้เหน็วำ่บรษิทัฯ ยงัไม่มคีวำมเปน็ไปได ้
ค่อนข้ำงแน่ที่จะน�ำผลแตกต่ำงชั่วครำวข้ำงต้นมำใช้ประโยชน์ได้ในอนำคต

 รำยละเอียดวันสิ้นสุดระยะเวลำกำรให้ประโยชน์ของรำยกำรขำดทุนทำงภำษีที่ยังไม่ได้ใช้แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

31 มีนำคม 2567 27,935 -
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 As at 31 March 2019 and 2018, the components of deferred tax assets and deferred tax liabilities are as 
follows:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which  
the equity method is applied

Separate  
financial statements

2019 2018 2019 2018

Deferred tax assets

Provision for contingent liabilities from litigation 3,540 3,540 3,540 3,540

Provision for long-term employee benefits 31,965 30,565 31,965 30,565

Allowance for diminution in value of inventories 1,054 - 1,054 -

Unused tax losses 5,587 - 5,587 -

Allowance for impairment on investment - 74,260 - 72,866

Total 42,146 108,365 42,146 106,971

Deferred tax liabilities 

Assets from forward exchange contracts 1,957 1,191 1,957 1,191

Export incentive receivable 413 301 413 301

Unrealised gains from change in value of      
   available-for-sale investments 183,185 281,254 183,185 281,254

Accumulated depreciation - plant and equipment 81,838 89,007 81,838 89,007

Total 267,393 371,753 267,393 371,753

 As at 31 March 2019, the Company has deductible temporary differences totaling Baht 267 million (2018: 
Baht 267 million), on which deferred tax assets have not been recognised because the Company has  
determined that it is still not probable that it will be able to utilise the temporary differences in the future.

 Detail of expiry date of unused tax losses are summarised as below:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which the equity method is applied/  
Separate financial statements

2019 2018

31 March 2024 27,935 -
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20. การส่งเสริมการลงทุน

 บริษัทฯ ได้รับสิทธิพิเศษทำงภำษีจำกคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุนส�ำหรับกิจกำรผลิตเส้นใยประดิษฐ์เรยอนและ 
เกลือโซเดียมซัลเฟต ตำมบัตรส่งเสริมกำรลงทุนเลขที่ 59-0424-0-04-1-0 เมื่อวันที่ 24 มีนำคม 2559 ภำยใต้เงื่อนไขที่ก�ำหนด
บำงประกำร สิทธิพิเศษดังกล่ำวรวมถึงกำรได้รับยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรท่ีได้จำกกำรประกอบกิจกำรที่ได้รับ 
กำรส่งเสริมเป็นระยะเวลำ 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรำยได้จำกกำรประกอบกิจกำรนั้น (วันที่ 3 เมษำยน 2559)

 รำยได้ของบริษัทฯ จ�ำแนกตำมกิจกำรที่ได้รับกำรส่งเสริมกำรลงทุนและไม่ได้รับกำรส่งเสริมกำรลงทุนส�ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี  
31 มีนำคม 2562 และ 2561 สำมำรถสรุปได้ดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบำท)

กิจการที่ได้รับการส่งเสริม กิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริม รวม

2562 2561 2562 2561 2562 2561

รำยได้จำกกำรขำย

   รำยได้จำกกำรขำยในประเทศ 408,163 888,322 700,003 776,900 1,108,166 1,665,222

   รำยได้จำกกำรส่งออก 1,553,208 1,242,854 6,721,845 7,123,784 8,275,053 8,366,638

รวมรำยได้จำกกำรขำย 1,961,371 2,131,176 7,421,848 7,900,684 9,383,219 10,031,860

21. กำาไรต่อหุน้ข้ันพื้นฐาน

 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำนค�ำนวณโดยหำรก�ำไรส�ำหรับปี (ไม่รวมก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจ�ำนวนถัวเฉล่ียถ่วงน�้ำหนักของ 
หุ้นสำมัญที่ออกอยู่ในระหว่ำงปี

22. ข้อมูลทางการเงินจำาแนกตามส่วนงาน

 ข้อมูลส่วนงำนด�ำเนินงำนท่ีน�ำเสนอน้ีสอดคล้องกับรำยงำนภำยในของบริษัทฯ ที่ผู้มีอ�ำนำจตัดสินใจสูงสุดด้ำนกำรด�ำเนินงำน
ได้รับและสอบทำนอย่ำงสม�่ำเสมอเพื่อใช้ในกำรตัดสินใจในกำรจัดสรรทรัพยำกรให้กับส่วนงำนและประเมินผลกำรด�ำเนินงำน
ของส่วนงำน

 ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร์ 
 บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจหลักในส่วนงำนด�ำเนินงำนที่รำยงำนเพียงส่วนงำนเดียว คือ กำรผลิตและจ�ำหน่ำยเส้นใยประดิษฐ์เรยอน

และผลพลอยได ้โดยเปน็กำรขำยทัง้ในประเทศและตำ่งประเทศ และด�ำเนนิธุรกจิในเขตภมูศิำสตรเ์ดยีวคอืประเทศไทย บรษิทัฯ
ประเมนิผลกำรปฏบิตังิำนของสว่นงำนโดยพจิำรณำจำกก�ำไรหรอืขำดทุนจำกกำรด�ำเนนิงำนซึง่วดัมลูค่ำโดยใช้เกณฑ์เดยีวกบัที่
ใช้ในกำรวัดก�ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด�ำเนินงำนในงบกำรเงิน ดังนั้น รำยได้ ก�ำไรจำกกำรด�ำเนินงำน และสินทรัพย์ที่แสดงอยู่
ในงบกำรเงินจึงถือเป็นกำรรำยงำนตำมส่วนงำนด�ำเนินงำนและเขตภูมิศำสตร์แล้ว  

 ข้อมูลเกี่ยวข้องกับลูกค้ารายใหญ่
 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ ไม่มีรำยได้จำกลูกค้ำรำยใดที่มีมูลค่ำเท่ำกับหรือมำกกว่ำร้อยละ 10 

ของรำยได้ของกิจกำร
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20. Promotional privileges

 The Company has received promotional privileges from the Board of Investment for the manufacturing of 
viscose rayon staple fibre and anhydrous sodium sulphate, pursuant to the investment promotion certificate 
No. 59-0424-0-04-1-0 issued on 24 March 2016. Subject to certain imposed conditions, the privileges include 
an exemption from corporate income tax for a period of 8 years from the date the promoted operations 
begin generating revenues (3 April 2016).

 The Company’s operating revenues for the years ended 31 March 2019 and 2018, divided between  
promoted and non-promoted operations, are summarised below.

 (Unit: Thousand Baht)

Promoted operations Non-promoted operations Total

2019 2018 2019 2018 2019 2018

Sales

   Domestic sales 408,163 888,322 700,003 776,900 1,108,166 1,665,222

   Export sales 1,553,208 1,242,854 6,721,845 7,123,784 8,275,053 8,366,638

Total sales 1,961,371 2,131,176 7,421,848 7,900,684 9,383,219 10,031,860

21. Basic earnings per share

 Basic earnings per share is calculated by dividing profit for the year of the Company (excluding other  
comprehensive income) by the weighted average number of ordinary shares in issue during the year.

22. Segment information 

 Operating segment information is reported in a manner consistent with the internal reports that are  
regularly reviewed by the chief operating decision maker in order to make decisions about the allocation 
of resources to the segment and assess its performance.

 Geographic information
 The Company is principally engaged in the manufacturing and distribution of viscose rayon staple fiber 

and by-products for both domestic and export markets. Its operations are carried on only in Thailand.  
Segment performance is measured based on operating profit or loss, on a basis consistent with that used to  
measure operating profit or loss in the financial statements. As a result, all of the revenues, operating profits 
and assets as reflected in these financial statements pertain exclusively to the aforementioned reportable 
operating segment and geographical area.

 Major customers information
 For the years end 31 March 2019 and 2018, the Company has no major customer with revenue of  

10 percent or more of the entity’s revenues.
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23. กองทุนสำารองเล้ียงชีพ

 บรษิทัฯ และพนกังำนไดร้ว่มกนัจดทะเบยีนจดัตัง้กองทนุส�ำรองเลีย้งชีพตำมพระรำชบญัญตักิองทนุส�ำรองเลีย้งชพี พ.ศ. 2530 
ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงำนจ่ำยสะสมและเงินที่บริษัทฯ จ่ำยสมทบให้กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหำรโดยบริษัทหลักทรัพย์
จัดกำรกองทุน เอ็มเอฟซี จ�ำกัด (มหำชน) และจะจ่ำยให้กับพนักงำนในกรณีที่ออกจำกงำนตำมระเบียบว่ำด้วยกองทุนส�ำรอง
เลี้ยงชีพของบริษัทฯ ในระหว่ำงปีปัจจุบัน บริษัทฯ รับรู้เงินสมทบดังกล่ำวเป็นค่ำใช้จ่ำยจ�ำนวนประมำณ 12 ล้ำนบำท (2561: 
11 ล้ำนบำท)

24. เงินปันผล

 ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2562 บริษัทฯ จ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด�ำเนินงำนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2561 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตรำหุ้นละ 1.15 บำท รวมเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้นประมำณ 231 ล้ำนบำท โดยกำรอนุมัติของที่ประชุมสำมัญ 
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี เมื่อวันที่ 18 กรกฎำคม 2561

 ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2561 บริษัทฯ จ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด�ำเนินงำนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2560 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตรำหุ้นละ 1.05 บำท รวมเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้นประมำณ 211 ล้ำนบำท โดยกำรอนุมัติของที่ประชุมสำมัญ 
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี เมื่อวันที่ 21 กรกฎำคม 2560

25. ภาระผูกพนัและหนีส้นิทีอ่าจเกดิข้ึน

25.1 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน
 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 บริษัทฯ มีภำระผูกพันรำยจ่ำยฝ่ำยทุนจ�ำนวนเงินประมำณ 24 ล้ำนบำท (2561: 8 ล้ำนบำท)  

ที่เกี่ยวข้องกับกำรก่อสร้ำงโรงงำน กำรซื้อและติดตั้งเครื่องจักรและอุปกรณ์

25.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าดำาเนินงานและบริการ
 บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญำเช่ำด�ำเนินงำนท่ีเก่ียวข้องกับกำรเช่ำพื้นที่ส�ำนักงำนและสัญญำบริกำรที่เกี่ยวข้อง อำยุของสัญญำมี 

ระยะเวลำ 3 ปี บริษัทฯ มีภำระผูกพันในกำรจ่ำยค่ำเช่ำและบริกำรตำมสัญญำดังกล่ำวดังนี้

(หน่วย: ล้ำนบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

จ่ำยช�ำระ

   ภำยใน 1 ปี 4 4

   มำกกว่ำ 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 3 6



189THAI RAYON PUBLIC COMPANY LIMITED-ANNUAL REPORT 2019

23. Provident fund

 The Company and its employees have jointly registered a provident fund scheme under Provident Fund 
Act. B.E. 2530. The fund is contributed by both employees and the Company. The fund is managed  
by MFC Asset Management Public Company Limited and will be paid to the employees upon termination 
in accordance with the rules of the Company’s staff provident fund. The contributions for the current year 
amounting to approximately Baht 12 million (2018: Baht 11 million) were recognised as expenses.

24. Dividends

 During the year ended 31 March 2019, the Company paid dividend, in respect of earnings for the year ended 
31 March 2018, of Baht 1.15 per share to its shareholders, or a total of approximately Baht 231 million. 
This dividend payment was approved by the Annual General Meeting of Shareholders on 18 July 2018.

 During the year ended 31 March 2018, the Company paid dividend, in respect of earnings for the year ended 
31 March 2017, of Baht 1.05 per share to its shareholders, or a total of approximately Baht 211 million. 
This dividend payment was approved by the Annual General Meeting of Shareholders on 21 July 2017.

25. Commitments and contingent liabilities

25.1 Capital commitments
 As at 31 March 2019, the Company had capital commitments of approximately Baht 24 million (2018: Baht 

8 million) relating to the construction of factory buildings, acquisition and installation of machinery and 
equipment.

25.2 Operating lease and related service commitments
 The Company has entered into operating lease agreements in respect of office space rental and related 

service agreements, the term of which is 3 year. Future minimum rentals payable under the agreements 
are as follows:

(Unit: Million Baht)

Financial statements in which the equity method is applied/  
Separate financial statements

2019 2018

Payable:

   in up to 1 year 4 4

   in over 1 and up to 3 years 3 6
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25.3 สัญญาซื้อสินค้าและบริการระยะยาว
 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 บริษัทฯ มีภำระผูกพันเกี่ยวกับสัญญำซื้อสินค้ำและบริกำรระยะยำวดังนี้

ก) สัญญำซื้อเยื่อกระดำษกับบริษัทที่ไม่เกี่ยวข้องกันในต่ำงประเทศแห่งหนึ่งและบริษัทที่เกี่ยวข้องกันในต่ำงประเทศ 
แห่งหนึ่ง โดยบริษัทฯ ตกลงที่จะซ้ือเยื่อกระดำษจำกบริษัทดังกล่ำวในปริมำณและรำคำตำมที่ก�ำหนดไว้ในสัญญำ  
สัญญำดังกล่ำวมีอำยุ 5 ปี และจะสิ้นสุดลงในวันที่ 30 มิถุนำยน 2564

ข) สัญญำซื้อโซดำไฟ (Caustic soda) กับบริษัทที่ไม่เกี่ยวข้องกันในประเทศไทย โดยตกลงซื้อโซดำไฟจำกบริษัทดังกล่ำว 
ในปริมำณและรำคำที่ระบุไว้ในสัญญำ สัญญำดังกล่ำวมีอำยุ 3 ปี และจะสิ้นสุดในวันที่ 30 มิถุนำยน 2564

ค) สญัญำซือ้กระแสไฟฟำ้กบับรษิทั กลัฟ ์เจพ ีเอน็เคท ูจ�ำกดั โดยบรษิทัฯ ตกลงทีจ่ะซือ้กระแสไฟฟำ้จำกบรษิทัดงักล่ำวเป็น
จ�ำนวน 1.1 เมกะวัตต์ต่อชั่วโมง ในรำคำตำมที่ก�ำหนดไว้ในสัญญำ สัญญำดังกล่ำวมีอำยุ 15 ปี เริ่มตั้งแต่เดือนกันยำยน 
2556

ง) สัญญำกำรใช้สิทธิกับบริษัทท่ีไม่เก่ียวข้องกันในต่ำงประเทศแห่งหนึ่ง โดยบริษัทดังกล่ำวตกลงที่จะให้บริกำรต่ำงๆ  
แก่บริษัทฯ ซ่ึงประกอบด้วยกำรให้ควำมรู้ทำงเทคนิคและควำมช่วยเหลือที่เกี่ยวข้องกับกำรผลิตเส้นใยประดิษฐ์เรยอน
และผลติภณัฑท์ีเ่กีย่วเนือ่ง โดยบรษิทันัน้จะไดร้บัคำ่สทิธซิึง่ค�ำนวณตำมอตัรำรอ้ยละของยอดขำยผลติภณัฑข์องบรษัิทฯ 
สัญญำดังกล่ำวมีระยะเวลำ 5 ปี และจะสิ้นสุดลงในวันที่ 31 มีนำคม 2562

25.4 การคำ้าประกัน
 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 บริษัทฯ มีหนังสือค�้ำประกันซึ่งออกโดยธนำคำรในนำมบริษัทฯ เหลืออยู่เป็นจ�ำนวน 53 ล้ำนบำท 

(2561: 63 ล้ำนบำท) ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภำระผูกพันทำงปฏิบัติบำงประกำรตำมปกติธุรกิจของบริษัทฯ โดยประกอบด้วยหนังสือ
ค�้ำประกันเพื่อค�้ำประกันกำรใช้ไฟฟ้ำและอื่นๆ

26. คดฟ้ีองร้อง

26.1 ในป ี2546 บรษิทัฯ และบรษิทัท่ีเกีย่วขอ้งกนัแหง่หนึง่ไดเ้ขำ้ท�ำขอ้ตกลงรว่มทนุกบับรษิทัอืน่ๆ อกี 4 บริษทั เพือ่ลงทนุในบริษัท 
อเล็กซำนเดรีย ไฟเบอร์ เอส.เอ.อี. (“AFCO”) ซึ่งเป็นบริษัทที่จดทะเบียนจัดตั้งในประเทศอียิปต์ เพื่อผลิตและจัดจ�ำหน่ำย 
เส้นใยอะคริลิคทุกชนิด โดยบริษัทฯ รวมกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันจะมีสัดส่วนกำรถือหุ้นใน AFCO ทั้งสิ้นร้อยละ 55 และเฉพำะ
บริษัทฯ มีสัดส่วนกำรถือหุ้นใน AFCO ที่ร้อยละ 14.4 

 ต่อมำในปี 2557 ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของ AFCO ได้มีมติอนุมัติให้เลิกกิจกำรเนื่องจำก AFCO มียอดขำดทุนสะสมจำกผลกำร
ด�ำเนินงำนขำดทุนต่อเนื่องมำเป็นระยะเวลำนำน ซึ่งปัจจุบันยังอยู่ในระหว่ำงด�ำเนินกำรช�ำระบัญชี

 ในเดือนมีนำคม 2559 ผู้ถือหุ้นอื่นรำยหนึ่งได้ยื่นฟ้องร้องบริษัทฯ และบริษัทที่เกี่ยวข้องกันนั้นต่อศำลอุทธรณ์คดีเศรษฐกิจใน
ประเทศอียปิต ์เพือ่เรียกรอ้งเงนิชดเชยควำมเสยีหำยจ�ำนวนเงนิประมำณ 27 ล้ำนเหรยีญสหรฐัอเมรกิำ (หรอืเทยีบเท่ำประมำณ 
972 ล้ำนบำท) โดยกล่ำวหำว่ำบริษัทฯ และบริษัทที่เกี่ยวข้องกันบริหำรงำนผิดพลำด ท�ำให้ AFCO ประสบผลขำดทุนตำม 
ที่กล่ำวไว้ข้ำงต้น บริษัทฯ และบริษัทที่เกี่ยวข้องกันจึงด�ำเนินกำรทำงกฎหมำยเพื่อต่อสู้คดีฟ้องร้องดังกล่ำว

 ในเดือนมีนำคม 2560 ศำลอุทธรณ์คดีเศรษฐกิจได้มีค�ำพิพำกษำตัดสินให้ยกฟ้องคดีตำมหลักฐำนและข้อโต้แย้งของบริษัทฯ
และบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั ท�ำใหบ้รษัิทฯ และบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัไมม่ภีำระผูกพนัตอ้งจำ่ยเงนิชดเชยควำมเสียหำยใดๆ จำกกำร 
ฟ้องร้องนี้

 ในเดือนพฤษภำคม 2560 ผู้ถือหุ้นท้ังหมดของ AFCO ได้ร่วมกันเข้ำท�ำข้อตกลงประนีประนอมยอมควำม (Settlement  
Agreement) โดยตกลงยุติข้อพิพำททั้งหมดที่มีอยู่และจะไม่ด�ำเนินกำรเรียกร้องหรือฟ้องร้องใดๆ ต่อกันอีกในส่วนที่เกี่ยวข้อง
กับกำรลงทุนใน AFCO รวมทั้งกำรด�ำเนินงำนและกำรช�ำระบัญชีของ AFCO ด้วย
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25.3 Long-term purchase of goods and service agreements
 As at 31 March 2019, the Company has commitments in respect of long-term purchase of goods and service 

agreements as follow:

(a) The pulp purchase agreements with an unrelated overseas company and a related overseas company 
for the procurement of pulp at quantities and prices to be determined in accordance the provisions 
of the agreements. The agreements are for a period of 5 years and will expire on 30 June 2021.

 (b) A caustic soda purchase agreement with an unrelated local company at the quantities and prices 
as stipulated in the agreement. The agreement is for a period of 3 years and will expire on 30 June 
2021. 

 (c) An electricity purchase agreement with Gulf JP NK2 Co., Ltd. for the procurement of 1.1 MW of 
electricity per hour, at prices to be determined in accordance the provisions of the agreement.  
The agreement is for a period of 15 years commencing from September 2013.

(d) A royalty agreement with an unrelated overseas company, who agreed to provide, among other 
things, technical know-how and assistance relating to the manufacture of rayon staple fibre and allied 
products to the Company for a fee calculated at a percentage of product sales. The agreement is for 
a period of 5 years which is expire on 31 March 2019.

25.4 Guarantees
 As at 31 March 2019, there were outstanding bank guarantees of approximately Baht 53 million (2018: Baht 

63 million) issued by the banks on behalf of the Company in respect of certain performance bonds as 
required in the normal course of business. These included letters of guarantee for electricity use, among 
others.

26. Litigation

26.1 In 2003, the Company, a related company and 4 other companies entered into a Memorandum of  
Understanding to invest in Alexandria Fiber Co., S.A.E. (“AFCO”), a company incorporated in Egypt.  
This company was established to manufacture and sell all kinds of acrylic fiber, with holding 55 percent of 
shares by the Company and the related company. The Company’s shareholding in AFCO is 14.4 percent.

 In 2014, because AFCO had a deficit, as a result of having persistent operating losses over an extended 
period of time, a meeting of the shareholders of AFCO passed a resolution to dissolve its operations and 
the liquidation process is currently in progress.

 In March 2016, one of the other shareholders has filed suit  against the Company and the related  
company with the Appellate Economic Court in Egypt, claiming compensation of approximately US dollars 27  
million (or equivalent to approximately Baht 972 million), which was damages resulting from breaches by 
the Company and the related company that caused the losses incurred in AFCO. Hence, the Company and 
related company have proceeded the legal action to defend against the suit case.

 In March 2017, the Appellate Economic Court has issued its judgement rejecting the case based on the 
evidence and argument provided by the Company and related company. As a result, the Company and 
related company have no obligation to pay any compensation for this matter.

 In May 2017, all shareholders of AFCO have mutually entered into a settlement agreement which agreed 
to settle all outstanding disputes and will not proceed any claim or suit to each other in regarding to the 
investment in AFCO including its operation and liquidation.
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26.2 ในปี 2557 และ ปี 2561 บริษัทฯ ได้ถูกฟ้องร้องจำกกลุ่มคนสองกลุ่มในจังหวัดอ่ำงทอง เน่ืองจำกกระท�ำกำรละเมิดที่ก่อ
ให้เกิดควำมร�ำคำญและควำมผิดจำกกำรปล่อยสำรพิษคำร์บอนไดซัลไฟด์ (CS

2
) และไฮโดรเจนซัลไฟด์ (H

2
S) ซ่ึงเป็นสำเหตุ

ให้กลุ่มคนเหล่ำนี้ได้รับควำมเสียหำย ศำลพบว่ำบริษัทฯ ได้ติดตั้งเครื่องดักจับเขม่ำก๊ำซและระบบดูดซับคำร์บอนซ่ึงจะขจัด 
ก๊ำซคำร์บอนไดซัลไฟด์ (CS

2
) เพื่อช่วยปรับปรุงสภำพแวดล้อมในระยะยำว ทั้งนี้ ในปี 2561 ศำลจังหวัดอ่ำงทองมีค�ำสั่งให้

บริษัทฯ ชดใช้ค่ำเสียหำยแก่กลุ่มคนกลุ่มท่ีหน่ึงเป็นจ�ำนวนเงินรวม 17.7 ล้ำนบำท โดยศำลอ้ำงถึงค�ำว่ำ “สุขภำพ” ภำยใต้ 
พระรำชบัญญัติสุขภำพแห่งชำติ ซึ่ง “สุขภำพ” ก็หมำยถึงสุขภำพจิตและจิตวิญญำณ ศำลวินิจฉัยว่ำแม้โจทก์จะไม่สำมำรถ
พิสูจน์ค่ำเสียหำยที่ชัดเจนได้ แต่ศำลมีดุลยพินิจในกำรพิจำรณำค่ำเสียหำยส�ำหรับโจทก์ตำมเหตุกำรณ์และควำมร้ำยแรง 
แห่งกำรละเมิดได้ ท้ังน้ี บริษัทฯ ได้บันทึกประมำณกำรหนี้สินส�ำหรับค่ำควำมเสียหำยจำกกำรด�ำเนินคดีไว้ในงบกำรเงิน 
ส�ำหรับปี 2561 เป็นจ�ำนวนเงินประมำณ 17.7 ล้ำนบำทแล้ว ฝ่ำยบริหำรเชื่อว่ำประมำณกำรหนี้สิน ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 
เพียงพอส�ำหรับผลขำดทุนที่อำจเกิดขึ้นจำกคดีดังกล่ำว 

 ในเดือนพฤษภำคม 2562 ศำลอุทธรณ์มีค�ำพิพำกษำยืนตำมศำลชั้นต้น โดยบริษัทฯ อยู่ในระหว่ำงกำรตัดสินใจในกำร 
ด�ำเนินกำรทำงกฎหมำยส�ำหรับคดีควำมที่กลุ่มคนกลุ่มที่หนึ่งยื่นฟ้อง อีกทั้งบริษัทฯ ยังอยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำคดีของกลุ่มคน
กลุ่มที่สองซึ่งยื่นฟ้องที่ศำลจังหวัดอ่ำงทองในเดือนสิงหำคม 2561

27. ลำาดบัช้ันของมลูค่ายุติธรรม

 ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ มีสินทรัพย์ที่วัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรมหรือเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมแยกแสดง
ตำมล�ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรม ดังนี้

(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2562

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำยตรำสำรทุน 1,242,009 - - 1,242,009

สินทรัพย์ที่เปิดเผยด้วยมูลค่ายุติธรรม

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 3,166,109 - - 3,166,109
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26.2 In 2014 and 2018, the Company was involved in lawsuits filed by two groups of people in Ang Thong  
Province on the grounds that the Company committed the tort of nuisance and was deemed guilty of 
releasing Carbon Disulfide (CS

2
) and Hydrogen Sulfide (H

2
S), causing damages to these groups of people.  

A court heard the Company had installed caustic scrubbers and activated carbon adsorption system for 
CS

2
 to improve the environment in the long term. In 2018, Ang Thong Provincial Court ordered the Company 

to award the first group of people of Baht 17.7 million in compensation. The court referred to the term 
“Health” under the National Health Act under which “Health” is also means mental and spiritual health. 
The court ruled that even though the Plaintiffs could not prove a clear amount of damages they claimed, 
the court has the discretion to determine the damages for the plaintiff based on the circumstances 
and gravity of the wrongful act. The Company recorded a provision for losses resulting from this lawsuit 
amounting to Baht 17.7 million in the 2018 financial statements. The Company’s management believed 
that the amount of such provision as at 31 March 2019 is adequate for the losses that may be incurred 
as a result of such litigation. 

 In May 2019, the court of Appeal uphold the judgment of court of First instance. The Company is in the 
process of deciding its legal response to the lawsuit field by the first group of people. The Company is 
also responding to the case filed by the second group of people in Ang Thong Provincial Court in August 
2018.

27. Fair value hierarchy

 As of 31 March 2019 and 2018, the Company had the assets that were measured at fair value or assets for 
which fair value are disclosed using different levels of inputs as follows:

(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which the equity method 
 is applied/Separate financial statements

As at 31 March 2019

Level 1 Level 2 Level 3 Total

Financial assets measured at fair value 

Available-for-sale investments 

   Equity instruments 1,242,009 - - 1,242,009

Asset for which fair value are disclosed 

Investment in associate 3,166,109 - - 3,166,109
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(หน่วย: พันบำท)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำยตรำสำรทุน 1,565,259 - - 1,565,259

สินทรัพย์ที่เปิดเผยด้วยมูลค่ายุติธรรม

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 4,065,359 - - 4,065,359

 ในระหว่ำงปีปัจจุบัน ไม่มีกำรโอนรำยกำรระหว่ำงล�ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรม

28. เคร่ืองมอืทางการเงิน

28.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง
 เครือ่งมอืทำงกำรเงนิทีส่�ำคญัของบรษิทัฯ ตำมทีน่ยิำมอยูใ่นมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัที ่107 “กำรแสดงรำยกำรและกำรเปดิเผย

ข้อมูลส�ำหรับเครื่องมือทำงกำรเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด เงินลงทุนชั่วครำว ลูกหนี้กำรค้ำและ 
ลูกหนี้อื่น เงินให้กู้ยืม และเจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น บริษัทฯ มีควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทำงกำรเงินดังกล่ำว  
และมีนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงดังนี้

 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

 บริษัทฯ มีควำมเสี่ยงด้ำนกำรให้สินเชื่อท่ีเก่ียวเนื่องกับลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น และเงินให้กู้ยืม ฝ่ำยบริหำรควบคุม 
ควำมเสี่ยงนี้โดยกำรก�ำหนดให้มีนโยบำยและวิธีกำรในกำรควบคุมสินเชื่อที่เหมำะสม ดังนั้นบริษัทฯ จึงไม่คำดว่ำจะได้รับ 
ควำมเสียหำยท่ีเป็นสำระส�ำคัญจำกกำรให้สินเชื่อ จ�ำนวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯ อำจต้องสูญเสียจำกกำรให้สินเชื่อคือมูลค่ำ 
ตำมบัญชีของลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น และเงินให้กู้ยืมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน

 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

 บริษัทฯ มีควำมเสี่ยงจำกอัตรำดอกเบี้ยที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเน่ืองกับเงินฝำกสถำบันกำรเงิน เงินลงทุนช่ัวครำว และเงินให้กู้ยืม 
ที่มีดอกเบี้ย สินทรัพย์และหน้ีสินทำงกำรเงินส่วนใหญ่มีอัตรำดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตำมอัตรำตลำด หรือมีอัตรำดอกเบ้ียคงที่ 
ซึ่งใกล้เคียงกับอัตรำตลำดในปัจจุบัน
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(Unit: Thousand Baht)

Financial statements in which the equity method 
 is applied/Separate financial statements

As at 31 March 2018

Level 1 Level 2 Level 3 Total

Financial assets measured at fair value 

Available-for-sale investments Equity instruments 1,565,259 - - 1,565,259

Asset for which fair value are disclosed

Investment in associate 4,065,359 - - 4,065,359

 During the current year, there were no transfers within the fair value hierarchy. 

28. Financial instruments

28.1 Financial risk management
 The Company’s financial instruments, as defined under Thai Accounting Standard No. 107 “Financial  

Instruments: Disclosure and Presentations”, principally comprise cash and cash equivalents, current  
investments, trade and other receivables, loans, and trade and other payables. The financial risks associated 
with these financial instruments and how they are managed is described below.

 Credit risk

 The Company is exposed to credit risk primarily with respect to trade and other receivables and loans.  
The Company manages the risk by adopting appropriate credit control policies and procedures and  
therefore do not expect to incur material financial losses. The maximum exposure to credit risk is limited 
to the carrying amounts of trade and other receivables and loans as stated in the statements of financial 
position.

 Interest rate risk

 The Company’s exposure to interest rate risk relates primarily to its cash at banks, current investments and 
lending with interests. Most of the Company’s financial assets and liabilities bear floating interest rates or 
fixed interest rates which are close to the market rate. 
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 สินทรัพย์และหนี้สินทำงกำรเงินที่ส�ำคัญสำมำรถจัดตำมประเภทอัตรำดอกเบี้ยและส�ำหรับสินทรัพย์และหนี้สินทำงกำรเงินท่ี
มีอัตรำดอกเบ้ียคงท่ีสำมำรถแยกตำมวันท่ีครบก�ำหนดหรือวันท่ีมีกำรก�ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่ (หำกวันที่มีกำรก�ำหนดอัตรำ
ดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2562

อัตราดอกเบี้ยคงที่
อัตราดอกเบี้ย
ตามปรับขึ้นลง

ราคาตลาด
ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย รวม อัตราดอกเบี้ย

ภายใน 
1 ปี

มากกว่า 1

ถึง 5 ปี

มากกว่า

5 ปี

(ล้านบาท) (ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 47 - - 128 - 175 0.30 - 1.00

เงินลงทุนชั่วครำว - ตั๋วแลกเงิน 3,277 - - - - 3,277 1.25 - 2.85

ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น - - - - 1,388 1,388 -

3,324 - - 128 1,388 4,840

หนี้สินทางการเงิน

เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น - - - - 1,593 1,593 -

- - - - 1,593 1,593

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561

อัตราดอกเบี้ยคงที่
อัตราดอกเบี้ย
ตามปรับขึ้นลง

ราคาตลาด
ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย รวม อัตราดอกเบี้ย

ภายใน 
1 ปี

มากกว่า 1 
ถึง 5 ปี

มากกว่า 
5 ปี

(ล้านบาท) (ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 500 - - 335 - 835 0.10 - 0.75

เงินลงทุนชั่วครำว - ตั๋วแลกเงิน 2,123 - - - - 2,123 1.25 - 1.90

ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น - - - - 1,338 1,338 -

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจกำร  
   ที่เกี่ยวข้องกัน - - - 70 - 70 ดูหมำยเหตุ 6

2,623 - - 405 1,338 4,366

หนี้สินทางการเงิน

เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น - - - - 1,248 1,248 -

- - - - 1,248 1,248
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 Significant financial assets and liabilities classified by type of interest rates are summarised in the table 
below, with those financial assets and liabilities that carry fixed interest rates further classified based on 
the maturity date, or the repricing date if this occurs before the maturity date.

Financial statements in which the equity method is applied/ 
Separate financial statements

As at 31 March 2019

Fixed interest rates Floating 
interest 

rate

Non- 
interest 
bearing Total Interest rate

Within 
1 year

1-5 
years

Over 
5 years

(Million Baht) (% p.a.)

Financial assets

Cash and cash equivalents 47 - - 128 - 175 0.30 - 1.00

Current investments - bills of exchange 3,277 - - - - 3,277 1.25 - 2.85

Trade and other receivables - - - - 1,388 1,388 -

3,324 - - 128 1,388 4,840

Financial liabilities

Trade and other payables - - - - 1,593 1,593 -

- - - - 1,593 1,593

Financial statements in which the equity method is applied/ 
Separate financial statements

As at 31 March 2018

Fixed interest rates Floating 
interest  

rate

Non- 
interest 
bearing Total Interest rate

Within 
1 year

1-5 
years

Over 
5 years

(Million Baht) (% p.a.)

Financial assets

Cash and cash equivalents 500 - - 335 - 835 0.10 - 0.75

Current investments - bills of exchange 2,123 - - - - 2,123 1.25 - 1.90

Trade and other receivables - - - - 1,338 1,338 -

Short-term loan to related party - - - 70 - 70 See Note 6

2,623 - - 405 1,338 4,366

Financial liabilities

Trade and other payables - - - - 1,248 1,248 -

- - - - 1,248 1,248
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 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
 บริษัทฯ มีควำมเสี่ยงจำกอัตรำแลกเปลี่ยนท่ีส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องจำกกำรซื้อหรือขำยสินค้ำเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ บริษัทฯ 

ใช้สัญญำซื้อขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำซึ่งมีอำยุสัญญำไม่เกินหนึ่งปีเป็นเครื่องมือในกำรบริหำรควำมเสี่ยงนี้ 

 บริษัทฯ มียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สินทำงกำรเงินที่เป็นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศ ดังนี้

สกุลเงิน

สินทรัพย์ทางการเงิน  
ณ วันที่ 31 มีนาคม

หนี้สินทางการเงิน  
ณ วันที่ 31 มีนาคม

อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย  
ณ วันที่ 31 มีนาคม

2562 2561 2562 2561 2562 2561

(ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกำ 43.8 37.5 34.2 26.2 31.7681 31.1910

ยูโร 4.1 1.7 0.1 0.2 35.6601 38.3779

รูปี - 0.2 0.2 0.9 0.4876 0.4736

เรนมินบิ 17.5 11.8 - - 4.7076 4.9655

 บริษัทฯ มีสัญญำขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำคงเหลือดังนี้

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2562

สกุลเงิน

จำานวนที่ขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา

วันครบกำาหนดตามสัญญา(ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกำ 24.5 31.3400 - 32.8625 เมษำยน 2562 - กันยำยน 2562

ยูโร 3.7 36.0600 - 38.2000 เมษำยน 2562 - สิงหำคม 2562

เรนมินบิ 9.2 4.6530 - 4.7280 เมษำยน 2562 - พฤษภำคม 2562

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561

สกุลเงิน

จำานวนที่ขาย อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญา

วันครบกำาหนดตามสัญญา(ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกำ 20.2 30.9522 - 32.2330 เมษำยน 2561 - กันยำยน 2561

ยูโร 1.8 38.7500 - 39.3900 พฤษภำคม 2561 - กันยำยน 2561

เรนมินบิ 32.3 4.9030 - 4.9480 พฤษภำคม 2561 - กรกฎำคม 2561

28.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน
 เน่ืองจำกเครื่องมือทำงกำรเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯ จัดอยู่ในประเภทระยะส้ัน หรือมีอัตรำดอกเบ้ียใกล้เคียงกับอัตรำ 

ดอกเบี้ยในตลำด บริษัทฯ จึงประมำณมูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงินใกล้เคียงกับมูลค่ำตำมบัญชีที่แสดงใน 
งบแสดงฐำนะกำรเงิน
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 Foreign currency risk
 The Company’s exposure to foreign currency risk arise mainly from trading transactions that are denominated 

in foreign currencies. The Company seeks to reduce this risk by entering into forward exchange contracts 
of which maturity date are less than one year. 

 The balances of financial assets and liabilities denominated in foreign currencies are summarised below. 

Foreign currency

Financial assets 
as at 31 March

Financial liabilities 
as at 31 March

Average exchange rate 
as at 31 March

2019 2018 2019 2018 2019 2018

(Million) (Million) (Million) (Million) (Baht per 1 foreign currency unit)

US dollar 43.8 37.5 34.2 26.2 31.7681 31.1910

Euro 4.1 1.7 0.1 0.2 35.6601 38.3779

Rupee - 0.2 0.2 0.9 0.4876 0.4736

Renminbi 17.5 11.8 - - 4.7076 4.9655

Sell foreign exchange contracts outstanding are summarised below.

As at 31 March 2019

Foreign 
currency

Sold 
Amount Contractual exchange rate

Contractual maturity date(Million) (Baht per 1 foreign currency unit)

US dollar 24.5 31.3400 - 32.8625 April 2019 - September 2019

Euro 3.7 36.0600 - 38.2000 April 2019 - August 2019

Renminbi 9.2 4.6530 - 4.7280 April 2019 - May 2019

As at 31 March 2018

Foreign 
currency

Sold 
Amount Contractual exchange rate

Contractual maturity date(Million) (Baht per 1 foreign currency unit)

US dollar 20.2 30.9522 - 32.2330 April 2018 - September 2018

Euro 1.8 38.7500 - 39.3900 May 2018 - September 2018

Renminbi 32.3 4.9030 - 4.9480 May 2018 - July 2018

28.2 Fair values of financial instruments
 Since the majority of the Company’s financial instruments are short-term in nature or carrying interest  

at rates close to the market interest rates, their fair value is not expected to be materially different from 
the amounts presented in the statements of financial position. 
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29. การบริหารจดัการทนุ 

 วัตถุประสงค์ในกำรบริหำรจัดกำรทุนที่ส�ำคัญของบริษัทฯ คือกำรจัดให้มีซ่ึงโครงสร้ำงทุนที่เหมำะสมเพ่ือสนับสนุนกำร 
ด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และเสริมสร้ำงมูลค่ำกำรถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้น โดย ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562 บริษัทฯ มีอัตรำส่วน 
หนีส้นิตอ่ทนุตำมทีแ่สดงในงบกำรเงนิทีแ่สดงเงนิลงทนุตำมวธิสีว่นไดเ้สียเทำ่กบั 0.08:1 (2561: 0.08:1) และบรษิทัฯ มอีตัรำสว่น
หนี้สินต่อทุนตำมที่แสดงในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเท่ำกับ 0.13:1 (2561: 0.12:1)

30. การอนุมัติงบการเงิน

 งบกำรเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยกรรมกำรผู้มีอ�ำนำจของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 27 พฤษภำคม 2562
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29. Capital management

 The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it has appropriate  
capital structure in order to support its business and maximise shareholder value. As at 31 March 2019, 
the Company’s debt-to-equity ratio for the financial statements in which the equity method is applied 
was 0.08:1 (2018: 0.08:1) and the Company’s debt-to-equity ratio for the separate financial statements 
was 0.13:1 (2018: 0.12:1).

30. Approval of financial statements

 These financial statements were authorised for issue by the Company’s authorised directors on 27 May 
2019.
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รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก (ที่มา : ทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2562)

รายชื่อผู้ถือหุ้น สัญชาติ ประเภทธุรกิจ จำานวนหุ้น ร้อยละ

1. บริษัท อำเซยู จ�ำกัด หมู่เกำะบริติชเวอร์จิน ธุรกิจเพื่อกำรลงทุน 33,582,850 16.658

2. บริษัท โวลล์ตัน คอมปำนี จ�ำกัด หมู่เกำะบริติชเวอร์จิน ธุรกิจเพื่อกำรลงทุน 22,165,700 10.995

3. Oneida Services Limited ไลบีเรีย ธุรกิจเพื่อกำรลงทุน 21,600,000 10.714

4. บริษัท กรำซิม อินดัสตรีส์ จ�ำกัด อินเดีย ผู้ผลิตเส้นใยเรยอนและซีเมนต์ 13,988,570 6.939

5. บริษัท รำมำ เทรดดิ้ง จ�ำกัด ไทย ธุรกิจเพื่อกำรลงทุน 12,571,280 6.236

6. บริษัท ไทย อินดัสเตรียล  
แมนเนจเม้นท์ แอนด์ เทรดดิ้ง จ�ำกัด

ไทย ธุรกิจเพื่อกำรลงทุน 9,738,500 4.831

7. นำงสำวศนิตำ  คำจิจิ ไทย ธุรกิจส่วนตัว 4,901,385 2.431

8. นำงศิลิกำ  มัสกำตี ไทย ธุรกิจส่วนตัว 4,901,385 2.431

9. นำงสำววนิตำ  ทักรำล ไทย ธุรกิจส่วนตัว 4,730,840 2.347

10. นำยอมร พำณิชย์ไกวัลโกศิล ไทย ธุรกิจส่วนตัว 3,640,740 1.806

หมายเหตุ	:	บริษัทฯ	ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่มีอิทธิพลต่อการก�าหนดนโยบายการจัดการหรือการด�าเนินงานของบริษัทฯ	อย่างมีนัยส�าคัญ

รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่
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MAJOR SHAREHOLDERS

List of Top 10 Major Shareholders (as of 31 March 2019)

Name of Shareholders Nationality Type of Business No. of Shares
% of Total 

Shares

1. Asseau Company Limited British Virgin Islands Investment Company 33,582,850 16.658

2. Wholton Company Limited British Virgin Islands Investment Company 22,165,700 10.995

3. Oneida Services Limited Liberian Investment Company 21,600,000 10.714

4. Grasim Industries Limited Indian VSF & Cement Manufactures 13,988,570 6.939

5. Rama Trading Co.,Ltd. Thai Investment Company 12,571,280 6.236

6. Thai Industrial Management 
and Trading Co.,Ltd.

Thai Investment Company 9,738,500 4.831

7. Ms. Zanita Kajiji Thai Business 4,901,385 2.431

8. Mrs. Zilika Maskati Thai Business 4,901,385 2.431

9. Ms. Vanita Thakral Thai Business 4,730,840 2.347

10. Mr. Amorn Panichkaivalkosil Thai Business 3,640,740 1.806

Remark	:	The	major	shareholders	do	not	have	material	influences	over	the	Company’s	business.
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นโยบายจ่ายเงินปันผล

นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทฯ เป็นกำรพิจำรณำจ่ำยเงินปันผลในอัตรำร้อยละ 20-35 ของก�ำไรสุทธิจำกงบกำรเงินเฉพำะ
กิจกำร หลังจำกจัดสรรเป็นทุนส�ำรองตำมท่ีกฎหมำยก�ำหนด โดยพิจำรณำควำมต้องกำรเงินทุนส�ำหรับแผนธุรกิจในอนำคตตำมที่
คณะกรรมกำรของบริษัทฯ เห็นสมควร

ข้อมูลกำรจ่ำยเงินปันผลในรอบ 5 ปีที่ผ่ำนมำเป็นดังนี้

หน่วย

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

2562 2561 2560 2559 2558

ก�ำไรสุทธิ (งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร) ล้ำนบำท 410 825 1,034 468 (703)

จ�ำนวนหุ้น ล้ำนหุ้น 201.60 201.60 201.60 201.60 201.60

เงินปันผลจ่ำยต่อหุ้น บำท 0.70* 1.15 1.05 0.70 0.05

รวมเงินปันผลจ่ำยทั้งสิ้น ล้ำนบำท 141.12* 231.84 211.68 141.12 10.08

อัตรำกำรจ่ำยเงินปันผล (งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร) ร้อยละ 34 28 20 30 -

หมายเหตุ:	 *	ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่	28	พฤษภาคม	2562	ได้เสนอให้มีการจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ	0.70	บาท	ก�าหนด
จ่ายในวันที่	19	สิงหาคม	2562	โดยจะขออนุมัติต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในวันที่	30	กรกฎาคม	2562
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DIVIDEND PAYMENT POLICY 

Dividend payment policy of the Company is to distribute dividend of 20-35% of the net profit based on  
separate financial statements, after making necessary provisions for reserves as may be required by the applicable  
laws and considering requirement of funds for future business plans as deemed appropriate by the Board of 
Directors of the Company.

The dividend payment record for the last 5 years is as follows:

Unit

For the year ended 31 March

2019 2018 2017 2016 2015

Net Profit 
(As per separate financial statements)

Million Baht 410 825 1,034 468 (703)

No. of shares Million Shares 201.60 201.60 201.60 201.60 201.60

Dividend per Share Baht 0.70* 1.15 1.05 0.70 0.05

Total Dividend Payment Million Baht 141.12* 231.84 211.68 141.12 10.08

Dividend Payout Ratio 
(based on separate financial statements)

% 34 28 20 30 NA

Remark:	 *	The	Board	of	Directors’	Meeting	held	on	28	May	2019	recommended	to	pay	a	dividend	of	Baht	0.70	per	
share	and	the	same	will	be	paid	on	19	August	2019	subject	to	approval	by	annual	general	meeting	of	
shareholders	to	be	held	on	30	July	2019.
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ข้อมูลทั่วไป
ชื่อบริษัท บริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหำชน)

ชื่อย่อ “TR” – บริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

เว็บไซต์ www.thairayon.com; www.birlacellulose.com; www.adityabirla.com

ทะเบียนบริษัทเลขที่ 0107536001125

ทุนจดทะเบียน 201,600,000.00  บำท (201,600,000 หุ้น) มูลค่ำหุ้นละ 1 บำท

ทุนช�ำระแล้ว 201,600,000.00  บำท (201,600,000 หุ้น) มูลค่ำหุ้นละ 1 บำท

ประเภทธุรกิจ อุตสำหกรรมผลิตเส้นใยเรยอนและเกลือโซเดียมซัลเฟต 

ก�ำลังกำรผลิต เส้นใยเรยอน – 151,000 เมตริกตันต่อปี และเกลือโซเดียมซัลเฟต 126,000 เมตริกตันต่อปี

ผลิตภัณฑ์ ประเภท - เส้นใยเรยอน, เส้นใยโมดำล
ควำมยำว - 32 มม. ถึง 120 มม.
ควำมสว่ำง - ชนิดมันวำว กึ่งทึบ 
Denier - 0.9 ถึง 5.5

ประโยชน์w เส้นใยเรยอน – อุตสำหกรรมสิ่งทอและอุตสำหกรรมที่ไม่ใช่สิ่งทอ
เกลอืโซเดยีมซลัเฟต – อตุสำหกรรมผงซกัฟอก, ผลติกระจก, ผลติเยือ่กระดำษ, เครือ่งหนงั, ซเีมนต,์ 
และสิ่งทอ

สถำนที่ตั้ง ส�ำนักงำนใหญ่กรุงเทพฯ :
888/160-1 อำคำรมหำทนุพลำซำ่ ชัน้ 16 ถนนเพลนิจติ แขวงลมุพนิ ีเขตปทมุวนั กรงุเทพฯ 10330
โทรศัพท์  : 0-2253-6745-54  โทรสำร :  0-2254-3181

โรงงำน :
- 36 หมู่ 2 ถนนอยุธยำ-อ่ำงทอง ต�ำบลโพสะ อ�ำเภอเมือง จังหวัดอ่ำงทอง 14000
โทรศัพท์  : 0-3561-1227-30  โทรสำร :  0-3561-1908

- 19 หมู่ 7 ถนนหนองปลำกระดี่  ต�ำบลหนองปลำหมอ อ�ำเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี
โทรศัพท์  : 0-3637-3217-19  โทรสำร :  0-3637-3220

จ�ำนวนพนักงำน 927 คน  (ณ วันที่ 31 มีนำคม 2562)

เลขำนุกำรบริษัทและ
นักลงทุนสัมพันธ์

นำงสุวรรณำ เฉลิมวัฒน์
โทรศัพท์  : 0-2253-6745-54 ต่อ 2250  โทรสำร :  0-2254-3181
อีเมล์   : suwanna.c@adityabirla.com

บุคคลอ้ำงอิงอื่น

นำยทะเบียนหลักทรัพย์  บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
อำคำรตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
93 ถนนรัชดำภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์  : 0-2009-9999  

ผู้สอบบัญชี                            1. นำงสำวโกสุมภ์ ชะเอม ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 6011 หรือ 
2. นำยกฤษดำ เลิศวนำ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 4958 หรือ 
3. นำงพูนนำรถ เผ่ำเจริญ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 5238
บริษัท ส�ำนักงำน อีวำย จ�ำกัด  
ชั้น 30 อำคำรเลครัชดำคอมเพล็กซ์ 193/136-137 ถนนรัชดำภิเษก กรุงเทพฯ 10110
โทรศัพท์  : 0-2264-0777  โทรสำร :  0-2264-0789-90

สถำบันกำรเงินที่ติดต่อเป็นประจ�ำ 1.  ธนำคำรกรุงเทพ จ�ำกัด (มหำชน)
2.  ธนำคำรซิตี้แบงก์ เอ็น.เอ.
3.  ธนำคำร ฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้ แบงกิ้งคอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด
4.  ธนำคำรอินเดียโอเวอร์ซีส์ 
5.  ธนำคำรกรุงไทย จ�ำกัด (มหำชน)
6.  ธนำคำรเอเอ็นแซด (ไทย) จ�ำกัด (มหำชน)
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GENERAL INFORMATION 
Company Name Thai Rayon Public Company Limited
Initial & Listing “TR” – Listed on Stock Exchange of Thailand
Websites www.thairayon.com; www.birlacellulose.com; www.adityabirla.com
Registration Number 0107536001125
Registered Capital Baht 201,600,000.00 (201,600,000 shares) at par value of Baht 1 each
Paid-up Capital Baht 201,600,000.00 (201,600,000 shares) at par value of Baht 1 each
Type of Business Manufacturer & Seller of Viscose Staple Fibre and Anhydrous Sodium Sulphate 
Production Capacity Viscose Staple Fiber – 151,000 TPA and Sodium Sulphate – 126,000 TPA
Products Types - Viscose Staple Fiber, Modal Fiber

Length - 32 MM to 120 MM

Lustre - Bright Bleach and Semi-Dull

Denier - 0.9 to 5.5
Applications                                                             Viscose Staple Fibre  - Textile and Non-Woven segments

Sodium Sulphate – Detergent, Glass, Pulp, Leather, Cement & Textile industries
Location Head Office:

888/160-1 Mahatun Plaza Building, 16th Floor, Ploenchit Road, Lumpini, Pathumwan, 

Bangkok 10330

Telephone : 0-2253-6745-54 Facsimile:  0-2254-3181
Factory: 

- 36 Moo 2, Ayuthaya-Angthong Highway, Tambol Posa, Amphur Muang, Angthong 14000

Telephone : 0-3561-1227-30 Facsimile:  0-3561-1908
- 19 Moo 7, Nhongpla-Kradee Road, Nhong-pla-mhoo, Nhongkae, Saraburi

Telephone : 0-3637-3217-19 Facsimile:  0-3637-3220
No. of Employees 927 persons  (As of 31 March 2019)
Company Secretary & Investor 

Relations

Mrs. Suwanna Chalermwat

Telephone: 0-2254-3346  Facsimile: 0-2254-3181

E-mail : suwanna.c@adityabirla.com

Other References
Share Registrar Thailand Securities Depository Company Limited

93 Ratchadapisek Road, Dindaeng, Dindaeng, Bangkok 10400

Telephone : 0-2009-9999
Auditor 1. Ms. Kosum Cha-em, CPA No. 6011 

2. Mr. Khitsada Lerdwana, CPA No. 4958

3. Mrs. Poonnard Paocharoen, CPA No. 5238

EY Office Limited 

30th Floor, Lake Rajada Office Complex, 193/136-137 Rajadapisek Road, Bangkok 10110

Telephone : 0-2264-0777 Facsimile:  0-2661-0789-90
Bankers 1.  Bangkok Bank Public Company Limited

2.  Citibank N.A.

3.  The Hongkong and Changhai Banking Corporation Limited

4.  Indian Overseas Bank 

5.  Krung Thai Bank Public Company Limited

6.  ANZ Bank (Thai) Public Co.,Ltd.
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GLOSSARY / คำาย่อ

ABCT Aditya Birla Chemicals (Thailand) Co.,Ltd. บริษัท อดิตยำ เบอร์ล่ำ เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ABES Aditya Birla Elyaf Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Aditya Birla Elyaf Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

AGAB Aditya Group AB บริษัท อดิตยำ กรุ๊ป เอบี

AFCO Alexandria Fiber Co.,S.A.E. บริษัท อเล็กซำนเดรีย ไฟเบอร์ เอส.เอ.อี.

AVG AV Group NB Inc. บริษัท เอวี กรุ๊ป เอ็นบี อิงค์

AVTB AV Terrace Bay Inc. บริษัท เอวี เทอเรซ เบย์ อิงค์

BJFC Birla Jingwei Fibres Co.,Ltd. บริษัท เบอร์ล่ำ จิงเว่ย์ ไฟเบอร์ จ�ำกัด

BLPP Birla Lao Pulp & Plantations Co.,Ltd. บริษัท เบอร์ล่ำ ลำว พัลพ์ แอนด์ แพลนเทชั่น จ�ำกัด

ILT PT. Indo Liberty Textiles บริษัท พีที อินโด ลิเบอร์ตี้ เท็กซ์ไทล์

ITS Indo-Thai Synthetics Co.,Ltd. บริษัท อินโดไทยซินเทติคซ์ จ�ำกัด

TAF Thai Acrylic Fibre Co.,Ltd. บริษัท ไทย อคริลิค ไฟเบอร์ จ�ำกัด

TCB Birla Carbon (Thailand) Public Co.,Ltd. บริษัท เบอร์ล่ำ คำร์บอน (ไทยแลนด์) จ�ำกัด (มหำชน)

TPC Thai Polyphosphate & Chemicals Co.,Ltd. บริษัท ไทย โพลีฟอสเฟตและเคมีภัณฑ์ จ�ำกัด

TPL Thai Peroxide Co.,Ltd. บริษัท ไทยเปอร์อ๊อกไซด์ จ�ำกัด

TR Thai Rayon Public Co.,Ltd. บริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหำชน)

AGM Annual General  Meeting of Shareholders กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี

ADMT Air Dry Metric Ton เมตริกตัน (ปรำศจำกควำมชื้น)

BOD Board of Directors คณะกรรมกำรบริษัท

CAD Canadian Dollars ดอลล่ำร์แคนำดำ

CS2 Carbon Disulphide ก๊ำซคำร์บอนไดซัลไฟด์

CSR Corporate Social Responsibility ควำมรับผิดชอบต่อสังคม

DCDA Double Capacity Double Absorption กำรทวีคูณของก�ำลังกำรผลิตและกำรดูดซับ

EIA Environment Impact  Assessment กำรประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม

ETP Effluent Treatment Plant โรงงำนบ�ำบัดของเสีย

EMS Environmental  Management System ระบบจัดกำรสิ่งแวดล้อม

GDP Gross Domestic Production ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ

H2SO4 Sulphuric  Acid กรดซัลฟุริค

INR Indian Rupee อินเดียนรูปี

IOD Thai Institute of Director สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย

ISO International Standard Organization องค์กำรระหว่ำงประเทศว่ำด้วยกำรมำตรฐำน

MT Metric Ton เมตริกตัน

PPM Part Per Million ส่วนในล้ำนส่วน

RMB Renminbi เรนมินบิ

SEC The Securities and Exchange Commission ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์

SET The Stock Exchange of Thailand ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

TL Turkish Lira ลีร่ำตุรกี

USA United State of America ประเทศสหรัฐอเมริกำ

USD U.S. Dollar ดอลล่ำร์สหรัฐฯ

VSF Viscose Staple Fibre เส้นใยเรยอน
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